OGICZNA
YGEOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

3410, NIP716-15-49-150

z dnia 4 listopada 2022 r.

stazysta / mlodszy asystent w Sekcji Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami

Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Putawach oglasza nabér na
wolne stanowisku pracy:

1) Nazwa stanowiska pracy : stazysta / mtodszy asystent w Sekcji Higieny Pracy i Nadzoru
nad Chemikaliami

2) Wymiar czasu pracy —1/1

3) Zakres wykonywanych zadari na stanowisku:

a)  przeprowadzanie kontroli sanitarnych w zaktadach pracy bedacych pod nadzorem
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Pulawach w zwiazku ze
sprawowanym nadzorem sanitarnym nad warunkami higieniczno — sanitarnymi
oraz sporzadzanie dokumentacji z tym zwiazanej;

b) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie choréb zawodowych;

c)  sporzadzanie sprawozdar, analiz i informacji z dzialari realizowanych przez
Panistwowg Inspekcje Sanitarng w obszarze Sekcji.

4) Wymagania pozqdane, stawiane nowemu pracownikowi:

a)  wyksztalcenie wyzsze na kierunku chemia, chemia kosmetyczna, inzynieria
produkgji, inzynieria $rodowiska, bezpieczeristwa i higieny pracy, zdrowia
publicznego, inne wyzsze techniczne moggace mie¢ wykorzystanie w Sekcji Higieny
Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami lub inne wyzsze majgce zastosowanie
w Inspekcji Sanitarnej;

b) prawo jazdy kat. B;

c)  znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B2;

d) odpowiedzialnoéé, komunikatywnos¢ , dyspozycyjnosé, sumiennosc;

e)  doswiadczenie na podobnym stanowisku bedzie dodatkowym atutem.

5) Wymagania minimalne:

a)  wyksztalcenie wyzsze;

b)  udokumentowany staz pracy - w przypadku mtodszego asystenta minimum 1 rok;

¢)  znajomoéé podstawowych aktéw prawnych majacych zastosowanie w Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej w zakresie higieny pracy, ochrony zdrowia, czynnikow
fizycznych, chemicznych, biologicznych w  $rodowisku pracy, stosowania
i wprowadzania do obrotu substancji i mieszanin chemicznych;

d)  znajomos¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego;

¢)  bardzo dobra znajomoéé¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office, MS Excel, MS
Word).

6) Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny;
b) zyciorys (CV);
c) zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacyjnym.



7) Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢: osobiscie, poczta elektroniczng lub listownie z dopiskiem:

»~Oferta pracy na stanowisko stazysta / mlodszy asystent w Sekcji Higieny Pracy i
Nadzoru nad Chemikaliami”

Na adres:

Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Putawach

Aleja Krolewska 19

24-100 Putawy

E-mail: psse.pulawydsanepid.gov.pl

W terminie do dnia 18 listopada 2022r. do godz. 14.00.

8) Dodatkowe informacje:

Dokumenty, ktére wplywaja lub zostang doreczone do PSSE w Putawach po w/w terminie nie
beda rozpatrywane.

Ztozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci i speiani przez kandydatéw
wymagan formalnych na wskazane stanowisko. Osoby, ktére spelniaja wymagania formalne
okreslone w ogtoszeniu i zakwalifikujg si¢ do dalszego postepowania, zostang o tym fakcie
poinformowane telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona na stronie BIP PSSE w Putawach.

p.o. DYREKTORA

Powlatowaj Stacji Sanitarno-Epidemiotogiczne)

A - w Pytawach
Qleglive:

mgr Dorota Czekirda
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Stanowisko, na ktore skfadana jest aplikacja: ..o

Oswiadczenie zgody na przetwarzanie danych osobowych:

DWyraZam zgode" na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych w celu wykorzystania ich wytacznie w prowadzonej aktualnie rekrutacji.

lub

DWyrazam zgode™ na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
aplikacyjnych wraz z zatacznikami w celu wykorzystania ich w aktualnym i kolejnych naborach
prowadzonych przez PSSE w Putawach przez okres najblizszych 6 miesigcy.

* zaznaczy¢ odpowiednie pole wyboru

Data i podpis osoby wyrazajacej zgode

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
DLA 0SOB UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE W PSSE W PULAWACH

opracowana na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej zwanego RODO.

1, Administrator danych i dane kontaktowe:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez PSSE w Putawach jest Panstwowy Powiatowy
Inspektor Sanitarny w Putawach, dane kontaktowe: adres: al. Krolewska 19, 24-100 Putawy, nr tel.: 81 886 48 91, adres
e-mail: psse.pulawy@sanepid.gov.pl

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: al. Krdlewska 19, 24-100 Putawy, adres e-mail:
ind.psse. pulawy Gsanepid.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe w celu prowadzonego postepowania rekrutacyjnego na stanowisko, na ktdre zostata
ziozona aplikacja przetwarzane bedg na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b oraz Art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. Podstawg prawng
przetwarzania danych w zakresie niezbednym do przeprowadzania procesu rekrutacji jest art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

4, W zaleznoéci od wyrazonej zgody Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres do zakonczenia
procedury rekrutacyinej lub przez okres 6 miesiecy od zakoriczenia procesu aktualnej rekrutacji. Po tym czasie dane
zostang trwale usuniete lub w przypadku zatrudnienia dokumenty aplikacyjne zostang dotaczone do akt osobowych
pracownika i beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa zgodnie z ustawg z dnia 14 lipcal983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych.

5: Pani/Pana dane osobowe moga zostaé ujawnione innym podmiotom wytacznie na podstawie przepiséw prawa.

6. W okresie przetwarzania posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz mozliwosC ich
sprostowania (poprawiania), usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 warszawa, gdyby przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych naruszato przepisy RODO.

8. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22 § 1 Kodeksu Pracy jest obowigzkowe i jest
warunkiem wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a konsekwencjg
niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
réwniez nie beda profilowane.

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeclego lub do organizacji miedzynarodowe].






