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Rzesz6w, dnia 8§ lipca 2024 r.

Skarbowa W dokumencie ograniczono
.. .. . . informacje na podstawie art. 5 ustawy
Izba Administracji Ska‘rbqw.'e] w Rzeszowie + O dostepie do informacji publicznej.
Referat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Anonimizacje przeprowadzita:
dnia: 24.07.2024r.
) Dorota Komska Starszy Specjalista SWW
Znak sprawy: 1801-TWH.131.13.2024 o dpspﬁkﬁej{

PROTOKOL KONTROLI KOMPLEKSOWEJ STANU BHP
przeprowadzonej w jednostce:

Urzad Skarbowy w Brzozowie

reprezentowanej przez:

Kierownika Referatu Obshugi Bezposredniej w Urzedzie Skarbowym w Brzozowie —
Malgorzate Haduch

przeprowadzonej w dniu 5 lipca 2024 r,

przez:

. - Starszy Inspektor w Referacie Bezpieczefistwa i Higieny Pracy
Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie,

. — Starszy Specjalista w Referacie Bezpieczenstwa i Higieny

Pracy Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie.

Kontrol¢ przeprowadzono w obecnosci:
. — Starszy Specjalista w Wieloosobowym Stanowisku Wsparcia,
- Mlodszy Specjalista w Wieloosobowym Stanowisku Wsparcia.

W czasie kontroli informacji udzielily osoby w obecnosci ktérych kontrola zostata
przeprowadzona oraz pracownicy Urzedu Skarbowego w Brzozowie.

Przedmiotem kontroli objeto nast¢pujace zagadnienia:

Whnioski i zalecenia z ostatnio przeprowadzonej kontroli kompleksowe;.

Przestrzeganie obowigzkow wynikajacych z przepisow BHP.

Przeglad warunkéw pracy/stuzby — stanowiska i procesy pracy/stuzby, w tym praca/stuzba przy
monitorach ekranowych.

Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

Prawidlowo$¢ prowadzenia wykazu potwierdzeh zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy/stuzby.

. Prawidlowo$¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposaZenia w $rodki higieny osobistej oraz
kart ewidencyjnych wyposazenia w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego.

. Prawidlowo$¢ prowadzenia ewidencji instruktazy ogélnych w zakresie BHP udzielonych
stazystom, praktykantom i wolontariuszom.

. Wyznaczenie 0s6b do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

. Ogélna charakterystyka jednostki kontrolowane;j.

. Przeznaczenie obiektu.

Budynek przeznaczony jest na potrzeby niezespolonej administracji rzagdowe;j .
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Usytuowanie obiektu 1 jego opis.

Budynek polozony jest przy ul Kazimierzowskiej 1 w Brzozowie, wolnostojacy, 4-
kondygnacyiny.

Charakterystyka:

wysoko$¢: 12 m - niski;

ilo§¢ wyjéé ewakuacyjnych — 2;

ilo$¢ klatek schodowych — 1;

1lo§¢ kondygnacji — 4.

Przeznaczenie pomieszczef na poszczegolnych kondygnacjach:
przyziemie: archiwum, magazyny; garaze

parter: sala obstugi, pomieszczenia biurowe, sanitariaty

I pigtro: sekretariat, pomieszczenia biurowe, sanitariaty,

I pigtro: pomieszczenia biurowe, sanitariaty, kottownia.

Zatrudnienie (stan na dzien 5 lipca 2024 r. - dane pobrane z komérki whasciwej ds. kadr):
Zatrudnieni w ramach umowy o prace/ mianowania/ powotania - ogélem — 34, w tym:

a) kobiety - 25,

b) niepelnosprawni - 2,

¢) funkcjonariusze - 0,

Ponadto w kontrolowanym Urzedzie, w dniu kontroli, $wiadczyto prace dwoch pracownikow
Centrum Informatyki Resortu Finanséw i 1 pracownik IT US w Rzeszowie.

III.Kontrole organéw nadzoru nad warunkami pracy.

[ | ] 7
Lp. Nazwa organu Data kontroli Data}.vyyda!ny d,'
decyzji i wnioskéw
1. | Panstwowa Inspekcja Pracy Brak - j
2. | Panstwowa Inspekcia Sanitarna Brak
| 3. [Pafistwowa Straz Pozamna | Brak -

IV. Os$wietlenie pomieszczen pracy.

W pomieszczeniach pracy kontrolowane;j jednostki o§wietlenie pomieszczeni i stanowisk pracy
nie budzi zastrzezen (kontrola wizualna, nie przeprowadzono badaf). Wszystkie stanowiska
pracy o$wietlone s3 $wiattem dziennym i sztucznym (o$wietlenie podstawowe oraz dogwietlenie
stanowisk pracy o$wietleniem indywidualnym).

Wentylacja i ogrzewanie pomieszczen pracy.

W pomieszczeniach pracy kontrolowanej jednostki zapewniona jest wentylacja grawitacyjna.
Wymiana powietrza dokonuje sie ponadto przez otwory okienne. Nie stwierdzono
nieprawidlowosci w tym zakresie.

Urzad ogrzewany jest piecem gazowym - ,.Buderus”, ktéry w ramach zawartej przez tut. Izbg
umowy Nr 1801-ILZ.023.46.2024 z 16 marca 2024 r. poddawany jest okresowej kontroli stanu
technicznego.
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Profilaktyczne badania lekarskie.

Kontroli poddano realizacje art. 229 Kodeksu pracy oraz realizacj¢ zapisow rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badaf
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w kodeksie pracy. Skierowania na
badania profilaktyczne wstepne, okresowe i kontrolne dla pracownikéw wypisywane s3 zgodnie
z zakresem zadan komoérek przez pracownika komérki ds. kadr IAS w Rzeszowie 1 doreczane
kierowanemu pracownikowi Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie, $wiadczacemu prace
w kontrolowanej jednostce z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym. Skierowania
przekazywane s3 zgodnie z zatwierdzong procedurg zawartg w Zarzadzeniu Nr 75/2023
Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 25 pazdziernika 2023 r. w sprawie
zasad organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad zatrudnionymi oraz zapewnienia im
profilaktycznych badan lekarskich. Kontrola wykazata, ze pracownicy posiadaja orzeczenia
lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na zajmowanym
stanowisku pracy, wystawione przez lekarzy uprawnionych do przeprowadzania badan
profilaktycznych.

Szkolenia z zakresu BHP.

Kontroli poddano rodzaj i waznoéé szkolen z zakresu bhp wszystkich pracownikéw Urzedu
Skarbowego w Brzozowie. Szkolenia realizowane sg zgodnie z zapisami rozdziatu VIII dziatu X
ustawy Kodeks pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 .
w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy. Kontrola wykazala, ze
pracownicy sa poddawani szkoleniom wstepnym (szkoleniom ogolnym i stanowiskowym).
Pozostali zatrudnieni w stosownym terminic realizowali szkolenia okresowe o czym Swiadcza
aktualne zaswiadczenia o ukoficzeniu szkolenia.

W okresie od 12 czerwca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. udzielono instruktazy ogélnych
2 osobom, bedgcym stazystami lub praktykantami, natomiast w okresie od 1 stycznia 2024 r. do
5 lipca 2024 r. instruktazy ogélnych udzielono 4 stazystom/praktykantom.

VIIL. Wypadki i choroby zawodowe w okresie od 12 czerwca 2023 r. do dnja przeprowadzenia

IX.

kontroli.
Lp. . Liczba wypadkéw i choréb zawodowych —‘
Rodzaj . o . .
zarejestrowanych na dzien przeprowadzenia kontroli
1. | Wypadek przy pracy Brak
| 2. | Wypadek zréwnany z wypadkiem przy pracy Brak
|_3. | Wypadek w drodze do lub z pracy Brak
4. | Choroby zawodowe | Brak |

System pierwszej pomocy, w tym apteczki pierwszej pomocy.

Naczelnik Urzedu Skarbowego w Brzozowie wyznaczyl w formie Decyzji Nr 1/2017 z dnia
1 sierpnia 2017 1. osoby do udzielania pierwszej pomocy n/w. zatrudnionych:
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Apteczka pierwszej pomocy zlokalizowana jest na I pietrze w pokoju nr 10 (Sekretariat), zawiera
wykaz 0s6b wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz instrukcje udzielania pierwszej
pomocy. Wyznaczeni do udzielania pierwszej pomocy zostali przeszkoleni w tym zakresie
1 posiadajg zaswiadczenia z ukoficzenia w/w szkolenia.

Dodatkowo sprawdzono harmonogram czynnosci serwisowych Automatycznego Defibrylatora
Zewngtrznego (AED), w ktéry wyposazony jest budynek US w Brzozowie.

Ryzyko zawodowe, §rodki higieny osobistej oraz srodki ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego.

Oceny ryzyka zawodowego dokonano metoda Risk Score.
Karty oceny ryzyka zawodowego zamieszczone sg na stronie intranetowe;j Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zaktadka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie sig
z ich trescig oraz ich wydruku.
W kontrolowanej jednostce wyodrebniono nastepujace rodzaje grup stanowisk:
1. Pracownik/funkcjonariusz kierujacy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnosci administracyjno-biurowe, obstugujacy komputer i kierujacy pojazdem
(Karta Nr 1),
2. Pracownik/funkcjonariusz kierujgcy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnosci administracyjno-biurowe, obstugujacy komputer (Karta Nr 2),
3. Pracownik/funkcjonariusz - wykonujgcy czynnosci administracyjno-biurowe, w tym
obstugujacy komputer (Karta Nr 3),
4. Pracownik/funkcjonariusz - wykonujacy czynnosci administracyjno-biurowe, w tym
obshigujacy komputer i kierujacy pojazdem, w ramach obowigzkéw stuzbowych
(Karta Nr 4),
5. Pracownik wykonujacy czynnosci windykacji naleznosci lub czynnosci kontroli
podatkowej (Karta Nr 5),
6. Archiwista wykonujacy czynnosci administracyjno-biurowe z wykorzystaniem monitora
ekranowego - (Karta Nr 6)
7. Pracownik/funkcjonariusz wykonujacy czynnosci na stanowisky magazyniera
(Karta nr 9),
8. Pracownik/funkcjonariusz wykonujacy czynnosci likwidacji towaréw (Karta nr 10).

Zatrudnieni pracownicy kontrolowanej jednostki zapoznali si¢ z aktualng oceng ryzyka
zawodowego na zajmowanych stanowiskach pracy, czemu dowodzi prawidlowo prowadzony
przez Wieloosobowe Stanowisko Wsparcia wykaz potwierdzefi Zapoznania si¢ z ocena ryzyka
zawodowego na stanowiskach pracy.

Podczas kontroli sprawdzono prawidtowos$¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia
w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego oraz kart ewidencyjnych
wyposazenia w $rodki higieny osobistej, zgodnie z treScig Zarzadzenia Nr 40/2019 Dyrektora
Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i norm
nieodptatnego dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom $rodkéw ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego, z pézn. zm. oraz Zarzadzenia Nr 140/2017 Dyrektora Izby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie norm przydziatu
srodkéw higieny osobistej dla pracownikéw/funkcjonariuszy z pézn. zm. Przedmiotowa
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dokumentacja nie budzi zastrzezen, dodatkewo uzyskano informacje, ze zostal zlozony nowy
whniosek na odziez robocza dla archiwisty.

. Instrukcje bezpieczefistwa i higieny pracy.

Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy sa dostgpne na stronie intranetowej Izby Administraciji
Skarbowej w Rzeszowie (zakladka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie sig
z ich treScig oraz ich wydruku. Instrukcje BHP dotyczace urzadzen biurowych takie jak
kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, gilotyna, itp. sa umiejscowione w poblizu w/w.
urzadzen.

Przeglad warunkéw pracy - stanowisko i proces pracy.

Ogolna ocena stanowiska pracy.
Dokonano kontroli stanowisk pracy, w tym pomieszczenia wyposazone w monitory ekranowe.

W wigkszosci kontrolowane pomieszczenia odpowiadaja wymogom przepiséw rozporzadzenia
MPiPS z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogblnych przepiséw bhp oraz rozporzadzenia MI
z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé
budynki iich usytuowanie. Ustalono, iz sa przestrzegane przepisy w zakresie zapewnicnia
dogodnego dojécia pracownikéw do stanowisk pracy. Stanowiska pracy wyposazone sa
w ergonomiczne biurka oraz krzeslo zapewniajace spehianie parametréw okre$lonych
W obowigzujgcych przepisach w zakresie stabilnoéci (podstawa pigciopodporowa), regulaciji
wysokosci siedziska, pochylenia oparcia, wyprofilowania siedziska i oparcia, pelnego obrotu
wokot osi pionowej, podtokietniki. Zgodnie z zapisami zalgcznika do rozporzadzenia Ministra
Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 18 pazdziernika 2023 r. zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
(Dz.U. z 2023 r. poz. 2367) krzesto stanowigce wyposazenie stanowiska pracy powinno posiadaé
regulowane podiokietniki. W_zwiazku z powyzsza zmiana. podczas przeeladu warunkéw
pracy/stuzby zwrécono szczegdlna uwage na  krzesta/fotele biurowe. Ustalono, ze
16 foteli/krzeset stanowiacych wyposazenie stanowisk stuzby w budynku US w Brzozowie nie
spelnia _powyzszego wymogu (Pracodawca mial 6 miesiccy od dnia wejScia w_ Zycie
przedmiotowego rozporzadzenia na dostosowanie stanowisk pracv/shizby ti. do 17 maja 2024
r.). W pomieszczeniach pracy zapewniono urzadzenia ochronne (zaluzje, wertykale, zasteny),
eliminujgce nadmierne dziatanie promieni stonecznych za wyjgtkiem pomieszczenia nr 206,
gdzie o$wietlenie $wiatlem dziennym znacznie utrudnia wykonywanie czynnosci shizbowych
przy stanowisku komputerowym — promienie stoneczne odbijajagc si¢ w ekranie monitora
powodujg przecigzenie narzadu wazroku pracownika. We wszystkich pomieszczeniach
biurowych zachowane sg parametry dotyczace wolnej przestrzeni i kubatury przypadajacej na
jednego pracownika. Wszystkie pomieszczenia pracy posiadaja wymagang przepisami
wysoko$¢. Nie stwierdzono nadmiernego zageszczenia stanowisk pracy lub przekroczenia norm

wolnej powierzchni.

Pomieszczenia i urzagdzenia higieniczno-sanitarne.
Na kazdym poziomie kontrolowanej jednostki znajdujg si¢ pomieszczenia lazienek

1 pomieszczenia ustgpowe — oddziclne dla kobiet i mezezyzn. Ho$¢ i rodzaje pomieszezen
higieniczno-sanitarnych oraz ich wyposazenie (umywalki, miski ustgpowe, zawory cieptej
wody) sa odpowiednie do liczby zatrudnionych. Wysokosé pomieszczen higieniczno-sanitarnych
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jest prawidtowa. Wielkos¢ pomieszczen oraz ich kubatura odpowiada wymogom przepisow
rozporzadzenia MPIiPS z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bhp oraz
rozporzadzenia MI z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkoéw technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie. Urzadzenia higieniczno-sanitarne utrzymane sg
W czystosci oraz sprawnosci techniczne;.

. Pomieszczenia archiwum.

Usytuowanie — piwnica.

Obsluga - pomieszczenie obstugiwane Jest przez Dorote Konieczko, zatrudniong w pelnym
etacic w Wieloosobowym Stanowisku Wsparcia. Zakres zadan zwigzanych z obstugg archiwum
zostal zawarty w zakresie czynno$ci. Stanowisko pracy w archiwum to stanowisko pracy
czasowej, gdzie taczny czas wykonywania zadan stuzbowych trwa ponizej 4 godz. w ciggu
jednej doby. State stanowisko pracy obstugujacego archiwum znajduje si¢ pomieszczeniu
biurowym nr 10 na I pietrze w Sekretariacie.

Oznakowanie pomieszczenia archiwum znakiem ostrzegajacym  przed zagrozeniami
biologicznymi oraz oznaczenie nonosci regalow i polek — prawidtowe.

Srodki ochrony indywidualnej - obstugujaca archiwum posiada odziez ochronna, tj.:

a) fartuch roboczy,

b) rekawice bawehiane,

¢) poéhmaska ochronna,

d) zgodnie z obowigzujaca tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy iobuwia roboczego wprowadzong Zarzadzeniem Nr 40/2019 Dyrektora Izby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i norm
nieodptatnego dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom $rodkéw ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego z p6zn. zm. Pracownik prawidlowo wykorzystuje przydzielone
$rodki ochrony indywidualnej do wykonywania czynnosci zwigzanych z obstugg archiwum.

Srodki do mycia i dezynfekcji pomieszczei archiwum — za udostgpnienie $rodkéw do mycia
i dezynfekcji pomieszczen archiwum odpowiada firma zewnetrzna, sprzatajgca kontrolowany
obiekt.Instrukcje  dotyczace obstugi pomieszczenia archiwum — 83 umiejscowione
W pomieszczeniu archiwum.

Sprzet do pracy na wysokoéci.

Kontrolowany Urzad wyposazony jest w 1 drabing, ktéra zgodnic z protokotem przegladu
okresowego (przedmiotowy przeglad udostgpniono do wgladu w trakcie trwania kontroli) nadaje
si¢ do eksploatacji.

Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

Stan techniczny urzadzefi i wyposazenia pomieszczen pracy w kontrolowanej jednostce nie
budzi zastrzezen.

Urzadzenia podlegajace dozorowi technicznemu oraz instalacje.
Urzadzenia podlegajace dozorowi technicznemu:

’ Lp. Rodzaj urzadzenia technicznego Dokumentacja przegladéw UDT
|
| 1. |Piec gazowy ,.Buderus” o mocv 65 kW Nie wymaga |
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2. | Naczynie wzbiorcze przeponowe Nie wymaga
/

3, | Dzwig osobowy Schindler Termin nastepnego przegladu — sierpien 2024 r. |

Dodatkowo tut. Izba zawarta umowe nr 1801-ILZ.023.57.2024 dot. konserwacji i napraw
urzadzen transportu bliskiego w ramach ktéra objeta jest winda w US Brzozow.

XV. Wydane zalecenia pokontrolne:

Brak zalecen z biezacej kontroli.

XVI. Uwagi wniesione do protokolu:

Do ustalen zawartych w protokole waiesione/nie wniesiono* zastrzezen.
Protokét sporzadzono w wersji elektroniczne;.

| Naczelnik Urzgdu Skarbowego ' Starszy Inspektor Starszy Specjalista
w Brzozowie
Zdzistaw Mamak Autoryzowano w systemie SZD
Autoryzowano w systemie SZD 8.07.2024 r,
8.07.2024 r.
(data, pieczatka i podpis reprezentujacego KoDtTolowana Jednosthe) | (gucr ciecmmn 1 pene eI

| | (data, pieczgtka i podpis i przeprowadzajacego kontrolg)

Zapoznalem sie:
Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej
w Rzeszowie
nadkom. Krzysztof Basak

Autoryzowano w systemie SZD

8.07.2024 r.
(data, pieczatka i podpis Dyrektora Izby Administraciji Skarbowej w Rzeszowie

niewlasciwe skregli¢

Podstawa prawna:
§ 3 Rozporzqdzenia Rady Miniséw z dnia 2  wizesnia 1997 r. wsprawie shuzby bezpieczenstwa i higieny  pracy

(Dz. U. Z 1997 r. Nr 108, poz. 704 z pézn. zm.).
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