
Rekrutacja zewnętrzna na stanowisko
Głównego specjalisty
Wydział Ochrony Informacji Niejawnych
Zespół Ochrony Fizycznej 
Nr ref: 21/K/24


Osoba zatrudniona na tym stanowisku będzie odpowiedzialna miedzy innymi za:
· Bieżącą kontrolę zgodności funkcjonowania sieci lub systemu teleinformatycznego ze szczególnymi wymaganiami bezpieczeństwa oraz za kontrolę przestrzegania procedur bezpiecznej eksploatacji ( art.64 ust. 1 pkt. 2 uoin),
· Kontrolę realizowania procedur bezpiecznej eksploatacji systemu (PBE)
· Reagowanie na incydenty, wyjaśnianie ich przyczyn
· Przeprowadzanie okresowej analizy ryzyka
· Tworzenie planów awaryjnych
· Organizowanie treningów symulacyjnych z różnych zagrożeń
· Uczestnictwo w pracach zespołu ds. opracowania SWB i PBE
· Opracowanie instrukcji (regulaminu) użytkowania programów komputerowych dla pracowników
· Informowanie Pełnomocnika ochrony o zdarzeniach związanych lub mogących mieć związek z bezpieczeństwem teleinformatycznym
· Realizację/aktualizację dokumentacji w zakresie przygotowań obronnych jednostki przewidzianej do militaryzacji,
· Konstruowanie umów w zakresie serwisów posiadanych systemów bezpieczeństwa
· Realizacja bieżących zadań zespołu
· Tworzenie aktów wewnętrznych
· Wsparcie Zespołu Ochrony Fizycznej
Wymagania:  

· Obywatelstwo polskie
· Wykształcenie wyższe
· korzystanie z pełni praw publicznych,
· znajomość ustawy OIN
· posiadanie poświadczenia bezpieczeństwa uprawniającego do dostępu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą co najmniej „poufne”  oraz oświadczenie o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie poszerzonego postępowania sprawdzającego do klauzuli „ściśle tajne”
· dobra znajomość MS Word oraz MS Excel
· umiejętność pracy w zespole
· prawo jazdy kat. B

Oferujemy: 

· zatrudnienie na pełnym etacie, na podstawie umowy o pracę.
· Wszystkim zainteresowanym przesyłającym aplikacje dziękujemy za zaufanie, jednocześnie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty.
· Jednocześnie informujemy Państwa, że zgłoszenia, które nie będą brały udziału w procesie selekcji zostaną zniszczone (usunięte) po upływie terminu rekrutacji.

Do CV prosimy dołączyć oświadczenie:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)”.


Forma kontaktu:

W temacie e-maila proszę podać numer referencyjny ogłoszenia, następnie załączyć CV w jednym pliku Word lub PDF.

Oferty należy przesyłać w terminie do 29.05.2024 r. na zokis@cpd.gov.pl





Klauzula informacyjna
Klikając przycisk aplikuj wyrażają Państwo zgodę na przetwarzanie przez Centrum Personalizacji Dokumentów Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji z siedzibą w Warszawie, przy ul. Smyczkowej 10, kod pocztowy: 02-678, wszystkich danych osobowych zawartych w dokumentach złożonych przez Państwa w toku procesu rekrutacyjnego, dla celów prowadzonej rekrutacji.
Szanowni Państwo,
Administrator
Administratorem Państwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Centrum Personalizacji Dokumentów Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji z siedzibą w Warszawie, przy ul. Smyczkowej 10, kod pocztowy: 02-678, jako pracodawca. Adres do korespondencji dotyczącej rekrutacji: zokis@cpd.gov.pl. 
Inspektor ochrony danych
Mogą się Państwo kontaktować z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem: iod@cpd.gov.pl.
Cel i podstawy przetwarzania 
Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie; Administrator będzie przetwarzał Państwa dane osobowe, także w kolejnych naborach pracowników, jeżeli wyrażą Państwo na to zgodę (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie;
Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna będzie Państwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie; Przepisy prawa pracy: Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. poz. 2369).
Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcą Państwa danych osobowych będzie Centrum Personalizacji Dokumentów Ministerstwa Spraw Wewnętrznych 
i Administracji z siedzibą w Warszawie, przy ul. Smyczkowej 10, kod pocztowy: 02-678.
Okres przechowywania danych
Państwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane do zakończenia procesu rekrutacji; W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez 6 miesięcy.
Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Państwa danych jest dobrowolne jednakże jest nam niezbędne do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. 
W przypadku ich braku, nie będziemy mogli skontaktować się z Państwem i przeprowadzić w sposób należyty rekrutacji 
z Państwa udziałem.
Informacja o profilowaniu i przekazaniu danych
Państwa dane nie będą przedmiotem zautomatyzowanych procesów decyzyjnych, ani nie będą udostępniane poza terytorium Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub organizacjom międzynarodowym.
Prawa osób, których dane dotyczą.
Mają Państwo prawo do:
Prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
Prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
Prawo do usunięcia danych osobowych;
Prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193, Warszawa).
W razie pytań, wątpliwości lub w przypadku potrzeby zmiany / aktualizacji danych, prosimy o kontakt na adres siedziby lub email wskazany w punkcie 1.

