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ZATWIERDZAM

ZALOZENIA OGOLNE SZKOLENIA WSTEPNEGO

Kierownik jednostki organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej zapewnia strazakowi
odbycie, odpowiedniego do rodzaju wykonywanej pracy szkolenia, w tym przekazanie mu
informagiji i instrukcji dotyczgcych zajmowanego stanowiska stuzbowego lub wykonywanych
polecen stuzbowych.

Szkolenie wstepne przeznaczone jest dla strazaka posiadajgcego kwalifikacje
zawodowe uprawniajgce do uczestniczenia w akcjach ratowniczo — gasniczych i odbywa sie
przed dopuszczeniem strazaka do wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

Szkolenie zapewnia uczestnikom:

1) zaznajomienie sie z czynnikami $rodowiska stuzby mogacymi powodowaé zagrozenia
dla bezpieczenhstwa i zdrowia strazaka podczas stuzby oraz z odpowiednimi srodkami
i dziataniami zapobiegawczymi;

2) poznanie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny stuzby w zakresie
niezbednym do wykonywania polecen stuzbowych w jednostce organizacyjnej PSP
i na okreSlonym stanowisku pracy, a takze zwigzanych ze stuzbg obowigzkéw
i odpowiedzialnosci w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny stuzby;

3) nabycie umiejetnosci wykonywania pracy w sposob bezpieczny dla siebie i innych
oséb, postepowania w sytuacjach awaryjnych oraz udzielenia pomocy osobie, ktora
ulegta wypadkowi.

Szkolenie wstepne jest przeprowadzane w formie instruktazu wedtug programu
opracowanego dla strazaka PSP i obejmuje:

1) szkolenie wstepne ogdlne, zwane instruktazem ogélnym;

2) szkolenie wstepne na stanowisku pracy, zwane instruktazem stanowiskowym.

Po odbytym szkoleniu organizator szkolenia wydaje karte szkolenia wstepnego
potwierdzajgcg odbycie szkolenia wstepnego (strazak potwierdza odbycie szkolenia
wiasnorecznym podpisem), zgodnie ze wzorem ,Karty szkolenia wstepnego w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny stuzby” — Zatgcznik Nr 1, do ktérego dotgcza sie program
przeprowadzonego szkolenia.

Spis tresci:
I. Program szkolenia wstepnego ogolnego — instruktaz ogdiny.
II. Program szkolenia wstepnego na stanowisku pracy — instruktaz stanowiskowy.



|. PROGRAM SZKOLENIA WSTEPNEGO OGOLNEGO - INSTRUKTAZ OGOLNY

1. Cel szkolenia
Celem szkolenia jest zaznajomienie strazaka w szczegolnosci z:
1) podstawowymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby zawartymi
w Kodeksie pracy lub w regulaminach stuzby;
2) przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby obowigzujgcymi
w danej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej;
3) zasadami udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu w razie wypadku.

2. Uczestnicy szkolenia

Szkolenie jest przeznaczone dla wszystkich strazakéw, ktérzy rozpoczynajg stuzbe
w danej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przed dopuszczeniem
do wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

3. Sposob organizacji szkolenia
Szkolenie powinno by¢ zorganizowane w formie instruktazu — przed rozpoczeciem
przez pracownika stuzby w danej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej.
Szkolenie wstepne ogdlne (instruktaz ogdélny) przeprowadza organizator szkolenia, {j.:
1) pracownik stuzby BHP zajmujgcy sie sprawami bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby
w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej;
2) osoba, ktérej kierownik jednostki organizacyjnej PSP powierzyt wykonywanie zadan
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby, w ktérej nie utworzono stuzby
wiasciwej do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby;
3) organizator szkolenia, ktéry zajmuje sie sprawami w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy/stuzby w danej jednostce organizacyjnej PSP (firma zewnetrzna).
Podczas szkolenia konieczne jest stosowanie odpowiednich srodkéw dydaktycznych,
w szczegolnosci prezentacji multimedialnych, filmoéw, tablic do wyswietlania informaciji,
srodkéw do udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.



4. Program szkolenia wstepnego ogoélnego - instruktazu ogoélnego

Lp.

Temat szkolenia

Liczba godzin *)

2.

3.

Informacje ogodlne w zakresie bezpieczehstwa i higieny
pracy/stuzby:

1) Istota bezpieczenstwa i higieny stuzby;

2) Zakres obowigzkoéw i uprawnien kierownika jednostki
organizacyjnej PSP, strazakow oraz poszczegdlnych
komoérek organizacyjnych jednostki organizacyjnej PSP
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby;

3) Profilaktyczna opieka lekarska — zasady jej
sprawowania ~w  odniesieniu  do  stanowiska
instruowanego;

4) Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow lub zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby.

0,6

BezpieczehAstwo i higiena pracy/stuzby w  straznicy
i na stanowisku pracy:

1) Zasady poruszania sie na terenie i w obiektach
jednostki organizacyjnej PSP;

2) Zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia
wystepujgce na trenach oraz w obiektach jednostki
organizacyjnej PSP [ podstawowe srodKi
Zzapobiegawcze;

3) Podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
zZwigzane z obstugg wyposazenia i urzadzeh
technicznych oraz transportem wewnatrzzaktadowym;

4) Porzadek i czystos¢ w miejscu pracy - ich wptyw na
zdrowie i bezpieczenstwo strazaka.

Zasady przydziatu sSrodkéw ochrony indywidualnej i ich
konserwacji, w tym w odniesieniu do stanowiska pracy
instruowanego.

0,4

Postepowanie na wypadek zagrozen:
1) Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz
postepowania w razie pozaru;
2) Postepowanie w razie wypadku, w tym organizacja
i zasady udzielania pierwszej pomocy.

Razem

*) W godzinach lekcyjnych trwajgcych 45 minut




TRESCI KSZTALCENIA

1. INFORMACJE OGOLNE W ZAKRESIE BEZPIECZENSTWA | HIGIENY
PRACY/SLUZBY - 0,6 h

Materiat nauczania:

m Ergonomia pracy:
» Ukfad cziowiek — praca (maszyna);
» Obcigzenia fizyczne i psychiczne;
» Pozycje przy pracy: stojgca, siedzgca, zmienna, wymuszona;

m Bezpieczenstwo i higiena pracy/stuzby w dziale X ,Kodeksu pracy”, w tym zasady
sprawowania profilaktycznej opieki lekarskiej w odniesieniu do stanowiska stuzbowego;

m Bezpieczenstwo i higiena stuzby w ,Ustawie o Panstwowej Strazy Pozarnej’, w tym
odpowiedzialnos$¢ za naruszenie przepisow lub zasad bezpieczenstwa i higieny stuzby.

Cele szczegbtowe:

W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:

okresli¢ akty prawne dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby;

zastosowac bezpieczng pozycje pracy, w tym przy obstudze maszyn;

okresli¢ zrédta obcigzen fizycznych i psychicznych;

wyjasni¢ przyczyny oraz wymieni¢ rodzaje i sposoby przeciwdziatania zmeczeniu na

stanowisku pracy;

rozrozni¢ objawy zmeczenia fizycznego i psychicznego;

omowi¢ zasady profilaktycznej opieki lekarskiej;

m scharakteryzowaé prawa i obowigzki kierownika jednostki organizacyjnej PSP, osoby
kierujgcej pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby;

m scharakteryzowaé prawa i obowigzki strazaka w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy/stuzby;

m omoéwi¢ odpowiedzialnosé strazaka za naruszenie przepisow lub zasad bezpieczenstwa
i higieny stuzby.

2. BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY/SLUZBY W STRAZNICY | NA STANOWISKU
PRACY -1h

Materiaf nauczania:

m Bezpieczenstwo i higiena pracy w ,Rozporzgdzeniu w sprawie ogolnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy”;

m Bezpieczenstwo i higiena stuzby w ,Rozporzadzeniu w sprawie szczegotowych

warunkow bezpieczenstwa i higieny stuzby strazakéw Panstwowej Strazy Pozarnej”;

Bezpieczehstwo na stanowisku pracy;

Znaki bezpieczenstwa na drogach komunikacyjnych w straznicy;

Normy dzwigania ciezarow w transporcie indywidualnym i zespotowym;

Prad elektryczny;

Ocena ryzyka zawodowego danego stanowiska pracy/stuzby.



Cele szczegofowe
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:
m  omowi¢ znaki bezpieczenstwa na drogach komunikacyjnych w straznicy;
m podaé zasady indywidualnego i zespotowego recznego przenoszenia materiatéw;
m podaé normy dzwigania ciezaréw dla kobiet i mezczyzn;
m omowi¢ zasady wiasciwego oswietlenia stanowiska pracy;
m omowi¢ zasady bezpiecznej pracy z urzadzeniami elektrycznymi;
m scharakteryzowac inne zagrozenia na stanowisku pracy.

3. ZASADY PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ | ICH
KONSERWACIJI, W TYM W ODNIESIENIU DO STANOWISKA PRACY
INSTRUOWANEGO - 0,4 h

Materiat nauczania:

m ,Rozporzadzenie w sprawie umundurowania strazakéw Panstwowej Strazy Pozarnej”;

m Tabele naleznosci przydziatu odziezy ochronnej i srodkéw ochrony indywidualnej oraz
okresy ich uzywalnosci;

m Instrukcje uzytkowe i sposoby konserwaciji sSrodkéw ochrony indywidualnej.

Cele szczegéblowe
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umie¢:
m  wymieni¢ normatyw umundurowania dla strazakéw lub przydziatu odziezy roboczej;
m okresli¢ zasady przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej;
m zastosowac srodki ochrony indywidualnej na stanowisku pracy/stuzby;
m  omoéwi¢ zasady konserwacji sSrodkow ochrony indywidualne;j.

4. POSTEPOWANIE NA WYPADEK ZAGROZEN -1 h

Materiat nauczania:
m Ustawa o odszkodowaniach przystugujgcych w razie wypadkow i choréb pozostajgcych

W zwigzku ze stuzbag;

Okolicznosci i przyczyny charakterystycznych wypadkow strazakéw w stuzbie;

Rodzaje wypadkow w stuzbie;

Swiadczenia z tytutu wypadku i choroby zawodowej strazaka;

Zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia wystepujgce podczas stuzby oraz
podstawowe $rodki zapobiegawcze;

Postepowanie w razie wypadku, w tym organizacja i zasady udzielania pierwsze;j
pomocy;
m Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz postepowania w razie pozaru.

Cele szczegétowe
W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:

m  omdwic¢ pojecie wypadek w stuzbie i choroba zawodowa;

m zidentyfikowac¢ przyczyny wypadkow w stuzbie;

m  wymieni¢ przykfady charakterystycznych wypadkéw w stuzbie oraz zwigzane z nimi
dziatania profilaktyczne;

m okresli¢ rodzaje swiadczeh z tytutu wypadku strazaka i choroby zawodowej;



omowic¢ postepowanie w razie wypadku;

omowic¢ zasady udzielania pierwszej pomocy;

omowi¢ zasady zawarte w instrukcji bezpieczenstwa pozarowego straznicy;
zastosowac sprzet przeciwpozarowy w przypadku pozaru.



Il. PROGRAM SZKOLENIA WSTEPNEGO NA STANOWISKU PRACY — INSTRUKTAZ
STANOWISKOWY

1. Cel szkolenia

1)

2)

3)

Celem szkolenia jest uzyskanie przez pracownika:

informacji o czynnikach s$rodowiska stuzby wystepujgcych na danym stanowisku
pracy i w jego bezposrednim otoczeniu oraz o ryzyku zawodowym zwigzanym
ze stuzbg strazaka;

wiedzy i umiejetnosci dotyczacych sposobdéw ochrony przed zagrozeniami
wypadkowymi i zagrozeniami dla zdrowia w warunkach stuzby, w tym podczas
prowadzenia dziatan ratowniczo — gasniczych;

wiedzy i praktycznych umiejetnosci z zakresu bezpiecznego wykonywania
powierzonych poleceh stuzbowych.

2. Uczestnicy szkolenia

Szkolenie jest przeznaczone dla strazakéw nowo zatrudnianych w jednostce

organizacyjnej PSP, na ktoérych wystepuje narazenie na dziatanie czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia, ucigzliwych lub niebezpiecznych.

3. Sposob organizacji szkolenia

Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie instruktazu — na stanowisku pracy, na

ktorym bedzie zatrudniony instruowany strazak.

Szkolenie wstepne stanowiskowe przeprowadza osoba posiadajgca odpowiednie

kwalifikacje zawodowe oraz szkolenie okresowe z zakresu bhp dla stanowisk kierowniczych,
zwana dalej instruktorem.

1)
2)

3)

4)
5)

Szkolenie powinno uwzglednia¢ nastepujgce etapy:

rozmowe wstepng instruktora z instruowanym strazakiem;

pokaz i objasnienie przez instruktora wykonania zadan, ktére majg by¢é wykonane
przez strazaka;

prébne samodzielne wykonywanie zadan przez strazaka przy korygowaniu przez
instruktora sposobow wykonywania pracy;

samodzielng prace instruowanego strazaka pod nadzorem instruktora;

sprawdzenie i ocene przez instruktora sposobu wykonywania pracy przez strazaka.
Jezeli strazak wykonuje prace na roznych stanowiskach, szkolenie powinno

uwzglednia¢ wszystkie rodzaje prac, ktére bedg nalezaty do zakresu obowigzkéw strazaka.



4. Egzamin

Warunkiem wydania karty szkolenia wstepnego w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny stuzby jest zdany egzamin przeprowadzony w formie teoretycznej oraz praktycznej:
1) Egzamin teoretyczny sktada sie z 15 zadan testowych (z jedng prawidtowa

odpowiedzig) z =zakresu tematycznego programu szkolenia stanowiskowego.
Egzamin uznaje sie za zaliczony, jezeli zdajgcy zaznaczyt min. 80% prawidtowych

2)

5. Program szkolenia stanowiskowego - instruktazu stanowiskowego

odpowiedzi. Czas przeznaczony na egzamin teoretyczny — 15 min.

Egzamin praktyczny sktada sie z 3 zadan, polegajgcych na obstudze urzadzen,
sprzetu, maszyn bedgcych na wyposazeniu straznicy oraz samochodow specjalnych.
Egzamin uznaje sie za zaliczony, jezeli zdajgcy obstuzyt prawidlowo wszystkie
wybrane urzgdzenia, sprzet, maszyny z zachowaniem zasad bezpieczenhstwa przy ich

obstudze. Czas przeznaczony na egzamin praktyczny — 45 min.

Lp. Temat szkolenia Liczba godzin *)
1. 2. 3.
1. Przygotowanie strazaka do wykonywania zadan. 2
2. Wykonywanie pracy na stanowisku pracy zgodnie
z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny stuzby:
1) Pokaz przez instruktora sposobu wykonywania zadan;
2) Prébne wykonanie zadan przez strazaka pod kontrolg 65
instruktora; ’
3) Samodzielna praca strazaka pod nadzorem instruktora;
4) Omowienie i ocena przebiegu wykonywania zadan przez
strazaka.
3. Bezpieczenstwo i higiena stuzby w straznicach. 0,5
4. Bezpieczenstwo i higiena stuzby podczas dziatan ratowniczo — 1
gasniczych i ¢wiczen pozarniczych.
Razem 10

*) W godzinach lekcyjnych trwajacych 45 minut.
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TRESCI KSZTALCENIA

1. PRZYGOTOWANIE STRAZAKA DO WYKONYWANIA ZADAN - 2 h
Materiat nauczania:

m  Warunki stuzby w straznicy i podczas dziatah ratowniczo — gasniczych;

m Stanowisko pracy w straznicy i podczas dziatan ratowniczo — gasniczych;
m Organizacja stanowiska pracy;

m Zakres zadan i czynnosci na danym stanowisku pracy;

m  Warunki na stanowisku pracy oraz czynniki sSrodowiska pracy w straznicy;
m  Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe.

Cele szczegétowe

W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec¢:

omoéwi¢ zasady bezpiecznego korzystania z elementow wyposazenia pomieszczen
w straznicy, w ktérej ma pracowaé strazak, majgce wptyw na warunki pracy strazaka
(np. oswietlenie ogodlne, ogrzewanie, wentylacja, urzgadzenia techniczne, urzadzenia
ochronne);

omowi¢ zasady bezpieczenstwa i higieny stuzby w straznicy oraz podczas dziatanh
ratowniczo — gasniczych (np. pozycja przy pracy, urzgdzenia zabezpieczajgce,
ostrzegawcze i sygnalizacyjne, maszyny, urzadzenia, sprzet specjalistyczny, instalacje
i narzedzia oraz inne uzytkowane wyposazenie techniczne);

okresli¢ czynniki Srodowiska pracy wystepujace przy okreslonych czynnosciach
na stanowisku pracy oraz zagrozenia, jakie mogg stwarza¢ te czynniki podczas
prowadzenia dziatan ratowniczo — gasniczych;

scharakteryzowa¢ ocene ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang praca
i sposoby ochrony przed zagrozeniami w straznicy oraz podczas dziatan ratowniczo
— gasniczych;

omowi¢ zasady postepowania w razie wypadku lub awarii w straznicy lub podczas
dziatan ratowniczo — gasniczych;

przygotowaC¢ do pracy wyposazenie, maszyny, urzadzenia, sprzet specjalistyczny,
instalacje, narzedzia, $rodki ochrony indywidualnej na stanowisku pracy, w tym na
samochodach specjalnych.

WYKONYWANIE PRACY NA STANOWISKU PRACY ZGODNIE Z PRZEPISAMI
| ZASADAMI BEZPIECZENSTWA | HIGIENY SLUZBY - 6,5 h

Materiaf nauczania:

Instrukcje  stanowiskowe i instrukcje obstugi maszyn, urzadzen, sprzetu
specjalistycznego, instalacji i narzedzi bedagcych na wyposazeniu straznicy;

Metody bezpiecznego wykonywania poszczegodlnych czynnosci, ze szczegolnym
zwrdceniem uwagi na czynnosci trudne i niebezpieczne;

Zasady bezpieczenstwa i higieny stuzby podczas obstugi maszyn, urzadzen, sprzetu
specjalistycznego, instalacji i narzedzi znajdujgcych sie na terenie straznicy;

Zasady bezpieczenstwa i higieny stuzby podczas obstugi urzadzeh i sprzetu
pozarniczego bedgcego na wyposazeniu samochodéw specjalnych;
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Zastosowanie odziezy specjalnej i srodkéw ochrony indywidualnej w odniesieniu do
rodzajoéw dziatan ratowniczo — gasniczych i stanowiska pracy.

Cele szczegétowe

W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umie¢:

m zastosowa¢ maszyny, urzgdzenia, sprzet specjalistyczny, instalacje i narzedzia oraz
inne wyposazenie techniczne w straznicy;

m zastosowac sprzet pozarniczy bedacy na wyposazeniu samochoddw specjalnych;

m  omowi¢ zasady zawarte w instrukcjach stanowiskowych i instrukcjach obstugi maszyn,
urzadzen, sprzetu specjalistycznego, instalacji i narzedzi bedgcych na wyposazeniu
straznicy;

m zastosowac narzedzia do transportu (np. liny, pasy);

m zastosowac srodki ochrony indywidualnej oraz ochrony drog oddechowych.

3. BEZPIECZENSTWO | HIGIENA SLUZBY W STRAZNICACH - 0,5 h

Materiat nauczania:

m Zasady bezpiecznego korzystania z drog komunikacyjnych, w tym z ze$lizgu;

m  System alarmowy w straznicach;

m Wymagania bezpieczehstwa i higieny pracy w pomieszczeniach straznicy, garazach
i warsztatach;

m Zasady zachowania sie w pomieszczeniach socjalnych straznicy;

m  Wymagania dotyczgce warunkow wypoczynku w porze nocnej;

m  Wentylacja pomieszczen garazowych;

m Zasady petnienia stuzby w straznicy.

Cele szczegofowe

W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umie¢:

skorzysta¢ z drég komunikacyjnych w straznicy, w tym po ogtoszeniu alarmu z zeslizgu;
omowic system alarmowy w straznicach;

omowi¢ zasady zachowania sie w czasie alarmu;

omoéwic zasady przebywania w pomieszczeniach socjalnych straznicy;

wymieni¢ sposoby wentylacji pomieszczeh garazowych.

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA StUZBY PODCZAS DZIALAN RATOWNICZO -
GASNICZYCH | CWICZEN POZARNICZYCH -1 h

Materiaf nauczania:

Bezpieczenstwo i higiena stuzby podczas akcji ratowniczo — gasniczych;
.Rozporzadzenie w sprawie zakresu i trybu korzystania z praw przez kierujgcego
dziataniem ratowniczym”;

Zagrozenia wystepujgce podczas dziatan ratowniczo — gasniczych oraz szkolen
pozarniczych;

Akcja ratowniczo — gasnicza i dziatania ratownicze, pomocnicze specjalistyczne
czynnosci ratownicze;

Ratownictwo techniczne, chemiczne i ekologiczne;

Czynnos$ci ratownicze podstawowe i specjalistyczne.
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Cele szczegofowe

W wyniku realizacji tematu stuchacz powinien umiec:

omowi¢ warunki bezpieczenstwa okreslone w Dziale Pigtym: ,Wymagania
bezpieczenstwa i higieny stuzby podczas akcji ratowniczych” Rozporzgdzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 16 wrze$nia 2008 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw bezpieczenstwa i higieny stuzby strazakow Panstwowej Strazy
Pozarnej;

omowic kryteria odstepowania od zasad dziatania powszechnie uznanych za bezpieczne
podczas prowadzenia dziatan ratowniczo — gasniczych;

podac¢ przyktady zagrozeh wystepujgcych podczas dziatan ratowniczo — gasniczych,
¢wiczen oraz szkolen pozarniczych;

poda¢ sposoby zabezpieczenia przed zagrozeniami, m. in.: promieniowaniem
elektromagnetycznym i jonizujgcym, wysokg temperaturg, w obrebie zagrozenia prgdem
elektrycznym, niesprzyjajgcymi warunkami atmosferycznymi (wiatr, mroz), na wysokosci,
w wykopach i ponizej powierzchni terenu (w jaskiniach, studniach, piwnicach).
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Zatgcznik Nr 1

nazwa pracodawcy

(pieczgé)
KARTA SZKOLENIA WSTEPNEGO
W DZIEDZINIE BEZPIECZENSTWA | HIGIENY SLUZBY
1.
.................................................. (lmlqlnaZWISkOOSObYOdbywmcejSZkOIeme)
2.
Nazwa komoOrki OTZANIZACYJNIE] ....vvevirerrrrieieeieeiietietesteestestesseeseessaessresseesseesssesssesseesseesseensseenes
Instruktaz ogdlny przeprowadzit W dNiU........cocoveriiiiiiiiiii e r.

3. Instruktaz
og6lny

(podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu*)

4. Instruktaz
stanowiskowy

1.Instruktaz stanowiskowy na stanowisku Pracy..........ccceeceeveeriiieiiinie e
przeprowadzit w dniach...........ccooviiiiiiii r.

(imig¢ i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)
Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umigjgtnosci z zakresu wykonywania pracy
zgodnie z  przepisami i  zasadami  bezpieczenstwa i  higieny  pracy

zostat(a) dopuszczony(a) do wykonywania pracy na
SEANOWISKU. ...ttt bbbt bt
(podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu) (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)
2** Instruktaz stanowiskowy na StanOWISKU PraCy..........ceeuereeererererieereniesienienesineseeseeenns
przeprowadzit w dniach ..o r.

(imig¢ i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wykonywania pracy
zgodnie  z  przepisami i  zasadami  bezpieczenstwa i  higieny  pracy

zostal(a) dopuszczony(a) do wykonywania pracy na
SEANMOWISKU. 1.ttt bbb bbbt bbbttt b bbb
(podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu) (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)

*Podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktazu i zapoznania si¢ z przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy dotyczacymi wykonywanych prac.

**Wypetia¢ w przypadkach, o ktéorych mowa w par. 11 ust. 1 pkt 2 i ust 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.
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