Zasady szacowania i rozliczania kosztów 
szkoleń realizowanych w ramach operacji
Koszty realizacji szkoleń należy szacować i rozliczać z wykorzystaniem stawek jednostkowych określonych dla szkoleń o charakterze stacjonarnym, z uwzględnieniem rodzaju realizowanych zajęć (wykład, warsztat), liczby uczestników oraz czasu trwania poszczególnych elementów szkolenia.
Metody realizacji (rozliczania) szkoleń:
I. Szkolenia realizowane wyłącznie metodą wykładową z elementami warsztatów/demonstracji stacjonarnie w sali wykładowej 
(wewnątrz lub przed budynkiem) 
Koszty należy kalkulować według stawek jednostkowych określonych dla wykładów stacjonarnych, odpowiednio dla grupy do 15 lub do 30 uczestników oraz czasu trwania szkolenia (6 godzin), oraz z uwzględnieniem stawek za dodatkowe elementy szkoleń o charakterze stacjonarnym dla różnych typów szkoleń: wykład.
II. Szkolenia obejmujące część wykładową oraz zajęcia warsztatowe/demonstracyjne realizowane w gospodarstwie, lub część wykładowa w sali a część warsztatowa/ demonstracyjna w gospodarstwie
· Część wykładowa (2,5 godziny) grupa do 30-osób rozliczana jest według stawki właściwej dla wykładu dla grupy do 30 osób, lub jeżeli grupa liczy do 15 osób to wówczas rozliczanie jest według stawki dla wykładu dla grupy do 15 osób oraz z uwzględnieniem stawek za dodatkowe elementy szkoleń o charakterze stacjonarnym dla różnych typów szkoleń: wykład.
· Część warsztatowa/demonstracyjna (3,5 godziny) dla grupy do 15 osób, rozliczana jest według stawki właściwej dla warsztatu w gospodarstwie, z uwzględnieniem liczby uczestników i czasu trwania zajęć oraz z uwzględnieniem stawek za dodatkowe elementy szkoleń o charakterze stacjonarnym – typ szkolenia: wizyta/warsztat z wyłączeniem kosztów: egzaminu i zaświadczeń, noclegu, promocji, wyżywienia.
Do wyliczenia przyjmujemy: 
2,5 godziny wykładu do 15 osób 	– 2,5 x 310,34 = 775,85 stawka za jedną osobę
2,5 godziny wykładu do 30 osób	– 2,5 x 218,40 = 546,00 stawka za jedną osobę
3,5 godziny warsztat do 15 osób 	– 3,5 x 129,59 = 453,57 stawka za jedną osobę

UWAGA:
W ramach całej zaplanowanej przez wnioskodawcę operacji należy przyjąć i stosować jednolitą metodę realizacji (rozliczania) wszystkich szkoleń. Wszystkie szkolenia należy przeprowadzić w oparciu o ten sam zaproponowany przez wnioskodawcę i uszczegółowiony program szkolenia.   

Ponadto zwracamy uwagę, jeżeli wnioskodawca zadeklaruje chęć uzyskania punktów za kryterium:
zorganizowanie wszystkich szkoleń wykładowych, obejmujących część wykładową prowadzoną metodą warsztatową, demonstracyjną w gospodarstwie należącym do Krajowej Sieci Gospodarstw Demonstracyjnych prowadzonej przez CDR lub w gospodarstwie, w którym wdrożono innowacyjne rozwiązania, związane z zakresem tematycznym warsztatu lub demonstracji w ramach realizacji operacji przez GO EPI (działanie M16 Współpraca objęte PROW 2014-2020 lub Interwencja 13.5 PS WPR 2023-2027) – przyznaje się 5 punktów,
to wszystkie planowane szkolenia muszą odbyć się w gospodarstwach demonstracyjnych wpisanych na listę Krajowej Sieci Gospodarstw Demonstracyjnych lub w gospodarstwach w których wdrożono innowacyjne rozwiązania zgodnie z zapisami tego kryterium.
