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1. Wprowadzenie

Znana od wiekéw, lecz funkcjonujaca wsferze ,,prawnie obojetnej", mediacja staje
si¢ wspdlczesnie istotnym komponentem systemu prawa i wymiaru sprawiedliwosci. Zjawisku temu
towarzyszy rosnace zainteresowanie mediacja ze strony ustawodawcow krajowych, a takze
rozmaitych instytucji i organéw panstwowych oraz miedzynarodowych, takich jak Unia Europejska,
Rada Europy czy Komisja Narodéw Zjednoczonych ds. Miedzynarodowego Prawa Handlowego
(UNCITRAL).

Trafne jest przekonanie otym, ze mediacja moze przyczyni¢ si¢ do odciazenia
sgdownictwa i pozytywnego przeobrazenia kultury prawnej - réwniez w Polsce. Zmiany
dokonujace si¢ pod wplywem ruchu alternatywnych metod rozwiazywania sporéw (ADR)
wplywaja na postrzeganie roli prawa iprawnikow we wspoétczesnych spoteczenstwach.
Mediacja wplywa réwniez na ustrojows role sadéw, tworzac nowe wzorce wspotpracy sadéw
z instytucjami pozasadowymi - osrodkami mediacyjnymi, anade wszystko zmieniajac
spoleczne wzorce rozwigzywania sporow.

Popularyzacja mediacji przebiega jednak stosunkowo wolno. Istotne znaczenie dla rozwoju
»kultury mediacji" w Polsce miata nowelizacja kodeksu postepowania cywilnego i niektérych innych
ustaw w 2005 r. Na stworzeniu odpowiednich ram normatywnych zaangazowanie instytuciji
publicznych w spoteczng promocje mediacji skoniczy¢ si¢ jednak nie powinno. Nie ulega
watpliwosci, ze sady maja w tym zakresie do odegrania role szczegdlna.

2. Przyczyny wspolczesnego zainteresowania mediacja

Od lat siedemdziesiatych w Ameryce Poélnocnej, a nastgpnie réwniez nainnych
kontynentach, obserwowany jest renesans zainteresowania mediacja jako metoda, ktéra doskonale
wypelnia dotychczas niemal zupelnie niezagospodarowana przestrzen miedzy ,prostymi"
negocjacjami a postgpowaniami sadowymi.

We wspolczesnym $wiecie zmienia si¢ znaczenie prawa jako regulatora Zzycia spolecznego.
Popularyzacja mediacji odzwierciedla - w sferze organizacji systemu wymiaru sprawiedliwosci
i dominujacych wzorcéw rozwigzywania konfliktéw - tendencje do odchodzenia
od paternalistycznej roli pafistwa i prawa. W Polsce i Europie Srodkowo-Wschodniej, mediacja
- stanowiac mechanizm prywatnego rozwiazywania spordéw prywatnoprawnych - jest waznym
przejawem ,,reprywatyzacji”" obrotu cywilnoprawnego po kilkudziesieciu latach jego programowego
upanstwowienia w dobie prawa socjalistycznego.

Dazenie do upowszechnienia mediacji i ADR zalicza si¢ do tzw. trzeciej fali ruchu na rzecz
dostepu do wymiaru sprawiedliwosci. Wiaze si¢ to z przekonaniem, ze dzigki nowym sposobom
rozwiagzywania spordéw, obywatele uzyskuja pelniejszy i utatwiony dostep do wymiaru sprawiedliwosci
i ochrony prawnej. T. Ereciniski trafnie podkresla, iz ,,mediaga — moge stuzyé lkpszey realizagi praw
podmiotowych stron prex wieksgy wplyw na rostrygniecie sprawy orag, sybsze i tarisze akoriczente sporu prawnego™.

Mediacja umozliwia rozwiazywanie sporéw w wielu przypadkach nie tylko efektywniej (taniej,
szybciej, na wezesniejszym etapie rozwoju konfliktu itd.) niZz przed sadem, ale tez daje mozliwo$¢
rozwigzania spraw cywilnych, ktére w przeciwnym wypadku do sadéw najpewniej
w ogole by nie trafity. Oszacowanie rozmiaréw tej ,szarej strefy" roszczed urzedowo przez
sadowy wymiar sprawiedliwo$ci nigdy niezarejestrowanych jest trudne. Nie ma jednak watpliwosci, ze
do systemu sadownictwa trafia tylko niewielka cze$¢ ogélu spordéw powstajacych w obrocie

1 T. Erecinski, Kodeks postgpowania cywilnego. Komentary. Czes¢ pierwsza. Postgpowanie rozpoznaweze, Warszawa 2000, s. 407.



prawnym. Mediacja daje szans¢ uregulowania réwniez tych przypadkéw, w ktérych postgpowanie
sadowe okazuje si¢ zbyt drogie, dlugotrwate, antagonistyczne, jawne, sformalizowane itp.

Mediacja nie stanowi jednak substytutu czy konkurencji wobec efektywnego,
sprawiedliwego i dostepnego sadownictwa. Mediacja nie jest alternatywa sadowego wymiaru
sprawiedliwoséci, lecz raczej instytucja go wspierajaca, komplementarng. Chociaz stalym
leitmotivem towarzyszacym jej wdrazaniu w réznych systemach prawnych sa problemy niewydolnosci
krajowych systeméw sadownictwa, pozytywna role mediacji dostrzega si¢ réwniez w tych paristwach,
w ktétych uwaza sig, ze sady dzialaja zupelnie sprawnie.

Mediacja zapewnia jej uczestnikom wiele satysfakcji w réznych wymiarach. Daje im szanse
na znalezienie - wlasnymi sitami - takiego rozwiazania, ktére pogodzi ich interesy w sposdb
optymalny isprawi, ze kazda znich moglaby si¢ czu¢ zwycigzca, co$ zyskujac inie tracac
niczego (sytuacja ,,podwdjnego zwyciestwa"). Niekiedy sa to rozwigzania ,nieszablonowe",
w zasadzie nieosiagalne w warunkach postepowania sadowego - skrepowanego rozmaitymi
normami prawa materialnego i procesowego oraz ograniczeniami natuty praktycznej.

Dobra ugoda moze powodowal efekt ,kreowania wartoéci", dzigki czemu konflikt
przerodzi si¢ w sposobno$¢ do udoskonalenia danej relacji istworzenia nowych
mozliwosci jej rozwoju. Jezeli jednak okaze sig to niemozliwe, cel mediacji zostanie osiagnicty
przez uzgodnienie takiego przynajmniej rozwiazania, ktére bedzie dla jego stron po prostu
satysfakcjonujace, wzwigzku zczym beda sklonne je $wiadomie i dobrowolnie
zaakceptowac i zrealizowac. W kazdym przypadku autorami porozumienia sa same strony. Stad
powiedzenie, Ze ,,ugoda jest zawsze lepsza od nawet najlepszego wyroku."

Dricki mediacji w wielu przypadkach ludzie ,ucza si¢" ponownie ze sobg rozmawiac.
Mediacja pozwala na to, aby powiedzie¢ drugiej stronie ,,cata prawde", w nieformalnej rozmowie
»wszystko" sobie wyjasni¢. Mediacja nie zawsze jednak musi si¢ taczy¢ ze szczegélowym
rozwazeniem wszystkich faktycznych iprawnych okolicznosci sprawy. Mediator nie prowadzi
sformalizowanego postepowania dowodowego, nie powoluje swiadkow
ani bieglych, a jego celem nie jest ustalenie prawdy - ani tej obiektywnej, ani procesowe;.

Zwolennicy koncepcji mediacji transformujacej twierdza, ze mediacja zmienia ludzi, ktérzy
biorg wniej udziat iich przyszte relacje zinnymi. Mediacja wzmacnia poczucie
odpowiedzialnosci za wlasne zachowanie oraz promuje dialog iaktywnos¢. Tym samym,
ksztaltuje  pozadane postawy spoleczne iprzyczynia si¢ do budowy spofeczenstwa
obywatelskiego. Poniewaz jest znacznie szybsza i taisza od procesu sadowego, prowadzi przytym
do usprawnienia i zmniejszania kosztéw funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci jako calosci.

3. Mi¢dzynarodowe standardy regulacji mediacji

Jedna z najbardziej charakterystycznych tendencji rozwojowych wspétczesnych mediacji, w tym
zwlaszcza mediacji cywilnych i gospodarczych, jest nadawanie im ram legislacyjnych. Mediacja -
chociaz stanowi fenomen istniejacy na przestrzeni wiekéw w rézinych, nawet
najodleglejszych zakatkach $wiata, w dawnych wspdlnotach lokalnych, gildiach kupieckich itp. -
dopiero od niedawna stala si¢ przedmiotem zainteresowania ustawodawcow. Przyczyny
wyjasniajace to zainteresowanie i jego skale - obejmujace wiele systeméw prawnych wywodzacych
si¢ z réznych tradycji i kultur prawnych - facza si¢ w duzej mierze z coraz wyrazniej i powszechniej
dostrzegana atrakcyjnoscia mediacji. Prawodawcy dostosowuja obowiazujace regulacje, aby uczynic je
przyjaznymi" mediacji iaby sprzyjaly pelnemu respektowaniu jej zasad, takich jak poufnosé¢ czy
bezstronnos¢ mediatora. Jednoczesnie chea mie¢ wplyw na to, kto i wedhug jakich zasad bedzie zajmowat
si¢ mediacja.

O tym, ze pewne prawne regulacje pewnych aspektéw mediacji staly si¢ obecnie
miedzynarodowym ,,standardem", w znacznej mierze zdecydowaly wyniki prac instytucji miedzy-
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lub ponadnarodowych, takie jak: Rekomendacja Komitetu Ministrow Rady Europy Rec (2002)
10 z 18 wrzeénia 2002 r. o mediacji w sprawach cywilnych (fr. Recommandation Rec (2002)10 du
Comité des Ministres aux Etats membres sur la médiation en matiére civile)?, ustawa wzorcowa z 2002 r.
o miedzynarodowej koncyliacji handlowej (fr. Lo/ type de o CNUDCI sur la conciliation
commerciale infernationale) przyjeta przez Komisje Miedzynarodowego Prawa Handlowego ONZ
(ang. United Nations Commiission on International Trade Law, w skrécie UNCITRAL)3, czy Dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/52/EC z dnia 21 maja 2008 r. w sprawie niektorych
aspektow mediacji w sprawach cywilnych i handlowych (fr. Directive 2008/ 52/ CE du Parlement
européen et du Conseil du 21 mai 2008 sur certains aspects de la médiation en matiére civile et commerciale)*.

Motywy towarzyszace zainteresowaniu prawodawcdéw mediacja dotycza w szczegdlnosci sfery
stosunkéw cywilnych i gospodarczych. Stanowia one naturalna domeng zastosowania mediacji.
Fundamentalne zasady prawa prywatnego, takie jak autonomia woli, swoboda umoéw, brak
podporzadkowania iréwnorzedno$¢ stron stosunku prawnego, wrecz idealnie pasujg
do ,,ducha" mediacji.

W wielu krajach, dopiero z biegiem czasu - dzigki skutecznosci w zakresie rozwiazywania sporéw
cywilnych ihandlowych - mediacja zaczeta znajdowaé zastosowanie réwniez winnych dziedzinach
przedmiotem regulacji ustawowych z zakresu prawa pracy, karnego i sadowo- administracyjnego
oraz niektérych innych dziedzin, a dopiero stosunkowo niedawno - w2005 r. - znalazla swoje
miejsce w ramach postepowania cywilnego®. Ostatnia dotychczasowa korekta tej regulacji zostala
wprowadzona nowela z 16 wrzes$nia 2011 r. (Dz.U. z dnia 2 listopada 2011 r.)

4. Roézne podstawy prowadzenia mediacji

O ile dawniej do mediacji dochodzito niemal zawsze na podstawie nieformalnego
porozumienia - zawieranego przez strony sporu juz po jego zaistnieniu, obecnie, sytuacja w tym
zakresie jest dalece bardziej zlozona. We wspélczesnych systemach prawnych do mediacji
niekoniecznie dochodzi bowiem w wyniku inicjatywy samych zainteresowanych. Dostrzezenie zalet
mediacji przez ustawodawcoéw sprawilo, ze coraz czedciej powierzaja oni kompetencje
do skierowania stron sporu do mediacji sadom, a nawet sami decyduja z géry o tym, ze powinna ona
znalez¢ zastosowanie w sprawach okreslonego rodzaju.

Przepisy kodeksu postepowania cywilnego pozwalaja na wyodrebnienie dwoéch réznych
podstaw prowadzenia mediacji: umowy o mediacj¢ oraz postanowienia sadu
o skierowaniu sprawy do mediacji. W $lad za tym rozréznieniem moéwi si¢ o ,,mediacjach
umownych" (prywatnych, kontraktowych, przed- lub poza-sagdowych) i, mediacjach
sadowych'" (prowadzonych na podstawie skierowania sadu). Polski ustawodawca przyjat
w zasadzie jednolity model regulacji obu tych rodzajéw mediacji wart. 183! in. kp.c. -
z nielicznymi przepisami szczegblnymi.

Mediacja umowna jest w pelni samodzielna metoda rozwiazywania sporéw, niezalezna i - pod
pewnymi wzgledami - ,,alternatywna" wobec postepowania sadowego. Sprawy rozwiazywane za jej

2 Tekst rekomendacji jest dostepny m.in. na stronie internetowej Rady Europy: <www.coe.int>.

Zob. m.in.: <www.uncitral.org>. Na temat ustawy modelowej w polskim pismiennictwie m.in. J. Rajski,

3 Rola mediagi pr3y rogwiqgywanin spordw wiqanych e s j w obrocie gospodarczym [w:| Ksigga pamiqtkowa dedykowana Profesorowi

Stanistawowi Soltysiiskiemn, Poznan 2005, s. 914; T. Szurski, Ustawa wzorcowa UNCITRAL w sprawie miedgynarodowego rogjemstwa
g0 (postepowari pojednawezych), “Radca Prawny” 2003, nr 1, 5. 96 i n.

4 Dyrektywa zostala opublikowana w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej z dnia 24 maja 2008 r., O] L 136. Zob. m.in.:

<http://eur-lex.europa.eu>.

5 Historia prac legislacyjnych dotyczacych mediacji w sprawach cywilnych sigga 2002 r., gdy prace w tym zakresie podjela

Komisja Kodyfikacyjna Prawa Cywilnego przy Ministrze Sprawiedliwosci. W lipcu 2004r. projekt Komisji Kodyfikacyjnej zostal

przyjety przez Rade Ministrow, a nastepnie skierowany do Sejmu. Po wniesieniu poprawek przez Senat, Sejm przyjal ustawe,

ktora wprowadzila przepisy o mediacji, w dniu 28.7.2005 r. Ustawa weszla w zycie 10.12.2005 r.
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pomoca powinny do sadu w ogdle nie trafi¢ (zob. jednak art. 18313 § 1 iart. 1834 k.p.c. dotyczace
zlozenia w sadzie protokolu mediacyjnego i zatwierdzenia ugody przez sad). Natomiast, mediacja
prowadzona na podstawie skierowania sadu jest formalnie i funkcjonalnie powiazana
z postgpowaniem sadowym. Sad moze skierowac strony prowadzonego postepowania do mediacji -
z urzedu, na wniosek jednej z nich lub na jej zarzut podniesiony w zwiazku z uprzednim zawarciem
umowy o mediacje. Wreszcie, strony moga si¢ porozumie¢ co do prowadzenia mediacji w toku
postepowania sadowego i zgodnie wnie$¢ o skierowanie sprawy do mediacji, a takze ewentualnie
0 zawieszenie tego postepowania.

W naszym prawie de lege lata nie wystepuja natomiast tzw. mediacje obowiazkowe® Mediacje
w sprawach cywilnych - zaréwno umowne jak i sadowe - maja charakter dobrowolny (art. 183! §
1 k.p.c.), chociaz - jak wykaza dalsze rozwazania - mozna uznad, ze ta dobrowolnos¢ jest w pewien
sposob ograniczona.

5. Umowa o mediacj¢

Podstawg prowadzenia mediacji pozasadowych jest umowa o mediacje. Jako typ
empiryczny i rodzaj umowy regulowanej przez przepisy prawa wyksztalcila si¢ ona na do$¢ péznym
etapie rozwoju mediacji. Poczatkowo bowiem do mediacji dochodzito w sposéb nieformalny.
Strony sporu godzily si¢ najej podjecie, gdy jedna z nich gotowa byla wnie$¢ pozew przeciwko
drugiej albo nawet juz wtrakcie postgpowania przed sadem. Czynily to dobrowolnie, majac
$wiadomos$¢ tego, ze w ich interesie lezy uniknigcie badZ skrocenie tego postepowania. Mediacje
postrzegano jako dorazny sposéb zaradzenia dolegliwosciom zwiazanym z konfliktem, a nie
przedmiot zobowigzani kontraktowych. Dopiero z czasem, uczestnicy mediacji, zadowoleni z jej
rezultatéw w konkretnych sprawach, zaczeli zamieszcza¢ w swoich umowach klauzule mediacyjne
pro futuro, tj. przewidujace podjecie mediacji wrazie wyniknigcia znich sporéw
w przysztosci.

Umowa o mediacje przyczynia si¢ do zaradzenia jednemu z najpowazniejszych probleméw
zwigzanych ze stosowaniem mediacji w praktyce, a mianowicie przezwycigzeniu przekonania
o bezcelowosci podjgecia proby mediacji, gdy relacje miedzy stronami znalazly si¢ w kryzysie,
negocjacje utkwily w impasie, a ich wiara w mozliwos¢ ugodowego rozwiazania sporu jest zupelnie
znikoma. Gdy jest az tak Zle, stronom trudno$¢ sprawia osiggniccie porozumienia co
do ,,czegokolwick". Uzgodnienie podjecia mediacji w takich warunkach, w braku wezesniejszej umowy,
na ogo6l okazuje si¢ niewykonalne. Umowa o mediacje¢, zawarta przed powstaniem sporu, stwarza
szanse, ze dzicki mediacji nie dojdzie do dalszej antagonizacji stosunkéw i ze strony zdolaja unikna¢
dhugotrwatego postepowania przed sadem.

Podstawowe elementy umowy o mediacj¢ zostaly przez naszego ustawodawce wskazane w art.
1831 § 3 k.p.c. Przepis ten stanowi, ze ,,w umowie o mediacje¢ strony okreslaja w szczegdlnosci
przedmiot mediacji, osob¢ mediatora albo sposéb wyboru mediatora". Z art. 1831 § 112
k.p.c. wynika natomiast, ze konstytutywnym elementem umowy o mediacje, stanowiacym jej istote,
jest ,,zgoda namediacj¢". Innymi stowy, zumowa o mediacjc mamy do czynienia wéwczas, gdy
z o$wiadczen woli zfoZonych przez strony wynika, Ze godza si¢ one na mediacje, okreslajg jej
przedmiot oraz wskazuja przynajmniej posrednio na to, kto ma ja prowadzic’.

Jezeli chodzi o odpowiednie oznaczenie ,,przedmiotu mediacji", umowa o mediacj¢
powinna okresla¢ przedmiot sporu lub stosunek prawny, z ktérego spér wyniknal lub moze

¢ Por. projekt niedoszlej do skutku nowelizacji kodeksu postepowania cywilnego i wprowadzenia tzw. mediacji obowiazkowych
w sprawach rozwodowych.

7 Por. M. Pazdan, Umowa o mediagje, [w:] Prace Instytutu Prawa Wiasnosci Intelektnalneg U], z. 88, 2005 - Ksi¢ga pamiatkowa ku czci
Profesora Janusza Szwaji, s. 262.
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wyniknaé. Mozliwe jest objecie nig zaréwno sporéw istniejacych w chwili zawarcia umowy jak i sporéw
przysztych. Nie ma takze watpliwosci, Zze umowa o mediacje moze dotyczy¢ sporéw
cywilnoprawnych wynikajacych ze stosunkéw kontraktowych jak 1ze stosunkéw prawnych nie
majacych swojego zrédla w umowie (np. zobowiazaf z czynu niedozwolonego lub jednostronnej
czynnosci prawne;).

Umowa o mediacjc moze przybraé posta¢ odrebnej umowy lub klauzuli mediacyjnej
w umowie gléwnej (materialnoprawnej). Kodeks postegpowania cywilnego - podobnie jak m.in. prawo
szwajcarskie czy austriackie - nie przewiduje jakichkolwiek wymogéw formalnych
dotyczacych umowy o mediacj¢. Powyzszy wniosek wynika z art. 1837 zdanie drugie k.p.c.

Przepis ten wymaga bowiem zalaczenia odpisu umowy o mediacj¢ do wniosku
o przeprowadzenie mediacji tylko wéwczas, gdy umowa zostala zawarta na pismie. Nalezy zatem
uznaé, ze umowa o mediacje moze zosta¢ skutecznie zawarta w formie dowolnej - bez wzgledu
na przedmiot mediacji. Przyjete uregulowanie odzwierciedla nieformalng i dobrowolna nature mediacji.

Umowa o mediacj¢ moze si¢ sta¢ czescig kilkustopniowego mechanizmu rozwigzywania
sporow, przewidujacego, przykladowo, Zze prowadzone kolejno beda: negocjacje, mediacje
i postepowanie przed sadem polubownym. Tego rodzaju ztozone klauzule kontraktowe, okreslane
niekiedy mianem klauzul eskalacyjnych (escalation clanses, multistep dispute resolution clauses), wywodza
si¢ z praktyki miedzynarodowego obrotu prawnego, w szczegolnosci z udziatem kontrahentéw
z krajow common-law, ale coraz czesciej spotykane sa réwniez w obrocie krajowym.

6. Mediacje prowadzone na podstawie skierowania sagdu

Poczatkowo, traktowanie mediacji jako jednej z ADR, tzn. metody ,,alternatywnej" wobec
postepowania sadowego, wiazato si¢ z do$¢ restryktywnym rozumieniem jej ,,pozasadowego" charakteru.
7 biegiem jednak czasu, od konica lat osiemdziesiatych w Stanach Zjednoczonych, a nastepnie
réwniez w innych pafstwach, zauwazalne stalo si¢ dazenie do tworzenia programéw mediacji
zwigzanych z sadami. Réznia si¢ one m.in. co do tego, kto (sedziowie, pracownicy sadéw, inne
osoby) igdzie (w sadzie albo poza sadem) prowadzi mediacje oraz zjakich Zrédel jest ona
finansowana. Zwiazek programéw mediacji sadowych z sadami bywa mniej lub bardziej $cisly.
Niezaleznie od szczegbélowych rozwiazan w tym zakresie, podkresla sie, iz dzigki temu, ze mediacje
prowadzone w ich ramach korzystaja z autorytetu sadownictwa - maja one kluczowe znaczenie dla
popularyzacji mediacji. Kierujac sprawe do mediacji, sad wskazuje bowiem, Ze mediacja jest
aprobowang irekomendowang przez panstwo metodq rozwigzywania sporéow. Sadowe
skierowanie do mediacji rozwiazuje réwniez problem postrzegania propozycji mediacji
pochodzacej od jednej zestron jako oznaki jej stabosci iniewiary w powodzenie w procesie
sadowym.

Mediacje sadowe maja charakter w pelni dobrowolny wéwczas, gdy sad nie moze skierowaé
stron do mediacji bez ich wyraZnej nato zgody, a ponadto odmowa zgody na mediacje nie
powoduje dla zadnej z nich jakichkolwiek negatywnych konsekwencji®. Rozwiazanie przyjete
w kodeksie postepowania cywilnego nie w pelni odpowiada tym kryteriom, dlatego zasadne jest

8 Taki model mediacji sadowych zostal przyjety w Polsce w postepowaniach karnym i w sprawach nieletnich. Art. 23a k.p.k.
oraz art. 3a ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich przewiduja mozliwos¢ skierowania sprawy do mediacji jedynie ,,z
inicjatywy lub za zgoda" stron. Oznacza to, ze gdy jedna ze stron postepowania proponuje mediacje, sad musi - przed pojeciem
decyzji w tej materii - ustali¢, czy i druga si¢ na nia godzi. Tym bardziej, gdy inicjatywa podjecia mediacji pochodzi od sadu,
konieczna jest zgoda obu stron, choé¢ moze ona zosta¢ wyrazona odrebnie i w réznym czasie, a takze w dowolnej w zasadzie
formie. Sad moze zatem zlozy¢ stronom jedynie swoista propozycje czy niewiazace zalecenie itp., nie moze natomiast skierowa¢
ich do mediacji w sposob wladczy.
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mowienie w jego przypadku o ,,dobrowolnosci ograniczonej".

W pierwszej kolejnosci nalezy zauwazy¢ wzwiazku ztym, ze postanowienie
o skierowaniu sprawy do mediacji sad moze wyda¢ na posiedzeniu niejawnym. Nie jest zatem
konieczne, aby sad - jeszcze przed wydaniem tego postanowienia - odbieral od stron oswiadczenia
co do ich zgody na mediacje.

Art. 1836 § 2 pkt 3 k.p.c. przewiduje ponadto, ze ,,mediacji nie prowadzi sig, jezeli strona
w terminie tygodnia od dnia ogloszenia lub dorgczenia jej postanowienia o skierowaniu
do mediacji nie wyrazita zgody na mediacj¢". Powyzsze sformulowanie nie jest jednolicie
interpretowane. Wyodrebnily si¢ w tej materii dwa stanowiska. Zgodnie z pierwszym z nich,
skutecznosé sadowego skierowania do mediacji jest ,,zawieszona" do czasu, gdy strony ztoza
o$wiadczenia o zgodzie na udzial w mediacji (tzw. model ,koniecznego TAK", gpr-in)10. Wedlug
drugiego, z przywolanego przepisu nie wynika wymoég zlozenia takiego os$wiadczenia. Strony moga
jednak wyrazi¢ swéj sprzeciw (model ,,mozliwego NIE", gpr-ouf), podobnie jak moga wycofaé
si¢ z mediacji na kazdym jej etapie czy tez odméwié zawarcia ugody. Innymi stowy, sad moze
przekazaé sprawe mediatorowi nawet woweczas, gdy strony nie zloza oswiadczen wyrazajacych zgode
na mediacje, domniemajac ich “milezaca zgodg™1.

Wobec zarysowanych watpliwosci, niezaleznie od tego, ktéra z zaproponowanych wyktadni
uzna¢ za prawidlowa, nalezy postawi¢ praktyczny postulat precyzyjnego formutowania
pouczen zawartych w postanowieniach o skierowaniu sprawy do mediacji, tak, by strony nie
mialy watpliwosci, jakie konsekwencje wywola brak ich reakcji w ustawowym terminie
siedmiodniowym.

Tytulem uzupelnienia, dodac¢ nalezy, Ze zdaniem niekt6rych autoréw, w tym T. Erecinskiego, cyt.
przepis art. 18306 § 2 pkt 3 k.p.c. o ,nie wyrazeniu zgody na mediacj¢" w terminie tygodniowym nie
znajduje zastosowania w razie skicrowania sprawy do mediacji na podstawic art. 2021 kp.c., t.
na zarzut pozwanego dotyczacy umowy o mediacj¢. W tym bowiem przypadku, strony juz
wezesniej zawarly umowe o mediacje, w ktérej zgodnie wyrazily wole jej przeprowadzenia. Nie
wszyscy autorzy sa jednak zgodni co do prawidlowosci tej wykladni!2.

W tresci postanowienia o skierowaniu sprawy do mediacji sad wyznacza mediatora. Strony
moga jednak wjego miejsce do prowadzenia mediacji wybra¢ inng osobe (art. 183% zd. pierwsze
k.p.c.). Kodeks nie okresla, w jakim trybie taka zmiana mediatora moze nastapi¢. Nalezy przyjaé, ze
co dozasady w terminie tygodnia od ogloszenia lub doreczenia odpisu postanowienia

9 W doktrynie przyjete w k.p.c. rozwiazania - w kontekscie zasady dobrowolnos$ci mediacji - ocenia si¢ niejednolicie. Z. Miczek
(Mediacja w sprawach cywilnych, “Przeglad Prawa Handlowego” 2006, nr 6, s. 12) prezentuje poglad, ze mediacja na podstawie
skierowania sadu, w ujeciu art. 1838 § 3 k.p.c., jest sprzeczna z zasada dobrowolnosci. Przeciwne stanowisko zajmuje K. Weitz
(Mediagia w sprawach gospodarczych, [w:] T. Wisniewski, G. Bienieck, E. Marszalkowska-Krzes, P. Pogonowski, K. Weitz (red.),
Postgpowanie sqdowe w sprawach gospodarczych. Tom 7, Warszawa 2007, s. 234), zdaniem ktérego przepisy k.p.c. nie przewiduja
zadnego wyjatku od zasady dobrowolnosci i nawet ,,w razie przekazania sprawy do mediacji bez zgody stron, nie traci ona
dobrowolnego charakteru[,] strony nie maja bowiem obowiazku wrzig¢cia udzialu w mediacji" (podkr. dod.). Posrednie
stanowisko zajmuje R. Zegadto (Mediaga w toku postg ja cywilnego - uwagi na tle projekin Komisji Kodyfikacyng Prawa Cywilnego,
[w:] Rozprawy prawnicze. Ksigga pamiatkowa Profesora Maksymiliana Pazdana, Zakamycze 2005, s. 1536), wedlug ktorego nicktére
rozwigzania k.p.c., takie jak ,,sankcja kosztowa" z art. 103 § 2 k.p.c., moga by¢ oceniane jako sprzeczne z zasada dobrowolnosci.
10 Tak m.in. P. Sobolewski, Mediacja w sprawach eywilnych, “Przeglad Prawa Handlowego” 20006, nr 2, s. 33;

M. Uliasz, Kodeks ja cywilnego. Tom 1. K 3 do artykutiw 1 -5051, Warszawa 2007, s. 332; K. Weitz, Mediacja, op.cit.,
s. 255.

" Tak m.in. S. Pieckowski, Mediacja w sprawach cywilnych, Warszawa 2000, s. 24 oraz A. Antkiewicz, Koszty postgpowania mediacynego
w procesie cywilnym, R. Pr. 2007, nr 3, s. 111 i n. Do tej grupy nalezy zaliczy¢ réwniez, jak si¢ wydaje, M. Sychowicza, [w:] K.
Piasecki (red.), Kodeks P ja Cywil K 3. T. I, Warszawa 2000, s. 750.

12 T. Erecifiski, Kodeks, op.cit., s. 494. Odmienne stanowisko przedstawia K. Weitz (Mediaga, op.cit., s. 246-247), zdaniem ktorego
sad kierujac strony do mediacji na skutek zarzutu pozwanego, o ktérym mowa w art. 2021 kp c., powinien co do zasady
zastosowac art. 1838 § 2-4, art. 183 i art. 183 10 k.p.c. Tym samym zachowana zostaje regula, zgodnie z ktora kazda ze stron
moze w terminie tygodniowym nie wyrazi¢ zgody na mediacje (art. 1838 § 3 zd. 2 k.p.c.).
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o skierowaniu sprawy do mediacji ostatniej ze stron (por. art. 1838 § 3 k.p.c.) strony powinny
zlozy¢ zgodne o$wiadczenia o dokonaniu wyboru innego mediatora. Wybdr taki jest dla sadu
wiazacy, z zastrzezeniem art. 1832 § 112 k.p.c. Zmiana osoby mediatora moze nastapi¢ réwniez
pézniej. Wowcezas powstaje jednak ryzyko, ze mediator pierwotnie wyznaczony przez sad, jezeli
dorgczono mu odpis postanowienia o skierowaniu sprawy do mediacji, podjal juz czynnosci
zwigzane z mediacja i tym samym naby! prawo do czesci wynagrodzenia lub przynajmniej do zwrotu
poniesionych wydatkéw.

Przynajmniej w niekt6rych przypadkach moze by¢ celowe, aby jeszcze przed skierowaniem
sprawy do mediacji sad zwrdcit si¢ do stron o wskazanie osoby, ktérej zgodnie chciatyby powierzy¢
prowadzenie mediacji. Jezeli natomiast strony zawarly uprzednio umowe o mediacje, sad powinien
wzia¢ pod uwagg jej postanowienia w tym zakresie.

Celowe jest rowniez potwierdzenie przez sekretariat wydzialu, jeszcze przed wydaniem
postanowienia o skierowaniu do mediacji, ze dany mediator rzeczywiscie bedzie mogl podjaé
si¢ prowadzenia mediacji w danej sprawie. Wydaje si¢, Zze praktyka taka powinna stanowi¢ jeden
ze zwyklych elementow biezacej wspotpracy sadow z osrodkami mediacyjnymi.

Niezwykle istotne znaczenie dla stworzenia mozliwosci bezzwlocznego przeprowadzenia
mediacji, zwlaszcza biorac pod uwage termin miesieczny wynikajacy zustawy, ma przekazanie
mediatorowi danych umozliwiajacych mu szybkie nawiazanie kontaktu ze stronami, takich jak
numery telefonéw lub adresy poczty elektroniczne;j.

Wynikajace z ustawy wymaganie, aby wtreSci postanowienia o skierowaniu sprawy
do mediacji sad wskazal wymieniona z imienia i nazwiska osobe mediatora, powoduje koniecznosé
podjecia odpowiednich czynnosci w celu dokonania jej wlasciwego wyboru. Listy stalych mediatoréw
dostarczaja na ogoét jedynie podstawowych informacji na ich temat. Pozadane wydaje si¢ w zwiazku
z tym tworzenie réznych sposobnosci do tego, by mediatorzy mieli mozliwo$¢ przedstawienia
swoich kompetencji i doswiadczenia np. poprzez udostepnienie obszerniejszych informacji na swoj
temat, spotkania organizowane w sadach itd.

7. Informowanie stron o istocie i znaczeniu mediacji

De lege lata brak szczegdlnego przepisu, ktory obligowalby sad do informowania stron
o mozliwosci skorzystania z mediacji i jej zaletach.

W czerweu 2009 r. Spoteczna Rada ds. Alternatywnych Metod Rozwiazywania Sporéw
i Konfliktéw przy Ministrze Sprawiedliwosci zaproponowata uzupelnienie tresci art. 10 k.p.c.,
w ktérym  zostala zawarta zasada ugodowego zalatwiania spraw jako zasada kierunkowa
postepowania cywilnego, poprzez wskazanie, ze sady powinny informowaé strony
prowadzonych postepowan o mediacji i korzySciach z nig zwigzanych. Niezaleznie od tego, czy
i kiedy propozycja nowelizacji k.p.c. zostanie zrealizowana,wyrazony w niej postulat nalezy uznac
zastuszny. Zaangazowanie sadéw w edukacj¢ i promocj¢ zwiazang z mediacjg bezposrednio
przektada si¢ na wzrost spotecznego zaufania do mediacji. Aktywno$¢ sadow w tym zakresie
moze przybiera¢ rézne formy. Niewatpliwie podstawowe znaczenie majq informacje o mediacji
przekazywane stronom w konkretnych sprawach bezposrednio na rozprawie lub organizowanych
w tym celu spotkaniach informacyjnych. Celowe wydaje si¢ tez zalaczanie broszur informacyjnych
do korespondencji sadowej oraz udostepnianie bezptatnych materialéw  edukacyjnych
i promocyjnych o mediacji w sekretariatach i na stronach internetowych. Interesujaca propozycja
jest organizowanie w sadach dni mediacji, w czasie ktérych praca sadéw koncentrowalaby
si¢ na dziatalno$ci  promujacej mediacje iugodowe rozwiazywanie sporéw. Badania krajowe
i zagraniczne pokazuja, ze tego rodzaju inicjatywy oraz aktywna postawa sadéw dotyczaca promocji
mediacji przynosi znakomite rezultaty.



8. Mediatorzy i oSrodki mediacyjne

Panuje powszechne przekonanie, ze rola mediatora w mediacji ,jest nie do przecenienia".
Od jego umiejetnosci, wiedzy oraz osobistej charyzmy w duzej mierze zalezy powodzenie mediacji.
Wybér mediatora pociaga tez za soba wybdr okreslonego stylu prowadzenia mediacji. Nie powinno
w zwigzku z tym dziwic spostrzezenie, zgodnie z ktérym ,,mediacja jest tak dobra, jak dobry jest
mediator."

W perspektywie prawnoporéwnawczej, oile w przypadku mediacji umownych, wybdr
mediatora na og6t nalezy wylacznie do stron lub ewentualnie do oséb trzecich, ktérym strony moga
powierzy¢ zadanie, to w mediacjach sadowych mediatora wyznacza typowo sad. Podobna sytuacja
dotyczy kwalifikacji mediatorow. W przypadku mediacji prywatnych stronom pozostawia
si¢ na og6l w zasadzie nieograniczona mozliwo$é wyboru takiego kandydata, ktéry spelni ich
oczekiwania. Odmiennie, regulacje dotyczace mediacji sadowych stosunkowo czesto zastrzegaja, ze
kandydaci na mediatoréw wspotpracujacych z sadami musza spetnia¢ okreslone kryteria, dotyczace np.
wyksztalcenia (wyzszego), o okreslonym profilu, wieku, ukorniczenia specjalistycznych szkolen dla
mediatoréw, doswiadczenia w charakterze mediatora-stazysty, ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej, itp.

Na tle prawnoporéwnawczym wymagania wobec mediatoréw w polskim kodeksie
postepowania cywilnego sa wyjatkowo liberalne. Zgodnie z art. 1832 § 1 k.p.c., mediatorem moze
by¢ kazida osoba fizyczna, oile ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta
w pelni z praw publicznych. Kodeks nie réznicuje przy tym wymogéw wobec mediatoréw
statych (wpisanych nalisty stalych mediatoréw) iad hoc (indywidualnie powolywanych
do prowadzenia mediacji w konkretnych sprawach), prowadzacych mediacje sadowe lub prywatne,
w sprawach gospodarczych, rodzinnych, z zakresu prawa pracy, czy w innych sprawach cywilnych.

Analogiczna sytuacja dotyczy w zasadzie o§rodkéw mediacyjnych. Jak wynika bowiem
z ustawy, kazda organizacja pozarzadowa w zakresie swoich zadan statutowych (oraz kazda
uczelnia wyzsza) moze powola¢ do zycia taki osrodek i zglosi¢ prezesowi sadu okregowego liste
swoich statych mediatoréw.

W tej sytuacji pozadane wydaje si¢ podejmowanie przez prezeséw sadéw, koordynatoréw ds.
mediacji, jezeli funkcjonuja w danym sadzie, atakze indywidualnych sedziéw — niezbednych
dodatkowych dzialan majacych nacelu nawigzanie biezacej wspdlpracy z najlepszymi
mediatorami i o§rodkami mediacyjnymi.

7 wielu wzgledéw charakterystyka idealnego mediatora nie daje si¢ latwo przetozy¢
najezyk prawa. Kluczowe znaczenie odgrywaja predyspozycje osobowosciowe - czesciowo
z pewnoscia wrodzone, w znacznej jednak mierze podlegajace stalemu doskonaleniu.
Mediatorom znane jest anegdotyczne wyliczenie, zgodnie zktérym powinny ich
charakteryzowaé: ,,cierpliwos¢ Hioba, szczero$¢ Anglika, dowcip Irlandczyka, wytrzymaltosé
maratonczyka, przebieglo§¢ Machiavellego, znawstwo typéw osobowosci dobrego psychiatry albo
ksiedza, a do tego skéra nosorozca i madrosé Salomona."

9. Wplyw mediacji na bieg terminéw przedawnienia

Jeszcze do niedawna prowadzenie mediacji w wigkszosci systemow prawnych nie miato
zadnego wplywu na bieg terminéw przedawnienia. Powodowalo to koniecznosé wszczynania
postepowania sadowego - dla uniknigcia skutku przedawnienia - a dopiero nastepnie jego formalne
lub faktyczne zawieszanie w celu podjecia proby rozwiazania sporu za pomoca mediacji. Obecnie,
w wielu nowoczesnych ustawodawstwach przyjmuje sig, Ze wszczecie mediacji nie pozostaje bez
wplywu na bieg termindéw przedawnienia. Dotyczy to téwniez prawa polskiego. Zgodnie z art. 123 §
1 pkt 3 kodeksu cywilnego, przez wszczecie mediacji przerywa si¢ bieg przedawnienia
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roszczen.

Skutek polegajacy na przerwaniu, anie zawieszeniu biegu terminu przedawnienia na czas
prowadzenia mediacji (ktére to rozwiazanie jest znacznie czeSciej spotykane iwystepuje m.in.
w dyrektywie UE oraz ustawie modelowej UNCITRAL), moze si¢ wydawac zbyt daleko idacy.

Powstaje réwniez watpliwosé, od kiedy do kiedy nalezy liczy¢é wplyw mediacji na bieg
terminéw przedawnienia. Koniecznosé precyzyjnego okreslenia dat uznawanych za poczatek
i koniec postepowania mediacyjnego - wobec jego wplywu na bieg terminéw przedawnienia - nie
wymaga uzasadnienia. Jednak biorac pod uwage nieformalna nature mediacji, dokladne wskazanie
jej dat kraficowych laczy¢ si¢ moze z istotnymi trudnosciami. Problem ten w zasadzie w ogdle nie
dotyczy mediacji prowadzonych na podstawie skierowania sadu, gdyz w tym przypadku
do przerwania biegu przedawnienia dochodzi wczeéniej - przez ,przedsigwziecie
czynno$ci przed sadem", zgodnie zart. 123 § 1 pkt 1 k.c. - za$ przedawnienie nie biegnie
na nowo, dopdki postepowanie nie zostanie zakoficzone (art. 124 § 2 k.c).

Rozwigzanie przyjete przez polskiego ustawodawce w zakresie oznaczenia daty wszczecia
mediacji jest dos¢ skomplikowanie. Zgodnie zart. 183¢ § 2 pkt 4 kp.c, jezeli w chwili
skierowania do mediatora wniosku o przeprowadzenie mediacji brak bylo umowy o mediacje,
wszczecie mediacji bedzie odsunicte do czasu, gdy druga strona wyrazi zgode na mediacje. Jezeli
natomiast zaistniejq pozostale przestanki okreslone w art. 1836 § 2 k.p.c. (pkt 1-3), dla ustalenia
chwili wszczgcia mediacji miarodajna wydaje si¢ data doreczenia wniosku mediatorowi (istotne
jest dlatego, aby sktadajacy wniosek zadbal o jej potwierdzenie w dowodzie doreczenia). Skutek
wszczecia mediacji pozostaje jednak zawieszony az do uplywu terminu tygodniowego przewidzianego
na zlozenie przez mediatora (pkt 1-3) lub przez druga strone (pkt 3 in fine) o$wiadczen zwigzanych
z ich udzialem w mediacji.

Istotne znaczenie ma réwniez ustalenie daty zakonczenia mediacji. Zgodnie z art. 124 § 2
k.c., przedawnienie nie biegnie, dopdki postgpowanie mediacyjne nie zostanie zakonczone. Polski
ustawodawca nie wskazal jednak expressis verbis, jakie zdarzenie jest miarodajne dla ustalenia, kiedy
mediacj¢ nalezy uznaé za zakoniczona. W $wietle przepisow k.p.c. zazasadne uznaé nalezy
odwolanie si¢ do daty zakoficzenia mediacji wynikajacej z protokolu mediacyjnego, ktéry -
zgodnie z art. 18312 § 1 k.p.c. - sporzadza si¢ i dorecza stronom, niezaleznie od rodzaju i rezultatu
mediacji. Protokét zawiera m.in. informacje o czasie prowadzenia mediacji i w braku zastrzezenl
stron do tresci protokolu powinno sie jej przypisywac charakter decydujacy co do okreslenia daty
zakoficzenia mediacji.

10. Zasada poufnosci mediacji

Istota mediacji jest rozmowa. Kazda otwarta iszczera rozmowa wiaze si¢dla jej
uczestnikoéw z ryzykiem niepozadanego wykorzystania przekazywanych drugiej stronie informacji.
W szczegdlnosci gdy dotyczy np. tajemnic handlowych, zdarzen, ktére doprowadzily
do powstania szkody lub innych kwestii maja charakter poufny. Jednoczesnie, na ogdt tylko taka
rozmowa daje mozliwo$¢ dotarcia do sedna problemu i rozwiklania istoty sporu. Taka rozmowa
zwigksza szanse skutecznego poszukiwania przez strony satysfakcjonujacych dla nich
rozwigzan. Gdyby istnialo bowiem ryzyko, Ze druga strona ujawni powierzone jej w zaufaniu
informacje, w tym zwlaszcza propozycje ugodowe, istotnie zmniejszaloby to sklonnos¢ stron
do przekazywania sobie takich informacji iskladania takich propozycji. Tym samym radykalnie
malalyby szanse na zawarcie ugody. Odpowiednio stabilne gwarancje poufnosci mediacji sa dlatego
jednym z najwazniejszych elementéw prawnych regulacji mediacji.

Obowiazek zachowania poufnosci dotyczy nie tylko uczestnikéw mediacji, lecz réwniez
mediatora. Na podstawie art. 1834 § 2 k.p.c. mediator jest obowigzany zachowa¢ w tajemnicy
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fakty, o ktérych dowiedziat si¢ w zwigzku z prowadzeniem mediacji. W tym samym zakresie,
zgodnie z art. 259! k.p.c., mediator nie moze wystapi¢ w procesie cywilnym w charakterze
swiadka, chyba, Ze strony zwolnia go z obowiazku zachowania tajemnicy mediacji.

Zakres przedmiotowy zasady poufnosci mediacji zgodnie zart. 1834 § 3 k.pp.c. obejmuje
propozycje ugodowe, propozycje wzajemnych ustgpstw lub inne oswiadczenia sktadane
w postgpowaniu mediacyjnym. Powolywanie si¢ na nie w toku postgpowania przed sadem lub
sadem polubownym jest z woli ustawodawcy bezskuteczne.

11. Ugoda mediacyjna i jej zatwierdzenie

Badania empiryczne potwierdzaja, ze ludzie maja wigkszg skfonno$¢ do wypetniania
zobowigzan, ktéore sami $wiadomie podjeli, w ktérych wypracowaniu aktywnie
uczestniczyli iz ktorymi dzigki temu osobiscie sig¢ identyfikuja. Bezposrednie
zaangazowanie stron w rozwiazywanie sporu istotnie rézni mediacje od tradycyjnych metod
sadowych.

Mediacja pozwala stronom nazachowanie ,kontroli" zaréwno nad przebiegiem
postepowania jak inad jego wynikami. Jej podstawowym zalozeniem jest przekonanie, ze
zalatwienie sporu przez same strony, przeswiadczone o stusznosci wybranego przez siebie
rozwiazania, jest najlepsza gwarancja jego realizacji oraz usunigcia prawdziwych Zrédel konfliktu.
Ma to pierwszorzedne znaczenie dla zminimalizowania ryzyka dalszych zaklécen wich relacjach
w przysziosci. Pomimo zatem, iz wspolczesni ustawodawcy coraz czesciej nadaja ugodom
mediacyjnym walor tytulu egzekucyjnego, ugodom przypisuje si¢ duze - znacznie wigksze niz
w przypadku orzeczen sadowych - szanse na dobrowolne wykonanie.

Na wypadek jednak, gdyby jedna ze stron, nie chciala wykona¢ ugody dobrowolnie, polski
ustawodawca zadbal o nadanie zatwierdzonej przez sad ugodzie mediacyjnej skutkéw prawnych
zrownanych zugoda sadowa. Ugoda zawarta przed mediatorem, ktéra sad zatwierdzil przez
nadanie jej klauzuli wykonalnosci, jest tytutem wykonawcznym w rozumieniu przepisdw
o egzekuci (art. 18315 § 1 kp.c). Zgodnie zart. 18312 § 2! kp.c., ptzez podpisanie ugody
strony wyrazaja zgode na wystapienie do sadu z wnioskiem o jej zatwierdzenie. Mediator
powinien poinformowa¢ strony o takim dodatkowym skutku prawnym podpisania ugody.
Omawiany przepis zostal przyjety w2011 r. wcelu implementacji art. 6 ust. 1 dyrektywy
2008/52/WE Patlamentu Europejskiego iRady z dnia 21 maja 2008 r. w sprawie niekt6rych
aspektéw mediacji w sprawach cywilnych ihandlowych. Z art. 6 ust. 1 dyrektywy wynika, Ze
mozliwos$¢ wystapienia z wnioskiem o nadanie klauzuli wykonalnosci ugodzie zawartej przed
mediatorem przez jedna strone wymaga wyraznej zgody drugiej strony. Ztego wzgledu
przewidziano, Ze zgoda taka zostaje udzielona przez podpisanie ugody. W ujeciu k.p.c. zgoda
ta dotyczy wniosku o zatwierdzenie ugody, co obejmuje nie tylko zgode na wystapienie
z wnioskiem o jej zatwierdzenie przez nadanie klauzuli wykonalnosci, ale takze o zatwierdzenie
ugody, ktéra nie podlega wykonaniu w drodze egzekucji.

Przeslanki odmowy zatwierdzenia ugody mediacyjnej sa na ogdl okreslane przez
ustawodawcéw wasko. Rekomendacja Komitetu Ministréw Rady Europy o mediacji w sprawach
cywilnych nr (2002) 10 przewiduje tylko jedno kryterium dyskwalifikujace ugode mediacyjna jako
niedopuszczalna. Jest nim niezgodno$¢ z klauzula porzadku publicznego (ang. public order, fr. ordre
public) 13 . Polski ustawodawca przyjal w zasadzie jednolite reguly postgpowania dotyczacego
zatwierdzenia ugody w odniesieniu do mediacji prywatnych isadowych, we wszystkich sprawach
cywilnych. Zgodnie z art. 183'* § 3 k.p.c., ktéry enumeratywnie okresla przestanki kontroli ugody

13 Recommandation Rec (2002)10 du Comité des Ministres aux Etats membres sur la médiation en matiere  civile, pkt VI(17): «
De tels accords ne devraient pas aller 4 'encontre de l'ordre public. »
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mediacyjnej, sad odmawia jej zatwierdzenia, jezeli jest sprzeczna z prawem lub zasadami
wspotzycia spotecznego albo zmierza do obej$cia prawa, a takze gdy jest niezrozumiata lub
zawiera sprzecznosci.

Przyja¢ jako zasade nalezy, ze odmowa zatwierdzenia ugody zawartej przed mediatorem
powinna nastegpowac jedynie w wyjatkowych wypadkach, z poszanowaniem autonomii woli jej stron.

W praktyce zdarza sig¢, ze strony mediacji - pomimo zawarcia ugody - nie wystepuja o jej
zatwierdzenie przez sad. Dzieje si¢ tak zwlaszcza w przypadku bezzwlocznego spelnienia
uzgodnionych w ugodzie §wiadczen. Jezeli to jednak nie nastepuje, brak sadowego zatwierdzenia
ugody stwarza szereg komplikacji zaréwno dla samych stron'* jak i dla sadu'®.

12. Koszty zwigzane z mediacja

Na gruncie przepiséw prawa polskiego pojecie ,,kosztow mediacji" wystepuje m.in. w art.
981, art. 103 i art. 104! k.p.c. Zgodnie z art. 98! § 3 k.p.c., ,,do okreslenia kosztéw mediacji stosuje
si¢ odpowiednio art. 98 § 2 13." Z przepiséw tych wynika, Zze do kosztéw mediacji zaliczaja sig:
wynagrodzenie mediatora i wydatki przez niego poniesione (art. 1835 k.p.c.), koszty przejazdéw
oraz réwnowarto$¢ utraconego zarobku strony w zwiazku z uczestnictwem w mediacji lub
ewentualnie wynagrodzenie i wydatki reprezentujacego strone w mediacji adwokata.

Najwazniejsze znaczenie wérdd kosztéw mediacji ma wynagrodzenie mediatora. De /ege lata,
w kazdym przypadku, nawet w razie zwolnienia jednej lub obu stron od kosztéw sadowych, jest
ono uiszczane przez stronyl®, zas§ sad w ogodle nie uczestniczy w jego rozliczeniu. Mediator moze
jednak wyrazi¢ zgode na prowadzenie mediacji bez wynagrodzenia (art. 1835 zd. 1 7n fine k.p.c.). Dzieje
sig tak m.in. wramach programéw bezplatnych mediacji adresowanych m.in. do oséb
potrzebujacych, organizowanych dzigki wsparciu réznych darczyncéw przez niektére osrodki
mediacyjne.

Polski ustawodawca, podobnie jak wiclu ustawodawcow zagranicznych, przyjal odrgbne zasady
dotyczace ustalania wysoko$ci wynagrodzenia mediatora w zakresie mediacji prywatnych
oraz sadowych. W odniesieniu do tych pierwszych, brak regulacji nalezy uznac¢ za objecie
omawianego zagadnienia swoboda kontraktows. W zakresie mediacji sadowych obowiazuja
natomiast stawki urzedowe okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z 30
listopada 2005 r. w sprawie wysokos$ci wynagrodzenia i podlegajacych zwrotowi wydatkéw
mediatora w postgpowaniu cywilnym!7.

Zgodnie z Rozporzadzeniem, wsprawach o prawa majatkowe wynagrodzenie mediatora
wynosi 1% wartosci przedmiotu sporu, jednak nie mniej niz 30 zlotych inie wigcej niz 1.000
zlotych za calo$¢ postepowania mediacyjnego. Natomiast, w sprawach o prawa majatkowe,
w ktérych wartosci  przedmiotu sporu nie da si¢ ustalié, oraz o prawa niemajatkowe -
wynagrodzenie  mediatora  za pierwsze  posiedzenie = mediacyjne,  przeprowadzone

14 Tytulem przykladu, bez zatwierdzenia ugody przez sad nie znajdzie zastosowania art. 125 § 1 zd. 1 k .c., zgodnie z ktérym
roszczenie stwierdzone ugoda przedawnia si¢ z uplywem lat dziesigciu, chociazby termin przedawnienia roszczen tego rodzaju
byt krotszy.

15 W przypadku mediacji sadowych, sad nie moze w takim przypadku uznaé¢ sprawy za zakoficzona. Zgodnie z § 124 ust. 1
Zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z 30.6.2006 r. zmieniajacego Zarzadzenie z 12.12.2003 r. w sprawie organizacji i zakresu
dziatania sekretariatow sadowych oraz innych dzialéw administracji sadowej, numer sprawy sadowej zakresla si¢ dopiero po
zatwierdzeniu ugody zawartej przed mediatorem.

16 Rozwiazanie to nalezy oceni¢ krytycznie. Finansowe wsparcie mediacji ze §rodkéw publicznych powinno dotyczy¢ nie tylko
wynagrodzenia i wydatkéw mediatora, ale réwniez m.in. publicznie dostepnego poradnictwa i edukacji. Wazne znaczenie ma
réwniez stworzenie mozliwosci skorzystania w zwiazku z mediacja, w szczegélnosci przez osoby ubogie, z bezptatnej pomocy
profesjonalnego pelnomocnika.

17 Dz.U. 2 2005 r., Nr 239, poz. 2018, , ze zmiana w Dz. U. z 2012 r., poz. 148.
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w wyznaczonym przez sad czasie mediacji, wynosi 60 zlotych, a za kazde nastgpne posiedzenie - 25
zlotych 18 . Jezeli natomiast sad upowaznil mediatora do zapoznania si¢ z aktami sprawy,
wynagrodzenie za calos¢ postepowania podwyzsza si¢ 0 10%. Wynagrodzenie mediatora, bedacego
podatnikiem VAT, podwyzsza si¢ 0 obowiazujaca stawke tego podatku (obecnie 23%).

Ponadto, mediator ma prawo dozwrotu wydatkéw, nazasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu, dotyczacych kosztéw: przejazdow, zawiadomien stron, zuzytych materialéw
biurowych oraz wynajmu pomieszczenia niezbednego do przeprowadzenia posiedzenia
mediacyjnego.

Zawarcie ugody przed mediatorem ijej zatwierdzenie przez sad czynia dalsze postgpowanie
sadowe zbednym. Podobnie, jak w przypadku zawarcia ugody sadowej, zasadne jest dokonanie zwrotu
cze$ci oplaty sadowej wniesionej przy wszczeciu postepowania. Zgodnie z art. 79 ust. 1 pkt 2) a) ustawy
z 28 lipca 2005 r. o kosztach sadowych w sprawach cywilnych, sad z urzedu zwraca stronie 34
uiszczonej oplaty od pisma wszczynajacego postgpowanie. Warto podkresli¢, ze motywacja
finansowa do zawarcia ugody mediacyjnej jest wigksza niz w odniesieniu do ugody sadowej,
w przypadku ktérej zwrot obejmuje tylko 1/2 oplaty.

13. Uwagi koncowe

Anglosaskie powiedzenie glosi, ze pokdj wynika nie z braku konfliktu, ale z mozliwosci
jego przezwycigzenia. Mediacja nie jest zjawiskiem nowym. Byla znana na przestrzeni dziejow
w réznych czesciach $wiata. Stuzyla zapobieganiu i rozwiazywaniu konfliktéw w rozmaitych
dziedzinach stosunkéw spolecznych. Pod wieloma wzgledami - czasowym, przestrzennym,
przedmiotowym - ma wymiar niemal uniwersalny. Wspolczesnie nowa w rozwoju mediacji jest
tendencja do jej profesjonalizacji iinstytucjonalizacji, a takze do nadawania jej ram prawnych -
w panstwach wywodzacych si¢ z réznych tradycji i kultur prawnych.

Zdaniem niektérych autoréw, skuteczna mediacja wyzwala efekt ,,otwarcia oczu"
i transformacji - indywidualnej i spolecznej. Jej strony uzmystawiaja sobie, jak wiele moze uczynié
konstruktywna rozmowa, o jak wielu sprawach moga same decydowac i jak wiele probleméw daje
si¢ w ten sposob rozwiazaé. Przez zmiang postaw takich oséb, ktére uwierza w mediacje i szerzej -
w konsensualne rozwiazywanie sporéw, z biegiem czasu dojs¢ moze w skali makro do zmian
ogoélnospolecznych. Z tym nalezy laczy¢ wyrazane nickiedy oczekiwanie, Ze mediacja przyczyni
si¢ do pozytywnego przeobrazenia kultury rozwiazywania sporéw w danym spoleczenstwie sporéw
i do budowy ,,lepszego Swiata”.

18 Jak si¢ wydaje - jedynic przez niedopatrzenie - w odniesieniu do takich spraw, w Rozporzadzeniu nie uwzgledniono
mozliwosci prowadzenia mediacji bez posiedzenia mediacyjnego (art. 18311 k.p.c.).
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