WOK.1110.15.2025 Krakéw, 18 lipca 2025 .

OGLOSZENIE O NABORZE DO StUZBY NA ZASADACH PRZENIESIENIA SLUZBOWEGO

Komendant Szkoty Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie ogtasza nabor do stuzby
w Wydziale Ksztatcenia Zawodowego na docelowe stanowisko wyktadowca w codziennym
systemie czasu stuzby na zasadach przeniesienia stuzbowego w ramach struktur Pafnstwowe;j
Strazy Pozarnej.

Informacje ogélne:

ol

Stanowisko docelowe: wyktadowca (11 grupa uposazenia zasadniczego)
Liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabor: 1

Rozktad czasu stuzby: codzienny

Miejsce petnienia stuzby:

Szkota Aspirantéw PSP w Krakowie
0s.Zgody 18
31-951 Krakow

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku wyktadowca w Wydziale Ksztatcenia
Zawodowego to m. in:

T

2 Sl ol

10.

11

13.

14.
15.

Wykonywanie zadan dydaktycznych w zakresie wyktadowcy ksztatcenia zawodowego
w zawodzie technik pozarnictwa oraz innych szkole zawodowych.

Prowadzenie wyktadow, ¢wiczen w ksztatceniu zawodowym w formach szkolnych
i pozaszkolnych.

Nadzér nad powierzonymi jednostkami sprzetowymi bazy dydaktyczne;j.

Udziat w organizaciji i realizacji szkolen w procesie doskonalenia zawodowego.

Udziat w organizacji inicjatyw i przedsiewzie¢ miedzynarodowych.

Wspotpraca z jednostkami zewnetrznymi w zakresie wykorzystania bazy dydaktycznej SA
PSP w Krakowie

Udziat w procesie opracowywania zadan teoretycznych i praktycznych na egzaminy
koncowe kurséw, szkolen oraz egzaminy podsumowujgce i semestralne.

Udziat w komisjach egzaminacyjnych.

Udziat w przygotowaniu i opracowaniu programu nauczania obejmujgcego realizowane
efekty ksztatcenia.

Pogtebianie i systematyczne rozszerzanie kompetencji w zakresie ochrony
przeciwpozarowej.

. Systematyczne rozszerzanie kompetencji pedagogicznych.
12.

Udziat w dziataniach ratowniczych w ramach Centralnego Odwodu Operacyjnego
Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego.

Petnienie stuzb wynikajacych z regulamindw, planéw wewnetrznych i toku stuzby w SA
PSP w Krakowie.

Uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej w SA PSP w Krakowie.

Biezace prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania oraz dokumentacji szkolnej.
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Wymagania konieczne stawiane kandydatom na stanowisko docelowe wyktadowca:

1. Posiadanie kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 36 ust. 3 pkt 1-4 Ustawy o Panstwowej
Strazy Pozarnej (kwalifikacje do zajmowania stanowisk oficerskich).

2. Znajomos¢ narzedzi do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (pakiet MS Office, w tym MS Teams, platforma Moodle).

3. Pozytywna opinia stuzbowa.

Przygotowanie pedagogiczne

Od kandydata wymaga sie, aby w okresie 3 lat od rozpoczecia stuzby w Szkole Aspirantéw PSP
w Krakowie uzyskat kwalifikacje (jesli ich nie posiada) do zajmowania stanowiska nauczyciela
teoretycznych przedmiotow zawodowych, o ktérych mowa w § 5 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacjii Naukiz dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli.

Wymagane dokumenty:

1. CV, uwzgledniajgce przebieg stuzby i pracy.
2. Kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje (oryginaty nalezy
przedstawi¢ do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

Termin sktadania dokumentow: do 31 sierpnia 2025 .
Miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy przesta¢ na adres: dziennikpodawczy@sapsp.pl, w tytule wiadomosci
wpisujac: ,,NABOR DO SLUZBY - WYDZIAL KSZTALCENIA ZAWODOWEGO”

albo ztozy¢ w zaklejonej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem z dopiskiem - ,,NABOR DO
SLUZBY - WYDZIAL KSZTALCENIA ZAWODOWEGO” na dzienniku podawczym Szkoty lub
przestac poczta (decyduje data wptywu do Szkoty) na adres:

Szkota Aspirantéw PSP w Krakowie
os. Zgody 18

31-951 Krakow

Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

2. Zwybranymi kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna, o terminie
ktorej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

3. Niepoinformowanie kandydata o wynikach naboru bedzie réwnoznaczne z odrzuceniem
jego kandydatury.

4. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy - dokumenty kandydatoéw, ktdérzy nie zostali
wybrani zostang komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procesu naboru.

5. Dodatkowych informacji udziela Naczelnik Wydziatu Ksztatcenia Zawodowego:
tel. 47 83598 01 lub 47 835 98 02 (w dni robocze w godz. 8:00 - 15:00).
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INFORMACIJA

o ochronie danych osobowych w zwigzku z naborem na stanowisko wyktadowca
w Szkole Aspirantow PSP w Krakowie

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (zwanego dalej ,,RODO”) informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Szkoty
Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie, 31-951 Krakow os. Zgody 18, tel. 47 835 97
00, e-mail: szkola@sapsp.pl.

2. W Szkole Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Krakowie wyznaczony zostat Inspektor
Ochrony Danych z ktérym mozna sie skontaktowac: tel. 47 835 97 43, e-mail: iod@sapsp.pl.

3. Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na zasadach
przeniesienia stuzbowego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ i e RODO- ustawa z dn. 24 sierpnia
1991r. o Panstwowej Strazy Pozarne;j.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie te podmioty, ktérym dane moga
by¢ przekazywane na gruncie obowigzujgcych przepiséw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres zwigzany z naborem, po tym
czasie zostang one zniszczone.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo w zakresie swoich danych osobowych:
a) dostepu oraz otrzymania ich kopii,

b) sprostowania (poprawiania),

C) ograniczenia przetwarzania,

d) usuwaniadanych,

e) wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych jezeli uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie narusza przepisy ochrony danych osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wyszczegdlnionych w ogtoszeniu o naborze jest
wymogiem ustawowym, niezbednym do udziatu przez Panig/Pana w naborze do stuzby. Odmowa
podania danych obligatoryjnych spowoduje nie objecie Pani/Pana procesem naboru.

9. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktdrym mowa w art. 22 ust. 1
i 4 RODO.
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