REGULAMIN REKRUTACII

kandydatow do Paniistwowej Szkoty Muzycznej i Il stopnia
im. I. J. Paderewskiego w Koninie
na rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:
- Art. 142 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pdzn. zm.);

- Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania ucznidw do publicznych szkét i placdwek artystycznych oraz
przechodzenia z jednych typdw szkét do innych (tj. Dz. U. 2023 poz. 555);

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia oséb
niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedgcych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2023 r. poz. 2301).

Okreslenia:
llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
Szkole — nalezy rozumiec¢ Panstwowgq Szkote Muzyczng | i Il stopnia im. I. J. Paderewskiego w Koninie;

Dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej | i |l stopnia
im. |. J. Paderewskiego w Koninie;

Regulaminie — nalezy rozumie¢ niniejszy regulamin;

Badaniu przydatnosci — nalezy rozumieé postepowanie rekrutacyjne wobec kandydatéw ubiegajgcych
sie o przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej | stopnia;

Egzaminie wstepnym — nalezy rozumiec¢ postepowanie rekrutacyjne wobec kandydatéw ubiegajgcych
sie o przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej Il stopnia;

Egzaminie kwalifikacyjnym — nalezy rozumieé postepowanie rekrutacyjne wobec kandydatow
ubiegajacych sie o przyjecie do klas wyzszych niz pierwsza Szkoty Muzycznej | stopnia lub Szkoty
Muzycznej Il stopnia.

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

1. Celem naboru ucznidw Szkota przeprowadza postepowanie rekrutacyjne.

2. Do Szkoty mogg by¢ przyjeci kandydaci, ktérzy uzyskali pozytywny wynik postepowania
rekrutacyjnego.

3. Celem zgtoszenia checi uczeszczania do Szkoty rodzice (prawni opiekunowie) kandydata
niepetnoletniego lub kandydat petnoletni sktadajg wniosek do Dyrektora na druku ustalonym przez
Szkote oraz dokumentacje okreslong w dalszej czesci Regulaminu w terminach okreslonych w dalszej
czesci Regulaminu.

4. W przypadku braku mozliwosci przedtozenia czesci dokumentacji zatgczanej do wniosku rodzice
(prawni opiekunowie) kandydata lub kandydat petnoletni informujg o tym Dyrektora Szkoty w formie
papierowej badz elektronicznej wraz ze ztozeniem wniosku.



5. Brakujgca dokumentacja powinna by¢ przedtozona nie pdiniej niz do 31 sierpnia 2026 roku.
Nieztozenie jej w tym terminie jest rownoznaczne z rezygnacjg z nauki w Szkole.

6. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzajg komisje rekrutacyjne w terminie wyznaczonym przez
Dyrektora — odrebne dla Szkoty Muzycznej | stopnia i dla Szkoty Muzycznej Il stopnia — powotywane
przez Dyrektora, ktéry wyznacza ich sktad, przewodniczacego oraz zadania cztonkdw komisji. Celem
usprawnienia przebiegu postepowania rekrutacyjnego komisje sg dzielone na podkomisje moggce
pracowac réwnolegle.

7. Do zadan komisji rekrutacyjnych nalezy w szczegdlnosci:
a) przeprowadzenie badania przydatnosci i egzaminu wstepnego,
b) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,

c) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci list
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

d) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci list kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych.

8. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska
kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata.

9. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do Szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych.

10. Listy podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie ich w widocznym miejscu
w siedzibie Szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz informacje o najnizszej liczbie punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia.

11. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej
na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

12. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzice (prawni opiekunowie) kandydata lub kandydat petnoletni moga
wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata.

13. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzicéw (prawnych
opiekundw) kandydata lub kandydata petnoletniego. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym informacje o najnizszej liczbie punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe
punktéw uzyskanych przez kandydata.

14. Rodzice (prawni opiekunowie) kandydata lub kandydat petnoletni mogg wnies¢ do Dyrektora
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

15. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie Dyrektora przystuguje mozliwos¢ wniesienia skargi do sgdu
administracyjnego.

16. Listy sg podane do publicznej wiadomosci nie dtuzej niz do czasu uptyniecia terminéw
w postepowaniu rekrutacyjnym lub postepowaniu uzupetniajgcym.



17. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkofta nadal dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

18. Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do korfca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktdry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

19. Do postepowania uzupetniajgcego przepisy niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 2
Rekrutacja do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej | stopnia

1. Kandydat moze ubiegac sie o przyjecie do ksztatcenia w cyklu szescioletnim lub czteroletnim.

2. O przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze
ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 7 lat oraz nie wiecej niz
10 lat. Na wniosek rodzicow o przyjecie do ksztatcenia moze sie ubiegaé kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym korczy 6 lat, jezeli:

a) korzystat z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma
rozpoczgé nauke w Szkole albo

b) posiada opinie o0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng lub
niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng.

3. O przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze
ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz
16 lat.

4. Celem zgtoszenia checi uczeszczania do Szkoty rodzice (prawni opiekunowie) kandydata sktadajg do
Dyrektora w okresie od 2 marca do 19 maja 2026 roku wniosek/kwestionariusz na druku ustalonym
przez Szkote, wraz z nastepujacg dokumentacja:

a) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia przez kandydata
ksztatcenia w Szkole, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

b) oswiadczenia w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata -
na druku ustalonym przez Szkofe;

c) dokumentacje (oryginaty lub kopie) dotyczgcag stanu zdrowia kandydata, w szczegdlnosci
diagnoz, opinii lekarskich, orzeczen o niepetnosprawnosci lub o potrzebie ksztatcenia specjalnego itp.

5. Badanie przydatnosci przeprowadza sie w okresie od 1 marca do najblizszego pigtku po 20 czerwca
kazdego roku. Szczegdétowy termin badania przydatnosci ustala Dyrektor. Informacje o terminie
zamieszcza sie co najmniej 30 dni przed terminem jego przeprowadzenia na stronie internetowej
Szkoty oraz w budynku Szkoty na tablicy ogtoszen.

6. Badanie przydatnosci polega na przeprowadzeniu:
a) testéw badajacych ogdlng wrazliwosé muzyczng i poczucie rytmu;

b) indywidualnego badania predyspozycji muzycznych, z mozliwoscig oceny predyspozycji do
nauki gry na preferowanym instrumencie.

7. Badanie przydatnosci moze przebiega¢ w obecnosci wykwalifikowanego psychologa.



8. Indywidualne badanie predyspozycji muzycznych podlega ocenie w skali od 0 do 25 punktéw przez
kazdego z trzech cztonkdédw komisji rekrutacyjnej. Wynik indywidualnego badania predyspozycji
muzycznych jest wyrazany jako suma punktow wystawionych przez kazdego cztonka komisji
rekrutacyjnej (maksymalnie 75 punktéw). Stopien trudnosci zadan jest jednakowy dla wszystkich
kandydatéw na ten sam cykl ksztatcenia (odpowiednio szescioletni lub czteroletni).

9. Ostateczny wynik badania przydatnosci oznacza stopien spetnienia przez kandydata warunkow
okreslonych w pkt. 9 i pkt. 10 Regulaminu i jest wyrazony ocenami punktowymi.

10. Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia do szkoty, jezeli uzyska 16 punktow.

11. Podczas badania przydatnosci nie sg dozwolone prezentacje kandydatéw na instrumentach
muzycznych.

Rozdziat 3
Rekrutacja do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej Il stopnia

1. O przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej Il stopnia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym
roku kalendarzowym koriczy co najmniej 10 lat oraz nie wiecej niz 23 lata.

2. Kandydat moze ubiegac sie o przyjecie na jedng z nastepujacych specjalnosci:

a) instrumentalistyka — w specjalizacjach: fortepian, organy, skrzypce, altéwka, wiolonczela,
kontrabas, gitara, flet, klarnet, saksofon, trgbka, puzon, waltornia, tuba, perkusja, akordeon;

b) instrumentalistyka jazzowa — w specjalizacjach: fortepian, kontrabas, gitara basowa, gitara,
trabka, saksofon, perkusja.

3. Celem zgtoszenia checi uczeszczania do Szkoty rodzice (prawni opiekunowie) kandydata
niepetnoletniego lub kandydat petnoletni sktadajg do Dyrektora w okresie od 2 marca do 18 maja 2026
roku wniosek/kwestionariusz na druku ustalonym przez Szkote, wraz z nastepujgcg dokumentacja:

a) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia przez kandydata
ksztatcenia w Szkole, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j.

c) w przypadku kandydatéw, ktérzy pobierali nauke w innej szkole muzycznej lub w placéwce
artystycznej kopie swiadectw (w szczegdlnosci Swiadectwa ukonczenia szkoty muzycznej | stopnia) lub
zaswiadczen;

d) oswiadczenia w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata -
na druku ustalonym przez Szkofe;

e) dokumentacje (oryginaty lub kopie) dotyczacg stanu zdrowia kandydata, w szczegdlnosci
diagnoz, opinii lekarskich, orzeczen o niepetnosprawnosci lub o potrzebie ksztatcenia specjalnego itp.

4. Rekrutacja do klasy pierwszej polega na przeprowadzeniu egzaminu wstepnego.

5. Egzamin wstepny przeprowadza sie w drugiej potowie maja kazdego roku. Szczegdtowy termin
egzaminu ustala Dyrektor Szkoty. Informacje o terminie zamieszcza sie co najmniej na 30 dni przed
terminem jego przeprowadzenia na stronie internetowej Szkoty oraz w budynku Szkoty na tablicy
ogtoszen.



6. Egzamin wstepny obejmuje czes¢ praktyczng z zakresu gry na instrumencie oraz czes¢ teoretyczng
ze szczegblnym uwzglednieniem badania predyspozycji stuchowych, wiedzy i umiejetnosci
z ksztatcenia stuchu oraz ogdlnej wiedzy muzycznej.

7. W czesci praktycznej kandydat prezentuje przed komisjg program artystyczny w wybranej
specjalnosci. W czesci teoretycznej kandydat udziela odpowiedzi na pytania cztonkéw komisji.

8. Zakresy wymagan programowych dotyczacych prezentowanych utwordw muzycznych podczas
czesci praktycznej oraz zakresy tematyczne pytan w czesci teoretycznej sg udostepniane na stronie
internetowej Szkoty.

9. Kandydat jest oceniany przez kazdego cztonka komisji rekrutacyjnej w skali od 0 do 25 punktdw.

10. Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia w przypadku tgcznego uzyskania wynikéw nie
nizszych niz:

a) 21 punktow w czesci praktycznej;
b) 16 punktéw w czesci teoretyczne;.

11. Egzamin wstepny ma charakter konkursowy. W pierwszej kolejnosci do Szkoty przyjmowani sg
kandydaci, ktérzy uzyskali najwyzszg punktacje, przy czym ocena z czesci praktycznej ma priorytetowe
znaczenie w ustalaniu list kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, przyjetych
i nieprzyjetych. W sytuacji, gdy dwoje lub wiecej kandydatéw uzyskato taki sam wynik w czesci
praktycznej, za kandydata o wyzszych predyspozycjach uwaza sie tego ktéry uzyskat wyzszy wynik
w czesci teoretycznej.

12. Jesli liczba kandydatow, ktdrzy uzyskali wynik kwalifikujgcy jest wieksza niz liczba wolnych miejsc
w danej specjalnosci, kandydatowi moze zostaé zaproponowane podjecie nauki w specjalizacji innej
niz preferowana, z uwzglednieniem jego predyspozyc;ji.

Rozdziat 4
Rekrutacja do klas wyiszych niz pierwsza - egzamin kwalifikacyjny

1. Dla kandydata ubiegajacego sie o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza, przeprowadza sie egzamin
kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata
odpowiadajg programowi klasy do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

2. Termin egzaminu kwalifikacyjnego przypada na okres, w ktérym organizowane sg egzaminy
wstepne. W przypadku ztozenia wniosku o przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego w ciggu roku
szkolnego ustala sie termin nie odleglejszy niz 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

3. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez Szkote mozliwosci
przyjecia kandydata.

4. Celem zgtoszenia checi uczeszczania do Szkoly rodzice (prawni opiekunowie) kandydata
niepetnoletniego lub kandydat petnoletni sktadajg do Dyrektora wniosek na druku ustalonym przez
Szkote, wraz z nastepujgca dokumentacja:

a) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia przez kandydata
ksztatcenia w Szkole, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej. W odniesieniu
do kandydatow na specjalizacje wokalne dodatkowe zaswiadczenie od lekarza foniatry bedzie
wymagane od kandydatéw pozytywnie zakwalifikowanych do ksztatcenia;



b) w przypadku kandydatdw, ktérzy: - pobierali nauke w innej szkole lub placéwce artystycznej
— kopie $wiadectw (w szczegdlnosci $wiadectwa ukonczenia szkoty muzycznej | stopnia), zaswiadczen
lub opinii o kandydacie — o ile je posiadajg — celem powziecia przez komisje informacji
o dotychczasowym przebiegu ksztatcenia; - ukonczyli klase sidédmg lub dsma w osmioletnim cyklu
nauczania w ogolnoksztatcgcej szkole muzycznej — kopie Swiadectw szkolnych, celem ustalenia
zrealizowanych w tych klasach przedmiotow;

c) oswiadczenia w sprawie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata -
na druku ustalonym przez Szkofe;

d) dokumentacje (oryginaty lub kopie) dotyczacg stanu zdrowia kandydata, w szczegdlnosci
diagnoz, opinii lekarskich, orzeczen o niepetnosprawnosci lub o potrzebie ksztatcenia specjalnego itp.

5. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana posréd nauczycieli przez
Dyrektora Szkoty, ktéry wyznacza jej sktad, przewodniczgcego oraz zadania cztonkéw komisji — wedtug
specjalnosci wchodzacych w sktad danej sekgc;ji.

6. Forma egzaminu kwalifikacyjnego i zadania stawiane przed kandydatem podczas egzaminu sg
ustalane indywidualnie w odniesieniu do kazdego kandydata, z zachowaniem podziatu na czes¢
praktyczng z zakresu przedmiotu gtéwnego oraz czes$¢ teoretyczng z zakresu wiedzy i umiejetnosci
z ksztatcenia stuchu, ogdlnej wiedzy muzycznej, a takze analizy dotychczasowego przebiegu ksztatcenia
kandydata, w tym zrealizowanych przedmiotéw.

7. W czesci praktycznej kandydat prezentuje przed komisjg program artystyczny w wybranej
specjalnosci. W czesci teoretycznej kandydat udziela odpowiedzi na pytania cztonkéw komisji.

8. Zakres zadan nie moze wykracza¢ poza materiat dydaktyczny klasy, ktérg kandydat ukonczyt
(lub do ktérej kandydat ma zostac przyjety o ile ubiega sie o przyjecie w ciggu roku szkolnego).

9. Dopuszcza sie mozliwos¢ uzupetnienia przez ucznia réznic programowych na zasadach ustalonych
przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne.

10. Kandydat jest oceniany przez kazdego cztonka komisji rekrutacyjnej w skali od 0 do 25 punktéw.

11. Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia w przypadku tacznego uzyskania wynikdw nie
nizszych niz:

a) 21 punktow w czesci praktycznej;

b) 16 punktéw w czesci teoretycznej.

12. W pierwszej kolejnosci do Szkoty przyjmowani sg kandydaci, ktérzy uzyskali najwyzszg punktacje,
przy czym ocena z czesci praktycznej ma priorytetowe znaczenie.

13. Z przebiegu egzaminu komisja kwalifikacyjna sporzadza protokét egzaminu kwalifikacyjnego
zawierajgcy w szczegélnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata. Komisja
przekazuje protokdt Dyrektorowi Szkoty, ktdry na jego podstawie podejmuje decyzje o przyjeciu
kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

14. Dyrektor informuje odpowiednio petnoletniego kandydata, jego rodzicow lub opiekunow
prawnych o wyniku egzaminu.



Rozdziat 5
Rekrutacja ucznidéw z zagranicy

1. Rekrutacja ucznidw z zagranicy odbywa sie na podstawie aktualnie obowigzujacych przepiséw.

Rozdziat 6
Postanowienia koncowe

1. Szkota prowadzi dla kandydatéw nieodptatne poradnictwo w zakresie informowania o zasadach
rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki oraz w miare mozliwosci organizuje dziatalnos¢
konsultacyjng prowadzong przez nauczycieli Szkoty.

2. W okresie poprzedzajgcym termin rekrutacji Szkota moze przeprowadzi¢ nieodptatnie cykl zajeé
przygotowawczych dla kandydatéw, w ktérych uczestnictwo jest dobrowolne i nie stanowi warunku
przyjecia do Szkoty.

3. Szkota nie prowadzi nauczania w zakresie ksztatcenia specjalnego w obszarze sztuki z uwagi
na obowigzek realizacji podstawy programowej w zawodzie muzyk na podstawie przepiséw
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

4. Szkota zapewnia wszystkim kandydatom réwne warunki przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg akty prawa
panstwowego.

6. Traci moc dotychczasowy regulamin rekrutacji stanowigcy zatacznik do dotychczasowego Statutu
Szkoty.

7. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 2 lutego 2026 roku.



