. KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE.J
W Zt OTORYI
ul. LLegnicka 49, 59-500 Ziotoryja

Zlotoryja, 01 kwietnia 2026 roku
PK.1110.4.2026

OGLOSZENIE NR 3/2026
O NABORZE DO SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ
W KOMENDZIE POWIATOWEJ PSP W ZLOTORYI

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Zlotoryi oglasza nabor kandydatow do
stuzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej:

- nazwa stanowiska, na ktére prowadzony jest nabor: stazysta, rodzaj stuzby: przygotowawcza
(docelowo stanowisko etatowe: gléwny ksiegowy)

- liczba stanowisk, na ktdre prowadzony jest nabor: 1

- miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Straiy Pozarnej w Zlotoryi,
ul. Legnicka 49

>

- rodzaj rozkladu czasu shuzby: codzienny

1. INFORMACJE WSTEPNE:

e Przyjecic kandydata do shizby w Panstwowej Strazy Pozarnej poprzedza postgpowanie
kwalifikacyjne, ktore ma na celu ustalenie czy kandydat spelnia warunki przyjecia do shuzby w
Panstwowej Strazy Pozame) oraz okreslenie jego kwalifikacji, kompetencji, predyspozycji i
przydatnosci do petniemia tej stuzby.

Postgpowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta
Powiatowego Pafistwowej Strazy Pozarnej w Ziotory1.

Nabér do sluzby jest otwarty i konkurencyjny.

Nabor do shuzby rozpoczyna si¢ z chwilg publikacji ogloszenia o planowanym postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

1.1 ZAKRES ZADAN na stanowisku, na ktére prowadzone jest postepowanie kwalifikacyjne to:

1. Planowanie potrzeb finansowych Komendy Powiatowej PSP w Zlotoryi.

2. Planowanie $rodkow pozabudzetowych, funduszu $wiadczen socjalnych.

3. Zapewnienie prawidlowosci, terminowosci 1 zgodnosci sprawozdan skladanych na zewnatrz.

4. Koordynowanie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami poprzez
m. in.:

- zorganizowanie sporzadzania, przyjmowania, obiegu 1 kontroli dokumentow w sposob zapewniajacy
wlasciwy przebicg operacji oraz prawidlowe prowadzenie ksiggowosci jednostki,
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- biczace i prawidlowe prowadzenie ksiggowosci w sposob umozliwiajac: prawidlowe 1 terminowe
dokonywanie rozliczen finansowych, terminowe 1 rzetelne przekazywanie informacy ekonomicznych,
skuteczna ochron¢ mienia begdacego w posiadaniu jednostki i rozliczaniu osoéb odpowiedzialnych
majgtkowo za to mienie.

5. Nadzorowanie caloksztaltu prac z zakresu rachunkowosci, wykonywanych przez inne komorki
organizacyjne KP PSP w Zlotoryi. ‘

6. Prowadzenie racjonalnej gospodarki finansowej KP PSP zgodnie z obowiazujacymi zasadami :

- dyspozycji $rodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad wykonywania budzetu,

- gospodarki srodkami pozabudzetowymi i innymi bgdacymi w dyspozycji KP PSP,

- zapewnienia pod wzglgdem finansowym prawidlowosci umow zawieranych przez KP PSP,

7. Opracowywanie analiz wykorzystywania srodkéw budzetowych, pozabudzetowych i1 innych
bedgcych w dyvspozyeji KP PSP,

8. Kierowanie pracg pracownika Samodziclnego stanowiska pracy ds. finanséw, jego instruowanie 1
szkolenie,

9. Zorganizowanie 1 doskonalenie systemu wewngtrzne) informacji ekonomiczne] jednostki,
dostarczajacego danych niezbgdnych do planowania dzialalnosci oraz podejmowania prawidlowych
decyzji, jak rowniez do nalezytej kontroli i oceny wykonywania zadan.

10. Sprawowanie nadzoru w imieniu komendanta powiatowego PSP nad gospodarka finansowg KP
PSP.

11. Prowadzenie rachunkowosci KP PSP.

1.2 WYSOKOSC UPOSAZENIA |
Wysokoé¢ uposazenia strazaka PSP na podstawie art. 85, 86, 87 1 88 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 ze zm.). oraz Ministra Spraw
Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 13 wrzesnia 2021 r. w sprawic uposazenia strazakow
Panstwowe] Strazy Pozamej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1750 ze zm.). Ponadto inne $wiadczenia, nagrody,
a takze dodatki o charakterze statym:

- dodatck mieszkaniowy,

- zryczaltowany zwrot kosztow dojazdu,

- doplata do wypoczynku,

- nagroda roczna w wysokosci 1/12 sumy uposazenia otrzymywanego w roku kalendarzowym.

2. WYMOGI OBLIGATORYIJNE STAWIANE KANDYDATOM DO SLUZBY
W PANSTOWEJ STRAZY POZARNE] :

Kandydaci do sluzby w Pafistwowej Strazy Pozamnej musza spetnia¢, stosownic do postanowien art. 28
ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarngj (Dz. U. 2025 poz. 1312 ze
zm.) nastegpujace kryteria:

® posiada¢ obywatelstwo polskie,

® ni¢ by¢ karanym za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

® korzystaé z pelni praw publicznych,

® posiadac co najmniej wyksztalcenic srednie lub $rednic branzowe,

¢ posiada¢ zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do pelnienia sluzby w Panstwowej Strazy
Pozame;.




2.1 WYMAGANIA KONIECZNE stawiane kandydatom na ww. stanowisko ds. finansowych:

1. Z uwagi na rodzaj stanowiska i specyfike realizowanych zadan, zgodnie z art. 54 ust. 2 pkt 5
ustawy o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) kandydat musi spelniac¢
Jeden z ponizszych warunkow :

a) ukonczy¢ ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiadac
co najmniej 3-letnig prakiyke w ksiggowosci,

b) ukonczy¢ srednia, policealna lub pomaturalng szkole ekonomiczng 1 posiada¢ co najmniej 6-
letnig praktyke w ksiegowosci,

¢) posiada¢ wpis do rejestru bieglych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow,
d) posiada¢ certyfikat ksiggowego uprawniajacy do uslugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do uslugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepiséw.

2.2, WYMOGI PREFEROWANE:
Wymagania pozadane od kandydatéw na ww. stanowiska:

Znajomosé specyfiki sluzby i pracy w PSP.
Znajomos¢ ustaw: o finansach publicznych i rachunkowosc1.
Dyspozycyjnosé, termimowosc, dokladnosé.
Komunikatywnos¢, umiejgtnosc pracy w zespole.
Kreatywnos¢ 1 umiejetnosé analitycznego myslenia.
Umiejetnosé samodzielne) pracy.
Umigjegtnosc pracy pod presja czasu.
Obsluga programoéw ksiggowych.
Wysoka kultura osobista i etyka zawodowa.

. Posiadanie nienagannego przebiegu dotychczasowej pracy.

. Posiadanie umiejetnosci obstugi programéw informatycznych w tym finansowo-ksiggowych:
Fortech, Platnik, EZD, excel.
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3. WYMAGANE DOKUMENTY, KTORE KANDYDAT ZOBOWIAZANY JEST
ZLOZYC, PRZYSTEPUJAC DO POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

Kandydat w terminie wskazanym w ogloszeniu sklada:

1) Whypelnione i podpisane podanic o przyjecie do sluzby w Komendzie Powiatowe]j Panstwowe;j
Strazy Pozamej w Zlotoryi, ktorego wzor jest okreslony w zalaczniku nr 1 do ninigjszego
ogloszenia.

2) zaswiadczenic lekarskic o braku przeciwskazan zdrowotnych, ktére jest wystawione nie
wezesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnodci fizyczne
(zalacznik nr 2)

4, MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminic do 16 kwietnia 2026 r. do godz. 15:00
w zamknietej kopercie (format A4) z napisem: ,,NABOR DO SLUZBY W PSP ”:
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e osobicic w  siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej  Strazy  Pozarnej
w Zlotoryi przy ul. Legnickiej 49 w sekretariacie, w dni robocze od ponmiedzialku do pigtku
w godzinach od 8.00 do 15.00

e listownie na adres Komenda Powiatowa Panstwowe] Strazy Pozame] w Zlotoryi,
ul. Legnicka 49, 59-500 Ziotoryja.

¢  Wryklucza si¢ skladanie ofert za podrednictwem poczty elektroniczne;.

Informuje, ze podczas postgpowania kwalifikacyjnego beda uznawane wyniki z testow sprawnosci
fizycznej uzyskane podczas innych postgpowan kwalifikacyjnych, o ile zaliczony test sprawhnosci
fizycznej wykazany w zaswiadczeniu odpowiada stanowisku, na ktore jest prowadzone postepowanie
kwalifikacyjne.

Oferty otrzymane po terminie lub nieckompletne, nie beda rozpatrywane w post¢powaniu
kwalifikacyjnym. Na odrzucone oferty nie odpowiadamy. Dokumenty kandydatow, ktorzy nie
zakwalifikuja si¢ do kolejnych etapéw postgpowania kwalifikacyjnego nalezy odebrac osobiscie (nie
odsyltamy dokumentow) w siedzibic Komendy Powiatowe) Pafistwowej Strazy Pozarnej w Zlotoryi
przy ul. Legnickie] 49, w sekretariacie.

Dane w formie papierowej, nieodebrane w terminie 30 dni od zakonczenia danego etapu postgpowania
kwalifikacyjnego - sa niszczonc w terminie do 3 miesigcy od zakonczema postgpowania
kwalifikacyjnego. Dokumentacja z naboru, ktorej jednym z elementow jest arkusz zbiorczy oceny
kandydata, ktory zawicra numer kandydata, zgodnie z "Jednolitym rzeczowym wykazem akt
Panstwowej Strazy Pozame]" moze by¢ zniszczona poczawszy od dnia 01 stycznia roku nastgpnego
od daty zakonczenia sprawy, po uzyskaniu formalnej zgody kierownika jednostki organizacyjne) na
zniszczenie,

Dokumenty kandydata wylonionego w naborze zostana dolaczone do jego akt osobowych.

Szczegolowe informacje mozna uzyskaé osobiscie w siedzibie KP PSP w Zlotoryi lub pod nr tel.
76 8783397 wew. 80, a takie na stronie internetowej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Zlotoryi:

- https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja

i stronie Biuletynu Informacji Publicznej Komendy Powiatowe] Panstwowe) Strazy Pozamej
w Zlotoryi zakladka ,,ZALATW SPRAWE”/"SLUZBA I PRACA™:

- https://www.gov pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-praca2

Kandydaci zobowiazani sa do biezacego sledzenia informacji o przebiegu naboru.

Kazdemu kandydatowi po zlozeniu dokumentéw zostanie nadany numer identyfikacyjny, ktorym
bedzie poslugiwal si¢ podczas procedury postgpowania kwalifikacyjnego. O nadanym numerze
kandydat zostanic poinformowany osobiscie przy skladaniu aplikacji w siedzibie Komendy
Powiatowe) Pafistwowej Strazy Pozamej w Zlotoryi lub telefonicznie (prosze o wskazanie w
dokumentach prawidlowego numeru telefonu).




W oparciu o przyznane kandydatom numery identyfikacyjne, beda oglaszane wyniki poszczegdinych
ctapow postepowania kwalifikacyjnego, ktére bgda zamieszczane na tablicy ogloszen w siedzibie
KP PSP w Zlotoryi przy ul. Legnickicj 49 oraz na stronie internetowej jednostki
tj.: hitps://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja, a takze na stronic BIP KP PSP w Zlotoryi w zakladce
LLALATW SPRAWE”/"SLUZBA 1 PRACA™: https.//www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-
praca? '

Nie beda udzielane telefonicznie informacje o0 wynikach poszczegélnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego.

Niezwlocznie po udostgpnientu ogtoszenia Komendant Powiatowy PSP w Zlotoryi powohije komisje,
ktora przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne oraz wyznacza j¢j przewodniczacego.

5. ZASADY PROWADZENIA NABORU 1 JEGO ETAPY:

Nabdr do stuzby jest otwarty 1 konkurencyjny. Sklada sie z nastepujacych etapéw:
I. Ocena zlozonych dokumentéw zwiazanych z postgpowaniem kwalfikacyjnym (wymienione

w pkt. 3. niniejszego ogloszenia tj.: podanie o przyjecie do stuzby w PSP oraz zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu sprawnoéci fizycznej),

II.  Test sprawnosci fizycznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 27.10.2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwoscl przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizyczne) stra-
zaka Panstwowej Strazy Pozamej (Dz. U. 2023 poz. 1177).

III.  Test kompetencyjny.

IV. Ocena dokumentow (kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich migjsc pracy lub
shuzby, o ile wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby, kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub umicj¢tnosei, zaswiadczenie
o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednost-
ki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarngj, o ile kandydat jest czlonkiem Qchotniczej Strazy
Pozarnej) - zalgcznik nr 3.

V. Rozmowa kwalifikacyjna.
VI. Ustalenic zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozame;.

Postcpowanic  kwalifikacyjne bedzie prowadzita Komisja Kwalifikacyjna powolana przez
Komendanta Powiatowego Pandstwowej Strazy Pozamej w Zlotoryi, zwana dalej ,Komisja™.
Postcpowanic kwalifikacyjne odbywa si¢ w sposob i na zasadach okreslonych w art. 28 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozamej (Dz. U. 2025 poz. 1312 ze zm.), w
rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dmia 23 wrzesnia 2021 1. w sprawie
postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozamej (Dz. U. 2021
poz. 1772 z¢ zm.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27
pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania badan okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U, 2023 poz. 1177).




WAZNE!

Postgpowanic kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z  ktoregokolwick z  etapow postepowania  kwalifikacyjnego
lub nieprzystapienia przez kandydata do ktoregokolwiek z etapow postgpowania kwalifikacyjnego,
wymienionych w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Przed rozpoczeciem etapow postepowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w art. 28 ust. 5 pkt. 2 13
oraz ust. 7 pkt. 2 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2025 poz. 1312 ze zm ) kandydaci sa
zobowigzani okaza¢ dokument potwierdzajacy ich tozsamos¢. Brak wainego dokumentu
stwierdzajacego tozsamoé¢ spowoduje wykluczenie kandydata z dalszego postgpowania
kwalifikacyjnego. Po weryfikacji tozsamosci komisja zapoznaje kandydatow z celem, zakresem 1 ze
sposobem przeprowadzenia danego etapu postgpowania kwalifikacyjnego oraz ze sposobem jego
oceniama.

ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

ETAP I: OCENA ZLOZONYCH DOKUMENTOW
polega na weryfikacji ztozonych dokumentow przez kandydatow. Ocema sig ich kompletnos¢ oraz
spelnienie wszystkich wymogow okreslonych w ogloszeniu.

ETAP I - TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ.

Kandydat przystepujacy do testu sprawnosci fizycznej zobowigzany jest do przedstawienia zaswiad-
czenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu sprawnosci fizycz-
nej, wystawionego nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przedmiotowego testu (zalacznik nr 2). Na
tescie sprawnosci obowigzuje ubior 1 obuwie sportowe.

Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z prob sprawnosciowych oraz proby wydolnosciowej, ktore
przeprowadza si¢ 1 ocenia w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r. o Panstwowej Strazy Pozamej (Dz. U. 2025 poz. 1312 ze zm.) z
wylgczeniem punktow preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wickowe;.

WAZNE:

Komisja uwzglednia zaswiadczenia o uzyskanych wynikach z testu sprawnosci fizycznej, ktore
zostaly uzyskane w innych postgpowaniach kwalifikacyjnych, o ile zaliczony test sprawnosci
fizyczne] wykazany w zaswiadczeniu odpowiada stanowisku, na ktore jest prowadzone postepowanie
kwalifikacyjne.

SPOSOB PRZEPROWADZENIA TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
Wymagania ogélne

Proby sprawno$ciowe testu sprawnoscei fizyczne) przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w
pomieszczeniu zamknigtym o utwardzong] nawierzchni. Kandydat moze podejsé do kazdej z prob
dwukrotnie. Podejécie drugic moze nastapi¢ wylacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono piecrwsze
podejscie do danej proby, w czasie trwania etapu I1. Do oceny ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy
wynik podejscia uzyskany przez kandydata.




Test sprawnoéet fizycznej dla kandydatow obejmuje:
1) dla mgzezyzn: podeigganie si¢ na drgzku, bieg po kopercie, probg wydolnosciows
2) dla kobiet: rzut pitkg lekarska, bieg po kopercie, probg wydolnosciows .

I. 1. Dla meiczyzn: Podciagganie si¢ na draiku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgce) na swobodny zwis ciala,
bez dotykania podloza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne). '

Kandydat zajmuje pozycje w zwisic na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
" wyprostowanych w stawach lokciowych. Na komendg "start” podciaga sig, tak aby broda znalazla sig
powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenic.

Oceniajacy glosno podaje liczbg zaliczonych podciagnigc.

Jezeli kandydat nic wykona éwiczenia zgodnic z opisem, np. nie podciggnic si¢ na drgzku
do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach
lokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podciggnigé.

Podczas wykonywania éwiczenia jest dozwolona praca tutowia i nog.

Wynikiem koncowym jest liczba prawidlowo zaliczonych podciagnigc.

1. 2. Dla kobiet: Rzut pilka lekarska

Kandydat ustawta si¢ przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitkg o wadze 2 kg oburgcz za
glowe i"wykonuje rzut. QOdleglo$é rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetkngla si¢ z podlozem.
Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem z
podiozem, powoduje niczaliczenie proby.

II. Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych migjscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm)
ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w calosci musi zakrywa¢ naklejony
krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia nizej zamieszczony rysunck).




Mzt

.

Rysunck

Sposob przeprowadzenia konkurencji: strazak na komendg ,na migjsca” podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowa. Na komendg start” strazak rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym
na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewngtrznej. Kandydat
pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowiazuje calkowity zakaz chwytania
i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrécenia lub przesunigeia tyczki z punktu jej
ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na wezesniej zajmowanym migjscu i dopiero kontynuowa¢ bieg.
W przypadku nicustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu 1 kontynuowaniu biegu,
kandydatowi przerywa si¢ probe i uznaje si¢ ja, jako niezaliczong. Kandydat moze popelni¢ 1 falstart,
kolejny go dyskwalifikujc. Wynikiem koficowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z dokladnoscig
do 0,01 sekundy.

III. Préba wydolnosciowa (Beep test)

Wymagania ogdlne
Probe wydolno$ciowa przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwin sportowym w pomieszezeniu zamknigtym
o utwardzonej nawierzchni,

Opis proby wydolnosciowej

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie ¢ 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokosé toru wynosi 1,5
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m. Tempo nadaje sygnal dZwickowy, podczas trwania ktorego kandydat musi znajdowaé sie poza
wyznaczona linig dwiema nogami. Jezeli-kandydat dotrze do linii przed sygnalem, powinien
zatrzymac si¢ za nia i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnalu. Koniec testu nastepuje
w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow w wyznaczonym czasie
lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow przed sygnalem. Ostateczny wynik to
liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnigtych 20-metrowek na tym poziomie (np.
10 -9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 -numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 g 10
Odemkow | ode. | ode. | ode. | odc. | odc | odc. | odc. | ode. | ode. | ode
Poziom Przebiegniety dystans (m)
| 20 40 60 80 ; 100 | 120 | 140
2 160 | 180 § 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 ‘
3 320 1 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 ; 480
4 480 ¢ 500 1 520 | S40 ¢ 560 | 580 | 600 [ 620 | 640
3 660 | 630 | TFOO | 720 | 740 | 760 | 780 | 8GO | 820
6 B40 | 860 | 530 | 500 | 920 ! 940 ; 960 | 980 | 1000 | 1020
1 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220
§ 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 420
9 1460 | 1480 ¢ 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1380 ] 1600 | 1620 | 1640
10 1680 | 1700 : 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1300 | 1820 | 1840 | 1360
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080
12 2140 | 2160 | 2180 } 2206 | 2220 | «x X X X X




TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkiy)

LICZRA an sig | Rews piI;q k:kmh] Bieg pol .
FUNKTOW | (.t povitnzed) | odleglodt wetack| = wselnmdach) | (poziom - liczhe odcinkaw)
75 26 10,00 200
7 25 5,90 2265
73 Py 980 210
7] bt} 9,70 015
71 b5 9,60 130
0 o 9.50 073
& 20 940 3330
68 19 930 - 72135
57 15 930 240
66 17 510 .43
65 16 0.00 2150
54 .90 ] 7255
1) 15 .80 260
6 870 2265
61 14 3.60 2270
7 E.50 3375
59 840 22,80
58 13 £30 1245
57 2,70 1250
56 210 295
53 12 8,00 23.00
54 | 2305
3) 7.90 310
52 - 315
51 7,80 2320
0 T 7325
& 770 2330
o L -
0 1.60 2340
16 3345
45 10 7,50 23,50
4 2360
4 - 740 570
3] 7380
11 730 1390
40 9 21,00
10




LiczBA | Podeisgaie sy Haut P“:‘ﬁw | Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW (licrba powtimzen) | (odleplosé w metrach) {ezas wsslundach)| (poziott — Bozba odeinkis)
78 720 410 9.3
38 2430 92
7 7,10 24,30 g-1
36 B 24,40 3-11
35 8 T 700 24,50 8-10
3 24,60 3-9
13 6,90 2470 5.8
32 2450 87
3l 6,80 i 24,50 £-6
) 7 2500 £-3
29 670 2510 2.4
8 I 2510 8-3
27 T 60 25,30 8-2
26 25 40 5-1
25 Y S T 650 23,50 7-10
74 ! 25,60 -9
2 6.40 25,70 7-8
n T 75,80 73
21 630 75.90 7.6
7 5 26,00 7-5
v 620 26,10 7-4
) - 26,20 7-3
17 ] 6,10 26,30 7.2
16 !- 26,40 =
15 4 i 6,00 26,50 6-10
14 26,60 ol
B e 5,90 26,70 6-8
12 26,80 6.1
1 580 26,90 6-6
18 3 27,00 6.5
9 i 5,70 27,10 6-4
3 2320 6-3
7 ! 5,60 2730 6-1
& - 5.50 2740 6-1
5 DR 540 21,50 5-9
: 530 27,60 5-8
3 54 21,70 5-7
2 510 2780 5-6
1 1 5,00 L2780 S
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Wvynik koficowy testu sprawnoéci fizycznej oblicza si¢ jako $rednig arytmetyczng punktow
uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik konficowy podaje si¢ z zaokragleniem do dwéch mugjse po

Test sprawnosci fizycznej uznaje sig za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz
osiagnigcia wyniku koncowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet ~ co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od
liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza si¢ minimalny do osiagnigcia wynik
koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.




Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wainy przez okres 6
miesigey liczony od dnia jego zakonczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postepowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile zaliczony test
sprawnosci fizycznej wykazany w zaswiadczeniu odpowiada stanowisku, na ktore jest prowadzone
postepowanie kwaliﬁkacyjnc.

ETAPIII: TEST KOMPETENCYJNY
Podczas testu kompetencyjnego ocenic podlegaja posiadane szczegdlne predyspozycje kandydata ze
wzgledu na charakter stanowiska, na ktore jest prowadzone postepowanic kwalifikacyjne.
Test kompetencyjny trwa 35 minut. '
W trakcie przeprowadzenia testu bada si¢ nastgpujace kompetencje:
1) Planowanie 1 organizacja pracy;

2) Zdolnosé analitycznego myslenia;
3) Wykorzystywanic posiadanych umiejgtnosei z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku,
na ktare prowadzone jest postgpowanic kwalifikacyjne z uwzglgdnieniem:
a) znajomosci obowigzujacych aktow prawnych, zwigzanych z realizacja zadan na danym
stanowisku,
b) zasobu wiadomosci i umigjetnosci pozwalajacych na wywiazywanie si¢ z obowigzkow i
realizacji zadan stuzbowych na danym stanowisku.
Na kazda z badanych kompetencji przypada po pig¢ zadan zamknietych zawierajgcych trzy propozygye
odpowicdzi, z ktorych tylko jedna odpowiedZ jest prawidlowa. Za odpowiedz prawidlowg
kandydatowi przyznaje si¢ 1 punkt.
W przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nicprawidlowej albo udzielenia wigcej
niz jednej odpowiedzi na zadanie testowe kandydatowi nie przyznaje sig punktu.
Pozytywny wynik z testu kompetencji osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej potowg mozliwych
do otrzymania punktow.

ETAP [V: OCENA Z1 OZONYCH DOKUMENTOW
Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej sklada:
- kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich micjsc pracy lub stuzby, o ile wezednigj
kandydat pozostawal w stosunku pracy lub shizby;
- kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane
umigjetnosci (np.: swiadectw szkolnych, dyplomoéw, swiadectw ukoficzenia poszczegoinych
szkolen);

- za$wiadczenic o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub w  ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozamej, o ile kandydat
jest czlonkiem ochotniczej strazy pozamej, ktérego wzor stanowi zalgcznik nr 3
do ninigjszego ogloszenia.

Wymienione wyze] dokumenty nalczy sklada¢ osobiscie w siedzibie Komendy Powiatowe)
Panstwowej Strazy Pozarnc) w Zlotoryi, sekrctariat komendanta powiatowego PSP, ul. Legnicka 49
59-500 Zlotoryja.

Dokumenty zloZone po terminie nie beda brane pod uwage w postepowaniu kwalifikacyjnym.
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Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentow, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz
spelnienin wszystkich wymogow okreslonych w ogloszeniu.

Kandydat, ktory nie spelni wymogow okreslonych w ogloszeniu, nie jest dopuszczony do dalszych
ctapow postgpowania (jest to réwnoznaczne z uzyskaniem negatywncgo wyniku z postgpowania
kwalifikacyjnego).

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umigjgtnosci sa oceniane w  systcmie
punktowym. Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania wynosi 60. System punktowy
stosowany do oceny preferencjt z tytulu posiadanego przez kandydatow do sluzby w Panstwowej
Strazy Pozamme] wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci jest okreslony
w zalgczniku  nr 3 do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
23 wrzesnia 2021 roku w sprawie postepowama kwalifikacyjnego o przyjecic do shuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. 2021 poz. 1772 z¢ zm.).

Preferencije, za ktore obligatoryjnie sg przyznawane punkty:
1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow;

2) posiadanie tytulu zawodowego technik pozamictwa — 25 punktow,

3) posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow,

4) posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gléwnej Shizby
Pozarniczej studiéw w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa
pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r, lub studiéow na kierunku inzynieria
bezpicczenistwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r, lub
dyploniu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studidw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w
zakresie inzynieria bezpieczenstwa pozarowego - 15 punktow;

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesmia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. 2026 poz. 141) — 5 punktow;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy z
dnia 8 wrzeénia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktow;

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarne) — ukonczone SP - 5 punktow;

8) wyszkolenie pozamicze w ochotniczej strazy pozamej — ukonczone SP+RT — 10 punktow,

9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW — 15 punktow,

10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarmej — ukoficzone SP wedlug programu z dnia 17
listopada 2015 r. — 15 punktow;

11) ukonczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty
dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly opracowanc w szkole
programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programéw nauczania - 5 punktow;

Preferencje, za ktére sa przyznawane dodatkowe punkty:

12) zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w shuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym,
lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej przy
realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktore jest prowadzone
postepowanie kwalifikacyjne — 15 punktow
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Sposdb liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzszg
wartoécig punktowa; ) '

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ plunkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza
warto$cig punktowa; ' ‘

3) za kwalifikacjc wymienione w pkt 7-10 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytuhu, z wyzsza
wartoscia punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sig punkty jedynie w przypadku potwierdzenia
przez whasciwego dla dziatalnosci ochotnicze) strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego)
Panstwowej Strazy Pozamej aktywnego czlonkostwa w ochotniczej strazy pozarnej przez
udokumentowany udzial w co najmnicj dwoch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-gasniczych
lub w éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna Panstwowe) Strazy Pozarngj
(w okresie jednego roku poprzedzajacego datg publikacji ogloszenia) — zatacznik nr 4,

Objasnienia uzytych skrotow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT - szkolenic z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikéw ochotnicze) strazy
pozarnej;

3) RW - szkolenic strazakow-ratownikow ochotnicze) strazy pozamnej z zakresu dzialan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

ETAP V: ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Komisja. Podczas rozmowy ocenie podlegaja:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen 1 osiagnig oraz oczeki-
wan zwigzanych ze shuzba w Panstwowej Strazy Pozamej;

2) kompetencie spoleczne 'niezb¢dne do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacj¢ kandydata do podjecia shuzby w Panstwowe) Strazy Pozarnej,

3) umigjgtnosé komunikacji, w tym przckazywania, odbicrania i rozumienia informacji oraz jasnego i
wyrazistego formulowania wypowiedzi. '

Po przeprowadzemu rozmowy kwalifikacyine) kazdy z czlonkow komuisji odrebnie ocenia kandydata.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przéz czlonka komisji za kazdy z elementow
wyze) wymienionych wynosi 10. Liczbg punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej
ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez czionkow komisji z
dokladnoscia do jednego migjsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga
kandydat, ktory uzyska co najmni¢j 16 punktow.

ETAP VI:_USTALENIE ZDOLNOSCI FIZYCZNEJ 1 PSYCHICZNEJ DO PELNIENIA
SLUZBY W PANSTWOEJ STRAZY POZARNEJ

Po zakonczeniu etapow niniejszego postgpowania kwalifikacyjnego komisja sporzadza arkusz zbior-

czej oceny kandydatow, kiéry przedklada, wraz z arkuszami indywidualnych ocen kandydata, przelo-

Zonemu wlasciwemu w sprawie post¢powania.
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Kandydatow ktorzy uzyskalt najwyzsza hczbe; punktow w ctapach nini¢jszego postgpowania kwalifi-
kacyjnego, z uwzglednieniem liczby stanowmkM na ktore jest prowadzone postgpowanie
kwalifikacyjne, kieruje si¢ do komisji ]ekarsklej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych w  celu orzeczenia zdolnosci fizycznej 1 psychicznej do pelnienia shizby
w Panstwowej Strazy Pozamej. W przypadku, pdy komisja lekarska lub odwolawcza komisja
lekarska orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania
lekarskie kieruje si¢ kolejnego kandydata z najwyzsza liczbg punktow uzyskanych w postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwila uzyskania przez kandydata nega-
tywnego wyniku z ktoregokolwick z etapow postepowania kwalifikacyjnego lub nie przystapienia
przez kandydata do ktéregokolwiek z etapdw postgpowania.

Informacja 0 wyniku zakonczonego postgpowania lewalifikacyjnego zostanie
zamicszczona niezwlocznie na stromie intemetowe) jednostki, tj.: https://www.gov.pl/web/kppsp-
zlotoryja, a takze na stronic BIP KP PSP w Zlotoryi w zakladce ., ZALATW SPRAWE™/"SLUZBA 1
PRACA™: https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-praca? oraz na tablicy ogloszen w
sicdzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozamej w Zlotoryi.

Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzemiem przez Komendanta Powiatowego
Panstwowe] Strazy Pozamej w Zlotoryi listy kandydatow do przyjecia do  shizby
w Panstwowej Strazy Pozamej.

6. HARMONOGRAM PROWADZONEGO POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

NAZWA MIEJSCE TERMIN*

- strona internetowa: https://www.gov.pl/web/kppsp-
zlotoryja;
- strona BIP jednostki w zakladce ,,ZALATW

Ogloszenie naboru do stuzby w SERAWE ["SEUZBA | FRAGA .

; ) . rl e b
KP PSP w Zlotoryi ll:trg::s;gwww gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i 01 kwietnia 2026 r

- tablica ogloszen w siedzibie KP PSP

w Zlotoryi; ul. Legnicka 49,

- Powiatowy Urzad Pracy w Zlotoryi
Skiadanie dokumentow
wymienionych w pkt, 3 siedziba Komendy Powiatowej PSP w Zlotoryi, od 01 kwietnia 2026 1,
ogloszenia o naborze sekretariat, ul. Legnicka 49 lub listem poleconym za| do 16 kwietnia 20(326 I.
ETAP I weryfikacja potwierdzeniem odbioru do godz. 15
dokumentéw

- strona internetowa: https://fwww. gov.pl/web/kppsp-
zlotoryja;

- strona BIP jednostki w zaldadce . ZALATW
SPRAWE”/"SLUZBA 1 PRACA™:
https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-
praca2

- tablica ogloszen w siedzibie KP PSP

w Zlotoryi, ul. Legnicka 49

Ogloszenie wynikow
etapu |

20 kwietnia 2026 r.
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ETAP II Test sprawnosci
fizycznej

Komenda Powiatowa PSP w Zlotoryi, “.1' Legnicka
49 59-500 Z]o}oryja

21 kwietnia 2026 1.
godz. 9%

Ogloszenie wynikow etapu 11

- strona internetowa: hitps://www.gov.pl/web/kppsp-
zlotoryja,

- strona BIP jeduostki w zakltadce , ZAL ATW
SPRAWE”/"SLUZBA 1 PRACA”:
https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-
praca2

- tablica ogloszen w siedzibic KP PSP

w Zlotoryi; ul. Legnicka 49

21 kwigetnia 2026 r.

22 kwietnia 2026 1.
ETAP HI Test kompetencyjny |KP PSP w Zlotoryi; ul. Legnicka 49 godz. g
- strona internetowa: https://www, gov.pl/web/kppsp-
Ogloszenie wynikow etapu 111 |zlotoryja;
- strona BIP jednostki w zakladce ,,ZALATW
SPRAWE"/"SLUZBA I PRACA™: 27 kwietnia 2026 1

https:/fwww.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-
praca2

- tablica ogloszen w sicdzibic KP PSP

w Zlotoryi; ul. Lepnicka 49

ETAP IV Zlozecnie dokumentow
potwierdzajacych posiadane
przez kandydatow
wyksztalcenie, wyszkolenie,
umiejetnosci, przebieg
dotychczasowej pracy
zawodowej oraz w przypadku
czlonkdw OSP - zadwiadczen o
udziale w dziataniach
ratowniczo-gasniczych lub w
¢wiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne
PSP

siedziba Komendy Powiatowej PSP
w Zlotoryi, sekretariat komendanta powiatowego
PSP, ul. Legnicka 49 59-300 Zlotoryja

22 kwictnia 2026 r.
do godz. 15%

ETAPIV

Ocena wymaganych
dokumentow przed rozmowa
kwalifikacyjna

KP PSP w Zlotoryi

23 kwictnia 2026 1.

Ogloszenie wynikdw etapu IV

- strona internctowa: https://swww. gov.pl/web/kppsp-
zlotoryja;

- strona BIP jednostki w zakladce ,,ZALATW
SPRAWE"/"SLUZBA IPRACA™:
https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-
praca2

- tablica ogloszen w siedzibie KP PSP

w Zloloryi; ul. Legnicka 49

23 kwietnia 2026 .

ETAP YV Rozmowa
kwalifikacyjna

KP PSP w Ziotoryt; ul. Legnicka 49

24 kwietnia 2026 1.
godz. 9%
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- strona internetowa: https://www.gov.pl/web/kppsp-
Zlotoryias  up <

- strona BIP jecfhbs'tkj w zaktadce .ZALATW
SPRAWE”/"SLUZBA I PRACA™:
https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-
praca?

- tablica ogloszen w siedzibie KP PSP

w Zlotoryi; ul. Legnicka 49

Ogloszenie wynikow etapu V 27 kwietnia 2026 .

ETAP VI Spra“fdzen'if? Dolnoglaska Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA
zdolnosci psychicznej i we Wroclawiu w terminie ustalonvm

fizycznej kandydatc’)\fv do sluzby ;1 Grabiszyriska 35-39 przez komisjg lekarska
w KP PSP w Zlotoryi 53-501 Wroclaw

7. INFORMACJE KONCOWE

Informacje o wynikach koncowych mie beda wudzielane tclefonicznie, nie dotyczy
to kandydatow, ktorzy zostang skierowani na badania w celu oceny zdolnosci psychiczne]
1 fizyczne] do pelnienia shuzby w Panstwowe) Strazy Pozarnej.

Postcpowanic kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwila uzyskania przez niego
negatywnego wyniku z ktoregokolwick z etapoéw postepowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktoregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych w
ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobic prawo do zmiany terminéw poszczegolnych
etapow postgpowania kwalifikacyjnego ze wzgledu na wazny interes shizby, zle warunki atmosferycz-
ne lub inne zdarzenia losowe. Ewentualna zmiana termindéw bgdzie niezwlocznie umieszczona na ta-
blicy ogloszen Komendy Powiatowej PSP w Zlotoryi przy ul. Legnickiej 49 oraz na stronie interne-
towej hitps://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja, a takze stronic BIP jednostki w zakladce ,,ZALATW
SPRAWE”/’SLUZBA I PRACA” https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-praca2

Wyniki po zakonczeniu kazdego z etapéw s3 publikowane:

- na stroni¢ internctowej KP PSP w Zlotoryi - https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja,

- na stronic BIP jednostki w zakladce ,ZALATW SPRAWE"/"SLUZBA 1 PRACA™
https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/sluzba-i-praca2

- na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Zlotoryi, Legnicka 49

Wyniki publikowane s3 wylacznie w oparciu o nadane wczesnie) kandydatom numery
identyfikacyjne.

Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy Pozamej w Zlotoryl nie zwraca kandydatom kosztow

ponicsionych w zwigzku z postgpowaniem kwalifikacyjnym o przyjecie  do  shuzby
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozamej w Ziotoryi.
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Regulamin zgloszen wewngtrznych, okreslajacy procedury zglaszania przypadkoéw nieprawidlowosci
oraz ochrony oséb dokonujgcych zgloszen obowiazujacy w Komendzie Powiatowe] Panstwowej
Strazy Pozarnej w Zlotoryi (ochrony sygnalistéw) znajdujg si¢ na stronie Komendy Powiatowej PSP w
Ziotoryi pod adresem: https://www.gov.pl/web/kppsp-zlotoryja/ochrona-sygnalistow
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO MIANOWANIA DO SLUZBY W PSP
(art. 13 ust. 1i 2 RODO*)

Administrator Danych Osobowych, Kontakt:

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Zlotoryi,
ul. Legnicka 49, 59-500 Zlotoryja, e-mail: kpzlotoryja@kwpsp wroc.pl
, Dane kontakto‘we Inspektora Ochrony Danych:

W celu zapewniema bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz ufatwienia
kontaktu w zakresie realizacji praw osob, ktérych dane dotycza moze Pani/Pan
skontaktowac sie z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych
telefonicznie pod nr tel. 71 3682213, e-mail: iod@kwpsp.wroc.pl. lub listownie na adres:
Komenda Wojewddzka PSP we Wroc{awm ul. Borowska 138, 50-552 Wroc}aw

| Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane w prowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym
w celu ,Wylonienie kandydata do mianowania do sluzby w PSP, po zweryfikowaniu
wymagan i dokonaniu obiektywnego sprawdzenia przygotowania i przydatnosci
do sluiby, w zakresie niekaralnosci i zdolnosci do sluzby”, na podstawie przepisow
ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej (art. 28 i 28b) oraz rozporzadzenia MSWiA w
sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w PSP. Ich przetwarzanie
jest niezbedne do
a) wypclnicnia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit ¢
RODO,;
b) podjecia dzialan na z3danic osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy, zgodnic z
art. 6 ust. 1 )it b RODO;
¢) wypelnicnia obowigzkéw i wykonywania szczegéinych praw przez Administratora, albo
osobg, ktérej danc dotyczg w dziedzinie prawa pracy, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO,;
d) sprawdzcnia nickaralnoéci- zgodnie z art. 10 RODO.
Przetwarzanie danych niewymaganych przepisami prawa, przekazanych przez Panig/Pana
w przestanych dokumentach w celu uwzglednienia w procesie rekrutacji, bedg
przetwarzane na podstawie zgody, za jaka zostanie potraktowane ich przekazanie
Administratorowi, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a w zwigzku z art. 4 pkt. 11 lub art. 9 ust. 2 lit.
a RODO.

' Obowigzek podania danych osobowych:

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych Jest obow1qzkowe w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Nie podanie przez Panig/Pana
danych osobowych skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci realizacji wskazanego celu.
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby,
ktorej dane dotycza, podanie przez Panstwa danych osobowych Administratorowi ma
charakter dobrowolny.

‘Odbiorcy danych osobowych:

Dane osobowe mozemy przekazywac 1 udostt;pmac wyis;czme podmlotom uprawmonym na
podstawie obowiazujacych przepisdw prawa. Sa nimi m.in.: w zakresie e-dorgczen Poczta
Polska S.A., jako dostawca publiczny oraz ministrowi wlasciwemu do spraw cyfryzacji w
zwiazku z zamieszczeniem danych w bazie adresow elektronicznych lub komercyjnym
dostawcom niepublicznym wpisanym do rejestru prowadzonego przez Ministra Cyfryzacji.
W pozostatym zakresie innym podmiotom $wiadczacym ustugi  pocztowe,
telekomunikacyjne, bankowe oraz innym podmiotom publicznym, gdy wystapia z takim
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zadaniem, oczywiscie w oparciu 0 stosowng podstawg prawna. Panstwa dane osobowe
mozemy takze przekazywal podmiotom, ktdre przetwarzaja je na zlecenie Administratora
tzw. podmiotom przetwarzajqcym np. w zakresie fizycznego wybrakowania i zniszczenia
dokumentow, firma zapewniajaca wsparcie techniczne IT.

v Zwigzant #iprzetwarzianiem danychioSobowych: -

Posiada Pani/Pan prawo zgdania dostepu do tresci sw01ch danych a takze prawo ich
sprostowania (poprawiania), zadania usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, a takze prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego - Prezesa UODO. Wymienione prawa moga by¢ ograniczone, kiedy
Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji
obowigzku ustawowego lub wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a. 1/lub art. S ust. 2 lit. a
RODO mogq Panstwo w kazdej chwili wycofac zgode. Wycofanie zgody na przetwarzanie
danych nie wplywa na zgodnos¢ z przepisami przetwarzania realizowanego przed
wycofaniem zgody

“Prawo do sprzeciwu:

W kazdej chwili przys%ugu]e Pam/Panu prawo do whniesienia sprze(nwu wobec
przetwarzania danych osobowych. Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych
celach, chyba ze bedziemy w stanie wykazac, ze w stosunku do Pani/Pana danych istniejg
dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktore sa nadrzedne wobec Pani/Pana
interesOw, praw i wolnosc1 lub Pam/Pana dane bgda nam niezbedne do ewentualnego

Oswiadczenia i dokumenty dot. danych osobowych W zw1qzku zZ naw1azan1em stosunku
stuzbowego kandydatéw przyjetych do stuzby w PSP, dotgcza si¢ do akt osobowych.
Sposob postepowania z dokumentami pozostatych kandydatéw: dane w formie papierowej,
nieodebrane w terminie 30 dni od =zakofnczenia danego etapu postepowania
kwalifikacyjnego - sa niszczone w terminie do 3 miesigcy od zakonczenia postepowania
kwalifikacyjnego. Dokumentacja z naboru, ktorej jednym z elementow jest arkusz zbiorczy
oceny kandydata, ktory zawiera imi¢ 1 nazwisko, zgodnie z "Jednolitym rzeczowym
wykazem akt Panstwowe] Strazy Pozarne]" moze by¢ zniszczona poczawszy od dmia
01 styczma roku nastgpnego od daty zakonczenia sprawy, po uzyskaniu formalnej zgody
kierownika jednostki organizacyjnej na zniszczenie.

*RODO - rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoine rozporzqdzenie o ochronie danych)
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Hy oy Lt Zalgcznik nr 1
dihabi L2 :
Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Zlotaryi

PODANIE
0O PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

smde (IMIonA) INAZWISKO: e ee e s

B GICET s rrvne sovsmsnommsrsniman ez 1mic i nazwisko rodowematky: ..

data 1 miejsce urodzenta: ... . ... Nr PESEL (jezeli postada): ......... ...

ObYWAtElSIWO. .. o e e i

adres do korespondencyi tub adres e-mail lubnrtelefonu: ..

Zwracam sie 0 przyjecie mnie do shizby w Pafistwowe;j Strazy Pozarnej w Komendzie
Powiatowej Pafistwowe] Strazy Pozarne] w Ziotoryl

: Podanie Moty W@ fYII, Z8 ...t e e e e

Oswiadczam, Ze

Lp. Rodzaj ofwiadczenia Podpls

Zapomalem{-lam} si¢ 2 informacjs. 12 preetwarzanie  danych oscbowych,
zwartych w prredstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonepo
postepowania kwslifikacyinego, jest dokonywane na podstawie art. §ust I lit. © oraE art.
10 rozporzadzenia Parlamento Ewropejskiego 1 Rady {UE) 2016/679 z ¢nia 27 kwietnia
2016 1. w sprawie ochrony osob fizyernych w zwigzku I preetwarzaniers danych
osobowych i w sprawie swobodnego preeplywn takich danych oraz uchylenia dyrektywy
1 95/46/WE (ogbine rozporzadzenic o ochranie danych) (P2 Urz UE L 119 2 04.05.2016,
str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 eraz Dz. Urz UEL 742 04.032021, st
35);

w zwiazky z art. J8b ustawy z dnia 24 sierpaia 1991 1. o Pafistwowe; Strazy Pozarnej
(ti. Dz U.z 2025 . poz. 1312 ze zm } administratorem moich danych osebowych jest
Komendant Powistowy Pafistwowej Strazy Pozamej w Zlotoryi

Korzystam z pedni praw publicanyth oraz posiadam peina zdolnoéd do <zynnodal prawnych,

Nie bylem{4am) karany(-m) za przestepstwo b przestepstwn skarbowe.

Al w13

Posiadam wegniowany stosunek do stuzby wojskuawej (afe Sotyczy kobiet)

Testern Swiadomy(-ma) cdpowiedzialnosc kamej z2 Zozeme falszywego oéwiadczenia,
zgodniez art. 233 § 1 kodeksu kamego:

5. | .Kto, sKadajge zeznanie majgee sfufyé a dowid w pesfgpowani sadowvar [uh w innym
postgpowaniu prowadzomym nr podstawia ustawy, Zengie nigpravwdg lub zataja prawde,
podiegakarze pezbavwienid wolnosci od 6 miesigey do lat 8.
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posiadane wilsztalcente:

postadane wyszkolenic i Invalifikacje:

wpisad . x"w
ip. rodzaj Invalifikacji odpowiednim
wiersz
L szkolenic podstawowe w zawodzie strazak
2. | postadanie tyfhu zawodowego technik pozamictwa
3. _ | posiadanie tyhiln zawodowegp inZynier pozamicina
postadanie tytuty. zawodowego inZwmier i dyplomu. ukofczenia w Szkole Glownej Shizby
Pozammicze) stodidw w zakvesie mZynierin bezpleczefistva W speoialnosc:  mZymtenia
4 bezpieczenstwa poiarowego, wydanego do dmia 30 wizesniz 2019 r. kb stodiow na
© | kienmku iniynienia bezpieczenstwa w  zalyesie bezpieczefistvz poarowepge. wydancpo
po doiu 30 wrzeSnia 2019 1. lub dyplomm ukoficzenia w Akademii Pofarniczej studiow na
kierunku InZynieria bezpieczeistwa w zakaesie infynieria berpeczensiwa polarowego
5 uzyskanie kwalifikacyi ratownika, o kbdrych mowa w =t 13 ustawy z dmia § wzesma
| 2006 1. o Pafistwowym Ratownictwie Medveenym {Dz. U, z 2026 1. poz. 141)
6 uprawnienia do wykonywania zawody ratownika medvernego, 0 korych mowa w att. 10
| ustawy z dnin § wrzednia 2006 r. o Pafstwowym Ratovmictwie Medyemym
7. | wysgkolenie podarmicre w ochotniczej strady poZzame] —ukofczone 5P
8. | wyszkalenie poiamicze w ochotniczeq strazy podaane] —ukoficzone SP+RT
8. [ wyszkolente poiamicze w ochotnicze] straZy pozame] —ukofnczone SP+HRT-RW
10 wyszkolenie poZamicze w ochotniczej strazy pozame; — ukonczone SP weddug programu
" | z dmia 17 isstopada 201571,
ukoficzone licenm opdlnoksztalcace lub technikum w Klasie, w kiore; byly nauczane
i pizedusioty dotyczace fimkcjonowania ochrony przeciwpozarowe], dla kioryh  zostaly
" | opracowane w szkole propramy naurzania wiaczone do szkoloego aestawn programiw
napczania -
wyksztalcenie wyssze o kiernku przydatmymt w Padstwowe] Strazy Pozamej na danyim
12. | stamowisku w codziennym roZdzdzie crasm shzby, jeseli zostalo wskazane w ogloszeniv o
postepowanin kwalifikacyjnym
13, | prawoiazdy kateporii C
14. | prawojazdy kategoni C+E
15. | prawojazdy kateporii D
irme kwalifikacje b zprawmienia wymagane pa daym stanowisku, jezeli zostaty olaeslone
w oploszenin o -postepowaniu kwalfikacyjnym:
T et m e e nns
72 Zalnwhsenie powyzej 12 puesigey w shizbie cywilng Inb na stinowiskn pomocniczym,
17 Tub shanowiskn obstugi w Pafstwowe) Strazy Pq'mmej, Py
‘| realizowaniy zadad 2bliznych do zdbfi 1 stamowiskn, ma kidre jest prowadzome
postepowanie iowalifikacyjne.
/miejscowosé i data/ fpodpis skiadajgcego podame/

Objainienia uiyvrych skrocéw: )

1) SP — szkolenie podstawowe strazakow-ralownikow achotnicze] straZy poZame;; o k ) )

2) RT - szkolenie z zakvesu ratowniciwa techniczuego dla sirazakow-ratownikow oc_hmmcmj strazy pozaroe).

3) RW —srkolenie sirazakow-ratownikow ochotnicaej siraty pofame] 2 zakvesu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratewnictwa nawodach
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