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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA

W akredytowanym projekcie na rzecz mobilnosci oséb uczacych sie i kadry w sektorze
Ksztalcenia i Szkolenia Zawodowego Programu Erasmus+

Projekt nr : 2025-1-PL01-KA121-VET-000310925
NR. Akredytacji: 2021-1-PL01-KA120-VET-000045786

§1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin realizacji Projektu: Nr: 2025-1-PL01-KA121-VET-000310925 okresla zasady
przyjmowania zgtoszen, procedury kwalifikowania kandydatéw do udziatu w Projekcie, warunki
organizacji zaje¢ przygotowawczych, procedury w przypadku rezygnaciji z udziatu w Projekcie,
a takze prawa i obowigzki Uczestnikow.

2. Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. prof.
Wi, Szafera w Rzemieniu.

3. Rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane niniejszym regulaminem, nalezy do Dyrektora

szkoty.

§2. INFORMACJE O PROJEKCIE
1. Projekt Nr: 2025-1-PL01-KA121-VET-000310925
2. Dziedzina (sektor) wniosku: KSZTALCENIE | SZKOLENIE ZAWODOWE
3. Projekt zaktada organizacje 6 mobilnosci :Obserwaciji pracy / job shadowing
— organizacja goszczgca - EduPlus, Lda( European Centre for Education and Skills
Development- Europejskie  Centrum Edukacji i Rozwoju Umiejetnosci)z  siedzibg
w Bradze, Portugalia- czas pobytu 7 dni w tym podrdz, miejsce realizacji Braga, Porto.
4. Wyjazd poprzedzony bedzie przygotowaniem jezykowo-kulturowym.
5. Terminy mobilnosci: 29.06 — 05.07. 2026
Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk angielski,
j- niemiecki
Projekt skierowany jest do nauczycieli przedmiotéw zawodowych.
Udziat w projekcie jest bezptatny.

9. W ramach projektu wszyscy uczestnicy bedg mieli zapewnione wsparcie na kazdym etapie jego
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trwania: organizacyjne, logistyczne i pedagogiczne, w tym:

e Zajecia przygotowujgce do mobilnosci: jezykowe i kulturowe oraz materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji zajec;

e ubezpieczenie: NNW, OC, (kazdy uczestnik ma obowigzek wyrobi¢ karte EKUZ we wtasnym
zakresie i przedstawi¢ przed wyjazdem, kazdy uczestnik musi posiada¢ wazny dowod osobisty
lub paszport,)

e podrdz- z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania kursu;

e zakwaterowanie i wyzywienie;

e transport lokalny;

e organizacje wyjazdow kulturowych oraz czasu wolnego.

10.Z kazdym uczestnikiem Projektu, przed rozpoczeciem mobilnosci, zostanie podpisana umowa.

11.Kazdy biorgcy udziat w realizacji Projektu otrzyma, po jego zakonczeniu formalne potwierdzenie
zdobytej wiedzy i umiejetnosci poprzez dokument: certyfikat Europass — Mobilnos¢, certyfikat
potwierdzajgcy udziat w projekcie, certyfikat odbycia kurséw i szkolen oraz wykona¢ materiaty

dydaktyczne na temat zdobytej wiedzy w celu upowszechnienia jej wsrdd innych nauczycieli.

§3 CELE PROJEKTU

1. Podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz kadry
zarzadzajacej szkoly poprzez udziat w mobilnosciach typu job shadowing w instytucjach
edukacyjnych za granica.

2. Pozyskanie wiedzy na temat nowoczesnych metod, narzedzi i technologii
dydaktycznych stosowanych w ksztatceniu zawodowym w krajach partnerskich.

3. Wymiana dobrych praktyk w zakresie organizacji procesu ksztatcenia, metod nauczania
oraz systemow zarzgdzania placéwkag oswiatowa.

4. Rozwédj kompetencji w zakresie planowania i wdrazania innowacyjnych rozwigzan
w programach nauczania, organizacji pracy szkoty i wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

5. Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego poprzez adaptacje i implementacje
efektywnych rozwigzan edukacyjnych wypracowanych w innych krajach.

6. Rozwéj kompetencji jezykowych, cyfrowych i miedzykulturowych uczestnikéw,

wspierajgcych ich efektywnosé w pracy zawodowe;.
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7. Budowanie i utrwalanie miedzynarodowych partnerstw sprzyjajgcych dlugofalowe;j
wspotpracy w obszarze edukacji zawodowe;j.

8. Zwiekszenie motywaciji, satysfakcji zawodowej i zaangazowania kadry w proces
doskonalenia oraz w rozwoj szkoty jako nowoczesnej i otwartej instytucji edukacyjne;.

§4 ZASADY REKRUTACJI
W celu zapewnienia réwnego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad
sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem podjete zostang
nastepujgce dziatania:

1. Zamieszczenie informacji o prowadzonej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa na tablicy
ogtoszen, w pokoju nauczycielskim, przestanie wiadomosci do wszystkich nauczycieli poprzez
e-dziennik, oraz w zaktadce Projekty na szkolnej stronie internetowe;.

2. Proces rekrutacji do projektu bedzie trwat od 15.10.2025 do 25.10.2025r.

3. Osoby zainteresowane udziatem w projekcie przedtozg do koordynatora projektu wypetniong
ankiete rekrutacyjng (zatacznik nr 2 do regulaminu) oraz formularz rekrutacyjny( zatgcznik
nr.1). Ostateczny termin ziozenia formularza i ankiety rekrutacyjnej uptywa z dniem
22.10.2025.

4. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji :

e Uczestnikami projektu mogg by¢ nauczyciele przedmiotéw zawodowych zatrudnieni w okresie
trwania projektu w ZSCKR w Rzemieniu na podstawie umowy o prace, minimum na pét etatu

e majg motywacje do podnoszenia kwalifikacji;

e sg zaangazowani w prace na rzecz szkoty oraz realizacje projektéw szkolnych, wspétprace
szkoty z instytucjami zewnetrznymi, organizacje dodatkowych przedsiewzie¢ na rzecz uczniow;

e chcg wdraza¢ w pracy nabyte w czasie szkolenia umiejetnosci;

e deklarujg aktywne wtgczanie sie w upowszechnianie efektow szkolenia;

e Dodatkowo uczestnik szkolenia musi :

- zapoznac sie z trescig Regulaminu Projektu,

- wypehi¢ i ztozy¢ w terminie poprawnie wypetniony Formularz rekrutacyjny (zat. 1) wraz
z Ankieta rekrutacyjna.

-wyrazi¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby realizacji Projektu.

5. Wsrdd kryteriow wyboru oceniane beda:

a) poziom znajomosci jezyka angielskiego
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b) umiejetnos¢ uzasadnienia potrzeby udziatu w projekcie i dzielenia sie zdobytg wiedza

c) pierwszenstwo udziatu w projekcie majg osoby:

6.

- dla ktérych szkota jest gtdwnym miejscem zatrudnienia
- ktore nie korzystaty z wyjazdow szkoleniowych i stazy zagranicznych( w tym job shadowing)
organizowanych w ramach programu Erasmus+
- 0soby z niepetnosprawnosciami
6. Dodatkowo uczestnicy zobowigzani sg do wypetnienia obowigzkéw okreslonych

w regulaminie

§ 5 SZCZEGOLOWA PROCEDURA REKRUTACJI

. Organizacje procesu rekrutacji przeprowadzi koordynator projektu, rekrutacje przeprowadzi

trzyosobowa komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
Rekrutacja do projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z zatozeniami zawartymi w aplikacji

projektowej, uwzgledniajgc zasady rownych szans.

. Sktadanie formularzy zgtoszeniowych i ankiet do projektu odbedzie sie w terminie od 15.10.

2025r. do 22.10. 2025 r.

Rekrutacje wiasciwg poprzedzg dziatania informacyjno-promocyjne w postaci informacji
zamieszczanych na tablicy ogtoszen, w pokoju nauczycielskim, na stronie internetowej szkoty
a takze poprzez informacje przekazywang poprzez e-dziennik oraz

w trakcie spotkan bezposrednich z potencjalnymi uczestnikami projektu (Rada Pedagogiczna).

. W trakcie rekrutacji zapewniony zostanie rowny dostep do uczestnictwa w projekcie kobiet

i mezczyzn oraz pracownikdbw ZSCKR w Rzemieniu, ktérzy kwalifikujg sie do objecia
wsparciem.

Rekrutacja do projektu odbedzie sie w nastepujgcych etapach:

a) Powofanie przez Dyrektora ZSCKR w Rzemieniu komisji rekrutacyjnej.

b) Poinformowanie potencjalnych uczestnikdw o zatozeniach projektu oraz warunkach udziatu.

c) Zorganizowanie spotkania informacyjnego dla potencjalnych uczestnikow projektu,

d) Przeprowadzenie rekrutacji:( przyjmowanie i weryfikacja formalna formularzy zgtoszeniowych,

ankiet i kwalifikacja uczestnikdw projektu zgodnie z ustalonymi kryteriami wyboru,

(przeprowadzenie testu jezykowego)

7. Komisja Rekrutacyjna wybierze osoby, ktére w najwiekszym stopniu spetniajg kryteria

Nr projektu: 2024-1-PL01-KA121-VET-000208968 g
Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. prof. Wi. Szafera w Rzemieniu. /]
39-322 Rzemien 243

tel./ fax 17 58 113 22, e-mail: zs_rcku@poczta.onet.pl, http://www.zsckr.rzemien.eu

R Vit
im. pref. Wl. Szafera
w RZEMIENIU



mailto:zs_rcku@poczta.onet.pl,

a)

b)

b)

Co-funded by
the European Union

uczestnictwa stosujgc ponizszg punktacije:

spetnione kryteria formalne kandydata wynikajgce z zasad Akredytac;ji

(nauczyciele przedmiotéw zawodowych);

pisemna motywacja udziatu nauczyciela w projekcie, wykorzystania

zdobytej wiedzy, ze szczegdinym uwzglednieniem upowszechniania

i rezultatow projektu (0-5 pkt.);

poziom znajomosci jezyka angielskiego (0-3 pkt);

Niepetnosprawnos$¢: oswiadczenie oraz orzeczenie lub inny dokument

potwierdzajgcy stan zdrowia. Wyzej wymienieni kandydaci otrzymujg 3 punktéw.
(oswiadczenie zawarte w formularzu zgtoszeniowym);

deklaracja dzielenia sie zdobytg wiedzg w czasie pobytu za granicg, po powrocie do kraju
(lekcje otwarte, przygotowanie prezentacji, spotkania z innymi nauczycielami):

- lekcje otwarte — 0-2 pkt.;

- przygotowanie prezentacji — 0-2 pkt.;

- dzielenie sie zdobyta wiedzg z innymi nauczycielami (na np, spotkaniach Zespotéw) — 0-2
pkt.;

- zorganizowanie upowszechniania zdobytej wiedzy o szerszym zasiegu niz szkolnym
(organizacja spotkania dla nauczycieli np. podczas szkoleh KCER, lub zaproszenie nauczycieli
innych szkoét do Rzemienia lub zamieszczenie materiatow na platformie e-Twinnig lub innej
platformie dla nauczycieli) — 0-3 pkt.;

f) nauczyciele dla ktorych szkota jest gtbwnym miejscem zatrudnienia 1 pkt.

g) nauczyciele, ktérzy nie korzystali z wyjazdéw szkoleniowych i stazy zagranicznych (w tym
job shadowing) organizowanych w ramach programu Erasmus+ - 1 pkt.;

h) wymiar zatrudnienia — 0-1 pkt.

. W przypadku kiedy kilka osob spetnia te same kryteria selekcji, o zakwalifikowaniu do projektu

decydowac bedzie rozmowa kwalifikacyjna.

Na zakonczenie procesu rekrutacji Komisja:

stworzy liste gtbwng uczestnikdw szkolenia zagranicznego,

stworzy liste rezerwowg kandydatéw, ktérzy spetniajg wymogi uczestnictwa

w projekcie i bedg kwalifikowani w przypadku rezygnacji osob z listy gtowne;j.

10. Poinformowanie kandydatéw o wynikach naboru nastgpi w dniu 27.10.2025
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11. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporzgdzany jest protokdt, ktéry bedzie dostepny
w biurze projektu, gdzie uczestnik bedzie mdégt zapoznac sie z uzyskang punktacjg oraz bedzie
miat mozliwos¢ ewentualnego wniesienia odwotania od dokonanej oceny.

12. Niezaleznie od liczby przyznanych punktéw Beneficient moze odmdwi¢ udziatu
w projekcie osobie, ktérej dane wpisane do formularza rekrutacyjnego nie sg zgodne ze stanem
faktycznym.

13. Wszelkie dane zamieszczone w Formularzu zgtoszeniowym, w tym adres zamieszkania nr.
tel. i adres mailowy poswiadczane sg wtasnorecznym podpisem

14. Odmowa podania danych osobowych, udostepnienia wizerunku oraz brak zgody na ich

przetwarzanie sg rownoznaczne z brakiem mozliwosci udziatu w Projekcie.

§ 6 PROCEDURA ODWOLAWCZA

1) Kandydat ma prawo, w terminie do 3 dni roboczych liczagc od dnia ogtoszenia wynikéw
rekrutacji, dostarczy¢ do biura projektu pisemne odwotanie od decyzji.

2) Odwotanie powinno zosta¢ dostarczone do biura projektu osobiscie. Rozpatrzeniu poddane
zostang wytgcznie odwotania ztozone w oryginale i w wyznaczonym terminie.

3) W terminie 3 dni roboczych od daty wptywu do biura projektu odwotania dokonana zostanie
analiza zasadnosci odwotania oraz ponowna ocena formularzy zgtoszeniowych w zakresie,
ktérym dotyczy odwotanie. W rozpatrywaniu odwotania bierze udziat przynajmniej jedna inna
osoba dodatkowo powotana przez dyrektora szkoty do Komisji Rekrutacyjnej niz te, ktore
dokonywaty pierwotnej oceny.

4) Ponowna decyzja dot. oceny formularzy przekazywana jest kandydatowi drogg pisemng wraz
z uzasadnieniem.

5) W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania kandydat zostanie umieszczony na liscie
Uczestnikow zakwalifikowanych/rezerwowych w zaleznosci od otrzymanej przez niego liczby
punktow.

6) Od decyzji wydanej na podstawie odwotania nie przystuguje dalsze odwotanie.

§ 8 ROWNOSC SZANS UDZIALU W PROJEKCIE

1. Podczas rekrutacji ZSCKR w Rzemieniu bedzie sie kierowa¢ Zasadg Réwnosci Szans Kobiet i
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Mezczyzn oraz Zasadg Rownosé Szans i Niedyskryminacji. Decyzje Szkoty nie mogg nikogo
dyskryminowac z uwagi na ptec, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy
genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne poglady,
przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej, majatek, urodzenie, niepetnosprawnosc, wiek lub

orientacje seksualna.

§ 7 OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik zobowigzuje sie do:

e Przestrzegania regulaminu uczestnictwa w Projekcie;

e Regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez koordynatora
w celu omowienia postepow realizacji projektu oraz w zajeciach jezykowo-kulturowych
poprzedzajgcych mobilnos¢.

e Terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan;

e Tworzenia i opracowywania materiatbw niezbednych do realizacji poszczegdlnych dziatan
przewidzianych w projekcie;

e Promowania projektu wsrod spotecznosci szkolnej i lokalnej oraz na skale miedzynarodowsa;

e Doskonalenia znajomosci jezyka angielskiego, warsztatu metodycznego oraz umiejetnosci
TIK;

e Wypetniania wszystkich ankiet, formularzy wskazanych przez koordynatora do wypetnienia.

e Godnego wypetniania swoich obowigzkow na forum miedzynarodowym.

§8 ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Nauczyciel ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie po ziozeniu pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji potwierdzonego wtasnorecznym podpisem.

2. W przypadku zakwalifikowania sie nauczyciela na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu,
w wyjezdzie uczestniczyC bedzie nauczyciel z listy rezerwowej, ktérego kwalifikacje oraz
stopnieh znajomosci jezyka angielskiego sg zblizone do kwalifikacji i poziomu jezykowego
uczestnika skfadajgcego rezygnacje. Jezeli przed podjeciem decyzji o rezygnacji zostaty
dokonane ptatnosci na nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujacy z

wyjazdu jest zobowigzany ponies¢ wszelkie koszty finansowe powstate na skutek zmiany
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nazwiska na bilecie lotniczym czy odwotania rezerwacji (wyjgtek odwotanie wyjazdu z powodu
sity wyzszej).

§9 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Z ostatniego posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzgdzony protokdt zawierajgcy
date posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy czionkéw komisji, jak réwniez liste
nauczycieli zakwalifikowanych do wyjazdu. W/w. lista zostanie wywieszona na tablicy ogtoszen
w pokoju nauczycielskim .

2. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu w przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.

3. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a
dotyczacych udziatu w projekcie, decyzje podejmie komisja ztozona z przedstawiciela dyrekciji
szkoty, koordynatora i co najmniej jednego nauczyciela znajgcego zatozenia projektu.

4. Aktualna tre$¢ regulaminu jest dostepna u koordynatora Projektu oraz na stronie internetowe;j
szkoty w zaktadce Projekty

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 9.10.2025.
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