ZARZADZENIE NR 16/2025

DYREKTORA IZBY ADMINISTRACJI SKARBOWEJ
WLODZI

z dnia 5 maja 2025 r.

w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedu Skarbowego w Wieluniu

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 1 i ust. 10 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409) oraz § 49 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Izby
Administracji Skarbowej w Lodzi, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Nr 15/2025
Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Lodzi z dnia 8 kwietnia 2025 r., zarzadza sig,

co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Regulamin organizacyjny Urzedu Skarbowego w Wieluniu, stanowigcy

zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Upowaznienia imienne wydane na podstawie Regulamindéw organizacyjnych
nadanych zarzadzeniami:

1) Nr 24/2017 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Lodzi z dnia 1 marca 2017 r.
w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedu Skarbowego w Wieluniu;

2)  Nr 84/2019 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Lodzi z dnia 30 grudnia 2019 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzedu Skarbowego w Wieluniu;

3) Nr 34/2020 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Lodzi z dnia 12 marca 2020 r.
w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedu Skarbowego w Wieluniu;

4) Nr 118/2023 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w todzi z dnia
19 pazdziernika 2023 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedu
Skarbowego w Wieluniu z p6zn. zm.,

zachowuja moc obowigzujaca do czasu ich odwotania lub nadania nowych uprawnien, o ile ich

zakres nie pozostaje w sprzeczno$ci z przepisami Regulaminu organizacyjnego nadanego

niniejszym zarzadzeniem.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 118/2023 Dyrektora Izby Administracji Skarbowe;j
w Lodzi z dnia 19 pazdziernika 2023 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego

Urzedu Skarbowego w Wieluniu z pdzn. zm.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 15 maja 2025 r.

W zastgpstwie

Dyrektora Izby Administracji Skarbowej

w Lodzi

Artur Zajaczkowski

Zastgpca Dyrektora

(podpisano kwalifikowanym podpisem
elektronicznym)
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