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I. Informacje organizacyjne

Jednostka

kontrolowana w Wierzbowejl

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Zakres kontroli

Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Gromadce z siedzibg

Pani Julita Witnik zatrudniona na stanowisku Dyrektora Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gromadce od dnia 1 listopada 2022 r.

(dowdd: akta kontroli, str. 31)

Realizacja zadan gminy wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej

oraz zgodno$¢ zatrudniania z wymogami kwalifikacyjnymi.

Okres objety kontrola

od dnia 1stycznia 2023 r. do dnia 18 listopada 2024 r.

Podstawa prawna 1 art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

kontroli

0 pomocy spotecznej2,

8 5 rozporzadzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
lkontroli w pomocy spotecznej3

Plan kontroli na Il p6trocze 2024 r. (K0-KZ.430.2.2024.MK)
zatwierdzony przez Wojewode Dolnos$laskiego w dniu

25 czerwca 2024 r.

Data rozpoczecia
i zakonczenia
czynnosci
kontrolnych

Kontrolerzy
w Wydziale  Polityki
Wojewddzkiego we

Spotecznej
Wroctawiu,

od 18 listopada 2024 r. do 16 grudnia 2024 r.

1. Agnieszka Kukuryka-Szymu$ - starszy inspektor wojewddzki

Dolnoslaskiego
przewodniczgcy

Urzedu
zespotu,

dziatajacy zgodnie z upowaznieniem Wojewody Dolno$lgskiego
Nr PS-NKPS.0030.143.2024.AK z dnia 28 pazdziernika 2024 r.,
2. Anita Denes-Zierakiewicz - starszy inspektor wojewddzki

w Wydziale  Polityki  Spolecznej

Dolnoslaskiego  Urzedu

Wojewodzkiego we Wroctawiu, kontroler, dziatajagcy zgodnie

Z upowaznieniem Wojewody

Dolnos$lagskiego Nr PS-

NKPS.0030.144.2024.AK z dnia 28 pazdziernika 2024 r.

ldalej ,,O$rodek” lub ,,GOPS”

(dowdd: akta kontroli, str. 9-12)

21j. Dz. U. 22024 r. poz. 1283 ze zm., dalej ,,ustawa o pomocy spotecznej” lub ,,ustawa”

3Dz. U. z 2020 r., poz. 2285, ze zm., dalej ,,rozporzadzenie w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej”



1. Ocena kontrolowanej jednostki

W okresie objetym kontrolg odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan ponosi Pani Julita
Witnik - Dyrektor Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Gromadce z siedzibg
w Wierzbowej.

W wyniku kontroli poszczegdlnych zagadnien, w oparciu o oceny czgstkowe badanych
obszaréw, dziatalnos¢ Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Gromadce z siedzibg
w Wierzbowej w zakresie objetym kontrolg oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonych
nieprawidtowosci.

I11. Ustalenia kontroli

W toku kontroli przeprowadzonej w dniach 18, 19 i 21 listopada 2024 r. w GOPS
w Gromadce z siedzibg w Wierzbowej ustalono, co nastepuje.

Gmina realizuje zadania wiasne o charakterze obowigzkowym wynikajace z art. 17 ust.
1pkt 1,2, 3,4,5 6, 10, 11, 14, 16, 16a, 17, 18, 19 i 20 ustawy o pomocy spotecznej, ktore
dotycza:

- opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych (pkt 1),

- sporzgdzania oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkow okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych (pkt 5),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego (pkt 6),

- Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i $wiadczenia ustug opiekuriczych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi (pkt 11),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkarica
gminy w tym domu (pkt 16),

- pomocy osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego (pkt 16a),

- sporzadzania sprawozdawczosci oraz przekazywania jej wiasciwemu wojewodzie w formie
dokumentu  elektronicznego, z  zastosowaniem  systemu teleinformatycznego
do 31.12.2023 r. (pkt 17),

- utworzenia i utrzymywania o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia $rodkow
na wynagrodzenie pracownikow (pkt 18),

- przyznawania i wyptacania zasitkow statych (pkt 19),

- optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych (pkt 20).

W okresie objetym kontrolg decyzje potwierdzajgce prawo do S$wiadczern opieki
zdrowotnej ze Srodkéw publicznych wydawat Dyrektor OSrodka, ktory dziatat w tym zakresie
na podstawie Zarzadzenia Nr 73/22 Wéjta Gminy Gromadka z dnia 28 pazdziernika 2022 r.

Gmina Gromadka w okresie objetym kontrolg nie prowadzita mieszkan chronionych ani
mieszkan treningowych lub wspomaganych. W okresie od 1.01.2023 r. do 19.11.2023 r. oraz
w okresie od 1.01.2024 r. do dnia kontroli, tj. 18.11.2024 r. nie miata réwniez zawartej umowy
na realizacje niniejszego zadania z podmiotem zewnetrznym. Rada Gminy nie podjefa tez



uchwaty okreslajacej szczeg6towe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniach
chronionych, a od dnia 1.11.2023 r w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych.

W tym miejscu, stwierdzi¢ nalezy, ze brak mieszkania treningowego lub wspomaganego
oznacza, iz ograniczone sg mozliwosci udzielania pomocy zapewniajgcej o0sobom
przygotowanie do prowadzenia samodzielnego zycia w spoteczenstwie lub/i mogacej zastapic
pobyt w placéwce zapewniajacej catodobowg opieke.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wiasnych gminy
o charakterze obowigzkowym nalezy m.in. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach
treningowych lub wspomaganych.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Gromadce w 2023 r. - do 31.10.2023 r. nie
udzielat pomocy w formie pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym oraz w mieszkaniu
chronionym wspieranym.

W okresie od 1.11.2023 r. do 18.11.2024 r. OSrodek przyznat pobyt w mieszkaniu
treningowym 1 osobie (w 2023 r.) na podstawie umowy zawartej w dniu 20.11.2023 .
z Fundacja ,,Raduga” z siedzibg w Legnicy przy ul. Grodzkiej 76, 59-220 Legnica. O$rodek nie
udzielat wsparcia w mieszkaniu wspomaganym.

W kontrolowanym okresie miesieczny koszt pobytu wynosit 2 000,00 zt (optata
za pobyt wraz z kosztami eksploatacyjnymi). Niniejsza odptatno$é wynikata z zawartej w dniu
20.11.2023 r. Umowy Nr 01/MT/11/2023 z Fundacjg ,Raduga”, obowigzujacej
do 31.12.2023 r.

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 7, 8, 9 oraz 15 ustawy o pomocy spotecznej nie byly
realizowane, bowiem, jak wyjasnit Dyrektor Osrodka w okresie objetym kontrolg nie wptynety
whnioski/ nie byto zgtoszen o udzielenie pomocy w formie:

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych na pokrycie wydatkdw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania Swiadczen na podstawie przepisow o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

- oplacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktoéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujgcymi
matka, ojcem badzZ rodzenstwem (pkt 9),

- sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15).

Gmina realizuje zadania wiasne wynikajace z art. 17 ust. 2 pkt 1, 4 i 5 ustawy

0 pomocy spotecznej, ktore dotycza:

- przyznawania i wyptacania zasitkéw specjalnych celowych (pkt 1),

- podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych (pkt 4),

- wspoblpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o0 szkoleniach oraz realizacji programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym
mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (pkt 5).

Gmina Gromadka nie realizuje zadan z art. 17 ust. 2 pkt 2, 2a, 3a, 3b ustawy
0 pomocy spotecznej dotyczacych przyznawania iwyptacania pomocy na ekonomiczne
usamodzielnienie w formie zasitkéw, pozyczek oraz pomocy w naturze (pkt 2), organizowania
1swiadczenia ustug opiekuniczych w formie ustug sagsiedzkich (pkt 2a), opracowania i realizacji
projektow socjalnych (pkt 3a) oraz przyznawania irealizacji ustug wsparcia
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krotkoterminowego w domach pomocy spotecznej (pkt 3b), gdyz jak wyjasnit Dyrektor
OSrodka, w okresie objetym kontrolg brak byto wnioskéw o udzielenie wsparcia w tym
zakresie.

Gmina Gromadka na swoim terenie nie posiada doméw pomocy spotecznej, ale posiada
osrodek wsparcia o zasiegu gminnym - klub samopomocy - Klub ,,Senior+”, dziatajacy w
strukturach Urzedu Gminy w Gromadce.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze Dyrektor GOPS sprawuje bezpos$redni
nadzér i koordynuje dziataniami Klubu ,,Senior+” w Gromadce.

Gmina realizuje zadania wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt 3, 6, 9 i 10 ustawy o pomocy
spotecznej, dotyczace:

- organizowania i $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),

- realizacji zadan wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majacych
nacelu ochrone poziomu zycia o0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia (pkt 6),

- wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9),

- zapewnienia utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzadzania
sprawozdawczosci i przekazywania jej wihasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego - zadanie realizowane
od 1 stycznia 2024 r. (pkt 10).

Zadania z art. 18 ust. 1 pkt 4, 7 i 8 ustawy o pomocy spotecznej dotyczace:

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczng (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych, a takze udzielania schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a (pkt 7),

- przyznawania i wypfacania zasitkbw celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 8)

nie byty realizowane, bowiem, jak wyjasnit Dyrektor OS$rodka, w okresie objetym kontrolg

na terenie Gminy nie wystapity zdarzenia kleskowe oraz nie byto wnioskéw o ww. formy

pomocy.

W kontrolowanym okresie Gmina Gromadka nie prowadzita i nie rozwijata
infrastruktury srodowiskowych domoéw samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
ale 6 mieszkancow Gminy korzystato ze wsparcia w SDS-ach prowadzonych przez Miasto
Bolestawiec na podstawie porozumienia miedzygminnego nr 2/SP/2021 z dnia 23 wrzes$nia
2021 r. Pracownicy socjalni GOPS w Gromadce, zgodnie z informacjg Dyrektora Osrodka
przeprowadzajg rodzinne wywiady S$rodowiskowe na potrzeby wydania decyzji na pobyt
w 1 SDS lub 11 $DS przez MOPS w Bolestawcu.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Gromadce z siedzibg w Wierzbowej koordynuje
realizacje Gminnej Strategii Rozwiagzywania Probleméw Spotecznych (art. 110 ust. 4 ustawy
0 pomocy spotecznej).

W kontrolowanym okresie Dyrektor GOPS w Gromadce nie wytaczal powd6dztw
o roszczenia alimentacyjne na rzecz obywateli, ale pracownicy Osrodka udzielali petnej
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informacji klientom, w zakresie zasad i mozliwosci wytaczania powddztwa, pomagali tez
w redagowali pozwdw (art. 110 ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej).

W okresie objetym kontrolg GOPS kierowat wnioski o ustalenie niezdolnoSci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okre$lonych odrebnymi
przepisami.

W 2024 r. (do 18.11) ztozono 2 takie wnioski (1 do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
0 Niepetnosprawnosci w Bolestawcu i 1 do Wojewodzkiego Zespotu ds. Orzekania
0 Niepetnosprawnosci). W 2023 r. OS$rodek nie ztozyt takich wnioskéw. Ponadto, jak
poinformowat Dyrektor Os$rodka, pracownicy socjalni pomagali przy ubieganiu sie o wydanie
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci. OS$rodek wydawat druki wnioskéw, pomagat przy
wypetnianiu formularzy i kompletowaniu dokumentacji medycznej. OSrodek pomagat rowniez
w przygotowaniu i skompletowaniu osobom korzystajagcym z Swiadczen pomocy spotecznej
niezbednych dokumentédw do otrzymania $wiadczen emerytalno-rentowych z ZUS/KRUS
(art. 110 ust. 6 ustawy o pomocy spotecznej).

Dyrektor GOPS w Gromadce z siedzibg w Wierzbowe]j sktadat Radzie Gminy coroczne
sprawozdania z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawiat potrzeby w zakresie pomocy spotecznej
(art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej).

W okresie objetym kontrola Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Gromadce
z siedzibg w Wierzbowej realizowat wyptate Swiadczen pienieznych dla obywateli Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, o ktérych mowa w art. 29 i 31
ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa4.

Osoba zatrudniona na stanowisku Dyrektora GOPS w Gromadce spetnia odpowiednie
wymogi w zakresie kwalifikacji zawodowych wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej, tj. posiada wymagany staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu
organizacji pomocy spotecznej.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w O$rodku spetniajg wymogi odno$nie kwalifikacji
zawodowych wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy.

W okresie objetym kontrolg dodatek do wynagrodzenia w wysokoSci 400 zi
miesiecznie, wynikajacy z art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej otrzymywali wszyscy
pracownicy socjalni realizujgcy prace socjalng lub przeprowadzajgcy rodzinne wywiady
Srodowiskowe poza siedzibg jednostki, w tym pracownik socjalny, zatrudniony w wymiarze
czasu pracy 1/2 etatu - proporcjonalnie do wymiaru etatu (200 z4). Dodatek ten nie jest wliczany
do minimalnego wynagrodzenia pracownikdw socjalnych, zgodnie z art. 6 ust. 4 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace5 W aktach osobowych
pracownikéw socjalnych Os$rodka znajdowaty sie stosowne dokumenty potwierdzajgce
przyznanie tego dodatku oraz podpisane zakresy czynnosci, uprawnien i obowigzkdow.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Gmine Gromadka zamieszkatg przez
5 111 mieszkancow, w tym 263 rodziny i osoby samotnie gospodarujace objete pracg socjalng
(stan nadzien 31.12.2023 r.). Na dzien 18.11.2024 r. Gmina liczyta 5 034 mieszkancow,
z ktérych pracg socjalng objetych byto 162 rodziny i osoby samotnie gospodarujgce.

41j. Dz. U. z 2024 r. poz. 167 ze zm.
5Dz. U. 2 2020 r. poz. 2207 ze zm.
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W okresie objetym kontrolg w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Gromadce
zatrudnionych byto 5 pracownikow socjalnych w tgcznym wymiarze 4,50 etatu.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej oSrodek pomocy spotecznej (...)
powinien zatrudnia¢ pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy,
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2 000
mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych, objetych
pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w peinym wymiarze czasu
pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych.

Art. 110 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej stanowi, ze o$rodek pomocy spotecznej
(...) zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych.

Gminny OS$rodek Pomocy Spotecznej w Gromadce na dzieh kontroli spetnia wskaznik
zatrudnienia pracownikow socjalnych zaréwno w stosunku do liczby mieszkancéw gminy jak
i proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalna.

IV. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne

W zakresie realizacji zadan dotyczacych udzielania pomocy w formie pobytu

w mieszkaniu treningowym stwierdzono:

1. W skontrolowanej sprawie przed wydaniem decyzji o przyznaniu pomocy nie dokonano
ustalen miedzy podmiotem kierujagcym do mieszkania treningowego, podmiotem
prowadzgcym mieszkanie treningowe oraz osobg ubiegajacg sie o pobyt w tym mieszkaniu
- nie zawarto ze Strong kontraktu mieszkaniowego, o ktorym mowa w art. 53 ust. 12 ustawy
0 pomocy spotecznej.

Zgodnie z treScig art. 53 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej podstawg przyznania
wsparcia w mieszkaniu treningowym lub wspomaganym jest decyzja, wydawana
po dokonaniu ustalen miedzy podmiotem kierujgcym do tej formy wsparcia, podmiotem
prowadzacym mieszkanie treningowe lub wspomagane oraz osobg ubiegajagca sie o pobyt
w tym mieszkaniu lub jej przedstawicielem ustawowym, zwanych dalej "kontraktem
mieszkaniowym™.

W zakresie realizacji zadan dotyczacych przyznawania i odptatnosci za specjalistyczne

ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi stwierdzono:

1. We wszystkich skontrolowanych sprawach - w wydanych decyzjach i sporzadzonych
rodzinnych  wywiadach  $rodowiskowych biednie ustalono  odptatno$¢  stron
za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi.
W ww. sprawach ustalajgc wskaznik odptatnosci w % odnoszono sie do kryterium
dochodowego osoby w rodzinie, a nie zgodnie ze wskazaniem 8§ 4 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzes$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczychédo kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej.

Zgodnie z ww. przepisem prawa minimalny poziom dochodu, od ktorego jest obliczana
wysoko$¢ odptatnosci, odpowiada aktualnie obowigzujgcemu kryterium dochodowemu
0soby samotnie gospodarujacej, o ktdrym mowa w art. 8 ust. 1pkt 1ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej.

6Dz. U. Nr 189, poz. 1598 ze zm., dalej ,rozporzadzenie”



2.

W powotanej w protokole sprawie Nr 2 pobierano odptatno$¢ za specjalistyczne ustugi
opiekufcze dla o0s6b =z zaburzeniami psychicznymi w okresie od 1.07.2024r.
do 31.10.2024 r. pomimo, ze naliczana kwota odptatnos$ci byta mniejsza niz 20,00 zt

Zgodnie z § 4 wust. 7 rozporzadzenia jezeli wyliczona kwota odptatnosci
za specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi jest nizsza od kwoty
okre$lonej w art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, odptatnosci
nie pobiera sie.

W zakresie sporzadzania sprawozdawczosci i przekazywania jej wiasciwemu

wojewodzie, w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego stwierdzono:
1. W sprawozdaniu rocznym MRPiPS-3 z udzielonych S$wiadczen pomocy spotecznej -

pienieznych, w naturze i ustugach za I-X11 2023 r. stwierdzono, ze w dziale IB ,, Udzielone
$wiadczenia - zadania wtasne gmin ”’w wierszu 16 ,,Schronienie - ogétem  oraz w wierszu
17 ,, w tym (z wiersza 16): w schronisku dla oséb bezdomnych” Osrodek wykazat liczbe
0 w sytuacji gdy w 2023 r. udzielit pomocy 5 osobom w postaci skierowania do schroniska
dla 0s6b bezdomnych.

2. W sprawozdaniu rocznym MRPIiPS-3 z udzielonych $wiadczen pomocy spotecznej -

pienieznych, w naturze i ustugach za I-XI11 2023 r. stwierdzono, ze w dziale 2 ,,Rzeczywista
liczba rodzin i os6b objetych pomocg spoteczng” w wierszu 8 ,,Kontrakt socjalny cze$¢
Al,2)” Osrodek wykazat liczbe 2 - w kolumnie ,,Liczba kontraktéw(...)” oraz liczbe
4 w kolumnie ,,Liczba os6b objetych kontraktami (...) ” w sytuacji gdy w 2023 r. zawart
5 kontraktéw socjalnych, ktérymi objat 5 osob.

W odniesieniu do wyzej powotanego stwierdzi¢ nalezy, Zze dane zawarte
w sprawozdaniu nie sg spljne ze stanem faktycznym. Sprawozdawczo$¢ przekazywana
do  Wojewody powinna by¢ sporzadzana w  sposob staranny irzetelny.
W sprawozdaniu winny by¢ wykazywane dane zgodne ze stanem faktycznym (art. 18 ust. 1
pkt 10 ustawy o pomocy spotecznej).

W sprawdzonych sprawach dotyczgcych przyznawania pomocy obywatelom Ukrainy

w formie jednorazowego $wiadczenia pienieznego w wysokosci 300 zt stwierdzono:

1

We wszystkich skontrolowanych sprawach Osrodek nie informowat pisemnie o przyznaniu
jednorazowego Swiadczenia pienieznego w wys. 300,00 zt obywatelom Ukrainy przybytym
na terytorium Polski w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa i nie
doreczat informacji o przyznaniu prawa do zagdanych $wiadczen. W dokumentacji nie byto
zadnych adnotacji stuzbowych na temat sposobu przekazywania informacji o przyznaniu
Swiadczenia oraz o sposobie i terminie jego wyptaty.

Dokumenty urzedowe, aby miaty range dowodu winny spetni¢ warunki, okre$lone
w art. 76 8 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego?,
a co najwazniejsze musza by¢ sporzadzone w okreslonej prawem formie. Na gruncie k.p.a.
sprawy nalezy prowadzié i zatatwiaé na piSmie utrwalonym w postaci papierowej lub
elektronicznej. Pisma utrwalone w postaci papierowej opatruje sie podpisem
wiasnorecznym. Pisma utrwalone w postaci elektronicznej opatruje sie kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym lub
kwalifikowang pieczecig elektroniczng organu administracji publicznej ze wskazaniem
w treSci pisma osoby opatrujgcej pismo pieczecig, o czym stanowi art. 14 § la. Ponadto
zasada oficjalnosci doreczen pism w postepowaniu administracyjnym zostata uregulowana

71j. Dz. U. z 2024 r., poz. 572 ze zm., dalej ,k.p.a.”



w art. 39 i nastepnych k.p.a. Obowigzek dysponowania przez organ dokumentem
potwierdzajacym odbidr aktu jest jasno ijednoznacznie sformutowany.

W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono nastepujace

nieprawidtowosci:

1
2.

Brak prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych.
Brak kontraktu mieszkaniowego przed wydaniem decyzji o dzieleniu pomocy w formie
pobytu w mieszkaniu treningowym.

. Bledne ustalenie odptatnosci za specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi oraz pobranie odptatnosci za te ustugi w sytuacji, w ktérej przepis prawa
stanowi, ze odptatnosci nie pobiera sie.

Nierzetelne sporzadzenie sprawozdania MRPiPS-03 z udzielonych $wiadczeA pomocy
spotecznej - pienieznych, w naturze i ustugach.

. Brak pisemnej informacji o przyznaniujednorazowego $wiadczenia pienieznego w wys. 300

zt obywatelom Ukrainy przybytym na terytorium Polski w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa oraz brak potwierdzeniajej doreczenia.

W celu poprawy realizacji kontrolowanych zadan nalezy:

. Uregulowac¢ kwestie realizacji zadania wasnego gminy o charakterze obowigzkowym

dotyczacego prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach treningowych Ilub
wspomaganych.

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1pkt 12 ustawy o pomocy spotecznej.

Termin wykonania: 31.12.2025 r.

. Przed wydaniem decyzji o dzieleniu pomocy w formie pobytu w mieszkaniu treningowym

dokonywaé ustalef w formie kontraktu mieszkaniowego.
Podstawa prawna: art. 53 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej.
Termin wykonania: na biezgco.

. Ustalajgc odptatno$¢ za specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi odnosi¢ sie do kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej. Nie
pobiera¢ opfat jezeli wyliczona kwota odptatnosci jest nizsza od kwoty okre$lonej
w art. 38 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej.

Podstawa prawna: § 4 ust. 2 i ust. 7 rozporzadzenia.

Termin wykonania: na biezgco.

. Sprawozdawczos$¢ przekazywang do wojewody sporzgdzaé w sposob staranny i rzetelny.

W sprawozdaniach wykazywac¢ dane zgodne ze stanem faktycznym.
Podstawa prawna: art. 18 ust. 1 pkt 10 ustawy o pomocy spotecznej.
Termin wykonania: na biezgco.

. Whnioski stron o ustalenie prawa do jednorazowego $wiadczenia 300,00 zt przystugujacego

obywatelom Ukrainy przybytym na terytorium Polski w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa zatatwia¢ w formie pisemnej. Na wydanym w tym zakresie
dokumencie winna widnie¢ piecze¢ i podpis osoby upowaznionej do jego wydania.
Natomiast pisma utrwalone w postaci elektronicznej nalezy opatrywac¢ kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym lub
kwalifikowang pieczecig elektroniczng organu administracji publicznej ze wskazaniem
w treSci pisma osoby opatrujgcej pismo pieczecig. Do sposobu doreczer pism stosowac
zasade oficjalnosci doreczen.

Podstawa prawna: art. 14 § la w zwigzku z art. 76 oraz art. 39, 40, 42 k.p.a.

Termin wykonania: na biezgco.

Wystgpienie pokontrolne sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach.
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Jeden egzemplarz przestano do Dyrektora jednostki kontrolowanej, drugi do Wdjta Gminy
Gromadka, trzeci wigczono do akt kontroli.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej kierownik jednostki podlegajacej kontroli
moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zgtosi¢ do nich pisemne
zastrzezenia do Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej DolnoS$lgskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu. W przypadku niewniesienia zastrzezenn do sformutowanych
zalecen pokontrolnych uprzejmie prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego pisma, o sposobie wykorzystania wynikéw kontroli, realizacji
powyzszych zalecen lub przyczynach braku ich realizaciji.

Z up. WOJE JLNOSLASKIEGO
A
Zastepca Dyrt vjiau IVilityki Spotecznej

Otrzymuja:
1. Wéjt Gminy Gromadka



