DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 11 kwietnia 2013 r.

Poz. 7

ZARZADZENIE Nr 7
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

7 dnia 10 kwietnia 2013 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach otwartego konkursu ofert w Programie ,,Swietlica — Dzieci — Praca”
na rzecz wsparcia dziecka i rodziny w gminie w latach 2011-2015 — edycja 2013 r.

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm." zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Powoluje si¢ Komisje Konkursowa, zwana dalej ,,Komisja”, w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert w Programie ,,Swietlica — Dzieci — Praca” na rzecz wsparcia dziecka i rodziny
w gminie w latach 2011 — 2015 — edycja 2013 r.

§2.

1. Do zadan Komisji nalezy:

1) analiza i ocena ztozonych ofert, w oparciu o kryteria okreslone przez Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej, zwanego dalej ,,Ministrem”, w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert;

2) przedlozenie Ministrowi opinii, co do ztozonych ofert wraz z rekomendacja ich wyboru do przyznania
dotacji w 2013 r.

2. Oceng ztozonych ofert Komisja zamieszcza na formularzu ,,Karta oceny oferty”, ktorego wzor okresla
zalacznik do zarzadzenia.

§3.
1. W sktad Komisji wchodza:
1) przewodniczacy — Dyrektor Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej;

2) wiceprzewodniczacy — wyznaczony przez przewodniczacego spos$rod czionkéow Komisji, o ktorych
mowa w pkt 3;

3) czlonkowie rekomendowani przez przewodniczacego w liczbie:
a) dwoch przedstawicieli, reprezentujacych pracownikdéw Departamentu Pomocy i Integracji Spoteczne;,

b) jednego przedstawiciela, reprezentujacego organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, wybranego z listy zgloszen do prac w komisjach konkursowych Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego dalej ,,Ministerstwem”, zatwierdzonej przez Podsekretarza
Stanu nadzorujacego Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2011 r. Nr 112 , poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205,

poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 12441 Nr 232, poz. 1378.
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2. Listg cztonkow Komisji przedstawiona przez przewodniczacego zatwierdza Minister.

§ 4.

Do prac Komisji moga zosta¢ zaproszone przez przewodniczacego osoby bedace ekspertami w dziedzinie
pomocy spotecznej, zatrudnienia socjalnego oraz rynku pracy.

§5.

1. Przewodniczacy Komisji:
1) kieruje pracami Komisji;
2) zwotuje posiedzenia Komisji i okre$la porzadek obrad;
3) przewodniczy posiedzeniom Komisji;
4) okresla tryb pracy Komisji;
5) podejmuje ostateczne decyzje w przypadkach spornych;
6) akceptuje protokot z posiedzenia Komisji.

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Komisji zadania okreslone w ust. 1 wykonuje
wiceprzewodniczacy albo upowazniony pisemnie przez przewodniczacego albo wiceprzewodniczacego
inny cztonek Komisji.

§ 6.

1. Udzial w pracach Komisji cztonkéw wyznaczonych sposrdod pracownikéw Ministerstwa odbywa sig
w ramach obowiazkéw stuzbowych bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia z tego tytutu.

2. Udzial w pracach Komisji czlonkéw zgloszonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w § 3 ust. 1 pkt 3 lit. b, odbywa si¢ na ich koszt lub koszt tych organizacji.

3. Osobom, o ktorych mowa w § 4, za udziat w pracach Komisji nie przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot
kosztow przejazdow i noclegow.

§7.

Obstuge organizacyjna i administracyjno-biurowa Komisji zapewnia Departament Pomocy i Integracji
Spoteczne;j.

§8.

Komisja dziata do dnia ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia
2013 r.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak-Kamysz
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Zalacznik do zarzadzenia nr 7
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 10 kwietnia 2013 r.

WZOR
KARTA OCENY OFERTY

w otwartym konkursie w Programie ,,Swietlica — Dzieci — Praca”
na rzecz wsparcia dziecka i rodziny w gminie w latach 2011-2015
—edycja 2013 r.

nazwa wnioskodawcy i jego placowki Swietlicowej zgloszonej w konkursie:

Kryteria oceny oferty / punktacja oraz klasyfikacja wg grup :

» Kryterium nr 1: formalne — wilasciwe przygotowanie dokumentacji oferty — zastosowanie odpowiednich
wzorow formularzy, kompletno§¢ dokumentacji oferty, poprawnos$¢ sporzadzenia oferty.

Propozycja oceny punktowej: 0-1 pKt ....cceeeeneneeeenn.

» Kryterium nr 2: merytoryczny rodzaj prredsiewziecia ofertowego — ocena przydatno$ci wybranego przedsigwzigcia
z punktu widzenia lokalnej i regionalnej polityki spotecznej:

a) utworzenie nowej formy wsparcia dziecka i rodziny oraz program zajgc,

b) rozszerzenie dotychczasowego programu zaj¢é, np.: elementy socjoterapii, zajecia edukacyjno-integracyjne
z udziatem rodzicoéw i pozostatych cztonkow rodzin,

¢) podtrzymanie, odtwarzanie lub zwigkszenie ,,zdolnosci ushug i zaje¢” istniejacej organizacyjnej formy
wsparcia dzieci 1 mlodziezy w gminie, w tym przez przeprowadzenie prac remontowo-adaptacyjnych, jako
elementu gminnego programu aktywizacji spoteczno-zawodowe;.

Propozycja oceny punktowej: 0-3 pKt ...cceeeeeennnnennn.

» Kryterium nr 3: zakres programu zaje¢ z dzieémi i mlodzieZq — ocena propozycji programowych proponowanych
dla dzieci i mlodziezy, w tym liczba uczestnikow, rodzaj pomocy i wsparcia, w tym uwzglednienie dziatan
socjoterapeutycznych, a takze propozycja zaje¢ z udziatem rodzicow.

Propozycja oceny punktowej: 0-3 pkt ......cccceeeeeennn..

» Kryterium nr 4: zakres deklarowanego wsparcia dla osob bezrobotnych w gminie — ocena proponowanej
wspoélpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy, stazu oraz wykorzystania
innych form wsparcia przewidzianych dla bezrobotnych przepisami prawa, a takze aktywizowania bezrobotnych
w ramach wolontariatu.

Propozycja oceny punktowej: 0-3 pKt ...cceeeeeennneenn..
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Klasyfikacja oferty do grupy ocen:

Grupa klasyfikacyjna Liczba punktéw
Grupa A — oferty bardzo dobre 9-10
Grupa B - oferty przeci¢tne 7-8
Grupa C — oferty slabe 5-6
Grupa D — oferty nie spelniajace celow Programu 1-4

Podpisy czlonkéw Komisji

Imig i Nazwisko Podpis

OCENA KONCOWA OFERTY:
Liczba przyznanych punktow ogotem ......................

Oferta zakwalifikowana do grupy ..............ccoeivieennn.

ZATWIERDZAM

Przewodniczacy Komisji

Warszawa, dnia .......ccevveeiiiieiiiniennnn.



