
OFERTA PRACY 

POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W PABIANICACH 

 

Oferowane stanowisko:  pracownik w  Sekcji Higieny Środowiska – Higiena Pracy 

PSSE w Pabianicach 

(umowa o pracę) 

Wymagania konieczne: 

• wykształcenie wyższe – chemia, technologia chemiczna, biotechnologia, kierunki 

pokrewne, 

• dobra organizacja pracy pod presją czasu, 

• umiejętność pracy w zespole. 

 

Wymagania pożądane (preferowane umiejętności dodatkowe): 

• kierunkowa specjalizacja, studia podyplomowe (higiena i jakość w przemyśle, zdrowie 

publiczne, kierunki pokrewne), 

• chęć dokształcania się i pogłębiania swojej wiedzy, 

• znajomość systemu zarządzania. 

Do zakresu zadań pracownika zatrudnionego na w/w stanowisku należeć będzie m.in.: 

1. Kontrola przestrzegania przepisów określających wymagania higieniczne i zdrowotne 

w zakresie warunków zdrowotnych środowiska pracy. 

2. Nadzór sanitarny nad przestrzeganiem przez producentów, importerów, osoby 

wprowadzające do obrotu substancje chemiczne i ich mieszaniny oraz przez 

użytkowników substancji i ich mieszanin, obowiązków wynikających z przepisów o 

substancjach chemicznych i ich mieszaninach oraz rozporządzeń Wspólnoty 

Europejskiej w niej wymienionych. 

3. Nadzór nad przestrzeganiem przez podmioty wprowadzające do obrotu prekursory 

kategorii 2 i 3, obowiązków wynikających z przepisów ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 

o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2020 r., poz. 2050 z późn. zm.). 

4. Kontrola przestrzegania przepisów dotyczących wprowadzania do obrotu produktów 

biobójczych i substancji czynnych oraz ich stosowanie w działalności zawodowej. 

5. Kontrola przestrzegania warunków i ograniczeń wprowadzania do obrotu i stosowania 

oraz właściwości środków powierzchniowo czynnych i detergentów zawierających 

środki powierzchniowo czynne. 

6. Kontrola zakładów pracy stosujących w działalności zawodowej substancje, preparaty, 

czynniki lub procesy technologiczne o działaniu rakotwórczym lub mutagennym. 

7. Nadzór nad warunkami bezpiecznego usuwania wyrobów zawierających azbest. 

8. Nadzór nad przestrzeganiem zakazu wytwarzania i wprowadzania do obrotu środków 

zastępczych i nowych substancji psychoaktywnych. 

9. Nadzór nad przestrzeganiem przepisów ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o 

przeciwdziałaniu narkomanii, dotyczących prowadzenia przez przedsiębiorców 

działalności w zakresie wytwarzania, przetwarzania, przerabiania, przywozu, wywozu, 

wewnątrzwspólnotowej dostawy lub wewnątrzwspólnotowego nabycia oraz 

wprowadzania do obrotu nowej substancji psychoaktywnej, w tym w postaci 

mieszaniny lub w wyrobie. 

10. Nadzór nad przestrzeganiem obowiązujących przepisów z zakresu produktów 

kosmetycznych, 

11. Prowadzenie postępowań i dokumentacji w sprawach chorób zawodowych. 

 

 



•  Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

• CV i list motywacyjny, 

• Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dotyczącego 

wymaganego wykształcenia, 

• Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie 

rekrutacyjnym - treść klauzuli: 

 

„W związku z procedurą naboru na stanowisko: pracownik w Sekcji Higieny Środowiska – 

Higiena Pracy w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Pabianicach zgodnie art. 

7 ust. 1 i art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) – dalej RODO 

oświadczam, iż :  

1. wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Administratora, którym jest Dyrektor Powiatowej 

Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Pabianicach moich danych osobowych w celu 

przeprowadzenia procedury niniejszej rekrutacji. Moja zgoda została wyrażona dobrowolnie 

zgodnie z art. 4 pkt 11 oraz art. 6 ust. 1 lit. a RODO.  

2. zapoznałem/-am się z „Klauzulą informacyjną dla kandydatów do pracy w PSSE  

w Pabianicach.”  

 

………………………………… 

data i podpis kandydata do pracy 

 

 

 

Dokumenty należy przesłać w terminie do dnia 26.09.2022r. pocztą elektroniczną na 

adres: sekretariat.psse.pabianice@sanepid.gov.pl lub pocztą z dopiskiem na kopercie  

„Rekrutacja – Sekcja Higieny Środowiska - Higiena Pracy” sekretariat Powiatowej Stacji 

Sanitarno-Epidemiologicznej w Pabianicach, ul. Kilińskiego 10/12, 95-200 Pabianice.  

Kandydaci zakwalifikowani do uczestniczenia w rozmowie wstępnej zostaną 

powiadomieni telefonicznie  o jej terminie.  

Jednocześnie informujemy, iż CV kandydatów nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie 

są przechowywane. Po zakończeniu rekrutacji są usuwane, a dane osobowe kandydatów nie są 

przetwarzane w żadnym innym celu. 

 

Aplikacji nie odsyłamy. Kontaktujemy się jedynie z wybranymi osobami. Oferty osób 

niezakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone. 

 

Wszystkie oświadczenia powinny być opatrzone datą oraz własnoręcznym podpisem. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:kadry.psse.piotrkowtrybunalski@sanepid.gov.pl


Klauzula informacyjna  

dla kandydatów do pracy w PSSE w Pabianicach w toku przeprowadzania naboru na 

wolne stanowiska pracy w PSSE w Pabianicach: 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2  rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z 27 kwietnia 2016r. sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, tzw. RODO) informuję Panią/Pana, iż: 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna w Pabianicach z siedzibą w Pabianicach, ul. Kilińskiego 10/12. 

Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, 

2) administrator danych wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się 

skontaktować pod adresem email:  iod.psse.pabianice@sanepid.gov.pl 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji procesu rekrutacyjnego 

na podstawie art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 6 ust.1 lit. a RODO na podstawie 

Pana/Pani zgody, 

4) Odbiorcą Pana/Pani danych osobowych jest Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej w Pabianicach oraz właściwe merytorycznie komórki organizacyjne 

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Pabianicach. 

5) przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, prawo do 

ich sprostowania, prawo do usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia 

sprzeciwu wobec  przetwarzania danych osobowych, przenoszenia danych osobowych, 

cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych. Oświadczenie o cofnięciu zgody 

na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego złożenia w formie pisemnej lub 

elektronicznej na adres: iod.psse.pabianice@sanepid.gov.pl, 

6) w przypadku uznania, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy 

Rozporządzenia przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 

-  Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

7) podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbędne do 

realizacji niniejszego procesu rekrutacyjnego, nie podanie przez Panią/Pana danych 

osobowych skutkuje brakiem możliwości dalszej współpracy, 

8) Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w 

tym profilowaniu, 

9) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez 14 dni od dnia zakończenia 

procedury rekrutacyjnej. 

 


