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I. Informacje organizacyjne

Jednostka
kontrolowana

Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Zakres kontroli

Podstawa prawna
kontroli

Data rozpoczecia
i zakonczenia

czynnosci
kontrolnych

Kontrolerzy

Os$rodek Pomocy Spotecznej w Przemkowie 1

Pani Elzbieta Kasprzak, zatrudniona na stanowisku Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Przemkowie od dnia 26 wrzes$nia
2001 r. do dnia 30 marca 2026 r.

Pani Agnieszka Kuzyszyn, zatrudniona na stanowisku Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Przemkowie od dnia 1 kwietnia

2026 r.
(dowéd: akta kontroli, str. 33-35)

Realizacja zadan gminy wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej
oraz zgodno$¢ zatrudniania z wymogami kwalifikacyjnymi.

Okres objety kontrolg
od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 26 maja 2026 r.

1 art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej2,

2. §5rozporzadzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej3

Plan kontroli na | po6trocze 2026 r. (PNK-K.430.2.2025.TS)

zatwierdzony przez Wojewode Dolnoslaskiego w dniu 22 grudnia

2025 r.

od dnia 26 maja 2026 r. do dnia 29 czerwca 2026 r.

1. Matgorzata Staszczak - inspektor wojewodzki w Wydziale
Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu, przewodniczacy zespolu, dziatajacy zgodnie
z upowaznieniem Wojewody Dolnoslgskiego Nr PS-NKPS.0030.
207.2026.MS z dnia 17 kwietnia 2026 r.,

2. Helena Stawska - starszy inspektor wojewodzki w Wydziale
Polityki Spotecznej DolnoSlaskiego Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu, kontroler, dziatajgcy zgodnie z upowaznieniem
Wojewody Dolno$lagskiego Nr PS-NKPS.0030.208.2026.MS

z dnia 17 kwietnia 2026 r.
(dowdd: akta kontroli, str. 11-14)

1Zwany dalej ,,Oérodkiem” lub ,,OPS”
2tj. Dz. U. z 2026 r. poz. 639, ze zm.), zwana dalej ,,ustawg o pomocy spotecznej” lub ,ustawg”
3 (tj. Dz. U. 22025 r. poz. 1065), zwane dalej ,rozporzadzeniem w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy

spotecznej”
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1. Ocena kontrolowanej jednostki

W okresie objetym kontrolg tj. od dnia 1 stycznia 2025 r do dnia 26 maja 2026 r.
odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan ponosi Pani Elzbieta Kasprzak, Kierownik Osrodka
Pomocy Spotecznej w Przemkowie do dnia 30 marca 2026 r. oraz Pani Agnieszka Kuzyszyn,
zatrudniona na stanowisku Kierownika Os$rodka Pomocy Spotecznej w Przemkowie od dnia
1 kwietnia 2026 r.

W wyniku kontroli poszczegélnych zagadnien, w oparciu o oceny czastkowe badanych
obszaréw, dziatalno$¢ OsSrodka Pomocy Spotecznej w Przemkowie w zakresie objetym
kontrolg oceniono pozytywnie, pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci.

I11. Ustalenia kontroli

Postepowanie kontrolne zostato przeprowadzone w jednostce podlegajacej kontroli
w dniach 26 i 27 maja 2026 r. na podstawie dokumentacji zawartej w teczkach oséb, ktore
ubiegaty sie o Swiadczenia z pomocy spotecznej i ktore korzystaty z tych Swiadczen w okresie
objetym kontrolg oraz innych dokumentéw przedtozonych przez Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przemkowie - Panig Agnieszke Kuzyszyn.

Kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod nr 2/2026.

Gmina realizuje zadania wiasne o charakterze obowigzkowym wynikajgce z art. 17 ust.
1pkt 1, 2,3, 4,5 6,10, 11, 12, 14, 15, 16, 16a, 18, 19 i 20 ustawy, ktore dotycza:

- opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych (pkt 1),

- sporzadzania oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych (pkt 5),

- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego (pkt 6),

- $Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i Swiadczenia ustug opiekunczych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz ustug
sgsiedzkich (pkt 11),

- prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych (pkt
12),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15),

- kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu (pkt 16),

- pomocy osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego (pkt 16a)

- utworzenia i utrzymywania osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia srodkéw
na wynagrodzenie pracownikow (pkt 18),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw statych (pkt 19),

- optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 20).
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Kierownik OPS w Przemkowie - zaréwno Pani Elzbieta Kasprzak, jak i Pani Agnieszka
Kuzyszyn - na podstawie imiennego upowaznienia Burmistrza Przemkowa wydawat decyzje
administracyjne w zakresie potwierdzenia prawa do $wiadczeh opieki zdrowotnej, o ktérym
mowa w art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych4.

Zadania z art. 17 ust. 1pkt 7, 8 i 9 ustawy nie byty realizowane, bowiem, jak wyjasnita
Kierownik Osrodka, w okresie objetym kontrolg brak byto wnioskéw o udzielenie pomocy
w formie:

- przyznawania i wyptacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkw celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

- optacania skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoS$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem badzZ rodzenstwem (pkt 9).

Gmina realizuje zadania wiasne wynikajace z art. 17 ust. 2 pkt 4 i 5 ustawy, ktore
dotycza:
- podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych (pkt 4),
- wspOipracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach (pkt 5).

Gmina Przemkéw nie realizuje zadan z art. 17 ust. 2 pkt 2, 2a, 3 i 3b ustawy

dotyczacych:

- przyznawania i wyptacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze (pkt 2),

- organizowania i $wiadczenia ustug opiekuriczych w formie ustug sasiedzkich (pkt 2a),

- prowadzenia i zapewnienia miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki (pkt 3),

- przyznawania i realizacji ustug wsparcia krétkoterminowego w domach pomocy spotecznej
(pkt 3b)

gdyz, jak wyjasnita Kierownik Osrodka, w okresie objetym kontrolg nie byto wnioskéw o takg

forme pomocy.

W kontrolowanym okresie O$rodek Pomocy Spotecznej w Przemkowie nie realizowat
zadania z art. 17 ust. 2 pkt 1, dotyczacego przyznawania i wyptacania zasitkéw specjalnych
celowych, poniewaz - jak wyjasnita Kierownik O$rodka - wptynat tylko 1 wniosek, O$rodek
wydatl w sprawie decyzje odmowng z powodu braku przestanek do udzielenia pomocy w tej
formie.

W okresie objetym kontrolg OS$rodek nie opracowat i nie realizowatl projektow
socjalnych (art. 17 ust. 2 pkt 3a) ustawy.

4t.j. Dz. U. 2 2025 r., poz. 1461, ze zm.
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W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina realizuje zadania wynikajgce z art. 18 ust. 1 pkt

6 i 10 ustawy, dotyczace:

- realizacji zadan wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majgcych
na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia (pkt 6),

- zapewnienia utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzadzania
sprawozdawczosci i przekazywania jej wasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego (pkt 10).

Zadania z art. 18 ust. 1pkt 3, 4, 7, 8 9 ustawy dotyczace:

- organizowania i Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczng (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkw celowych, a takze udzielania schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a (pkt 7),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej  Polskiej oraz cudzoziemcom przebywajgcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 106 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przepisow
wydanych na podstawie art. 107 ust. 1 tej ustawy (pkt 8),

- wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9)

nie byty realizowane, bowiem, jak wyjasnita Kierownik OPS, w okresie objetym kontrolg nie

wptynety wnioski o te formy pomocy.

W okresie objetym kontrolg Os$rodek nie realizowat zadania z art. 18 ust 1 pkt 5,
dotyczacego prowadzenia i rozwoju infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi - jak wyjasnita Kierownik Osrodka: ,,Gmina Przemkow nie
prowadzi $rodowiskowych domoéw samopomocy dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.
Potrzeby mieszkancéw zabezpiecza Fundacja EUDAJMONIA z siedzibg ul. Boréwkowa 5, 59-
101 Polkowice, prowadzaca Dom Krétkiego Pobytu w Przemkowie. W 2025 r. pie¢ 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi byto objetych wsparciem asystenta osoby niepetnosprawnej oraz
dwie osoby skorzystaty z szesciotygodniowego turnusu w Domu Krotkiego Pobytu. W 2026 roku
program jest realizowany od maja (...)

Osrodek Pomocy Spotecznej w Przemkowie koordynuje realizacje Gminnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych (art. 110 ust. 4 ustawy).

W kontrolowanym okresie Kierownik OPS w Przemkowie nie wytaczata powodztw
o0 roszczenia alimentacyjne na rzecz obywateli (art. 110 ust. 5 ustawy), gdyz - jak wyjasnita -
nie wystepowata taka konieczno$¢, natomiast pracownicy socjalni na biezgco udzielajg
informacji o sposobie wytaczania pozwéw o alimenty, o rozwdd, o separacje, 0 wymaganych
zatacznikach - niejednokrotnie pracownicy socjalni pomagaja sporzadza¢ stosowne wnioski
do sadow.

W okresie objetym kontrolg nie kierowano wnioskow o ustalenie niezdolno$ci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organdéw okre$lonych odrebnymi
przepisami w imieniu klientéw (art. 110 ust. 6 ustawy), jednakze pracownicy socjalni Osrodka
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udzielali informacji na temat mozliwosci ubiegania sie o0 przyznanie stopnia
niepetnosprawnosci w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Polkowicach, udostepniali druki oraz pomagali w wypetnieniu wnioskéw - jak wyjasnita
Kierownik Os$rodka.

Kierownik O$rodka corocznie skfada Radzie Miejskiej sprawozdanie z dziatalnosSci
Osrodka, wykonania budzetu oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej (art.
110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej).

W okresie objetym kontrolg O$rodek Pomocy Spotecznej w Przemkowie nie udzielat
pomocy obywatelom Ukrainy na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa5z powodu
braku wnioskow.

Kierownicy OPS w Przemkowie spetniajg odpowiednie wymogi w zakresie kwalifikacji
zawodowych wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, tj. posiadajg wymagany
staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w OSrodku w okresie objetym kontrolg spetniajg
wymogi odnosnie kwalifikacji zawodowych wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy.

W okresie objetym kontrolg dodatek do wynagrodzenia w wysokosci 400 zi
miesiecznie, wynikajacy z art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej otrzymywali wszyscy
pracownicy socjalni, zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy w Osrodku, realizujacy prace
socjalng lub przeprowadzajacy rodzinne wywiady Srodowiskowe poza siedzibg jednostki.

Dodatek, o ktorym wyzej mowa nie byt wliczany do minimalnego wynagrodzenia
pracownikéw socjalnych, zgodnie z art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za praceé.

W sprawdzonych aktach osobowych pracownikéw socjalnych O$rodka znajdowaty sie
stosowne dokumenty potwierdzajgce przyznanie tego dodatku oraz podpisane zakresy
czynnosci.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Gmine Przemkow, zamieszkatg
przez 7 539 mieszkancow, w tym 137 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujgcych objetych pracg
socjalng (stan na dzien 31.12.2025 r.) i 7 500 mieszkancow, w tym 57 rodzin i 0s6b samotnie
gospodarujacych objetych pracg socjalng (stan na dzier 26.05.2026 r.).

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Przemkowie na dzien kontroli zatrudnionych bylo
w pelnym wymiarze etatu 4 pracownikoéw socjalnych realizujagcych prace socjalng
w Srodowisku oraz przeprowadzajacych rodzinne wywiady S$rodowiskowe poza siedzibg
Osrodka.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej o$rodek pomocy spotecznej
powinien zatrudnia¢ pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy,
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na 2 000
mieszkancdw lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych
pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych.

Art. 110 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej stanowi, ze ,,O$rodek pomocy spotecznej
zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy niemniej niz 3 pracownikéw socjalnych”.

5tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 337 ze zm.
6tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1773
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Majac na uwadze powyzsze Osrodek Pomocy Spotecznej w Przemkowie na dzieh
kontroli spetniat wskaznik zatrudnienia pracownikow socjalnych, zaréwno w odniesieniu
do liczby ludnosci, jak tez do liczby rodzin i os6b samotnie gospodarujacych objetych praca
socjalng.

IV. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne

W zakresie przyznania wsparcia w mieszkaniu treningowym stwierdzono nastepujaca
nieprawidtowosc:

I.W skontrolowanej sprawie przed wydaniem decyzji o przyznaniu pomocy w formie pobytu
w mieszkaniu treningowym sporzgdzono kontrakt mieszkaniowy pomiedzy pracownikiem
socjalnym a uzytkownikiem mieszkania treningowego, ktory nie spetniat wymogow
formalnych z uwagi na nieuwzglednienie wszystkich wymienionych elementéw
w przedmiotowym przepisie.

Zgodnie z art. 53 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej decyzja 0 przyznaniu wsparcia

w mieszkaniu treningowym lub wspomaganym wydawanajest po dokonaniu ustalef pomiedzy

podmiotem kierujgcym do tej formy wsparcia oraz osobg ubiegajgcag o pobyt w tym mieszkaniu

zwanym kontraktem mieszkaniowym. Kontrakt mieszkaniowy, o ktérym mowa w ust. 12,

m forme pisemng i obejmuje: 1) cel pobytu; 2) okres pobytu; 3) rodzaj i zakres $wiadczonego

wsparcia; 4) odptatno$¢ osoby korzystajgcej ze wsparcia; 5) poziom partycypacji w kosztach

udzielonego wsparcia przez podmiot kierujgcy do tej formy wsparcia, jezeli nie jest to podmiot
prowadzacy mieszkanie treningowe Ilub wspomagane lub zlecajacy ich prowadzenie;

6) uprawnienia osoby korzystajacej ze wsparcia, w tym prawa do prywatnosci i intymnosci,

indywidualizacji i dostosowania do potrzeb pomocy, wyboréw i samostanowienia, a takze

wilaczenia spotecznego; 7) sposOb zgtaszania planowanej nieobecnosci w mieszkaniu
treningowym lub wspomaganym; 8) zasady i sposéb realizacji programu usamodzielnienia
osoby lub programu wspierania osoby; 9) zobowigzanie sie osoby ubiegajacej sie o pobyt

w mieszkaniu treningowym lub wspomaganym do przestrzegania regulaminu pobytu

w mieszkaniu treningowym lub wspomaganym; 10) skutki nieprzestrzegania postanowien,

0 ktérych mowa w pkt 6-8.

W zakresie kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu stwierdzono nastepujaca nieprawidtowos¢:

1.W sprawie nr 1 (J.0.) do decyzji Nr OPS/SU/4220/07zm./2025 z dnia 1.04.2025 r. ustalajacej
odptatnos¢ za pobyt w DPS stwierdzono brak przeprowadzenia wywiadu $rodowiskowego.
Przedmiotowa decyzja zostata wydana na podstawie notatki z stuzbowej, w ktérej zawarto
informacje o wysokosci $wiadczenia emerytalnego.

Zgodnie z art. 106 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej przyznanie $wiadczeh z pomocy
spotecznej nastepuje w formie decyzji administracyjnej. Decyzje administracyjng o przyznaniu
lub odmowie przyznania $wiadczenia, z wyjatkiem decyzji o odmowie przyznania biletu
kredytowanego oraz decyzji w sprawach cudzoziemcdw i osob, o ktérych mowa w art. 5a,
wydaje sie po przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu srodowiskowego (art. 106 ust. 5 ustawy).
W mysl art. 107 ust. 4 ustawy, w przypadku osob korzystajagcych ze statych form pomocy,
aktualizacje sporzadza sie, mimo braku zmiany danych, nie rzadziej niz co 6 miesiecy,
a w przypadku oséb przebywajacych w domach pomocy spotecznej oraz w osrodkach wsparcia
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi - nie rzadziej niz co 12 miesiecy.

Aktualizacje rodzinnego wywiadu $rodowiskowego przeprowadza sie w przypadku
kazdorazowej zmiany sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej, w szczegdlnosci
zmiany wysokos$ci dochodu osoby/rodziny (np. zmiana emerytury, Swiadczenia rentowego,
Swiadczenia rodzinnego, dodatku mieszkaniowego), a wiec takze woéwczas, gdy zmiana
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wysokosci dochodu nie przekroczyta 10% odpowiednio kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej lub kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

W tym miejscu nalezy podkresli¢, iz aktualizacja danych zawartych w wywiadzie
ma na celu ustalenie dalszych uprawnien do otrzymywania Swiadczen z pomocy spotecznej.
Przeprowadzenie rodzinnego wywiadu S$rodowiskowego umozliwia zatem pracownikowi
socjalnemu dokonanie analizy i oceny sytuacji danej osoby lub rodziny oraz sformutowanie
wnioskdw stanowigcych podstawe do zaplanowania pomocy. Ponadto, jak juz wyzej wskazano,
kazda zmiana danych zawartych w wywiadzie, w tym danych dotyczgcych dochodu
(niezaleznie od ich wielkoSci) wymaga sporzadzenia aktualizacji rodzinnego wywiadu
srodowiskowego - zgodnie z art. 107 ust. 4 ww. ustawy 0 pomocy spotecznej.

Zgodnie z ugruntowanym orzecznictwem sgdéw administracyjnych przeprowadzenie
rodzinnego wywiadu srodowiskowego (aktualizacji tego wywiadu) jest niezbednym elementem
postepowania dowodowego w sprawach o przyznanie $wiadczed z pomocy spotecznej.
Przeprowadzenie wywiadu $Srodowiskowego lezy nie tylko w interesie organu, ktéry dysponuje
srodkami publicznymi, ale rowniez w interesie samej o0soby zainteresowanej.
To od prawidtowych, jak najpeiniejszych ustalen, zalezy nie tylko to, czy w ogble pomoc
zostanie przyznana, ale takze wysoko$¢ i rozmiar przyznanej pomocy. Strona moze mie¢ wiec
istotny wptyw na sposob zatatwieniajej zadania.

Niezaleznie od powyzszego stwierdzono, ze w skontrolowanych decyzjach ustalajgcych
odptatno$¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej rozstrzygano réwniez o obowigzku gminy
do wnoszenia optaty za pobyt mieszkanca w placowce.

Ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zmianie ustawy 0 pomocy spotecznej oraz ustawy
0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2019 r. poz. 1690 ze zm.) zmieniono brzmienie
art. 59 ust. 1ustawy na: Decyzje o skierowaniu do domupomocy spotecznej i decyzje ustalajaca
optate mieszkanca domu za jego pobyt w domu pomocy spotecznej wydaje organ gminy
wiasciwej dla tej osoby w dniujej kierowania do domu pomocy spotecznej Powyzszy przepis
pozwala na ustalenie wilasciwosci miejscowej organu uprawnionego do wydania decyzji
o skierowaniu do domu pomocy spotecznej i decyzji o ustaleniu optaty mieszkanca za pobyt
w placéwce - nie naktada on obowigzku wydania decyzji o ustaleniu optaty za pobyt w domu
pomocy spotecznej w stosunku do oséb innych niz osoba kierowana do domu pomocy
spotecznej. W zwigzku z powyzszym na podstawie art. 59 ust. 1 ustawy powinna zosta¢ wydana
decyzja zawierajaca rozstrzygniecie co do wysokosci optaty obcigzajacej osobe przebywajaca
w domu pomocy spotecznej.

W art. 61 ust. 1 ustawy wskazano enumeratywnie krag podmiotow zobowigzanych
do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej. Sg nimi w kolejnosci: mieszkaniec
domu pomocy spotecznej, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy
z dochodéw dziecka, matzonek, zstepni przed wstepnymi oraz gmina, z ktérej osoba zostata
skierowana do domu pomocy spotecznej. Zasada kolejnoSci przyjeta w omawianym przepisie
oznacza, ze w sytuacji, gdy osoba umieszczona w domu pomocy spotecznej nie jest w stanie
ponosi¢ kosztow pobytu w placéwce, obowiazek wnoszenia optat spoczywa na matzonku,
w nastepnej kolejnosci na zstepnych, w dalszej kolejnosci na wstepnych, ajeszcze w dalszej -
na gminie, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej.

Zgodnie z 61 ust. 3 ustawy w przypadku, gdy osoby zobowigzane do ponoszenia optaty
nie wywigzuja sie ze swego obowiazku, optaty te zastepczo wnosi gmina, z ktérej osoba zostata
skierowana do domu pomocy spotecznej. Gminie przystuguje prawo dochodzenia zwrotu
poniesionych na ten cel wydatkdw.

Przepisy ustawy o pomocy spofecznej nie zawierajg podstawy do rozstrzygania
0 obcigzeniach gminy na rzecz domu pomocy spotecznej, gdyz obowigzek wnoszenia
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odptatnosci przez gmine jest obowigzkiem wynikajagcym bezpos$rednio z przepiséw prawa i nie
wymaga konkretyzacji poprzez wydanie jakiejkolwiek decyzji administracyjnej.

W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono nastepujace

nieprawidtowosci:
1. Nierzetelne sporzadzenie kontraktu mieszkaniowego przy udzielaniu pomocy w formie

2.

pobytu w mieszkaniu treningowym.
Brak przeprowadzenia rodzinnego wywiadu $rodowiskowego (aktualizacji) do wydanej
decyzji administracyjnej zmieniajacej odptatno$é za pobyt w domu pomocy spotecznej.

W celu poprawy realizacji kontrolowanych zadan nalezy:

Przy udzielaniu pomocy w formie pobytu w mieszkaniu treningowym sporzadza¢ kontrakt
mieszkaniowy z uwzglednieniem szczeg6towych zapiséw art. 53 ust. 12 ustawy o pomocy
spotecznej.

Podstawa prawna: art. 53 ust. 12 ustawy

Termin realizacji: na biezgco.

. Wydanie decyzji administracyjnych przyznajacych $wiadczenia z pomocy spotecznej,

w tym roéwniez ustalajagcych odpfatno$¢ za pobyt mieszkanca w dps, poprzedzaé
przeprowadzaniem rodzinnych wywiadéw srodowiskowych, aw przypadku zmiany sytuacji
osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej sporzadzaé aktualizacje rodzinnego wywiadu
Srodowiskowego.

Podstawa prawna: art. 106 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej.

Termin wykonania: na biezaco

Wystgpienie pokontrolne sporzadzono w trzechjednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden

egzemplarz przestano do Kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do Burmistrza
Przemkowa, trzeci wigczono do akt kontroli.

Otrzymuja:
1 Burmistrz Przemkowa
2. ala






