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1. Data: 
24 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie – 
Bogdanka 

 
 
Branża: 

górnictwo węgla 
kamiennego 

 
wszystkie cztery związki 

zawodowe działające w lubelskiej 
kopalni (ZZ Górników, 

Solidarność, Kadra i Przeróbka) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 odwlekanie przez rząd obiecanych rozmów o przyszłości Bogdanki i regionu 

 postulaty płacowe 

8 kwietnia ulicami 
Lublina przejdzie 
manifestacja pod 

hasłem  
"Stop likwidacji 

Bogdanki 
i degradacji 

regionu" 
 
 

są też zapowiedzi 
dalszych działań 
protestacyjnych 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Bogdanka. Związkowcy do załogi: Przygotujcie się na dłuższy strajk 
 

W ubiegłym tygodniu w lubelskiej kopalni odbyły się związkowe masówki, na których przedstawiciele 
organizacji pracowniczych poprosili górników, by zabezpieczyli się finansowo na ewentualne dwa tygodnie bez 
wynagrodzenia. 
 

We wtorek, 8 kwietnia, ulicami Lublina przejdzie manifestacja pod hasłem "Stop likwidacji Bogdanki i degradacji 
regionu". Organizatorami protestu są związki zawodowe działające w kopalni Bogdanka, które alarmują, że planowane 
ograniczenie wydobycia węgla może doprowadzić do stopniowego wygaszania zakładu i likwidacji miejsc pracy. 
 

Podczas masówek zorganizowanych w ubiegłym tygodniu wszystkie cztery organizacje pracownicze poinformowały o 
planowanych akcjach protestacyjnych. Manifestacja w Lublinie ma być pierwszym krokiem w walce o przyszłość kopalni. 
Organizatorzy spodziewają się udziału około 3000 osób, w tym nie tylko pracowników Bogdanki, ale także ich rodzin i 
mieszkańców regionu, którzy obawiają się negatywnych skutków redukcji wydobycia. 
 

Protest jest odpowiedzią na decyzję spółki energetycznej Enea, właściciela kopalni, która planuje stopniowe 
zmniejszanie odbioru węgla kamiennego. Według przedstawionych planów: 

 w 2030 roku odbiór surowca z Bogdanki ma spaść do 4,5 mln ton 

 w 2040 roku – do 2,3 mln ton 

 dla porównania, w 2024 roku kopalnia dostarczyła około 8 mln ton węgla. 
 

Zdaniem związkowców, oznacza to nieuchronną redukcję miejsc pracy i zagrożenie dla funkcjonowania kopalni, która 
od lat jest jednym z filarów gospodarki regionu. 
 

Jednak manifestacja w Lublinie to może być dopiero początek protestów. Związkowcy już teraz przygotowują załogę na 
możliwość dłuższego strajku. Na masówkach poprosili pracowników, by zabezpieczyli się finansowo na ewentualne dwa 
tygodnie bez wynagrodzenia. 
 

Na ten moment szczegóły kolejnych działań protestacyjnych nie zostały ujawnione. Związkowcy podkreślają jednak, że 
nie zamierzają ustępować i będą walczyć o przyszłość kopalni i miejsc pracy w regionie. 
 
Autor: Kamil Kulig 

Źródło informacji medialnej: https://tubalecznej.pl/ 

https://tubalecznej.pl/informacje-leczynskie/bogdanka-zwiazkowcy-do-zalogi-przygotujcie-sie-dluzszy-
strajk/DuEkkaEJVuT090Cd4x2s 
 

https://tubalecznej.pl/informacje-leczynskie/bogdanka-zwiazkowcy-do-zalogi-przygotujcie-sie-dluzszy-strajk/DuEkkaEJVuT090Cd4x2s
https://tubalecznej.pl/informacje-leczynskie/bogdanka-zwiazkowcy-do-zalogi-przygotujcie-sie-dluzszy-strajk/DuEkkaEJVuT090Cd4x2s
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2. Data: 
23 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. łódzkie - 
Bełchatów 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i pomoc społeczna 

 

 
Międzyzwiązkowa Organizacja 

OPZZ Konfederacja Pracy 
w szpitalu w Bełchatowie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 700 zł podwyżki dla pracowników niemedycznych 

trwa spór zbiorowy – 
etap mediacji 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy niemedyczni szpitala grożą strajkiem. To prawie 200 osób 
 

Zaognia się spór pomiędzy pracownikami niemedycznymi a dyrekcją Szpitala Wojewódzkiego w Bełchatowie. 
Ci pierwsi domagają się podwyżek w wysokości 700 złotych i w przypadku niespełnienia ich oczekiwań, grożą 
strajkiem. Zdaniem dyrekcji, szpitala nie stać na tak duże podwyżki. 
 

Nie są lekarzami, ale bez nich szpital też nie mógłby funkcjonować. Mowa o 188 osobach - pracownikach 
gospodarczych, informatykach, kierowcach, kadrowych czy księgowych. 
 
Nasza grupa zawodowa jest najgorzej traktowana w tym szpitalu. Jesteśmy dyskryminowani. Różnice 
w wynagrodzeniach wobec innych grup zawodowych często sięgają kilkunastu a nawet kilkudziesięciu tysięcy 
złotych - mówi Wojciech Jendrusiak z OPZZ Konfederacja Pracy. 
 
Dlatego pracownicy chcą podwyżek. Konkretnie 700 zł dla każdego. Zdaniem dyrekcji placówki, wynagrodzenia 
w szpitalu są odpowiednie. 
 
- Dla kierowników to jest około 11 tysięcy złotych brutto, dla pracowników działu to jest około 7 tysięcy brutto, 
więc te pensje nie są wyjątkowo niskie. Nie są na poziomie najniższej krajowej, a szpital ma ciężką sytuację 
finansową - tłumaczy Dagmara Bednarek, dyrektor Szpitala Wojewódzkiego w Bełchatowie. 
 
Rozmowy pomiędzy pracownikami a dyrekcją trwają od października ubiegłego roku. Nadal nie ma nawet nici 
porozumienia. 
 
Związkowcy wystąpili o interwencję do marszałka województwa, bo to właśnie samorząd wojewódzki jest właścicielem 
szpitala. W przypadku braku porozumienia pracownicy zapowiadają, że jeszcze w kwietniu zorganizują strajk. 
 
 
 
Autor: Mateusz Dolniak 

Źródło informacji medialnej: https://lodz.tvp.pl/ 

https://lodz.tvp.pl/85765436/pracownicy-niemedyczni-szpitala-groza-strajkiem-to-prawie-200-osob-szpital-
belchatow 
 

 
 
 
 
 

https://lodz.tvp.pl/85765436/pracownicy-niemedyczni-szpitala-groza-strajkiem-to-prawie-200-osob-szpital-belchatow
https://lodz.tvp.pl/85765436/pracownicy-niemedyczni-szpitala-groza-strajkiem-to-prawie-200-osob-szpital-belchatow
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3. Data: 
21 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Zabrze 
 
 
Branża: 
Wytwarzanie energii 

elektrycznej 

 
Międzyzakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ „Solidarność” 
w Fortum Power and Heat Polska 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

21 marca związkowcy 
z Fortum Power and 

Heat Polska 
protestowali przed 

zabrzańską 
elektrociepłownią 

spółki 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest w Fortum Power and Heat Polska. Chcą rozmawiać o podwyżkach płac 
 
21 marca związkowcy z Fortum Power and Heat Polska protestowali przed zabrzańską elektrociepłownią spółki. 
Uczestnicy pikiety domagają się podwyżek wynagrodzeń i zaapelowali do pracodawcy o rozpoczęcie negocjacji 
płacowych ze stroną społeczną. 
 
Protestujących związkowców z Fortum Power and Heat Polska wsparli przedstawiciele „Solidarności” ze spółki Tauron 
Ciepło oraz z Przedsiębiorstw Energetyki Cieplnej w Zabrzu i w Jaworznie. Na przyniesionym przez uczestników pikiety 
transparencie widniało hasła: „Pracujemy uczciwie, chcemy zarabiać godziwie” oraz „Fortum zarabia miliony, 
a pracownik ogolony”. 
 
– Dość ignorowania potrzeb pracowników. Pracodawca od kilku lat nie podpisuje porozumień płacowych. Nie respektuje 
również zapisów ustawy o rozwiązywaniu sporów zbiorowych – mówił w trakcie protestu Andrzej Śpiewak, 
przewodniczący Międzyzakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” Fortum Power and Heat Polska. 
Podkreślił, że spółka osiąga znaczące zyski, ale zapomina o pracownikach. Zaznaczył, że wydatki związane 
z wynagrodzeniami stanowią zaledwie 3 proc. wszystkich kosztów ponoszonych przez pracodawcę. 
 
Uczestnicy pikiety zapowiedzieli, że jeżeli pracodawca nie przystąpi do rozmów płacowych, „Solidarność” zorganizuje 
kolejne akcje protestacyjne przed pozostałymi zakładami należącymi do Fortum Power and Heat Polska. – Trzy lata 
temu porównywano nas do pracowników Biedronki, którzy zarabiają mniej i pytano: „Czego oczekujemy”? W zeszłym 
roku porównywano nas do pracowników samorządowych i mówiono, że mamy więcej, niż oni. W tym roku nie 
porównywano nas już do nikogo. Teraz nie ma nas do kogo porównać, bo to my zarabiamy najmniej – mówił szef 
„Solidarności” w Fortum. 
 
„Solidarność” domaga się podwyższenia wynagrodzeń wszystkich pracowników firmy o 1000 zł brutto. Kolejny postulat 
dotyczy przeznaczenia 5 proc. funduszu płac na podwyżki indywidualne. W ocenie związkowców, to nie są wygórowane 
żądania, a zarząd firmy jest w stanie je zrealizować. Jednak pracodawca nie podjął rozmów płacowych z 
reprezentantami pracowników. Poinformował, że w tym roku podwyżki wyniosą 5 proc. i nie zamierza tego negocjować. 
 
 
Autor: aga 

Źródło informacji medialnej: https://solidarnosckatowice.pl/ 

https://solidarnosckatowice.pl/protest-w-fortum-power-and-heat-polska-chca-rozmawiac-o-podwyzkach-plac/ 
 

 
 

https://solidarnosckatowice.pl/protest-w-fortum-power-and-heat-polska-chca-rozmawiac-o-podwyzkach-plac/
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4. Data: 
21 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Katowice 

 
 
Branża: 

hutnictwo 

 
Komisja Krajowa WZZ „Sierpień 

80” 
Związek Zawodowy Sierpień 80' 

Huty Pokój 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie podjęcia szybkich działań związanych z restrukturyzacją zakładów hutniczych oraz przejrzystej 

i sprawnej polityki dotyczącej przyszłości hutnictwa w Polsce 

21 marca pod siedzibą 
spółki Węglokoks 
odbyła się pikieta 

protestacyjna 
hutników i hutniczych 

związków 
zawodowych 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Region. Pikieta pod siedzibą spółki Węglokoks 
 
Związkowcy z Rudy Śląskiej i Chorzowa protestowali pod siedzibą spółki Węglokoks. Pracownicy Huty Pokój 
i Walcowni Batory domagają się szybkich działań związanych z restrukturyzacją zakładów oraz przejrzystej 
i sprawnej polityki dotyczącej przyszłości hutnictwa w Polsce. 
 
Obietnice w tym temacie były składane już rok temu – zaznaczał Mariusz Ratka ze Związku Zawodowego Sierpień 
80' Huty Pokój. 
 
Tomasz Ślęzak, prezes Węglokoksu podkreślił, że plany restrukturyzacji już są i czekają na ostatnie formalne 
poprawki. 
 
W najbliższy wtorek w Hucie Pokój ma się odbyć spotkanie dotyczące przyszłości zakładu. Swój udział zapowiedzieli 
posłowie, europosłowie i samorządowcy. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Adam Stano/ Radio eM 

Źródło informacji medialnej: https://www.radioem.pl/ 

https://www.radioem.pl/doc/9185065.Region-Pikieta-pod-siedziba-spolki-Weglokoks 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.radioem.pl/doc/9185065.Region-Pikieta-pod-siedziba-spolki-Weglokoks
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5. Data: 
20 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Zabrze 
 
 
Branża: 
Wytwarzanie energii 

elektrycznej 

 
Międzyzakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ „Solidarność” 
w Fortum Power and Heat Polska 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

na 21 marca na godz. 
14.00 MOZ NSZZ 

„Solidarność” 
w Fortum Power and 

Heat Polska 
zapowiada pikietę 

pracowników 
zabrzańskiej 

elektrociepłowni 
Fortum Silesia przed 

bramą zakładu (ul. 
Wolności 424). 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Zabrze. Pracownicy będą protestować przed bramą elektrociepłowni Fortum Silesia. Chcą podwyżki 
wynagrodzeń. 
 
NSZZ „Solidarność” zapowiada protest pracowników zabrzańskiej elektrociepłowni Fortum Silesia. Załoga 
spółki walczy o podwyżki wynagrodzeń. 
 
Na piątek 21 marca 2025 r. na godz. 14.00 Międzyzakładowa Organizacja Związkowa NSZZ „Solidarność” w Fortum 
Power and Heat Polska zapowiada pikietę pracowników zabrzańskiej elektrociepłowni Fortum Silesia przed 
bramą zakładu (ul. Wolności 424). 
 
– Fortum ma duże zyski, które nie przekładają się na poziom wynagrodzeń - mówi Andrzej Śpiewak, przewodniczący 
Międzyzakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” w Fortum Power and Heat Polska. - W 2025 roku 
pracodawca zaproponował wzrost płac na poziomie 5 proc, ale nie dla wszystkich pracowników. Gdy nie wyraziliśmy na 
to zgody, odrzucił wszystkie nasze postulaty, poinformował, że nie będzie rozmawiał ze związkiem i przedstawi decyzje 
podjęte przez korporację – dodaje Śpiewak. 
 
Jak twierdzą związkowcy, taka sytuacja powtarza się od trzech lat. W styczniu 2023 roku „Solidarność” złożyła w 
Prokuraturze Rejonowej dla Wrocławia Śródmieście, gdzie znajduje się siedziba główna firmy, doniesienie o możliwości 
popełnienia przez pracodawcę przestępstwa polegającego na utrudnianiu działalności związkowej. Zarząd spółki nie 
uznał sporu zbiorowego wszczętego przez „S” kilka miesięcy wcześniej, co uniemożliwiło rozpoczęcie rokowań na temat 
zgłoszonych postulatów. 
 
– Ta sprawa nie została jeszcze zakończona, weszliśmy na drogę sądową. 27 marca wrocławski Sąd Rejonowy ma 
ogłosić wyrok w tym postępowaniu – podkreśla przewodniczący „S” w Fortum Power and Heat Polska. 
 
 
 
 
Autor: Katarzyna Pachelska 

Źródło informacji medialnej: https://www.slazag.pl/ 

https://www.slazag.pl/zabrze-pracownicy-beda-protestowac-przed-brama-elektrocieplowni-fortum-silesia-
chca-podwyzki-wynagrodzen 
 

 
 
 
 

https://www.slazag.pl/zabrze-pracownicy-beda-protestowac-przed-brama-elektrocieplowni-fortum-silesia-chca-podwyzki-wynagrodzen
https://www.slazag.pl/zabrze-pracownicy-beda-protestowac-przed-brama-elektrocieplowni-fortum-silesia-chca-podwyzki-wynagrodzen
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6. Data: 
20 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. kujawsko-
pomorskie - 
Włocławek 

 
Branża: 

transport miejski 
pasażerski 

 
związki zawodowe w MPK 

Włocławek 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kierowcy MPK grożą strajkiem. Paraliż komunikacyjny już za kilka dni? 
 
Już w przyszłym tygodniu komunikację miejską we Włocławku może czekać paraliż komunikacyjny. Spór 
w sprawie podwyżek między kierowcami a zarządem MPK zaostrza się. 
 
Kierowcy Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego we Włocławku nie ustępują w swoich 
żądaniach podwyżek. 
 
Po kilku miesiącach negocjacji, które nie przyniosły przełomu, sytuacja stała się coraz bardziej napięta. Pracownicy 
domagają się wyższych wynagrodzeń, tłumacząc to odpowiedzialnością swojej pracy i rosnącymi kosztami życia. Ich 
obecna stawka wynosi 27 zł za godzinę pracy, co, jak podkreślają, jest znacznie poniżej minimalnej krajowej. 
 
- W dalszym ciągu nie doszliśmy do porozumienia z zarządem spółki MPK. Dalej pozostajemy w sporze zbiorowym. 
Do negocjacji włączył się negocjator. Wczoraj negocjator spotkał się z zarządem, a w piątek spotka się 
z przedstawicielami związków zawodowych – mówi portalowi DD jeden z kierowców MPK. 
 
Jeśli rozmowy nie zakończą się sukcesem, zgodnie z prawem, kierowcy zapowiadają strajk. 
 
Zarząd MPK nie zgadza się na żądania pracowników, tłumacząc, że obecna sytuacja finansowa spółki nie pozwala 
na podniesienie wynagrodzeń do zaproponowanego poziomu. 
 
Mimo to, negocjacje trwają, a kierowcy nadal liczą na porozumienie. Jeśli jednak rozmowy nie zakończą się 
pozytywnie, Włocławianie mogą spodziewać się poważnych utrudnień w codziennym funkcjonowaniu komunikacji 
miejskiej. 
 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://ddwloclawek.pl/pl/ 

https://ddwloclawek.pl/pl/377_polecamy/77753_kierowcy-mpk-groza-strajkiem-paraliz-komunikacyjny-juz-
za-kilka-dni.html 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://ddwloclawek.pl/pl/377_polecamy/77753_kierowcy-mpk-groza-strajkiem-paraliz-komunikacyjny-juz-za-kilka-dni.html
https://ddwloclawek.pl/pl/377_polecamy/77753_kierowcy-mpk-groza-strajkiem-paraliz-komunikacyjny-juz-za-kilka-dni.html
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7. Data: 
19 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie – 

Poznań 
 

 
Branża: 

Działalność 
usługowa 

wspomagająca 
transport lotniczy 

 
związki zawodowe działające 
w Porcie Lotniczym Poznań-

Ławica 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. postulaty płacowe 

trwa spór zbiorowy – 
etap mediacji 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest na polskim lotnisku. Wiadomo już, co z lotami 
 
Związki zawodowe pracowników lotniska w Poznaniu weszły w spór zbiorowy z pracodawcą. "Aktualna sytuacja 
nie wpływa negatywnie na stabilność działania naszego portu" - informuje przedstawiciel lotniska. 
 
Rzecznik prasowy lotniska w Poznaniu, Błażej Patryn, w środowym komunikacie podkreślił, że mimo trwającego sporu 
zbiorowego, dialog między pracodawcą a związkami zawodowymi jest kontynuowany. Zaznaczył, że obecny etap 
negocjacji nie ma żadnego wpływu na obsługę pasażerską, co oznacza, że podróżni mogą być spokojni o swoje plany. 
 
W komunikacie wyraźnie zaznaczono, że pracodawca jest zdeterminowany, aby prowadzić rozmowy i dążyć do 
kompromisu z przedstawicielami związków zawodowych. 
 
„Aktualna sytuacja nie wpływa negatywnie na stabilność działania naszego portu. Co najważniejsze dla pasażerów, 
obsługa na wszystkich etapach odprawy przed lotem oraz po przylocie do Poznania przebiega płynnie, z zachowaniem 
wszelkich zasad bezpieczeństwa” – podkreślono. 
 
Błażej Patryn poinformował, że we wtorek, 18 marca, zgodnie z przepisami prawa dotyczącymi rozwiązywania sporów, 
rozpoczęły się mediacje. Mediatorem została osoba zaproponowana przez stronę związkową i zaakceptowana przez 
spółkę, co wskazuje na chęć obu stron do znalezienia rozwiązania. 
 
Związki zawodowe działające w Porcie Lotniczym Poznań-Ławica zapowiedziały, że szczegóły dotyczące postulatów 
oraz sytuacji pracowników lotniska zostaną przedstawione w przyszłym tygodniu podczas konferencji prasowej. Wtedy 
też planują szczegółowo odnieść się do sytuacji w Porcie Lotniczym Poznań-Ławica, w tym do kwestii kadrowo-
płacowych oraz socjalno-bytowych pracowników. 
 
Port Lotniczy Poznań-Ławica, działający od 1997 roku, jest wspólnym przedsięwzięciem Polskich Portów Lotniczych 
S.A., miasta Poznań oraz województwa wielkopolskiego. W 2024 roku lotnisko obsłużyło ponad 3,6 miliona pasażerów. 
 
 
Oprac.: Agnieszka Kamińska 
Źródło: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://strefabiznesu.pl/ 

https://strefabiznesu.pl/protest-na-polskim-lotnisku-wiadomo-juz-co-z-lotami/ar/c3p2-27383493 
 

 
 
 

https://strefabiznesu.pl/protest-na-polskim-lotnisku-wiadomo-juz-co-z-lotami/ar/c3p2-27383493
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8. Data: 
19 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. opolskie – 
Opole 

 
 
Branża: 

rolnictwo 

 
Solidarność Rolników 

Indywidualnych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wstrzymanie tworzenia ośrodków produkcji rolnej 

 wstrzymanie przekazywania gruntów rolnych spółkom Skarbu Państwa 

 natychmiastowego przekazania gruntów rolnych po "trzydziestkach" rolnikom indywidualnym 

 dymisji dyrektorów KOWR w centrali w Warszawie oraz w Opolu 

 likwidacji Zielonego Ładu 

 wstrzymania umowy UE z Mercosurem oraz zatrzymania importu żywności z Ukrainy. 

Rolnicy z kilku 
powiatów od rana 

19 marca protestowali 
pod siedzibą 

Krajowego Ośrodka 
Wsparcia Rolnictwa 

w Opolu.  
Przy ulicy Reymonta, 

gdzie mieści się 
KOWR, zaparkowało 
26 ciągników, a na 

skwerze przy wejściu 
do placówki rozłożono 

mini miasteczko.  
Do protestujących 

rolników przyjechał 
Czesław Siekierski, 
minister rolnictwa 

i rozwoju wsi. 
 

Rolnicy, choć nie do 
końca zadowoleni 
z wyniku rozmów, 

zgodzili się odłożyć 
kolejne protesty do 

4 kwietnia. 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest rolników w Opolu. Zakończyły się rozmowy z ministrem. 
 

Rolnicy z kilku powiatów od rana protestowali pod siedzibą Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa w Opolu. 
Przy ulicy Reymonta, gdzie mieści się KOWR zaparkowało 26 ciągników, a na skwerze przy wejściu do placówki 
rozłożono mini miasteczko. Do protestujących rolników przyjechał Czesław Siekierski, minister rolnictwa 
i rozwoju wsi. 
 

Minister Czesław Siekierski wraz z wicewojewodą opolskim Piotrem Pośpiechem do rolników przyjechał tuż po godz. 14. 
Po trwającym blisko godzinę, za zamkniętymi drzwiami spotkaniu okazało się, że strony nie ustaliły wprawdzie 
wspólnego stanowiska, wypracowały jednak pewne ustalenia. 
 

- W odniesieniu do gruntów które miały trafić do rolników indywidulanych ( chodzi o 5300 ha - red) ustaliliśmy, że 2900 
ha, które obecnie znajduje się w użytkowaniu kombinatu w Kietrzu do 4 kwietnia zostanie wystawione do przetargów. 
Dodatkowo, widząc pewne zagrożenia, przedstawiliśmy nową koncepcję co do pozostałych gruntów po spółce Top 
Farms (4700 ha – red). Liczymy, że pan minister się z nią zapozna, mając na uwadze dobro wspólne wszystkich 
mieszkańców powiatu głubczyckiego – mówił Ognisty. 
 

- Dziś przyjechałem, aby dokonać przeglądu, jak przyjęta w przeszłości zasada podziału gruntu jest realizowana i z 
czego wynikają pewne opóźnienia w podpisywaniu umów i realizacji przetargów. Po przyjeździe, kiedy tu wysłuchałem 
pana Tomasza Ognistego, zostały postawione nowe warunki. Zdaniem rolników całość tych gruntów ma być przekazana 
dla rolników indywidualnych na drodze podziału ofertowego. Sytuacja jest zupełnie inna i wymaga analiz – mówił 
minister Siekierski. 
 
Rolnicy, choć nie do końca zadowoleni z wyniku rozmów, zgodzili się odłożyć kolejne protesty do 4 kwietnia. 
 
Autor: Anna Gryglas 

Źródło informacji medialnej: https://nto.pl/ 

https://nto.pl/protest-rolnikow-w-opolu-zakonczyly-sie-rozmowy-z-ministrem-wiemy-co-ustalono/ar/c1-
19089929 
 

 
 

https://nto.pl/protest-rolnikow-w-opolu-zakonczyly-sie-rozmowy-z-ministrem-wiemy-co-ustalono/ar/c1-19089929
https://nto.pl/protest-rolnikow-w-opolu-zakonczyly-sie-rozmowy-z-ministrem-wiemy-co-ustalono/ar/c1-19089929
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9. Data: 
18 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie – 
Bogdanka 

 
 
Branża: 

górnictwo węgla 
kamiennego 

 
wszystkie cztery związki 

zawodowe działające w lubelskiej 
kopalni (ZZ Górników, 

Solidarność, Kadra i Przeróbka) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 odwlekanie przez rząd obiecanych rozmów o przyszłości Bogdanki i regionu 

 postulaty płacowe 

związkowe masówki 
w kopalni Bogdanka 

 
zapowiedź działań 
protestacyjnych 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowe masówki w kopalni Bogdanka. „Będziemy demonstrować, jeśli będzie trzeba” 
 
Związki zawodowe działające w Lubelskim Węglu „Bogdanka” wzywają pracowników do licznego udziału w masówkach. 
„Dość kłamstw i gry na czas!!!” - piszą. 
 
„Będziemy demonstrować, okupować, strajkować i głodować, jeśli będzie trzeba. Zrobimy to tylko przy udziale całej 
załogi” - piszą przedstawiciele wszystkich czterech związków działających w lubelskiej kopalni (ZZ Górników, 
Solidarność, Kadra i Przeróbka). 
 
„Dość kłamstw i gry na czas!!!” - dodają. I stwierdzają, że rząd odwleka obiecane rozmowy o przyszłości Bogdanki 
i regionu. 
 
„Na masówkach powiemy, co się dzieje wokół Bogdanki. Co planujemy, jakie akcje podejmiemy. Co dalej w sprawach 
płac” - dodają związkowcy, którzy jednocześnie wystosowali do zarządu LW Bogdanka postulaty płacowe. 
 
Masówki odbędą się: 
20 marca (czwartek) w Bogdance, 
21 marca (piątek) w Stefanowie, 
24 marca (poniedziałek) w Nadrybiu. 
 
 
 
Autor: kk 

Źródło informacji medialnej: https://tubalecznej.pl/ 

https://tubalecznej.pl/informacje-leczynskie/zwiazkowe-masowki-w-kopalni-bogdanka-bedziemy-
demonstrowac-jesli-bedzie-trzeba/0xDjalfT2j2BsXI9TZdM 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://tubalecznej.pl/informacje-leczynskie/zwiazkowe-masowki-w-kopalni-bogdanka-bedziemy-demonstrowac-jesli-bedzie-trzeba/0xDjalfT2j2BsXI9TZdM
https://tubalecznej.pl/informacje-leczynskie/zwiazkowe-masowki-w-kopalni-bogdanka-bedziemy-demonstrowac-jesli-bedzie-trzeba/0xDjalfT2j2BsXI9TZdM
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10. Data: 
18 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie – 
Hrubieszów 

 
 
Branża: 
sektor samorządowy 

 
Oddziału Hrubieszów NSZZ 

„Solidarność” 
przy wsparciu Zarządu Regionu 
Środkowo-Wschodniego NSZZ 

"Solidarność" 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 nieprawidłowości w stosowaniu prawa pracy przez pracodawców samorządowych 

18 marca związkowcy 
(ok. 150 osób) 

z hrubieszowskiej 
Solidarności, 

wspierani przez 
związkowców 

z regionu, pikietowali 
przed Starostwem 

Powiatowym 
i Powiatowym 

Urzędem Pracy 
w Hrubieszowie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy pikietowali przed hrubieszowskim starostwem 
 
Nierówne traktowanie pracowników starostwa i podlegającego mu urzędu pracy – to główny zarzut, jaki padł 
w Hrubieszowie podczas pikiety zorganizowanej przez związkowców z Solidarności. Konkretnie chodzi 
o niesprawiedliwy system wynagrodzeń oraz przyznawania nagród. 
 
– Zastrzeżenia, jakie mamy, zostały w 90 procentach potwierdzone przez Państwową Inspekcję Pracy podczas kontroli 
przeprowadzonych w obu urzędach – podkreśla przewodnicząca Oddziału NSZZ Solidarność Regionu Środkowo-
Wschodniego w Hrubieszowie, Anna Jaśkiewicz. – Inspekcja Pracy wprost wykazała, że to członkowie związku 
Solidarność nagrody dostali w najniższych kwotach. Mówimy o nawet kilku tysiącach różnicy. Wychodzi na to, jakby to 
była kara. W szczególności, że pracownicy jako organizacja po tym zrzeszeniu się w związek po prostu poinformowali 
pracodawców, że zrzeszyli się w związek i są partnerem do rozmów. 
 
Dyrektor urzędu pracy, Małgorzata Szymańska nie chciała komentować sprawy. Podkreśliła jedynie, że pracowników 
traktuje równo i sprawiedliwie oraz że zalecenia zawarte we wnioskach z kontroli zostały już wdrożone w urzędzie.   
 
Związkowcy podnoszą także, że w urzędzie pracy, decyzją władz powiatu, zaplanowano likwidację trzech etatów. 
Wicestarosta hrubieszowski Radosław Maksymowicz komentuje, że kilka lat temu w powiecie było 3600 bezrobotnych. 
Dziś jest to 2450 osób. A liczba urzędników w urzędzie pracy się nie zmieniła.  
 
– Ludzie nie wybrali nas po to, abyśmy dotowali urząd pracy, bo niestety do urzędu pracy dokładamy 3 miliony. Za te 
3 miliony możemy zrobić 5 kilometrów dróg. Drogi są bardziej potrzebne niż urzędnicy – stwierdził Radosław 
Maksymowicz. 
 
W pikiecie wzięło udział blisko 150 osób. Do Hrubieszowa przyjechali związkowcy z Puław, Bogdanki, Biłgoraja, 
Radzynia Podlaskiego, Tomaszowa Lubelskiego czy z Zamościa.  
 
 
JN / opr. WM 

Źródło informacji medialnej: https://radio.lublin.pl/ 

https://radio.lublin.pl/2025/03/zwiazkowcy-pikietowali-przed-hrubieszowskim-starostwem-zdjecia/ 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://radio.lublin.pl/2025/03/zwiazkowcy-pikietowali-przed-hrubieszowskim-starostwem-zdjecia/
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11. Data: 
18 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. opolskie – 
Opole 

 
 
Branża: 

rolnictwo 

 
Solidarność Rolników 

Indywidualnych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wstrzymanie tworzenia ośrodków produkcji rolnej 

 wstrzymanie przekazywania gruntów rolnych spółkom Skarbu Państwa 

 natychmiastowego przekazania gruntów rolnych po "trzydziestkach" rolnikom indywidualnym 

 dymisji dyrektorów KOWR w centrali w Warszawie oraz w Opolu 

 likwidacji Zielonego Ładu 

 wstrzymania umowy UE z Mercosurem oraz zatrzymania importu żywności z Ukrainy. 

19 marca w Opolu pod 
siedzibą KOWR 

odbędzie się protest 
rolników 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest rolników pod KOWR. Ma przyjechać minister Siekierski 
 

Rolnicy mają dość czekania na ziemię z KOWR. 19 marca w Opolu pod siedzibą KOWR organizują duży protest. 
Do rolników ma przyjechać minister rolnictwa. Niewykluczone, że podobne manifestacje odbędą się w innych 
miastach. 
 

Rolnicy z Opola od lat walczą o ziemię z KOWR 
Niestety, przetargi się przeciągają i wciąż nie wiadomo, ile ziemi trafi do rolników indywidualnych, a ile z powrotem do 
dużych spółek jako Ośrodki Produkcji Rolniczej. Rolnicy mają dość czekania i bierności urzędników, dlatego 19 marca 
w Opolu pod siedzibą KOWR organizują duży protest.  
 

Rolników z Opola wesprą ich koledzy z Dolnego Śląska, którzy też zgłaszają problemy z rozdysponowywaniem ziemi 
przez oddział KOWR we Wrocławiu.  
 

Protestującym jutro w Opolu rolnikom chodzi m.in. o przyspieszenie przetargów na ziemię po spółce Top Farms, 
którą obecnie użytkuje Kombinat Rolny Kietrz (powiat głubczycki). Walczą też o to, by grunty, które Top Farms ma 
zwrócić pod koniec tego roku (4700 ha) trafiły w ich ręce.  
 

Ryszard Grüner, dyrektor opolskiego KOWR w rozmowie z Tygodnikiem Poradnikiem Rolniczym przyznaje, że 4700 
ha z 10 tys. ha po Top Farms ma być przeznaczone dla spółek Skarbu Państwa, ale także ewentualnie dla innych 
podmiotów państwowych typu COBORU. 
 

- Pozostałe 5300 hektarów są przeznaczone dla rolników indywidualnych, i to cały czas procedujemy. Niestety ta 
procedura tak długo trwa, ponieważ rolnicy się odwołują. Poza tym została też taka zasada przyjęta, że jedno 
gospodarstwo rolne może pozyskać tylko jedną nieruchomość rolną z tych 5300 hektarów - mówi Ryszard Grüner. 
Podkreśla, że przetarg trwa dość długo i może potrwać jeszcze nawet rok. (…) 
 

Autor: Kamila Szałaj 

Źródło informacji medialnej: https://www.tygodnik-rolniczy.pl/ 

https://www.tygodnik-rolniczy.pl/wiadomosci-rolnicze/rolnictwo-w-polsce/protest-rolnikow-w-opolu-ma-
przyjechac-minister-siekierski-2528857 
 

https://www.tygodnik-rolniczy.pl/wiadomosci-rolnicze/rolnictwo-w-polsce/protest-rolnikow-w-opolu-ma-przyjechac-minister-siekierski-2528857
https://www.tygodnik-rolniczy.pl/wiadomosci-rolnicze/rolnictwo-w-polsce/protest-rolnikow-w-opolu-ma-przyjechac-minister-siekierski-2528857
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12. Data: 
14 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie -  
Lublin 

 
sieć sklepów w całej 

Polsce 
 
Branża: 

Handel 

 
Organizacja Zakładowa NSZZ 

"Solidarność" w Stokrotce 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe i dot. warunków pracy 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w znanej sieci sklepów. "Pracujemy ponad siły" 
 

Trwa spór zbiorowy w sieci sklepów “Stokrotka”. Pracownicy domagają się podwyżek i większej ilości etatów. 
“Pracę, którą kiedyś wykonywały trzy osoby, teraz wykonuje jedna” – czytamy w oświadczeniu. Sprzedawcy 
podkreślają, że są traktowani jak maszyny. 
 

Organizacja Zakładowa NSZZ "Solidarność" w Stokrotce od miesięcy walczy o poprawę warunków pracy. W tym 
tygodniu odbyły się kolejne rozmowy z pracodawcą. Związkowcy wyjaśniają, że nie mogą zgodzić się na dalsze 
eksploatowanie pracowników sklepów do granic wytrzymałości. W “Stokrotce” wydłużane są godziny pracy, a 
zatrudnieni wykonują obowiązki kilku osób jednocześnie. Jak podkreślają związkowcy, takie warunki są nie do 
zniesienia – psychicznie i fizycznie. 
 

– Liczba sklepów rośnie, a obsada maleje. Przybywa obowiązków, wydłużane są godziny pracy, jednocześnie obcinane 
są etaty. Znaczna część załogi to osoby niepełnosprawne. Niemożliwością staje się wyjście z pracy według grafiku. 
Pracę, którą kiedyś wykonywały trzy osoby, teraz wykonuje jedna. Pracujemy ponad siły, tracimy zdrowie. 
Wszechobecna inwigilacja nie pomaga w pracy – czytamy w oświadczeniu. 
 

Spór pracowników z zarządem trwa od 2023 roku. W maju 2023 roku, podczas pikiety pod lubelską siedzibą spółki, 
przewodniczący zarządu regionu NSZZ Solidarność Marian Król mówił o nieprzestrzeganiu prawa pracy i braku 
szacunku do człowieka w sklepach ‘Stokrotka”. Zarzucił sieci nieprzestrzeganie przepisów BHP. Związki zawodowe 
domagają się: 

 zwiększenia zatrudnienia w sklepach do co najmniej dwóch etatów na sklep, 

 podwyżek wynagrodzeń o 800 zł brutto z wyrównaniem od stycznia br. 

 podwyżki premii absencyjnej o 200 zł brutto dla każdego pracownika 
 

Sieć odniosła się już do zarzutów pracowników. Zapewniono, że sieć prowadzi działalność zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa, postępuje w sposób odpowiedzialny, mając na uwadze dobro pracowników i całej organizacji. 
 

– Planując obsadę w sklepach, kierujemy się wyłącznie analizą procesów, zadań stawianych pracownikom oraz 
sytuacją konkretnej placówki. (…) Zdecydowanie podkreślamy, że najważniejsze dla nas jest to, by Stokrotka była 
dobrym, bezpiecznym i stabilnym miejscem pracy – czytamy.  
 
Autor: Alicja Bartosiak 
Źródło: Radio ZET/lublin112.pl/dlahandlu.pl 

Źródło informacji medialnej: https://wiadomosci.radiozet.pl/ 

https://wiadomosci.radiozet.pl/Biznes/spor-zbiorowy-w-sklepach-stokrotka-pracownicy-domagaja-sie-
podwyzek 
 

https://wiadomosci.radiozet.pl/Biznes/spor-zbiorowy-w-sklepach-stokrotka-pracownicy-domagaja-sie-podwyzek
https://wiadomosci.radiozet.pl/Biznes/spor-zbiorowy-w-sklepach-stokrotka-pracownicy-domagaja-sie-podwyzek
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13. Data: 
14 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. podlaskie – 
Białystok, Suwałki, 
Łomża i Zambrów 

 
 
Branża: 

transport miejski 
pasażerski 

 
związki zawodowe w PKS Nova 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe i dot. warunków pracy 

wstępne 
porozumienie 

 
trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Rzecznik PKS NOVA: Jest wstępne porozumienie dotyczące podwyżek między związkowcami a prezesem 
 

Jest wstępne porozumienie płacowe między związkowcami a prezesem PKS NOVA. Tak informuje rzecznik 
spółki Olga Marszalek. Z kolei związkowcy z którymi rozmawialiśmy podkreślają, że negocjacje jeszcze trwają 
i nie wiadomo jaki będzie ich koniec. Mają tydzień, by przeanalizować dzisiejsze ustalenia. 
 
Związkowcy chcieli 10-procentowej podwyżki wynagrodzeń i poprawy warunków pracy. Prezes Zbigniew Wojno godzi 
się na taką skalę podwyżek, ale przeprowadzaną etapami w ciągu roku. Jest zgoda też na propozycję związkowców, by 
podwyżkę dostali również kierowcy zatrudnieni na umowę zlecenia. 
 
Wstępne porozumienie podpisali przedstawiciele dwóch związków zawodowych z Białegostoku. Związkowcy z Suwałk 
i z Łomży nie uczestniczyli do końca negocjacji ze względu na obowiązki służbowe. Dokument dostaną mailem. 
 
Związkowcy mają tydzień, by przeanalizować wstępny dokument. Ci, z którymi rozmawialiśmy podkreślają z kolei, że 
negocjacje jeszcze trwają i nie wiadomo jaki będzie ich koniec. 
 
Trzy tygodnie temu związkowcy skierowali z kolei do Rady Nadzorczej spółki pismo, w którym domagali się odwołania 
prezesa. Zarzucali mu m.in. złe zarządzanie przedsiębiorstwem i zastraszanie pracowników. Zbigniew Wojno odpierał te 
zarzuty m,.in. podczas sesji sejmiku województwa podlaskiego. 
 
Według naszych nieoficjalnych informacji z Radą Nadzorczą związkowcy mają spotkać się 24 marca. W tym samym 
dniu zostali też zaproszeni na posiedzenie komisji rewizyjnej podlaskiego Sejmiku. 
 
 
 
 
 
 
Autor: Renata Reda 

Źródło informacji medialnej: https://www.radio.bialystok.pl/ 

https://www.radio.bialystok.pl/wiadomosci/index/id/248319 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.radio.bialystok.pl/wiadomosci/index/id/248319
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14. Data: 
13 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie -  

Warszawa 
 
 
Branża: 
służby mundurowe – 

Służba Więzienna 

 
Międzyzwiązkowy Komitet 

Protestacyjny 

powołany przez: 

Niezależny Samorządny Związek 
Zawodowy Funkcjonariuszy 

i Pracowników Więziennictwa 

oraz 

Krajową Sekcję Służby 
Więziennej NSZZ „Solidarność” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 brak działań ministra sprawiedliwości w zakresie wprowadzenia świadczenia mieszkaniowego dla 

funkcjonariuszy SW 

POROZUMIENIE 
 

zakończenie akcji 
protestacyjnej 

i odwołanie 
zapowiedzianej na 

20 marca 
w Warszawie 
manifestacji 

funkcjonariuszy SW 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Jest porozumienie z przedstawicielami związków zawodowych Służby Więziennej 
 
Minister Sprawiedliwości Adam Bodnar i Dyrektor Generalny Centralnego Zarządu SW Andrzej Pecka podpisali 
porozumienie ws. dodatków mieszkaniowych ze związkami zawodowymi Służby Więziennej: NSZZ 
Funkcjonariuszy i Pracowników Więziennictwa oraz Krajowej Sekcji SW NSZZ „Solidarność”. Planowany 
protest Służby Więziennej zostaje tym samym odwołany. 
 
Zgodnie z porozumieniem wprowadzone zostanie powszechne świadczenie mieszkaniowe dla funkcjonariuszy Służby 
Więziennej. Jego wysokość będzie uzależniona od miejsca pełnienia służby. W najbliższych dwóch tygodniach zostanie 
wypracowany projekt nowelizacji ustawy o Służbie Więziennej, która ureguluje szczegóły korzystania z tego dodatku. 
 
Do końca marca br. Ministerstwo Sprawiedliwości, w uzgodnieniu z Dyrekcją Służby Więziennej, ma również 
przedstawić założenia programu modernizacji Służby Więziennej na lata 2026–2029. Związki zawodowe Służby 
Więziennej będą brały udział w dalszych uzgodnieniach. Program uwzględni realizację inwestycji budowlanych i 
remontów, zakupy sprzętu, wyposażenia i uzbrojenia, poprawę warunków socjalno-bytowych związanych z pełnieniem 
służby oraz uposażenia funkcjonariuszy i wynagrodzenia pracowników cywilnych SW. 
 
Związki zawodowe SW zobowiązały się do odwołania zapowiadanego na 20 marca br. protestu funkcjonariuszy Służby 
Więziennej, a także do regularnego i aktywnego uczestnictwa w pracach (powołanego w MS) Zespołu do spraw 
opracowania rozwiązań na rzecz poprawy warunków pełnienia służby i bezpieczeństwa funkcjonariuszy SW. 
 
Związkowcy zapewnili, że jeszcze dziś, 13 marca br., do wszystkich interesariuszy zostanie przesłane pismo, że protest 
funkcjonariuszy Służby Więziennej się nie odbędzie. Strony porozumienia ustalają już agendę dalszych prac nad 
poprawą warunków pracy w więziennictwie.  
 
 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc 

https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/jest-porozumienie-z-przedstawicielami-zwiazkow-zawodowych-
sluzby-wieziennej 
 

 
 
 
 
 

https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/jest-porozumienie-z-przedstawicielami-zwiazkow-zawodowych-sluzby-wieziennej
https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/jest-porozumienie-z-przedstawicielami-zwiazkow-zawodowych-sluzby-wieziennej
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15. Data: 
12 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Lubin 
 
 
Branża: 

Budownictwo; 
pozostałe 

specjalistyczne 
roboty budowlane, 

gdzie indziej 
niesklasyfikowane 

 
NSZZ „Solidarność”, Związek 

Zawodowy Pracowników 
Dołowych, Związek Zawodowy 

Pracowników Przemysłu 
Miedziowego, Związek 

Zawodowy Pracowników 
Przedsiębiorstwa Budowy 

Kopalń oraz Związek Zawodowy 
Pracowników Technicznych 

i Administracji „Dozór” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe, socjalne i dot. warunków pracy 

POROZUMIENIE 
 

odwołanie 
zapowiedzianej na 

19 marca pod 
siedzibami PeBeKa 

SA oraz KGHM Polska 
Miedź SA w Lubinie 

manifestacji 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Jest porozumienie w PeBeKa. Manifestacja odwołana 
 
Działania Solidarności i innych związków zawodowych funkcjonujących w PeBeKa SA w Lubinie przyniosły 
skutek. 
 
Przypomnijmy, jeszcze przed południem pisaliśmy o manifestacji, którą planowały na 19 marca związki zawodowe 
działające w PeBeKa SA w Lubinie. Nastąpił jednak przełom w kontaktach z pracodawcą. 
 
Informujemy, że w dniu dzisiejszym, tj. 12.03.2025 r. odbyło się spotkanie Związków Zawodowych działających 
w naszej firmie z Zarządem Spółki. Na spotkaniu wynegocjowano porozumienie pomiędzy stronami 
– poinformowali przedstawiciele strony związkowej. 
 
Jak przekazali, porozumienie zakłada wzrost miesięcznych stawek płac zasadniczych o 9,2 proc. od 1 marca 2025 roku 
oraz zapomogę wiosenno-letnią (jajkowe) w wysokości 1000 zł. Ustalono ponadto, że po zakończeniu III kwartału strony 
powrócą do rozmów w zakresie ustalenia wysokości zapomogi jesienno-zimowej oraz nagrody z okazji 65-lecia spółki. 
 
Jednocześnie poinformowano, że planowana manifestacja została odwołana. 
 
 
 
 
 
 
Autor: oprac. Barbara Michałowska,kor. 
Źródło: NSZZ "S" Region Zagłębie Miedziowe 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://tysol.pl/a136901-jest-porozumienie-w-pebeka-manifestacja-odwolana 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://tysol.pl/a136901-jest-porozumienie-w-pebeka-manifestacja-odwolana
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16. Data: 
12 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie – 
Hrubieszów 

 
 
Branża: 
sektor samorządowy 

 
Oddziału Hrubieszów NSZZ 

„Solidarność” 
przy wsparciu Zarządu Regionu 
Środkowo-Wschodniego NSZZ 

"Solidarność" 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 nieprawidłowości w stosowaniu prawa pracy przez pracodawców samorządowych 

na 18 marca 
zapowiedź pikiety 
protestacyjnej pod 

Starostwem 
Powiatowym 

w Hrubieszowie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będzie pikieta "S" przed Starostwem Powiatowym w Hrubieszowie 
 

"Koledzy i Koleżanki z Oddziału Hrubieszów potrzebują naszej pomocy!" – przekazali przedstawiciele Zarządu 
Regionu Środkowo-Wschodniego NSZZ "Solidarność". 
 

18 marca br. (wtorek) związkowcy z Oddziału Hrubieszów NSZZ "Solidarność" organizują pikietę przed Starostwem 
Powiatowym w Hrubieszowie. "Bardzo liczą na wsparcie!" – dodają przedstawiciele lubelskiej Solidarności. 
 

"Czego domagają się nasi Koledzy i Koleżanki Hrubieszowa? Odrobiny normalności, bo w chwili obecnej w trakcie 
kontroli PIP w Starostwie stwierdzono: 
– nierówne traktowanie pracowników w zakresie wynagrodzenia zasadniczego oraz przyznawania nagród ze względu 
na przynależność związkową; 
– brak uzgadniania ze związkiem zawodowym działającym w urzędzie przyznawania świadczeń socjalnych; 
– nieprawidłowości przy rozwiązywaniu stosunku pracy z osobami szczególnie chronionymi" 
– przekazują przedstawiciele Solidarności. 
 

"W Powiatowym Urzędzie Pracy stwierdzono: 
– niezgodne z przepisami prawa treści regulaminów obowiązujących pracowników, 
– nierówne traktowanie pracowników w zakresie wynagradzania ( różnica pomiędzy zwykłym pracownikiem a 
pracownikiem „partyjnym” zatrudnionym na identycznym stanowisku wynosi ponad 1,5 tys. zł!) 
– brak wypłaty dodatków za pracę w porze nocnej" 
– dodają. 
 

Ponadto, jak informują, Zarząd Powiatu Hrubieszowskiego podjął decyzję o zmianie struktury organizacyjnej urzędu 
pracy i zmniejszył ilość zatrudnionych w PUP. Jedynym kryterium przyjętym przy zwalnianiu pracowników jest zdaniem 
związkowców przynależność do NSZZ "Solidarność". "W obu zakładach pracy zatrudnieni są prześladowani tylko za to, 
że są związkowcami" – przekonują przedstawiciele "S". 
 

Jak przekazują, "starosta unika rozmów ze stroną związkową i nie chce podjąć dialogu na temat naszych kluczowych 
postulatów. Wielokrotne próby nawiązania kontaktu i przedstawienia naszych oczekiwań spotykają się z brakiem 
reakcji". 
 
Autor: oprac. Barbara Michałowska, kor. 
Źródło: NSZZ "S" Region Środkowo-Wschodni 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://tysol.pl/a136886-bedzie-pikieta-s-przed-starostwem-powiatowym-w-hrubieszowie 
 

 

https://tysol.pl/a136886-bedzie-pikieta-s-przed-starostwem-powiatowym-w-hrubieszowie
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17. Data: 
12 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Lubin 
 
 
Branża: 

Budownictwo; 
pozostałe 

specjalistyczne 
roboty budowlane, 

gdzie indziej 
niesklasyfikowane 

 
NSZZ „Solidarność”, Związek 

Zawodowy Pracowników 
Dołowych, Związek Zawodowy 

Pracowników Przemysłu 
Miedziowego, Związek 

Zawodowy Pracowników 
Przedsiębiorstwa Budowy 

Kopalń oraz Związek Zawodowy 
Pracowników Technicznych 

i Administracji „Dozór” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe, socjalne i dot. warunków pracy 

zapowiedź pikiety 
protestacyjnej 
19 marca pod 

siedzibami PeBeKa 
SA oraz KGHM Polska 

Miedź SA w Lubinie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będą pikietować pracownicy PeBeKa w Lubinie 
 
W Przedsiębiorstwie Budowy Kopalń PeBeKa SA w Lubinie narasta konflikt między pracownikami a zarządem. 
 
Organizacje związkowe działające w spółce – NSZZ „Solidarność”, Związek Zawodowy Pracowników Dołowych, 
Związek Zawodowy Pracowników Przemysłu Miedziowego, Związek Zawodowy Pracowników Przedsiębiorstwa Budowy 
Kopalń oraz Związek Zawodowy Pracowników Technicznych i Administracji „Dozór” – wystąpiły z żądaniami wzrostu 
wynagrodzeń oraz poprawy warunków pracy. 
 
Związkowcy domagają się m.in.: podwyżki stawek zaszeregowania o 10% od 1 stycznia 2025 r., przeszeregowania 
załogi o 15% od 1 kwietnia 2025 r., wypłaty zapomóg świątecznych w wysokości 1500 zł na każde ze świąt (Wielkanoc 
i Boże Narodzenie), dodatkowej nagrody rocznej w wysokości 8,5% wynagrodzenia, poprawy warunków sanitarnych 
poprzez instalację punktów „Toi-Toi” na wszystkich oddziałach. 
 
Zarząd PeBeKa SA nie przychylił się do postulatów pracowników, odsyłając związki zawodowe do władz KGHM Polska 
Miedź SA. W związku z tym organizacje związkowe podjęły decyzję o zorganizowaniu manifestacji, która odbędzie się 
19 marca 2025 roku pod siedzibami PeBeKa SA oraz KGHM Polska Miedź SA w Lubinie. 
 
Manifestacja rozpocznie się 19 marca o godzina 8:00 pod siedzibą związków zawodowych PeBeKa w Lubinie przy 
ul. Marii Skłodowskiej-Curie 92. 
 
Celem protestu jest zwrócenie uwagi na problem dysproporcji płacowych oraz wymuszenie dialogu i negocjacji 
w sprawie poprawy wynagrodzeń i warunków pracy. 
 
 
 
 
Autor: Wojciech Obremski,oprac. Barbara Michałowska,kor. 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://www.tysol.pl/a136892-beda-pikietowac-pracownicy-pebeka-w-lubinie 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.tysol.pl/a136892-beda-pikietowac-pracownicy-pebeka-w-lubinie
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18. Data: 
10 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. 
zachodniopomorskie – 

Szczecin 
 
 
Branża: 

Transport lądowy 
towarów 

 

 
transportowcy, przewoźnicy 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kryzys w branży; 

 m.in. żądanie obniżenia stawek ZUS jeszcze w tym 
tygodniu (data 

protestu nie została 
ujawniona) 

w Szczecinie ma się 
odbyć protest 
przewoźników 

 
 

"Do miasta wjedzie 
bardzo dużo 

zestawów 
wysokotonażowych, 
które będą poruszały 

się dla siebie 
właściwym tempem, 
czyli "żółwim". Nie 

będą się mieściły na 
skrzyżowaniach, będą 
powodowały ogromne 
utrudnienia w ruchu 

drogowym. Ja 
przewiduję, że około 

setka takich pojazdów 
może się jednorazowo 

pojawić w centrum 
Szczecina w 

godzinach szczytu" - 
przekazał organizator. 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest przewoźników w Szczecinie. Zablokują miasto 
 
Branża transportowa chce wyrazić swoje niezadowolenie. Jeszcze w tym tygodniu odbędzie się protest 
przewoźników w Szczecinie, na którym zjawić się może nawet sto ciężarówek. 
 
Z końcem minionego tygodnia dowiedzieliśmy się o proteście przewoźników planowanym na ten tydzień w centrum 
Szczecina. Organizator protestu Piotr Krzyżankiewicz w rozmowie z Radio Szczecin poinformował, że chciano go 
zorganizować w sposób legalny, jednak odpowiednie organy nie wydało na to zezwolenia. Protest przewoźników 
w Szczecinie będzie miał zatem formę nie wymagającą zezwoleń. 
 
"Wcześniej chcieliśmy oczywiście oficjalnie je zgłaszać. W tej chwili okazuje się, że dostaliśmy tyle odmów. Między 
innymi dostaliśmy odmowę w Warszawie, gdzie chcieliśmy protestować przed siedzibą rządu. No i z tego powodu 
będziemy protestować na terenie Szczecina, ale będziemy to robić w formie takiej, która nie wymaga żadnych pozwoleń 
i będziemy to robić z zaskoczenia" - powiedział Krzyżankiewicz w rozmowie z dziennikarzami. 
 
Data protestu przewoźników w Szczecinie nie została ujawniona, a kierowcy zorganizują się w nieoficjalnych 
kanałach komunikacji. Protest transportowców ma być maksymalnie uciążliwy dla kierowców w centrum miasta. 
 
"Do miasta wjedzie bardzo dużo zestawów wysokotonażowych, które będą poruszały się dla siebie właściwym tempem, 
czyli "żółwim". Nie będą się mieściły na skrzyżowaniach, będą powodowały ogromne utrudnienia w ruchu drogowym. 
Ja przewiduję, że około setka takich pojazdów może się jednorazowo pojawić w centrum Szczecina w godzinach 
szczytu" - przekazał organizator. 
 
W branży transportowej trwa kryzys i to właśnie z nim związany będzie strajk w Szczecinie. Przewoźnicy domagają 
się m.in. obniżenia stawek ZUS, co popiera podobno Ministerstwo Infrastruktury. Przeciwne zmianom mają być 
Ministerstwo Finansów oraz Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej. 
 
 
Autor: Jan Borowski 

Źródło informacji medialnej: https://www.transport-expert.pl/ 

https://www.transport-expert.pl/aktualnosci/protest-przewoznikow-w-szczecinie.-zablokuja-miasto-
8647.html# 
 

 
 

https://www.transport-expert.pl/aktualnosci/protest-przewoznikow-w-szczecinie.-zablokuja-miasto-8647.html
https://www.transport-expert.pl/aktualnosci/protest-przewoznikow-w-szczecinie.-zablokuja-miasto-8647.html
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19. Data: 
10 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Czechowice-

Dziedzice 
 
 
Branża: 

Górnictwo węgla 
kamiennego 

 

 
Międzyzakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ „Solidarność” 

w PG Silesia 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw wobec działań władz spółki prowadzących do likwidacji kopani 

10 marca ponad setka 
osób pikietowała pod 
bramą kopalni Silesia 

w Czechowicach-
Dziedzicach 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Czechowice-Dziedzice. Protest pod bramą kopalni "Silesia" 
 
Ponad setka osób protestowała pod bramą kopalni Silesia w Czechowicach-Dziedzicach. Pikietę zorganizowali 
związkowcy, którzy sprzeciwiają się obecnym działaniom spółki Bumech zarządzającej zakładem. 
 
Związkowcy z PG Silesia zorganizowali pikietę pod bramą główną zakładu. Spółce Bumech zarządzającej kopalnią 
w Czechowicach-Dziedzicach zarzucają między innymi niegospodarność i doprowadzenie zakładu na skraj bankructwa. 
W ostatnim czasie pojawiły się też tarcia z załogą oraz widmo zwolnień grupowych – przekonywał przewodniczący 
Solidarności w PG Silesia, Grzegorz Babij. 
 
Wśród zarzutów wymieniają niegospodarność, wciągnięcie kopalni w kłopoty finansowe, a nawet chęć zakończenia 
wydobycia bez uprzednich rozmów ze stroną związkową. - Marek Bogusz, przewodniczący Solidarności rejonu 
Podbeskidzie: 
 
Do końca marca władze PG Silesii mają przygotować plan postępowania sanacyjnego. Według spółki, restrukturyzacja 
pozwoli na redukcję długu i uratowanie zakładu przed likwidacją. 
 
 
 
Autor: Adam Stano / Radio eM 

Źródło informacji medialnej: https://www.radioem.pl/ 

https://www.radioem.pl/doc/9173700.Czechowice-Dziedzice-Protest-pod-brama-kopalni-Silesia 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.radioem.pl/doc/9173700.Czechowice-Dziedzice-Protest-pod-brama-kopalni-Silesia
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20. Data: 
7 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt ogólnopolski 
 
 
Branża: 
Transport i logistyka 

 

 
Organizacja Międzyzakładowa 

NSZZ „Solidarność” 
Pracowników Poczty Polskiej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 niepokój związany z przyszłością PP S.A., redukcja etatów, pogarszające się warunki pracy 

Poświęcamy ten 
weekend na 

przygotowania do 
zaostrzenia protestu - 

przekazali 
przedstawiciele 

Solidarności 
Pracowników Poczty 
Polskiej, opuszczając 

budynek centrali 
Spółki przy ul. 

Rodziny Hiszpańskich 
w Warszawie 

 
 
 

7 marca protestujący 
otrzymali od 

pracodawcy pismo, 
w którym wzywa on 
do opuszczenia sali, 
w której protestujący 

nieprzerwanie 
przebywali od 

12 lutego. 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Z centrali Poczty Polskiej wyrzucono protestujących z NSZZ "S". "Ostatnie ostrzeżenie? Pogotowie Strajkowe" 
 
"Nasze spokojne formy protestu nie zostały zaakceptowane. Czas na kolejny krok. Słyszeliśmy głosy: „strajk” – 
teraz nadszedł moment, by podjąć tę trudną dla wszystkich decyzję. Ostatnie ostrzeżenie? Pogotowie 
Strajkowe. Poświęcamy ten weekend na przygotowania do zaostrzenia protestu – zgodnie z prawem, ale 
zdecydowanie i konsekwentnie" - przekazali przedstawiciele Solidarności Pracowników Poczty Polskiej, 
opuszczając budynek centrali Spółki przy ul. Rodziny Hiszpańskich w Warszawie. 
 
Protestujący otrzymali dziś od pracodawcy pismo, w którym wzywa on do opuszczenia sali, w której przebywali od 
12 lutego. 
 
W piśmie czytamy: "Informuję, że zakończyły się wszystkie trwające w Poczcie Polskiej procesy negocjacyjne 
i konsultacyjne. 28 lutego przestał obowiązywać Zakładowy Układ Zbiorowy Pracy z 2015 roku. Od stycznia 
zostały przyznane wszystkim pracownikom  podwyżki w kwocie 460 zł brutto. 3 marca minął termin na 
przedstawienie stanowisk strony społecznej w sprawie nowego Regulaminu Wynagradzania. 4 marca Zarząd 
Poczty Polskiej podjął uchwałę w sprawie jego ogłoszenia i od tego dnia jest on jedynym obowiązującym 
w Spółce systemem wynagradzania" 
 
W związku z powyższym pracodawca wezwał do opuszczenia sali P1 i siedziby spółki do godz. 18. 
 
W piśmie poinformowano, że od godz. 17 w budynku centrali Poczty Polskiej mogą przebywać jedynie osoby mające 
wskazaną tę siedzibę jako miejsce świadczenia pracy i posiadający aktywne karty dostępu. 
 
 
 
 
 

Autor: oprac. Barbara Michałowska 
Źródło: tysol.pl/OM NSZZ "S" Pracowników Poczty Polskiej 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://www.tysol.pl/a136685-z-centrali-poczty-polskiej-wyrzucono-protestujacych-z-nszz-s-ostatnie-
ostrzezenie-pogotowie-strajkowe 
 

 
 
 
 

https://www.tysol.pl/a136685-z-centrali-poczty-polskiej-wyrzucono-protestujacych-z-nszz-s-ostatnie-ostrzezenie-pogotowie-strajkowe
https://www.tysol.pl/a136685-z-centrali-poczty-polskiej-wyrzucono-protestujacych-z-nszz-s-ostatnie-ostrzezenie-pogotowie-strajkowe
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21. Data: 
7 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Bielsko-Biała, 

Żywiec 
 

 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych 

wyrobów z gumy 

 
NSZZ „Solidarność” 

w Hutchinsonie w Bielsku-Białej 
oraz w zakładach w Żywcu 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

7 marca przed 
siedzibą spółki 

Hutchinson przy 
ul. księdza Słonki 20 
w Żywcu odbyła się 

pikieta protestacyjna  
związkowców 
i pracowników 
z Hutchinsona 

 
 

wcześniej we 
wszystkich trzech 
podbeskidzkich 

zakładach 
Hutchinsona 

negocjacje płacowe 
prowadzone w ramach 

sporu zbiorowego 
zakończyły się 
podpisaniem 
protokołów 

rozbieżności na etapie 
rokowań 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Żywiec: Zdesperowani pracownicy z Hutchinsona pikietowali, a szefowie wzięli wolne! 
 

Związkowcy i pracownicy z Hutchinsona stracili cierpliwość i postanowili dobitnie upomnieć się o podwyżki 
i o ich godne traktowanie. Stąd też przed siedzibą spółki Hutchinson w Żywcu doszło dzisiaj (7 marca) do 
pikiety protestacyjnej. Jak podkreślili organizatorzy na razie to było ostrzeżenie! Niestety szefowie spółki nie 
wyszli do pracowników, bo tak się złożyło, że tego dnia wzięli sobie wolne! 
 

Napięta sytuacja w Hutchinsonie panuje już od wielu miesięcy. Oprócz starań o podwyżki związkowcy domagali się 
poprawy warunków pracy i lepszego traktowania. Tymczasem w pierwszej połowie grudnia 2024 roku ogłoszono, że do 
końca lipca i przed końcem grudnia 2025 roku w zakładzie nr 1 w Hutchinsonie w Żywcu (przy ul. Leśnianka) z około 
980-osobowej załogi zwolnionych zostanie aż 91 osób. Z kolei w zakładzie w Bielsku-Białej zwolnionych miałoby zostać 
80 pracowników z 816-osobowej załogi. 
 

Związkowcy z zakładowej „Solidarności” rozpoczęli trudne negocjacje dotyczące wysokości odpraw dla pracowników. 
W połowie stycznia tego roku związkowcy poinformowali o zakończeniu tych rozmów. Prowadzone negocjacje nazwali 
jako porażka i upokorzenie dla pracowników zamiast godnego pożegnania. Przy zakładzie nr 1 w Żywcu ustawiono 
specjalne banery z ironicznym tekstem: „Francuski GIGANT. 100 zakładów na 5 kontynentach. 4,8 mld euro obrotu 
w 2023. +0,5 odprawy za 6 lat pracy. „Dziękujemy” – Pracownicy”. Szefowie spółki banery usuwali w pośpiechu. 
 

Jeszcze pod koniec 2024 roku rozpoczęły się rozmowy na temat podwyżek. W żywieckich zakładach związkowcy 
domagali się podniesienia stawki za godzinę pracy o 3 zł brutto, co w skali miesiąca wyniosłoby około 500 zł brutto 
(w Bielsku chodziło o 2,80 zł brutto, czyli o około 470 zł brutto miesięcznie). Dodatkowo związkowcy postulowali 
o gwarancje zatrudnienia i „uzdrowienie sytuacji pracowniczych”. Ze strony szefów spółki Hutchinson zaproponowano 
za godzinę pracy podwyżkę o 50 groszy i w dodatku od kwietnia. Kolejne 50 groszy miałoby zostać przyznane od lipca, 
a dodatkowo pieniądze z premii miałyby zostać przesunięte do płacy zasadniczej. Niestety z negocjacji nic nie wyszło 
i podpisano protokoły rozbieżności dotyczące zarówno zakładu nr 1, jak i zakładu nr 2 w Żywcu. 
 

Na pikietę przybyła grupa związkowców i przedstawicieli pracowników z dwóch żywieckich zakładów, a także 
z zakładów w Bielsku-Białej i Łodzi.(…) Swoje postulaty związkowcy zawarli w specjalnej petycji. Chcieli ją przekazać 
szefom spółki. Weszli do budynku, ale nikogo nie było. Petycję przykleili przed drzwiami wejściowymi. 
 
 
Autor: Paweł Szczotka 

Źródło informacji medialnej: https://beskidzka24.pl/ 

https://beskidzka24.pl/zywiec-zdesperowani-pracownicy-z-hutchinsona-pikietowali-a-szefowie-wzieli-wolne-
wideo-zdjecia/ 
 

 

https://beskidzka24.pl/zywiec-zdesperowani-pracownicy-z-hutchinsona-pikietowali-a-szefowie-wzieli-wolne-wideo-zdjecia/
https://beskidzka24.pl/zywiec-zdesperowani-pracownicy-z-hutchinsona-pikietowali-a-szefowie-wzieli-wolne-wideo-zdjecia/
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22. Data: 
6 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Ruda 
Śląska, Katowice 

 
 
Branża: 

Górnictwo węgla 
kamiennego 

(węgiel koksowy 
typu semi-soft) 

 
związki zawodowe z Kopalni 

Bielszowice 
 

Komitet Obrony Pracowników 
kopalni Bielszowice 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 restrukturyzacja kopalni Ruda, sprzeciw wobec rozpoczęcia likwidacji ruchu Bielszowice w połowie 2026 r. 

6 marca kilkuset 
górników z kopalni 

Bielszowice 
protestowało przeciw 

przygotowywanej 
restrukturyzacji 

kopalni Ruda 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Górnicy z kopalni Bielszowice protestują w Ministerstwie Przemysłu 
 

Kilkuset górników protestowało w czwartek w Katowicach przeciw przygotowywanej restrukturyzacji kopalni 
Ruda. Chodzi o stopniowe wydzielanie części ruchu Bielszowice tego zakładu i przekazywanie ich do 
ponownego zagospodarowania lub likwidacji. 
 

 Grupa kilkuset górników zgromadziła się w czwartek przy katowickiej archikatedrze, a następnie przeszła 
ok. 300 metrów ulicą Powstańców przed sąsiadujące ze sobą siedziby Polskiej Grupy Górniczej oraz 
Ministerstwa Przemysłu. 

 W siedzibie resortu protestujący wręczyli petycję dyrektor generalnej MP Kindze Okrzesik-Farudze. 

 Polska Grupa Górnicza, do której należy kopalnia i Ministerstwo Przemysłu argumentują, że planowane 
działania są zgodne z umową społeczną ws. górnictwa węgla kamiennego, a restrukturyzacja została już 
odsunięta w czasie w związku z wojną w Ukrainie. Centrale związkowe nie wnoszą dotąd o renegocjacje 
umowy społecznej. 

 

PGG zaplanowała stopniowe połączenie ruchów Bielszowice i Halemba w jednoruchową kopalnię Ruda 
Rzeczniczka Polskiej Grupy Górniczej Ewa Grudniok przypomniała, że PGG zaplanowała stopniowe połączenie ruchów 
Bielszowice i Halemba w jednoruchową kopalnię Ruda. 
 

1 lipca br. ma nastąpić wydzielenie z ruchu Bielszowice pierwszej tzw. oznaczonej części zakładu górniczego i formalne 
przekazanie jej do likwidacji - będą to dwa peryferyjne szyby w rejonie Pawłów Górny. W lipcu 2026 r. wydzielona 
i przekazana do likwidacji ma zostać partia "Centralna" ruchu Bielszowice. 
 

Przekazanie do likwidacji oznaczonych części zakładu pozwala uruchamiać pakiet osłon w ustawie o funkcjonowaniu 
górnictwa, czyli jednorazowych odpraw pieniężnych, urlopów górniczych czy urlopów dla pracowników zakładów 
przeróbczych. PGG akcentuje, że nikt nie straci pracy. Każdy, kto będzie chciał pracować w spółce, ma mieć możliwość 
zatrudnienia. 
 

PGG wskazuje, że chciałaby przeprowadzić procesy likwidacyjne w nowym postulowanym modelu, wydzielając ze 
struktur ruchu Bielszowice i przenosząc do Zakładu Likwidacji Kopalń pole Pawłów, co jest zaplanowane na 1 lipca br. 
Dlatego spółce zależy na wejściu w życie noweli ustawy górniczej do końca czerwca. 
 

Autor: PAP/JP 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/gornicy-z-kopalni-bielszowice-protestuja-w-ministerstwie-
przemyslu,110809.html 
 

 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/gornicy-z-kopalni-bielszowice-protestuja-w-ministerstwie-przemyslu,110809.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/gornicy-z-kopalni-bielszowice-protestuja-w-ministerstwie-przemyslu,110809.html
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23. Data: 
6 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
konflikt o charakterze 

ogólnopolskim 
 
 
Branża: 

sfera budżetowa - 
służby mundurowe 

podległe MSWiA 

 
Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy Policjantów 
 

NSZZ Funkcjonariuszy Straży 
Granicznej 

 
NSZZ Pracowników Pożarnictwa 

 
Związek Zawodowy Strażaków 

"Florian" 
 

Krajowy Sekretariat Służb 
Publicznych NSZZ "Solidarność" 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe, dotyczące warunków pracy 

POROZUMIENIE 
koniec akcji 

protestacyjnej 
 
 

porozumienie 
z szefem MSWiA 

podpisali: 
 

Niezależny 
Samorządny Związek 

Zawodowy 
Policjantów 

 
NSZZ Funkcjonariuszy 

Straży Granicznej 
 

NSZZ Pracowników 
Pożarnictwa 

 
Związek Zawodowy 
Strażaków "Florian" 

 
Krajowy Sekretariat 
Służb Publicznych 

NSZZ "Solidarność" 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
MSWiA osiągnęło porozumienie ze związkowcami. Dodatki dla policjantów, jak w wojsku 
 
- Po wielu miesiącach udało się osiągnąć porozumienie - ogłosił minister spraw wewnętrznych i administracji 
Tomasz Siemoniak po spotkaniu ze związkowcami. W czwartek MSWiA i związki zawodowe służb mundurowych 
podpisały dokument dotyczący poprawy warunków pracy. Policjanci od lat skarżyli się m.in. na różnice 
w dodatkach w poszczególnych służbach. Umowa obowiązuje do końca 2027 roku, a w najbliższych miesiącach 
rząd ma przedstawić kolejne propozycje oraz projekty ustaw. 
 
Minister spraw wewnętrznych i administracji Tomasz Siemoniak spotkał się w czwartek z przedstawicielami związków 
zawodowych służb mundurowych podległych MSWiA. Związki walczyły m.in. o zrównanie wysokości świadczeń 
mieszkaniowych ze świadczeniami, jakie obowiązują żołnierzy zawodowych podległych MON. 
 
Porozumienie z szefem MSWiA podpisali w imieniu Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego Policjantów - 
Rafał Jankowski, NSZZ Straży Granicznej - Marcin Kolasa, NSZZ Pracowników Pożarnictwa - Krzysztof Hetman, 
Związku Zawodowego Strażaków "Florian" - Łukasz Kunek, Krajowego Sekretariatu Służb Publicznych NSZZ 
"Solidarność" - Bartłomiej Mickiewicz. 
 
(…) 
 
Porozumienie w sprawie poprawy warunków służb mundurowych podpisane zostało do końca 2027 r. W marcu 
zostanie przedstawiony projekt ustawy modernizacyjnej, a 31 sierpnia planowane są kolejne propozycje rozwiązań, 
które będą poprawiały sytuację pracowników służb mundurowych - zapowiedział w czwartek wiceminister MSWiA 
Wiesław Szczepański. 
 
Najniższy dodatek wyniesie 900 zł, a najwyższy - 1800 zł. Wysokość świadczenia mieszkaniowego będzie zależeć 
od cen mieszkań w poszczególnych regionach kraju, w których służą mundurowi. Co ważne - jak zapewnił premier - 
dodatek ma być nieopodatkowany. 
 
 
Oprac: Sebastian Tałach 

Źródło informacji medialnej: https://www.interia.pl/ 

https://biznes.interia.pl/gospodarka/news-mswia-osiagnelo-porozumienie-ze-zwiazkowcami-dodatki-dla-
pol,nId,7925702 
 

 
 

https://biznes.interia.pl/gospodarka/news-mswia-osiagnelo-porozumienie-ze-zwiazkowcami-dodatki-dla-pol,nId,7925702
https://biznes.interia.pl/gospodarka/news-mswia-osiagnelo-porozumienie-ze-zwiazkowcami-dodatki-dla-pol,nId,7925702
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24. Data: 
6 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Czechowice-

Dziedzice 
 
 
Branża: 

Górnictwo węgla 
kamiennego 

 

 
Międzyzakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ „Solidarność” 

w PG Silesia 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw wobec działań władz spółki prowadzących do likwidacji kopani 

pikieta pracowników 
największej 

prywatnej kopalni 
węgla kamiennego 
w kraju PG Silesia 

odbędzie się 
10 marca o godzinie 

14:00 
w Czechowicach-

Dziedzicach 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
„W obronie Twojego miejsca pracy”. Solidarność organizuje pikietę przed bramą PG Silesia 
 
– W związku z trudną sytuacją w Przedsiębiorstwie Górniczym Silesia sp. z o.o. w restrukturyzacji, zwalnianiem 
pracowników oraz działaczy Solidarności Międzyzakładowa Organizacja Związkowa NSZZ „Solidarność” 
organizuje pikietę pod hasłem: „W obronie Twojego miejsca pracy” – przekazał Grzegorz Babij, przewodniczący 
„S” w PG Silesia. 
 
Pracownicy największej prywatnej kopalni węgla kamiennego w kraju PG Silesia będą protestować przed bramą 
zakładu w obronie miejsc pracy. Pikieta odbędzie się 10 marca o godzinie 14:00 w Czechowicach-Dziedzicach.  
 
Czechowicka kopalnia należy do katowickiemu Bumechu od 2021 roku, wcześniej przez 10 lat zarządzała nią czeska 
grupa EPH. PG Silesia wydobywa węgiel kamienny przeznaczony głównie dla sektora energetycznego.  
 
Firma popadła jednak w kłopoty finansowe i musi spłacić swoje długi. W listopadzie 2024 na wniosek właściciela 
otworzono postępowanie sanacyjne.  
 
Związkowcy z Solidarności wskazują, że do tej pory nie przedstawiono planu restrukturyzacyjnego, a pracownicy 
obawiają się nie tylko zwolnień, ale także całkowitej likwidacji zakładu. Niektórzy z nich składają wypowiedzenia 
i odchodzą z kopalni do innych zakładów. 
 
 
 
 
Autor: oprac. Marcin Krzeszowiec 
Źródło: Tysol.pl / Górnicza Solidarność 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://www.tysol.pl/a136585-w-obronie-twojego-miejsca-pracy-solidarnosc-organizuje-pikiete-przed-brama-
pg-silesia 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.tysol.pl/a136585-w-obronie-twojego-miejsca-pracy-solidarnosc-organizuje-pikiete-przed-brama-pg-silesia
https://www.tysol.pl/a136585-w-obronie-twojego-miejsca-pracy-solidarnosc-organizuje-pikiete-przed-brama-pg-silesia
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25. Data: 
6 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
 

konflikt ogólnopolski 
 
 
Branża: 
Transport i logistyka 

 

 
Organizacja Międzyzakładowa 

NSZZ „Solidarność” 
Pracowników Poczty Polskiej 

i 13 innych związków 
zawodowych działających w PP 

S.A. 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 niepokój związany z przyszłością PP S.A., redukcja etatów, pogarszające się warunki pracy 

13 związków 
zawodowych, 

w tym OM NSZZ 
"Solidarność" 

Pracowników Poczty 
Polskiej, 6 marca 
złożyły deklarację 

współpracy 
i postanowiły 

o kontynuowaniu 
protestu w sali P1 
w siedzibie PP na 

Rodziny Hiszpańskich 
8. 
 

protest w siedzibie 
spółki 

trwa od 12 lutego 
i polega na 

pozostaniu w jednej 
z sal konferencyjnych 

w siedzibie głównej 
Poczty Polskiej 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
"Oskarżamy zarząd Poczty Polskiej". Związki zawodowe będą kontynuować protest 
 
– Oskarżamy zarząd Poczty Polskiej SA o celowe osłabianie spółki i tworzenie warunki do jej marginalizacji lub 
wręcz likwidacji. Decyzje te prowadzą do dezintegracji naszej instytucji, zwalniania doświadczonych 
pracowników i przekazywania rynku zagranicznym konkurentom – napisało w dzisiejszym komunikacie 
13 organizacji związkowych działających w Poczcie Polskiej. 

 
Zarząd Poczty Polskiej zdecydował się tymczasowo zamrozić trwający od stycznia 2025 roku Program Dobrowolnych 
Odejść oraz proces zwolnień grupowych. Do tej pory PDO objął około 5 tysięcy pracowników, z czego 90 procent 
przyjęło ofertę pracodawcy. 
 
– Osoby, które nie przyjęły oferty, zostaną – zgodnie z zapowiedzią, objęte zwolnieniem grupowym – poinformowała 
Poczta. Decyzje dotyczące ewentualnej "dalszej optymalizacji zatrudnienia" mają zostać podjęte jesienią, jeśli nie 
zaistnieją nowe okoliczności. 
 
Zarząd Poczty Polskiej podjął również 4 marca uchwałę o wprowadzeniu Regulaminu Wynagradzania, który zaczął 
obowiązywać od początku tego miesiąca. Dotychczasowy Zakładowy Układ Zbiorowy Pracy został wypowiedziany przez 
pracodawcę i przestał obowiązywać wraz z końcem lutego. 
 
W Poczcie Polskiej rozpoczął się również proces Grupowych Wypowiedzeń Zmieniających. 
 
W związku z wprowadzeniem nowego Regulaminu Wynagradzania, 13 związków zawodowych, w tym OM NSZZ 
"Solidarność" Pracowników Poczty Polskiej, złożyły 6 marca deklarację współpracy i postanowiły o kontynuowaniu 
protestu w sali P1 na Rodziny Hiszpańskich 8. (…)Zadeklarowali również, że będą kontynuować protest tak długo, "aż 
do wysłuchania naszych racji przez naszego właściciela jakim jest Rząd RP i rozpoczęcia rzeczywistego dialogu z 
pracodawcą". 
 
 

Autor: oprac. Marcin Krzeszowiec 
Źródło: media.poczta-polska.pl / solidarnosc.net 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://www.tysol.pl/a136602-oskarzamy-zarzad-poczty-polskiej-zwiazki-zawodowe-beda-kontynuowac-
protest 
 

 
 
 

https://www.tysol.pl/a136602-oskarzamy-zarzad-poczty-polskiej-zwiazki-zawodowe-beda-kontynuowac-protest
https://www.tysol.pl/a136602-oskarzamy-zarzad-poczty-polskiej-zwiazki-zawodowe-beda-kontynuowac-protest
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26. Data: 
5 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
konflikt o charakterze 

ogólnopolskim 
 
 
Branża: 

sfera budżetowa - 
służby mundurowe 

podległe MSWiA 

 
NSZZ Policjantów 

 
NSZZ Funkcjonariuszy Straży 

Granicznej 
 

Krajowa Sekcja Pożarnictwa 
NSZZ „Solidarność” 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe, dotyczące warunków pracy 

zawieszenie akcji 
protestacyjnej 

 
 

w środę 5 marca 
podjęto decyzję 
o zawieszeniu 

protestu, a w czwartek 
ma dojść do 
podpisania 

porozumienia 
wynegocjowanego 

przez NSZZ 
Policjantów z szefem 

MSWiA 
 

porozumienie mają 
sygnować także: 

NSZZ Funkcjonariuszy 
Straży Granicznej 

i 
Krajowa Sekcja 

Pożarnictwa NSZZ 
„Solidarność” 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest zawieszony. Mundurowi podpiszą porozumienie z MSWiA 
 
Z informacji, do jakich dotarło InfoSecurity24.pl, wynika, że NSZZ Policjantów podjęło w środę decyzję 
o zwieszeniu protestu i podpisaniu porozumienia z resortem spraw wewnętrznych i administracji. Jak mówi 
w rozmowie z redakcją Rafał Jankowski, przewodniczący NSZZP „długo to trwało, ale najważniejsze, by sprawy 
załatwiać przy stole”. Jak dowiedział InfoSecurity24.pl, porozumienie z MSWiA podpiszą też przedstawiciele 
NSZZ Funkcjonariuszy Straży Granicznej oraz Krajowej Sekcji Pożarnictwa NSZZ „Solidarność”. 
 
Finał sporu na linii NSZZP-MSWiA wydaje się bliski. Z informacji, jakie redakcji przekazał przewodniczący związku Rafał 
Jankowski, wynika, że w środę, 5 marca podjęto decyzję o zawieszeniu protestu, a w czwartek ma dojść do 
podpisania porozumienia z szefem resortu Tomaszem Siemoniakiem.  
 
„Długo to trwało, ale najważniejsze, żeby sprawy załatwiać przy stole. My, jako NSZZ Policjantów wiemy to od 
dawna, ale teraz wie też to Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji” – mówi Jankowski. Jak dodaje, „ulica dla 
policjantów nie jest właściwym miejscem do prowadzenia protestów”.  
 
Porozumienie dotyczyć będzie kwestii dodatku mieszkaniowego (wraz z nową „dojazdówką”), Karty Rodziny 
Mundurowej, preferencji dla mundurowych w dostępie do resortowej służby zdrowia oraz kolejnej edycji 
programu modernizacji.  
 
Porozumienie zakładać ma też, że będą trwały prace dotyczące modernizacji mundurowych uposażeń, 
ekwiwalentów i innych świadczeń wypłacanych mundurowym. Propozycje ze strony resortu w tej kwestii mają być 
znane do końca wakacji.  
 
Przypomnijmy, dodatek mieszkaniowy w służbach MSWiA pojawić ma się z mocą od 1 lipca. Według założeń 
świadczenie to będzie wynosić od 900 do 1800 złotych. Pieniądze mają być nieopodatkowane, a uprawnieni do ich 
pobierania będą wszyscy mundurowi (także ci, którzy wcześniej otrzymali już pomoc mieszkaniową, jeśli tylko zdecydują 
się na zwrot 50 proc. środków, jakie pobrali). Wysokość świadczenia uzależniona ma być od miejsca pełnienia 
służby.  
 
Autor: Dominik Mikołajczyk 

Źródło informacji medialnej: https://infosecurity24.pl/ 

https://infosecurity24.pl/sluzby-mundurowe/policja/protest-zawieszony-policjanci-podpisza-porozumienie-z-
mswia 
 

https://infosecurity24.pl/sluzby-mundurowe/policja/protest-zawieszony-policjanci-podpisza-porozumienie-z-mswia
https://infosecurity24.pl/sluzby-mundurowe/policja/protest-zawieszony-policjanci-podpisza-porozumienie-z-mswia
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27. Data: 
5 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. podlaskie – 
Białystok, Suwałki, 
Łomża i Zambrów 

 
 
Branża: 

transport miejski 
pasażerski 

 
związki zawodowe w PKS Nova 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe i dot. warunków pracy 

wszczęcie procedury 
sporu zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Nie ma porozumienia z zarządem PKS Nova - pracownicy rozważają rozpoczęcie strajku 
 

Pracownicy spółki PKS Nova domagają się 10-procentowej podwyżki wynagrodzeń i poprawy warunków pracy. 
Zarzucają prezesowi, że ich zastrasza, prezes odpowiada, że to pomówienia. Związkowcy skierowali do zarządu 
spółki pismo, w którym przedstawiają swoje żądania i informują, że jeśli nie zostaną spełnione - dojdzie do 
strajku. 
 
W środę (5.03) odbyło się kilkugodzinne spotkanie z udziałem związkowców, prezesa, przedstawicieli rady nadzorczej 
spółki i urzędu marszałkowskiego, jednak zakończyło się bez porozumienia. 
 
Pod pismem podpisali się przedstawiciele niemal wszystkich związków zawodowych z Białegostoku, Suwałk, Łomży 
i Zambrowa. 
 
(…) 
 
Jeśli chodzi o podwyżki - rozmowy trwają. Prezes mówi, że postulaty zostaną uwzględnione w miarę możliwości i ma 
nadzieję, że w najbliższym czasie uda się podpisać porozumienie. Do piątku (7.03) przygotowana będzie odpowiedź na 
pismo związkowców z propozycjami. 
 
Pracownicy twierdzą natomiast, że nie widzą dobrej woli ze strony prezesa i - choć tego nie chcą - prawdopodobnie 
skończy się strajkiem i autobusy nie wyjadą. 
 
 
 
 
 
 
Autor: Marta Nazarko 

Źródło informacji medialnej: https://www.radio.bialystok.pl/ 

https://www.radio.bialystok.pl/wiadomosci/index/id/248009 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.radio.bialystok.pl/wiadomosci/index/id/248009
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28. Data: 
4 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Bielsko-Biała, 

Żywiec 
 

 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych 

wyrobów z gumy 

 
NSZZ „Solidarność” 

w Hutchinsonie w Bielsku-Białej 
oraz w zakładach w Żywcu 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

7 marca się o 12.00 
przed siedzibą 

spółki Hutchinson 
przy ul. księdza 

Słonki 20 w Żywcu 
odbędzie się pikieta 

protestacyjna  
 
 
 

wcześniej we 
wszystkich trzech 
podbeskidzkich 

zakładach 
Hutchinsona 

negocjacje płacowe 
prowadzone w ramach 

sporu zbiorowego 
zakończyły się 
podpisaniem 
protokołów 

rozbieżności na etapie 
rokowań 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będzie pikieta pracowników Hutchinsona w Żywcu 
 
Na piątek (7 marca) w Żywcu planowana jest pikieta protestacyjna, którą organizuje związkowcy z NSZZ 
„Solidarność”. 
 
Jak informuje „Solidarność” Regionu Podbeskidzie piątkowa pikieta protestacyjna rozpocznie się o 12.00 przed siedzibą 
spółki Hutchinson przy ul. księdza Słonki 20 w Żywcu. Jej organizatorami są komisje zakładowe „Solidarności” 
działające w czterech zakładach: dwóch żywieckich oraz bielskim i łódzkim. Związkowcy od wielu miesięcy walczą 
o podwyżki płac dla wszystkich pracowników, łącznie dla ponad 3000 osób! Związkowcy zarzucają pracodawcy brak 
jakiejkolwiek woli porozumienia i kompromisu. 
 
– Żądanie godziwych podwyżek płac nie będzie jedynym żądaniem, z jakim „Solidarność” będą pikietować w najbliższy 
piątek. Domagamy się także poszanowania praw pracowniczych i zasad współżycia społecznego, bo z tym wszystkim, 
delikatnie mówiąc, nie jest najlepiej – podkreślają związkowcy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: Paweł Szczotka 

Źródło informacji medialnej: https://beskidzka24.pl/ 

https://beskidzka24.pl/bedzie-pikieta-pracownikow-hutchinsona-w-zywcu/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://beskidzka24.pl/bedzie-pikieta-pracownikow-hutchinsona-w-zywcu/
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29. Data: 
4 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Rybnik 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
Międzyzakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ „Solidarność” 
w Wojewódzkim Szpitalu 

Specjalistycznym nr 3 w Rybniku 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 widmo zwolnień i likwidacji RCKiK w regionie 

od 3 marca rozpoczęła 
się akcja 

protestacyjna, 
oflagowanie budynku 

RCKiK w Rybniku 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Budynek krwiodawstwa w Rybniku – oflagowany. Związkowcy boją się zwolnień i likwidacji RCKiK w regionie 
 
Pracownicy Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Raciborzu boją się o swoją przyszłość. 
Jak alarmują związkowcy, z powodu pogłębiających się problemów finansowych raciborskie RCKiK ma zostać 
połączone z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Katowicach. To dotyczy też oddziału 
terenowego w Rybniku, przy ul. Rudzkiej. Dlatego też ogłosili akcję protestacyjną. 
 
Na budynku oddziału RCKiK w Rybniku zawisły flagi i banery. Jak dowiadujemy się z komunikatu Śląsko-Dąbrowskiej 
„Solidarności”, ma to związek z akcją protestacyjną, która rozpoczęła się wczoraj – 3 marca. 
 
„Raciborskie RCKiK daje pracę stu osobom. Połączenie z Katowicami spowoduje, że część z nich zostanie zwolniona. 
Nie należy tu mieć żadnych złudzeń – mówi Piotr Rajman, przewodniczący Międzyzakładowej Organizacji Związkowej 
NSZZ „Solidarność” w Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym nr 3 w Rybniku, która zasięgiem swojego działania 
obejmuje raciborskie RCKiK.” 
 
W ocenie Piotra Rajmana, w ślad za likwidacją raciborskiego Centrum zamknięte zostaną też oddziały placówki 
w Jastrzębiu-Zdroju, Rybniku i Wodzisławiu Śląskim. 
 
W tzw. subregionie zachodnim woj. śląskiego będziemy mieli bardzo poważny problem. Zarówno z dostarczeniem krwi 
do okolicznych szpitali, jak i z akcjami krwiodawczymi. Krwiobusy z Raciborza szybko docierały do różnych 
miejscowości subregionu maksymalnie w 40 min. Przejazd z Katowic to ok. 1,5 h – dodaje Rajman. 
 
Związkowiec dodaje, że problemy raciborskiego RCKiK trwają już od kilkunastu lat. Dziesięć lat temu też planowano 
zlikwidować placówkę. Protestowali przeciwko temu pracownicy Centrum i krwiodawcy. Ostatecznie plan nie został 
zrealizowany. 
 
 
Autor: bf 

Źródło informacji medialnej: https://www.rybnik.com.pl/ 

https://www.rybnik.com.pl/wiadomosci,budynek-krwiodawstwa-w-rybniku-oflagowany-zwiazkowcy-boja-sie-
zwolnien-i-likwidacji-rckik-w-regionie,wia5-3266-61338.html 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.rybnik.com.pl/wiadomosci,budynek-krwiodawstwa-w-rybniku-oflagowany-zwiazkowcy-boja-sie-zwolnien-i-likwidacji-rckik-w-regionie,wia5-3266-61338.html
https://www.rybnik.com.pl/wiadomosci,budynek-krwiodawstwa-w-rybniku-oflagowany-zwiazkowcy-boja-sie-zwolnien-i-likwidacji-rckik-w-regionie,wia5-3266-61338.html
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30. Data: 
4 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Ruda 
Śląska, Katowice 

 
 
Branża: 

Górnictwo węgla 
kamiennego 

(węgiel koksowy 
typu semi-soft) 

 
związki zawodowe z Kopalni 

Bielszowice 
 

Komitet Obrony Pracowników 
kopalni Bielszowice 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw wobec rozpoczęcia likwidacji kopalni w połowie 2026 roku 

na 6 marca 
związkowcy z kopalni 

Bielszowice 
zapowiadają 
manifestację 

w Katowicach pod 
Ministerstwem 

Przemysłu 
 
 
 

Początek manifestacji 
w Katowicach 

zaplanowany jest na 
godz. 10:00 przed 

Archikatedrą 
Chrystusa Króla. 

Stamtąd protestujący 
przejdą ulicami miasta 

przed gmach 
Ministerstwa 

Przemysłu przy 
ul. Powstańców 30 
w Katowicach. Tam 

zamierzają przekazać 
swoją petycję. Protest 

ma się zakończyć 
około godz. 13:00. 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Manifestacja górników Ruchu Bielszowice w Katowicach. Protest odbędzie się 6 marca przed Ministerstwem 
Przemysłu 
 
Związkowcy z Kopalni Ruda - Ruchu Bielszowice zapowiadają manifestację w Katowicach. Przeciwnicy 
likwidacji kopalni zamierzają protestować przed gmachem Ministerstwa Przemysłu. Manifestację zaplanowano 
na czwartek, 6 marca. 
 
Górnicy Ruchu Bielszowice KWK Ruda, zamierzają manifestować w Katowicach w czwartek, 6 marca. Protest 
dotyczy planów likwidacji kopalni Bielszowice i połączenia jej z Ruchem Halemba. 
 
Początek manifestacji w Katowicach zaplanowany jest na godz. 10:00 przed Archikatedrą Chrystusa Króla. Stamtąd 
protestujący przejdą ulicami miasta przed gmach Ministerstwa Przemysłu przy ul. Powstańców 30 w Katowicach. Tam 
zamierzają przekazać swoją petycję. Protest ma się zakończyć około godz. 13:00. 
 
W czwartek, 6 marca, w godzinach między 9:30 a 13:30, w związku z manifestacją należy się spodziewać utrudnień 
w ruchu drogowym w Katowicach. Jak ustalił nasz dziennikarz, ulica Powstańców będzie czasowo wyłączona na 
odcinku od Katedry do ul. Lompy. 
 
W kopalni trwa akcja protestacyjna zorganizowana przez specjalnie powołany Komitet Obrony Pracowników kopalni 
Bielszowice. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://www.wkatowicach.eu/ 

https://www.wkatowicach.eu/informacje/w-katowicach/Manifestacja-gornikow-Ruchu-Bielszowice-w-
Katowicach-Protest-odbedzie-sie-6-marca-przed-Ministerstwem-Przemyslu/idn:8712 
 

 

https://www.wkatowicach.eu/informacje/w-katowicach/Manifestacja-gornikow-Ruchu-Bielszowice-w-Katowicach-Protest-odbedzie-sie-6-marca-przed-Ministerstwem-Przemyslu/idn:8712
https://www.wkatowicach.eu/informacje/w-katowicach/Manifestacja-gornikow-Ruchu-Bielszowice-w-Katowicach-Protest-odbedzie-sie-6-marca-przed-Ministerstwem-Przemyslu/idn:8712
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31. Data: 
4 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. kujawsko -
pomorskie - 

Janikowo 
 
 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych 

podstawowych 
chemikaliów 

nieorganicznych 

 
Pracownicy i związkowcy z firmy 

Qemetica Soda Polska 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zamknięcie zakładu pracy i utrata miejsc pracy przez nawet 1,5 tys. osób 

3 marca przed 
siedzibą Qemetica 

Soda Polska 
w Janikowie odbyła 

się pikieta 
protestacyjna 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest pod fabryką sody w Janikowie. Zakładowi grozi zamknięcie, pracę stracić może nawet 1,5 tys. osób 
 
Pracownicy firmy Qemetica Soda Polska i mieszkańcy Janikowa sprzeciwiają się zamknięciu zakładu. Pracę 
może stracić nawet 1,5 tys. osób, a część mieszkańców miasta - dopływ ciepłej wody i ogrzewania. Nad 
przyszłością zakładu obradowała w poniedziałek 3 marca Kujawsko-Pomorska Wojewódzka Rada Dialogu 
Społecznego. 
 
Zamknięcie zakładu w Janikowie i utrata pracy. To czarny scenariusz, do którego nie chcą dopuścić 
pracownicy Qemetica Soda Polska. W poniedziałek, 3 marca wyszli przed siedzibę, by protestować. 
 
Zakład produkcji sody jest bezpośrednio powiązany z wieloma domami w Janikowie. Zamknięcie przedsiębiorstwa to 
również problem dla mieszkańców. 
 
Czarne chmury nad przedsiębiorstwem zawisły kilka miesięcy temu. Spadające zapotrzebowanie na sodę 
i rosnące koszty produkcji postawiły firmę w bardzo trudnej sytuacji. Obecnie, praca zakładu została na jakiś czas 
wstrzymana - tak jak zapowiadano. 
 
– Potrzebowaliśmy tego po bardzo słabym styczniu i początku lutego, żeby zarządzić naszymi stanami zapasów. Nie 
wykluczamy, że w celu lepszego zarządzania te postoje mogą dotknąć też pozostałe dwa zakłady - w Inowrocławiu 
i Stassfurt w Niemczech – mówi Kamil Majczak, prezes zarządu Qemetica. 
 
Zakładowi w Janikowie grozi przejście w stan całkowitej hibernacji od 1 lipca. Żeby do niej nie doszło, zdaniem 
zarządu spółki konieczne jest jak najszybsze nałożenie sankcji i cła na sodę sprowadzaną z Turcji oraz zmianę 
umów i kontraktów na zakup solanki. 
 
Bez konkretnych decyzji i rozwiązań, firma zmuszona jest jednak realizować plan likwidacyjny. W połowie marca 
rozpocząć się mają rozmowy m. in. ze związkowcami w sprawie grupowych zwolnień. 
 
 
Marcelina Bociek, ak 

Źródło informacji medialnej: https://bydgoszcz.tvp.pl/ 

https://bydgoszcz.tvp.pl/85379008/protest-qemetica-fabryka-sody-w-janikowie 
 

 
 
 
 
 

https://bydgoszcz.tvp.pl/85379008/protest-qemetica-fabryka-sody-w-janikowie
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32. Data: 
3 marca 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. 
zachodniopomorskie - 

Szczecin 
 
 
Branża: 
Działalność bibliotek 

 
Koło Związku Zawodowego 

Pracowników Kultury Pomorza 
Zachodniego 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

wszczęcie sporu 
zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Czy Szczecinowi grozi strajk? 
 
Bibliotekarze ze Szczecina weszli w spór z pracodawcą. Koło Związku Zawodowego Pracowników Kultury 
Pomorza Zachodniego w bibliotece miejskiej żąda nie mniej niż 1700 zł podwyżki na etat. Nieoficjalnie wiadomo, 
że dyrekcja oferuje jedyne 1200 zł.  
 
W Szczecinie działa 55 bibliotek publicznych. Na Prawobrzeżu w bólach rodzi się kolejna, czyli Mediateka. 
W Śródmieściu funkcjonuje ProMedia w miejscu dawnego Empiku przy al. Wojska Polskiego (miasto nie wystawiło 
parteru kamienicy na sprzedaż, przystało na prośby bibliotekarzy i postawiło w centrum nowoczesne ProMedia). Kolejny 
nowoczesny obiekt powstał przy pl. Marii Teresy z Kalkuty.  
 
Wydawać by się mogło, że bibliotekarstwo w Szczecinie kwitnie. A jednak nie. “(…) Każdego roku z przyczyn 
finansowych z MBP odchodzi średnio 20 osób spośród 109 zatrudnionych, co negatywnie wpływa na stabilność i rozwój 
biblioteki. Bez odpowiednich zmian kadrowych trudno będzie zapewnić mieszkańcom Szczecina dostęp do wysokiej 
jakości usług bibliotecznych” – piszą związkowcy z koła MBP Międzyzakładowy Związek Zawodowy Pracowników 
Kultury Pomorza Zachodniego.  
 
Jak dodają związkowcy: „Biblioteki odgrywają kluczową rolę w edukacji, dostępie do informacji i popularyzacji literatury. 
W związku z tym odpowiednie wynagrodzenie staje się niezbędnym elementem polityki kadrowej, który pozwoli 
utrzymać wysoką jakość świadczonych usług. Niedostateczne wynagrodzenia prowadzą do trudności w rekrutacji 
nowych specjalistów oraz odpływu doświadczonych pracowników do innych sektorów kultury”.  
 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://szczeciner.pl/ 

https://szczeciner.pl/czy-szczecinowi-grozi-strajk/40427/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://szczeciner.pl/czy-szczecinowi-grozi-strajk/40427/

