DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 24 kwietnia 2012 r.

Poz. 6

ZARZADZENIE Nr 6
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 20 kwietnia 2012 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych
w ramach otwartego konkursu ofert ,,Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem
Osrodka Pomocy Spolecznej i Powiatowego Urzedu Pracy
w realizacji kontraktow socjalnych — edycja 2012 r.”

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, pozn. zm.") zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

Powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowa, zwang dalej ,,Komisja”, w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert ,,Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem Os$rodka Pomocy Spotecznej
i Powiatowego Urzedu Pracy w realizacji kontraktow socjalnych — edycja 2012 r.”.

§2.
1. Do zadan Komisji nalezy:

1) analiza i ocena ztozonych ofert, w oparciu o kryteria okreslone przez Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej, zwanego dalej ,,Ministrem”, w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert;

2) przedlozenie Ministrowi opinii, co do ztozonych ofert wraz z rekomendacja ich wyboru do przyznania
dotacji w 2012 roku, a takze proponowang kwota dotacji.

2. Oceng ztozonych ofert Komisja zamieszcza na formularzu ,,Karta oceny oferty”, ktorego wzor okresla
zalacznik do zarzadzenia.

§3.
1. W sktad Komisji wchodza:

1) przewodniczacy — Dyrektor Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej;

2) wiceprzewodniczacy — wyznaczony przez przewodniczacego sposrod czlonkéw Komisji, o ktorych
mowa w pkt 3;

3) czlonkowie rekomendowani przez przewodniczacego w liczbie:

a) trzech przedstawicieli, reprezentujacych pracownikow Departamentu Pomocy 1 Integracji
Spoteczne;,

b) jednego przedstawiciela, reprezentujacego organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205,
poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378.
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i o wolontariacie, wybranego z listy zgloszen do prac w komisjach konkursowych Ministerstwa
Pracy i Polityki Spoltecznej, zwanego dalej ,,Ministerstwem”, zatwierdzonej przez Sekretarza Stanu
nadzorujacego Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.

2. Listg cztonkow Komisji przedstawiona przez przewodniczacego zatwierdza Minister.

§ 4.

Do prac Komisji moga zosta¢ zaproszone przez przewodniczacego osoby bedace ekspertami w dziedzinie
pomocy spotecznej, zatrudnienia socjalnego oraz rynku pracy.

§5.

1. Przewodniczacy Komisji:
1) kieruje pracami Komisji;
2) zwoluje posiedzenia Komisji i okresla porzadek obrad,
3) przewodniczy posiedzeniom Komisji;
4) okresla tryb pracy Komisji;
5) podejmuje ostateczna decyzje w przypadkach spornych.

2. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Komisji zadania okreslone w ust. 1 wykonuje
wiceprzewodniczacy albo upowazniony pisemnie przez przewodniczacego inny czlonek Komisji.

§6.

1. Udziat w pracach Komisji cztonkéw wyznaczonych sposrod pracownikdéw Ministerstwa, odbywa si¢
w ramach obowiazkow stuzbowych bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia z tego tytutu.

2. Udzial w pracach Komisji czlonkéw, reprezentujacych organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych
mowa w § 3 ust. 1 pkt 3 lit. b, odbywa sig na ich koszt lub koszt organizacji, ktore reprezentuja.

3. Osobom, o ktorych mowa w § 4, za udzial w pracach Komisji nie przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot
kosztow przejazdow i noclegow.

§7.

Obsluge organizacyjna i administracyjno-biurowa Komisji zapewnia Departament Pomocy i Integracji
Spoteczne;.

§8.

Komisja dziata do dnia ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia
2012r.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak - Kamysz
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Zalacznik do zarzadzenia nr 6
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 20 kwietnia 2012 r.
WZOR
KARTA OCENY OFERTY
Otwarty konkurs

»Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem Osrodka Pomocy Spolecznej
i Powiatowego Urzedu Pracy w realizacji kontraktéw socjalnych — edycja 2012 r.”

Numer oferty

Nazwa oferenta/oferentow

Rodzaj zadania publicznego

Dzialania na rzecz integracji, reintegracji zawodowej
i spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Tytul zadania publicznego

Forma prawna oferenta

Koszt calkowity oferty (w zl),
z tego:

srodki wlasne (w z1), SrodKki z innych zrodel
oraz wplaty i oplaty adresatow (w z})

whnioskowana kwota dotacji
w zi

Koszt obstugi administracyjnej projektu
nie przekracza 10% kwoty dotacji

I. Ocena formalna oferty

(JEZELI OFERTE ZEOZYE PODMIOT NIEUPRAWNIONY, OFERTA NIE PODLEGA DALSZEJ OCENIE.
W POZOSTALYCH PRZYPADKACH PROSZE OCENIC OFERTE DO KONCA NIEZALEZNIE OD WYNIKOW OCENY
W POSZCZEGOLNYCH POZYCJACH)

Kryteria oceny formalnej

Tak

Nie

1. Oferta zostata ztozona przez uprawniony
podmiot

2. Oferta zostata ztozona na wlasciwym wzorze
oferty realizacji zadania publicznego
(obowiazujacym w 2012 r.)"

3. Oferta posiada wymagane zataczniki

4. Prawidtowo i kompletnie wypelniony
formularz oferty

5. Oferta ztozona w terminie i miejscu
okre§lonym w ogloszeniu (decyduje data
stempla pocztowego)

Wzér okreslony w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty

1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U.

72011 r. Nr 6, poz. 25).
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6. Oferta podpisana przez osoby uprawnione do
reprezentowania oferenta lub osoby
upowaznione do sktadania oswiadczen woli
w imieniu oferenta®

7. Oferta ztozona w odpowiedzi na wlasciwy
komponent i obszar wsparcia

8. Oferta zaklada zapewnienie wymaganego
wktadu wlasnego

Szczegoélowe uzasadnienie oceny formalnej — wypelnia sie w przypadku odrzucenia

Ocena formalna (oferta przyjeta — TAK — 1 pkt, odrzucona — NIE — 0 pkt) TAK/NIE*

I1. Ocena merytoryczna oferty
(JEZELI OFERTE ZEOZYE PODMIOT NIEUPRAWNIONY, OFERTA NIE PODLEGA DALSZEJ OCENIE.
W POZOSTALYCH PRZYPADKACH PROSZE OCENIC OFERTE DO KONCA NIEZALEZNIE OD WYNIKOW OCENY
W POSZCZEGOLNYCH POZYCJACH)

Kryteria oceny merytorycznej — ogélne

Tre$é kryterium Liczba Komentarz
punktéw

1. Liczba o0s6b objetych projektem opisanym w ofercie:
(0-3 pkt)
10 i mniej 0sob — 1 pkt
11-20 os6b 2 pkt
21 i wigcej 0sob — 3 pkt

2. Zawarto$¢ merytoryczna wzoru kontraktu socjalnego,
dostosowanego do programu reintegracji spotecznej
i zawodowej w projekcie.
(0-3 pkt)

3. Spojnosé merytoryczna cyklu edukacyjno-szkoleniowego
z planowanym rodzajem dzialan w zakresie zatrudnienia
socjalnego (0-3 pkt). Relacja:
rodzaj szkolenia <>rodzaj zatrudnienia wspieranego

4. Formy zatrudnienia wspieranego zaproponowanego w Ofercie:
(0-3 pkt)
1 rodzaj — 1 pkt 2 rodzaje — 2 pkt
3 rodzaje — 3 pkt

? W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu skladajacego oferte niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego

Iub innego wiasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta.
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5. Planowany wskaznik zatrudnienia wspieranego (0—4 pkt)
(0,0-0,2) — 1 pkt (0,6-0,8) — 3 pkt
(0,3-0,5) — 2 pkt (0,9-1,0) — 4 pkt

6. Dobor partneréw w projekcie: (0 — 3 pkt)

2 partnerow — 1 pkt
3 partnerow — 2 pkt
4 1 wiecej — 3 pkt

Suma punktéw ogélem (maksymalnie 20 pkt, dopuszczajaca - nie mniej niz 12 pkt)

Dodatkowe uwagi

Ocena merytoryczna (oferta przyjeta TAK/NIE*)

W PRZYPADKU UDZIELANIA ODPOWIEDZI ,, NIE” NA PYTANIE DOTYCZACE | pkt
SPELNIENIA MINIMUM OKRESLONEGO W OGLOSZENIU OFERTA NIE ZOSTAJE

PRZYJETA, NIEZALEZNIE OD LICZBY UZYSKANYCH PUNKTOW

* niepotrzebne skresli¢

II1. Weryfikacja kosztorysu

Kwestionowane pozycje wydatkow, jako niekwalifikowane. Nalezy wskaza¢ poszczegolne pozycje z odniesieniem
do ich miejsca w kosztorysie

Koszty niekwalifikowalne Pozycja w kosztorysie

Proponowana kwota dofinansowania: 7}

IMIE I NAZWISKO OCENIAJACEGO PODPIS

Dzieh Miesigc Rok

ZATWIERDZAM

Przewodniczacy Komisji





