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Kamienna Goéra, dnia 09.12.2021

Zn. spr.: NK 1101.16.2021

OGLOSZENIE
Nadlesniczego Nadlesnictwa Kamienna Goéra
o naborze wewnetrznym na stanowisko:

Podle$niczego / Referenta ds. LesSnych
(umowa na zastepstwo)

I.Organizator naboru
1.Nadlesnictwo Kamienna Géra
ul. Bohateréw Getta 33
58-400 Kamienna Gora
Tel.75 7443065 CISCO 1312100

e- mail: kamienna@wroclaw.lasy.gov.pl

Il. Tryb prowadzenia naboru:

1.Nabér jest prowadzony w oparciu o Zarzgdzenie Nr.14/2020 z dnia 07.07.2020
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych we Wroctawiu w sprawie
wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowisko pracy w biurze i jednostkach
organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych we Wroctawiu
(Zn spr. :D0O.1101.14.2020) oraz Zarzgdzeniem nr 8/2015 Nadlesniczego
Nadlesnictwa Kamienna Goéra z dnia 01 pazdziernika 2015 w sprawie Regulaminu

naboru na wolne stanowisko pracy w Nadlesnictwie Kamienna Gora. (N.0210.28.2015)

2.W naborze mogg uczestniczy¢ wytgcznie pracownicy zatrudnieni w jednostkach

organizacyjnych Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe dalej PGL
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LP) jak rowniez osoby, ktorych stosunek pracy z jednostkami organizacyjnymi PGL LP

zostat rozwigzany po 2 kwietnia 2020 w zwigzku z wytycznymi dotyczgcym spéjne;j

polityki kadrowej wdrozonej pismem Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych

z dnia 3 kwietnia 2020 r. zn.spr.:GK.013.30.2020.i pismem Dyrektora Regionalne;j

Dyrekcji Lasow Panstwowych z dnia 18.05.2020 r. Zn spr. DO.013.31.2020
lll.LWarunki zatrudnienia na okreslonym stanowisku:

1.Umowa o prace - na okres zastepstwa nieobecnego pracownika

2.praca w petnym wymiarze czasu pracy, wynagrodzenie zgodne z zasadami
wynagradzania obowigzujgcymi w PGL Lasy Panstwowe,

3.Miejsce pracy — teren Nadlesnictwa Kamienna Goéra,

4.Swiadczenia socjalne,

5.Mozliwosc¢ rozwoju zawodowego .

IV.Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :
1.Wykonywanie czynnosci organizacyjno-technicznych, administracyjnych i
ochronnych, zwigzanych z realizacjg zadan zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe,
2. Ochrona granic lesnictwa, znakdéw granicznych i geodezyjnych, tablic
ostrzegawczych i informacyjnych oraz ochrona lasu przed szkodnictwem.
3. Patrolowanie obszaru Lesnictwa w zakresie ochrony przeciwpozarowej
laséw i obiektow lesnych.
4. Prace z zakresu ochrony lasu i ochrony przyrody.
5. Wykonanie prac z zakresu uzytkowania lasu: wyznaczania drzew do usuniecia w

ramach ciec pielegnacyjnych, pomiar i odbiér surowca drzewnego.

6. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z manipulacjg i wydawaniem drewna i innych

produktéw z lasu oraz sporzgdzenie stosownej dokumentaciji.

7. Sprawowanie nadzoru nad przebiegiem prac gospodarczo - lesnych wykonywanych

przez pracownikow Zaktadow Ustug Lesnych,

V.Wymagania niezbedne

1.wyksztatcenie Ssrednie lesne lub wyzsze lesne,

2.ukonczony z wynikiem pozytywnym staz pracy lub w trakcie odbywania stazu w
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jednostkach organizacyjnych Lasow Panstwowych
3.obywatelstwo polskie,
4.znajomos¢ obstugi komputera i urzgdzen peryferyjnych oraz oprogramowania MS

Office,
5.umiejetnos¢ obstugi rejestratora lesniczego oraz Systemu Informatycznego Laséw

Panstwowych (SILP),

6.Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,
7.Brak przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku,
8.Posiadanie prawo jazdy kat. B,

9.Niekaralnos¢ za przestepstwa z checi zysku lub innych niskich pobudek.
VI. Pozadane cechy osobowosci kandydata

Komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢ i punktualno$é, odpowiedzialnos¢, uczciwosc
umiejetno$¢ pracy w zespole, dobra organizacja pracy, kreatywnos¢, doktadnosc,

samodzielnos¢, rzetelnos¢, chec rozwoju.
VIl. Dokumenty potwierdzajgce dodatkowe umiejetnosci kandydata

Zaswiadczenia potwierdzajgce ukonhczenie kurséw szkolen oraz nabycia

dodatkowych uprawnien przydatnych na stanowisku pracy.
VIIl. Wymagane dokumenty

1.CV (wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego i adresem

e-mail) opatrzone wtasnorecznym podpisem.
2.List motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem.

3.Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie (oryginaty do wglgdu
podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

4.Kserokopie swiadectw pracy i /lub zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inny dokument
potwierdzajgcy posiadane doswiadczenie zawodowe, potwierdzajgce minimalny staz
pracy okreslony dla stanowiska (oryginaly do wglgdu podczas rozmowy
kwalifikacyjnej)

5.Kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy (wedtug wzoru stanowigcego
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zatgcznik Nr 1 do niniejszego ogfoszenia).

6..Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy (wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik Nr 2 do niniejszego ogtoszenia).

7.0swiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru na wolne stanowisko zgodnie
z obowigzujgcg ustawg o ochroni danych osobowych (wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik Nr 3 do niniejszego ogtoszenia).

8.08wiadczenie kandydata potwierdzajgce znajomos¢ Systemu Informatycznego
Lasow Panstwowych (wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik Nr 4 do niniejszego
ogtoszenia).

9.0$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, korzystaniu z peni
praw cywilnych i obywatelskich, o niekaralnosci za przestepstwo z checi zysku lub
z innych niskich pobudek, o odpowiednim stanie zdrowia do zatrudnienia na
wymaganym stanowisku (wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik Nr 5 do niniejszego

ogtoszenia).

IX. Termin i miejsce skltadania dokumentow.

Dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ pocztg elektroniczng lub tradycyjng na adres

Nadlesnictwa Kamienna Géra podany w ogtoszeniu.

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 30.12.2021 do godz. 15:00

w jeden z powyzszych sposobdw:
X. Tryb postepowania rekrutacyjnego:
Rekrutacja bedzie prowadzona w dwdch etapach:

- etap | - weryfikacja otrzymanych aplikacji pod wzgledem kompletno$ci dokumentow

i spetnienia kryteriéw okreslonych w niniejszym ogtoszeniu.

- etap Il - rozmowa kwalifikacyjnpa w zakresie weryfikacji wiedzy merytorycznej

i umiejetnosci zawodowych.
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Xl. Informacje pozostate:

Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Nadle$nictwa Kamienna Goéra dnia 31.12.2021 r.

Dokumenty niespetniajgce wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu zostang

odrzucone, nie bedg rozpatrywane

Kandydaci, po przeanalizowaniu przez Komisje ofert, ktdrzy spetnia wymagania
formalne zostang, zakwalifikowani do Il etapu naboru - rozmowy kwalifikacyjnej, ktéra

odbedzie w terminie do 7 dni od dnia otwarcia ofert.

O doktadnym terminie rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang poinformowani

telefonicznie lub na wskazany adres e-mail.

Nadlesnictwo Kamienna Gora zastrzega sobie prawo kontaktu jedynie z wybranymi

kandydatami, zakwalifikowanymi do Il etapu rekrutaciji.

Nadlesnictwo nie zwraca kosztow zwigzanych z naborem oraz nie zapewnia

mieszkania stuzbowego.

Do udzielania informacji w sprawie rekrutacji upowazniony jest pracownik na
stanowisku Specjalisty ds. pracowniczych dostepny pod numerem telefonu: kom.
661152411 lub 75 7443065 wew. 131. Nadlesniczy Nadle$nictwa Kamienna Goéra

moze uniewaznic rekrutacje na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

Z powazaniem
Dariusz Gajda
Nadlesniczy

/dokument podpisany elektronicznie/

Nadles$nictwo Kamienna Goéra, ul. Bohaterow Getta 33, 58-400 Kamienna Géra
tel.: +48 75 744 30 65, kom. 605 402 270, tel. IP: 1312100, e-mail: kamienna@wroclaw.lasy.gov.pl www.lasy.gov.pl



		2021-12-09T11:23:35+0000
	Dariusz Leszek Gajda




