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KWALIFIKACJE: ROL.04. Prowadzenie produkcji rolniczej

UWAGI OGOLNE

Szkota organizuje praktyke zawodowg w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste warunki pracy wilasciwe
dla nauczanego zawodu Rolnik w tacznym wymiarze 160 godzin (4 tygodnie).

Praktyka zawodowa odbywa sie w Il semestrze KKZ w wymiarze 160 godzin (4 tygodnie po 8 godzin dziennie)

CELE OGOLNE PRAKTYK

Celem praktyki zawodowej jest pogtebienie oraz utrwalenie zdobytej wiedzy i umiejetnosci praktycznych
w zawodzie Rolnik w rzeczywistych warunkach pracy. Praktykant podczas odbywania praktyki zawodowej doskonali
umiejetnosci praktyczne na réznych stanowiskach pracy, rozwija umiejetnosci pracy samodzielnej oraz pracy w zespole,
uczy sie poczucia odpowiedzialnosci za jako$¢ wykonywanej pracy oraz szanowania mienia.

UWAGI DO REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

U czasie trwania praktyki zawodowej uczen/stuchacz niezaleznie od specyfiki zaktadu pracy powinien wykonywac
zakres prac obejmujgcy obszar podstawy ksztalcenia w zawodzie, a pracodawca powinien zapewni¢ warunki
(kwalifikacja ROL.04),) do zrealizowania przez odbywajgcego praktyke. Doboér obszaru zagadnien powinien byé
uzalezniony od charakteru zaktadu pracy.

Ze wzgledoéw organizacyjnych dopuszcza sie zmiany w programie praktyk zwigzane ze specyfikacjg zaktadu pracy,
w ktorym odbywana jest praktyka zawodowa. Praktyka zawodowa powinna by¢ zorganizowana w sposob
umozliwiajgcy uczniom/stuchaczom zastosowanie i pogtebienie zdobytej wiedzy oraz umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy.

W trakcie praktyki zawodowej odbywajgcy praktyke zobowigzany jest do prowadzenia dzienniczka praktyki zawodowe;j,
dokumentujgc w nim rzeczywisty przebieg praktyki.

Wskazane jest, aby praktyka zawodowa odbywata sie w zaktadach pracy stosujgcych nowoczesne techniki i technologie
oraz dysponujgcych odpowiednig bazg techniczna.

UMIEJETNOSCI REALIZOWANE PODCZAS PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Podstawa ksztalcenia zawodowego.

W trakcie praktyki zawodowej uczeh powinien:

1. zapoznac sie ze strukturg organizacyjng miejsca praktyki zawodowej,

2. zapoznac sie ze specyfikg dziatalnosci prowadzonej w firnie,

3. zapozna¢ sie z zasadami wspotpracy w zespole, w ktérym bedzie odbywat praktyke zawodowa,

4. rozwija¢ umiejetnosci komunikacji w zespole oraz przestrzegaé zasad kultury i etyki,

5. przygotowaé stanowisko pracy zgodnie z wymogami ergonomii zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisdw ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

6. przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej podczas wykonywania prac
montazowych i instalacyjnych,

7. zapozna¢ sie z dokumentacja techniczng dotyczgcg oprogramowania/sprzetu,

8. wspodtuczestniczy¢ w organizowaniu i wykonywaniu prac z zakresu ustug informatycznych,

9. podczas wykonywania powierzonych prac umiejetnie wykorzystywaé zasoby sieci Internet,

Kwalifikacja w zawodzie ROL.04 Prowadzenie produkcji rolniczej

1. Nabywanie umiejetnosci organizowania pracy i stanowiska pracy zgodnie z zasadami bezpieczehstwa i higieny
pracy, przepisami prawa dotyczgcymi ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska w rolnictwie i ergonomii;

2. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach

zagrozenia zdrowia i zycia;

Poznawanie wptywu czynnikéw siedliskowych, nawozenia i zabiegdw uprawowych na procesy produkcji roslinnej;

Nabywanie umiejetnosci rozpoznawania gatunkoéw roslin;

. Dobieranie rosliny do uprawy w okreslonych warunkach gospodarstwa;
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6. Wykonywanie zabiegi agrotechniczne (uprawa roli, siew, nawozenie, pielegnacja, ochrona i zbior roslin);

7. Nabywanie umiejetnosci rozpoznawania gatunkéw, typdw uzytkowych, rasy zwierzgt i okre$lanie kierunkow
chowu z uwzglednieniem mozliwosci produkcyjnych gospodarstwa;

8. Planowanie i prowadzenie prac zwigzanych z zywieniem, pielegnacjg, rozrodem i utrzymaniem odpowiednich
warunkow zoohigienicznych zwierzat gospodarskich;

9. Nabywanie umiejetnosci prowadzenia produkciji roslinnej i zwierzecej zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktykg Rolniczg
i z Zasadami Wzajemnej Zgodnosci oraz rachunkiem ekonomicznym w rolnictwie konwencjonalnym
i ekologicznym;

10.Nabywanie umiejetnosci przygotowania do sprzedazy oraz prowadzenia sprzedaz bezposredniej zwierzat
i produktéw pochodzenia roslinnego i zwierzecego;

11.Dobieranie, eksploatowanie i konserwowanie narzedzi, maszyn, urzgdzen, pojazdow i srodkoéw transportowych
wykorzystywanych w rolnictwie;

12.Wykonywanie czynnosci kontrolno-obstugowe $rodkéw technicznych stosowanych w rolnictwie;

13.0Obstugiwanie urzgdzen i systeméw energetyki odnawialnej, wodociggowe i wodno-melioracyjne
w gospodarstwie;

14.Stosowanie programéw komputerowych wspomagajgcych wykonywanie zadan w rolnictwie;

15.Postepowanie zgodnie z zasadami etyki;

16.Doskonalenie umiejetnosci zawodowych.

WARUNKI OSIAGNIECIA EFEKTOW KSZTALCENIA

Ksztatcenie praktyczne moze odbywaé sie w: pracowniach i warsztatach szkolnych, placowkach ksztalcenia
ustawicznego, placowkach ksztatcenia praktycznego oraz podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia
absolwentow szkot ksztatcgcych w zawodzie.

Zaleca sie organizowanie zaje¢ ksztalcenia zawodowego we  wspolpracy z  pracodawcami
z wykorzystaniem ich doswiadczen i bazy techniczno-technologicznej. Organizowanie ksztatcenia zawodowego
z wykorzystaniem wspomagania w ramach projektow realizowanych z udziatem srodkéw Unii Europejskiej rowniez
stanowi cenng forme nabywania umiejetnosci i kompetencji zawodowych uczniéw w procesie praktycznego ksztatcenia

Dziaty programowe wymagajg stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia, a takze ¢wiczen praktycznych, ktére
umozliwig samodzielne wykonanie zadan. Zaplanowane do osiggniecia efekty ksztatcenia przygotowujg ucznia
do wykonania zadan zawodowych dotyczacych obstugi poszczegdlnych uktadéw pojazdéw. Powinny by¢ ksztattowane
umiejetnosci przestrzegania zasad higieny i bezpieczenstwa pracy podczas wykonywania obstugi oraz zapobiegania
czynnikom szkodliwym dla zdrowia. Nalezy takze ksztattowa¢ postawy sprzyjajace dbaniu o srodowisko podczas
wykonywania zadan zawodowych.

Metody sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw powinno odbywac sie na biezgco podczas realizacji programu praktyki
zawodowej. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢ poziomu oraz zakresu opanowania przez ucznia umiejetnosci
wynikajagcych z celow ksztatcenia. Ze wzgledu na charakter zaje¢ w procesie oceniania dominowac powinna obserwacja
pracy ucznia oraz ocena efektow jego pracy. Dokonujgc oceny pracy uczniéw nalezy uwzglednic:

e organizacje stanowiska pracy i przestrzeganie przepiséw BHP,

e stosunek do przetozonych i wspdtpracownikéw, kultura osobista,

e przestrzeganie dyscypliny pracy,

o jako$¢ wykonywanej pracy,

¢ samodzielno$¢ wykonywania zadan zawodowych, inwencja tworcza,
poziom umiejetnosci wynikajgcych z celéw ksztatcenia.

Po odbyciu przez ucznia praktyki zawodowej, opiekun z ramienia przedsiebiorstwa powinien wpisa¢ w dzienniczku
praktyk opinie o pracy ucznia oraz zaproponowac ocene koncowa.
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