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1. Data: 
3 marca 2023 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Legnica 
 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i pomoc społeczna 

 
Komisja Międzyzakładowa NSZZ 

Solidarność w MOPS Legnica 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wprowadzenia podwyżek w wysokości 1200 zł brutto z wyrównaniem od 1 stycznia 2022 oraz 400 zł brutto 

od stycznia 2023 roku 

KONIEC STRAJKU 
 

POROZUMIENIE 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będą podwyżki, koniec strajku w legnickim MOPS i DPS 
 
Zakończył się trwający od poniedziałku strajk pracowników MOPS i DPS w Legnicy. Strajkujący podpisali 
z władzami miasta porozumienie, na mocy którego ich pensje wzrosną o 800 zł. 
 
Przewodnicząca międzyzakładowego komitetu strajkowego i szefowa Komisji Międzyzakładowej NSZZ "Solidarność" 
w MOPS i DPS Aneta Mazur powiedziała PAP, że podpisane z władzami miasta porozumienie zakłada podwyżki płac 
w trzech transzach. Łącznie pensje pracowników MOPS i DPS wzrosną o 800 zł. 
 
Jak podali strajkujący, do tej pory na ponad 400 zatrudnionych osób w MOPS i DPS, 300 otrzymywało płacę minimalną. 
 
Według NSZZ "Solidarność" przy Legnickim MOPS, "podwyżka ma być niezależna od od podwyżek obejmujących 
wszystkich pracowników samorządowych w Legnicy". 
 
Strajkujący domagali się 1200 zł brutto podwyżki z wyrównaniem od stycznia 2022 r. i 400 zł od stycznia 2023 r. „Nasz 
postulaty nie zostały w całości spełnione, ale otrzymaliśmy podwyżki, jakich nigdy wcześniej nie było w naszych 
instytucjach. Udało się też doprowadzić do dialogu z władzami miasta, czego nie było w przeszłości” – powiedziała PAP 
Mazur. 
 
Dodała, że od poniedziałku wszystkie instytucje związane z legnickim MOPS-em oraz DPS-ami będą działać 
w normalnym trybie. 
 
W ramach strajku nie działało pięć miejskich żłobków, nie były wypłacane świadczenia społeczne, nie gotowano i nie 
wydawano posiłków na zewnątrz. Nie działała też kuchnia w DPS. Strajkujący pracownicy tych placówek wykonywali 
prace w minimalnym zakresie, by niezagrożone było zdrowie i życia pensjonariuszy. W ograniczonym zakresie 
funkcjonował też dom samotnej matki i schronisko dla bezdomnych. 
 
 
Autor: pdo/ mhr/ js/ 

Źródło informacji medialnej: https://samorzad.pap.pl/ 

https://samorzad.pap.pl/kategoria/aktualnosci/beda-podwyzki-koniec-strajku-w-legnickim-mops-i-dps 
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2. Data: 
1 marca 2023 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Legnica 
 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i pomoc społeczna 

 
Komisja Międzyzakładowa NSZZ 

Solidarność w MOPS Legnica 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wprowadzenia podwyżek w wysokości 1200 zł brutto z wyrównaniem od 1 stycznia 2022 oraz 400 zł brutto 

od stycznia 2023 roku 

TRWA STRAJK 
 

Przedstawiciele 
komitetu 

strajkowego 
i prezydent 

podpisali protokół 
z porannych 

rozmów w sprawie 
podwyżek  

Jeśli komisja 
międzyzakładowa 

zaakceptuje przyjęte 
1 marca ustalenia, 
to 2 marca o godz. 

15. może zostać 
podpisane 

porozumienie 
o wysokości 

podwyżek 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Koniec strajku? Prezydent dogadał się ze związkowcami i radnymi 
 
Przedstawiciele komitetu strajkowego i prezydent podpisali właśnie protokół z porannych rozmów w sprawie 
podwyżek w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej oraz w Domu Pomocy Społecznej w Legnicy. Strajk trwa. 
Jeśli komisja międzyzakładowa zaakceptuje przyjęte dziś ustalenia, to jutro o godzinie 15 może zostać 
podpisane porozumienie o wysokości podwyżek. 
 
Dzisiaj Rada Miejska Legnicy jednogłośnie podjęła uchwały w sprawie wysokości opłat za pobyt w żłobkach, zmian 
w budżecie na 2023 r i w Wieloletniej Prognozie Finansowej. Pozwoliło to prezydentowi Tadeuszowi Krzakowskiemu 
podtrzymać propozycje finansowe, które złożył rano przedstawicielom strajkujących pracowników MOPS i DPS. 
W ramach uchwały budżetowej przesunięto środki zaoszczędzone na mniejszych kosztach obsługi długu publicznego 
(ponad 1,8 mln zł) na wzrost wynagrodzeń w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej oraz w Domu Pomocy Społecznej.  
 
Dodatkowo środki na wypełnienie zobowiązań wynikających z porozumienia ma przynieść realizacja przyjętej dziś 
uchwały w sprawie wysokości opłat za pobyt dzieci w żłobkach publicznych oraz maksymalnej wysokości opłat za 
wyżywienie. Na tej podstawie do gminy będzie wpływać z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 100 procent Rodzinnego 
Kapitału Opiekuńczego przypisanego każdemu dziecku do 36 miesiąca życia objętego opieką w placówce publicznej.  
 
Czy strajk zostanie przerwany? Jutro rano na pewno nie. Jak tłumaczy Aneta Mazur - przewodnicząca  komitetu 
strajkowego - wstępne ustalenia z dzisiejszego spotkania z prezydentem muszą zyskać akceptację komisji 
międzyzakładowej zanim dojdzie do podpisania ostatecznego porozumienia.  
 
- Chciałem podziękować stronie związkowej i radnym wszystkich klubów za konstruktywny dialog - mówił podczas sesji 
prezydent Tadeusz Krzakowski. 
 
 
 
 
 
Autor: Piotr Kanikowski 

Źródło informacji medialnej: https://tulegnica.pl/ 

https://tulegnica.pl/artykul/koniec-strajku-prezydent/1409008 
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3. Data: 
1 marca 2023 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

– Kielce 
 
 
Branża: 

Działalność 
związana z kulturą, 

rozrywką i rekreacją 

 
Komisja Zakładowa NSZZ 
„Solidarność” w Miejskim 

Ośrodku Sportu i Rekreacji 
w Kielcach 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

Pracownicy MOSiR 
w Kielcach 

rozpoczynają 
przygotowania do 

strajku okupacyjnego 
obiektów sportowych 
zarządzanych przez 
miejską instytucję 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk to tylko kwestia czasu. Żądania są już uzgodnione 
 

Pracownicy Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Kielcach rozpoczynają przygotowania do strajku 
okupacyjnego obiektów sportowych zarządzanych przez miejską instytucję. 
 

Decyzja o tym zapadła podczas środowego (1 marca) spotkania pracowników MOSiR ze związkowcami. 
 
– To zakrawa o kpinę, żebyśmy musieli się upominać o tak symboliczne podwyżki – mówią działacze związków 
zawodowych w MOSiR. 
 

Alina Bunzel, sekretarz Komisji Zakładowej NSZZ „Solidarność” przypomina, że w piątek (3 marca) w urzędzie miasta 
ma odbyć się jeszcze jedno spotkanie z przedstawicielami ratusza w sprawie wygospodarowania pieniędzy na obiecane 
podwyżki. 
 

– Będą to rozmowy ostatniej szansy. Uzgodniliśmy nasze ostateczne żądania. Przede wszystkim domagamy się wypłaty 
kwoty 150 zł brutto z datą od 1 stycznia tego roku dla każdego pracownika, tak jak zostało to przyjęte na mocy 
porozumienia zawartego z naszym dyrektorem, Przemysławem Chmielem. Z uwagi na to, że ratusz nie wyraża zgody 
na wprowadzenie nowej siatki płac zdecydowaliśmy, że poza kwotą 150 zł, będziemy wnioskować o dodatkową, 
jednakową kwotę dla każdej osoby zatrudnionej w MOSiR. Żądamy także zagwarantowania, że te wypłaty będą 
obowiązywać zawsze ponad płacę minimalną – tłumaczy. 
 

Jeśli chodzi o dodatkową kwotę, jakiej oczekują pracownicy MOSiR, to wiadomo jedynie, że ma być niewiele wyższa od 
kwoty 150 zł. Ponadto, pracownicy MOSiR nadal czekają również na wypłatę dodatku covidowego za pierwszy kwartał 
tego roku (170 zł dla osoby). 
 

Alina Bunzel dodaje także, że przygotowane zostały dwa banery protestacyjne, na których pojawi się hasło: „Pracownicy 
MOSiR-u żądają godnej płacy”. Transparenty zostaną wywieszone na Hali Legionów przed meczem Industria Kielce – 
FC Barcelona oraz na stadionie przed spotkaniem Korony Kielce z Wisłą Płock. 
 
 
 

Autor: Marcin Marszałek 

Źródło informacji medialnej: https://www.radio.kielce.pl/ 
https://radiokielce.pl/1021721/strajk-to-tylko-kwestia-czasu-zadania-sa-juz-uzgodnione/ 
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