MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - LUTY 2026

Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza

1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
19 lutego 2026 Zaktadowa Komisja NSZZ e postulaty ptacowe

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Dabrowa Gornicza

Branza:
Wytwarzanie
i przetwarzanie
koksu

»Solidarnosé” w JSW KOKS

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Bedzie protest pracownikéw JSW Koks

W piatek 20 lutego przed brama gtéwna Koksowni Przyjazn w Dabrowie Gérniczej odbedzie sig pikieta
organizowana przez ,,Solidarno$¢” dziatajaca w JSW KOKS. Pracownicy protestuja przeciwko pozbawieniu ich
niektorych sktadnikéw wynagrodzenia.

— Zarzad oznajmit stronie spotecznej, ze miesigcznych premii w tym roku nie bedzie. Te premie od wielu lat sq
traktowane przez zatoge po prostu jako cze$¢ wynagrodzenia. Ich odebranie w praktyce oznacza dla pracownikow
obnizke zarobkéw o 500 zt miesiecznie — méwi Piotr Gérecki, przewodniczacy ,Solidarnosci” w JSW Koks.

Od 11 lutego w spéice trwa spdr zbiorowy. ,Solidarnos¢” zarzuca pracodawcy brak merytorycznych rozmoéw
dotyczacych polityki ptacowej. — Zarzad spotyka sie z nami tylko po to, zeby moc pozniej powiedzie¢, ze prowadzi dialog
spofeczny. Z tych rozméw nic nie wynika. Dlatego zdecydowali$my sie na spor zbiorowy i organizacje akcji
protestacyjnej — méwi Piotr Gérecki. — Rozumiemy, Ze sytuacja catej Grupy Kapitatowej JSW jest zta. Zapewniano nas
jednak, ze nie bedzie siegania do wynagrodzen pracownikow, tymczasem to wtasnie sie w tej chwili u nas dzieje. My
zaciskamy pasa juz od lat — podkresla przewodniczacy.

Pikieta pracownikéw JSW KOKS rozpocznie sie 20 lutego o godzinie 9.00 przed brama gtéwna Koksowni Przyjazn
w Dabrowie Gérniczej.

Autor: tk

Zrédto informaciji medialnej: https:/solidarnosckatowice.pl/
https://solidarnosckatowice.pl/bedzie-protest-pracownikow-jsw-koks/
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Data informacji

o konflikcie ; iktuii i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
2. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

19 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Siemianowice

Slaskie

Branza:
Produkcja
konstrukcji
metalowych i ich
czesci

Zwiazek Zawodowy Kontra
w zaktadzie Adient
w Siemianowicach Slaskich

e  postulaty ptacowe

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Zaostrza sig protest. Bedzie oflagowanie zakladu

Spor zbiorowy w zakladzie Adient w Siemianowicach $Slaskich zaostrza sie. Strony nie zdotaly porozumieé sie
w sprawie podwyzek wynagrodzen. Zwiazek Zawodowy Kontra rozpoczyna kolejna faze akcji protestacyjnej.

Nie zdotano wypracowac porozumienia w sprawie podwyzek dla pracownikow zakladu Adient w Siemianowicach
Slaskich. Ostatnie spotkanie w ramach rokowan zakonczyto sie fiaskiem. Propozycja pracodawcy jest, zaznaczajg
zwigzkowcy, nizsza niz wczesniej.

Juz w najblizsza sobote o godz. 10:00 zaktad pracy, zaznacza Adam Klacka ze Zwigzku Zawodowego Kontra, zostanie
oflagowany. Na jego terenie oraz w bezposrednim otoczeniu pojawig sie banery i hasta protestacyjne. To wyrazny
sygnat rosngcego niezadowolenia pracownikéw oraz sprzeciwu wobec obecnego stanowiska pracodawcy.

Sytuacje dodatkowo zaostrzyta, podkre$la Klacka, ostatnia decyzja pracodawcy dotyczaca podwyzek.

— Zamiast zblizac sie do porozumienia, cofamy sie. Pracodawca wycofat sig z wczesniejszej propozycji na poziomie

3,5 proc., czyli okoto 1,20 zt brutto na godzine, i zaproponowat jedynie 1,00 zt brutto. W tej sytuacji dalsze rokowania nie
majg sensu — mowi przewodniczacy Zwigzku Zawodowego Kontra, Adam Klacka.

Zwigzek przypomina, ze jego postulat wynosi 4,5%, czyli okoto 1,50 zt brutto na godzing, co w ocenie strony spotecznej
jest propozycja racjonalng i mozliwg do realizacji. Obecnie spér znajduje si¢ na etapie mediacji, jednak zwigzkowcy
zapowiadajg dalsze dziatania.

"Oflagowanie zakfadu to dopiero poczatek. Jesli nie bedzie realnej woli porozumienia, protest bedzie rozszerzany
0 kolejne, zgodne z prawem formy" — zapowiada Zwigzek Zawodowy Kontra.

Autor: Andrzej Zazgdmik

Zrédto informaciji medialnej: https://radiopiekary.pl/
https://radiopiekary.pl/zaostrza-sie-protest-bedzie-oflagowanie-zakladu

trwa spér zbiorowy
trwaja mediacje

oflagowanie zaktadu
pracy
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Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
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Branza
3. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

18 lutego 2026 Organizacja Miedzyzaktadowa e wzrost wynagrodzen o 900 zt brutto

OPZZ Konfederacja Pracy e utworzenie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS)
Miejsce konfliktu: reprezentujaca interesy e zwiekszenie zatrudnienia w sklepach i magazynach
woj. wielkopolskie - | pracownikow sieci sklepéw Dino | Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Krotoszyn Jest mediator w sporze w Dino. Trwaja ustalenia terminu mediacji

MRPiPS wyznaczylo mediatora w sporze zbiorowym w Dino Polska. Zwiagzkowcy z OPZZ Konfederacja Pracy

sie¢ sklepow Dino il ‘ PO e Lo For h £y
podtrzymuja zadanie 900 zt podwyzki, wprowadzenia ZFSS i zwigkszenia zatrudnienia.

(3 tys. sklepow

w catej Polsce
) ) e  Grupa Dino wyrosta na organizacje zatrudniajaca 56 tys. osob, prowadzaca 3033 sklepy o facznej

powierzchni sali sprzedazy 1,2 min mkw. (dane na koniec 2025r.).
e Spor zbiorowy w Dino Polska wszedt w formalny etap mediacji z udziatem wyznaczonego przez resort
mediatora.

e  Zwiazkowcy podtrzymuja postulaty ptacowe i organizacyjne, nie wykluczajac strajku ostrzegawczego. trwa spor zbiorowy -
etap mediacji

Branza:

Sprzedaz detaliczna
niewyspecjalizowana
z przewaga Zywnosci,

napolol\;vl lub Zwiazkowcy zrzeszeni w OPZZ Konfederacja Pracy poinformowali 0 wyznaczeniu mediatora w sporze zbiorowym
Wyrobow prowadzonym z Dino Polska S.A. Jak przekazano, organizacja otrzymata oficjalne pismo z Ministerstwa Rodziny, Pracy
tytoniowych i Polityki Spotecznej w tej sprawie.

Z dokumentu datowanego na 18 lutego 2026 r. wynika, ze do przeprowadzenia mediacji zostata
wyznaczona Matgorzata Maria Szczesny - z listy mediatoréw prowadzonej przez wiasciwego ministra. Decyzja
zapadta w odpowiedzi na wniosek organizacji zwigzkowej z 21 stycznia br., ktdry wptynat do resortu 23 stycznia.

Autor: llona Mrozowska

Zrédto informaciji medialnej: https://www.portalspozywczy.pl/
https://www.portalspozywczy.pl/handel/wiadomosci/jest-mediator-w-sporze-w-dino-trwaja-ustalenia-terminu-
mediacji,285773.html

@ dialog
spoteczny
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
4, Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

17 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie - Bierun

Branza:
Produkcja foteli
samochodowych

Organizacja Zaktadowa NSZZ
»Solidarnos¢” w Adient Seating
w Bieruniu

e podwyzszenie stawek godzinowych o 1,8 zt brutto
o wyplacenie dodatkowych premii wakacyjnych i $wiatecznych

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Adient podnosi pensje. Setki pracownikow z podwyzkami

W Adient Seating w Bieruniu i Adient Foam w Zorach zawarto porozumienia ptacowe. Stawki godzinowe
wzrosng od stycznia o 1 zl, a od czerwca o 50 gr. W praktyce przetozy sie to na wzrost miesiecznych
wynagrodzeri o okoto 250 zt brutto.

Jak informuje $lasko-dabrowska "Solidarnos¢", zawarto porozumienie ptacowe w zaktadzie Adient Seating w Bieruniu,
ktory produkuje fotele samochodowe. Firma zatrudnia 430 osdb. Stawki godzinowe wzrosng od stycznia o 1 zt brutto,
a od czerwca o kolejne 50 groszy brutto. W praktyce przetozy sie to na wzrost miesiecznych wynagrodzen o okoto 250
2zt brutto.

Wyzsze ptace wraz z wyrdwnaniem za styczen trafig na konta pracownikéw na poczatku marca.

- Zawarte porozumienie to kompromis, ale wiekszo$¢ zatogi jest zadowolona. Oczywiscie zawsze bedzie jaka$ grupa
niezadowolonych, ale patrzac na obecng, trudng sytuacje w przemysle motoryzacyjnym w Polsce, to po prostu dobre
porozumienie — mowi przewodniczacy ,Solidarnosci” w Adient Seating w Bieruniu Sebastian Siemaszko.

Analogiczne porozumienie podpisano réwniez w zaktadzie Adient Foam w Zorach, ktéry produkuje pianki do foteli
samochodowych. Spotka zatrudnia ok. 390 osob. Stawka godzinowa bedzie o 1 zt brutto wyzsza od stycznia,
a nastepna podwyzka w drugim pétroczu o 50 gr.

- My tez korzystalismy z instrumentu sporu zbiorowego. Nasz gtéwny postulat dotyczyt podwyZzki stawek godzinowych
0 1,5 zt brutto. Mozna wigc powiedziec, ze osiagnelismy to, co zaktadalismy, ale nie od stycznia tylko od potowy roku.
Mysle, ze to rozsadny kompromis — powiedziat szef ,S” w Adient Foam w Zorach Tomasz Ponimasz.

Inna sytuacja jest w zaktadzie Adient w Skarbimierzu. Spétka zapowiedziata likwidacje oddziatu. Zwolnienia majg
rozpoczac sie jeszcze w tym roku i obejma tacznie 455 pracownikéw do 2029 r. Cze$¢ pracownikdw by¢ moze znajdzie
zatrudnienie w drugim zaktadzie spdtki w Skarbimierzu, w ktérym wytwarzane sg siedzenia do pojazdéw ciezarowych.

jk

Zrédto informaciji medialnej: https://www.pulshr.pl/
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/adient-podnosi-pensje-setki-pracownikow-z-
podwyzkami,117210.html?mp=promo

POROZUMIENIE

zakonczenie sporow
zbiorowych
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o konflikcie

Strona pracownicza
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Miejsce konfliktu konfliktu Zrédio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
5. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

17 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie - Bierun

Branza:
Produkcja foteli
samochodowych

Organizacja Zaktadowa NSZZ
»o0lidarnosé” w Adient Seating
w Bieruniu

e  podwyzszenie stawek godzinowych o 1,8 zt brutto
o wyplacenie dodatkowych premii wakacyjnych i $wiatecznych

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
"Nie udato sie doprowadzi¢ do zblizenia stanowisk". Spor zbiorowy w Adient Seating w Bieruniu

Podwyzszenia stawek godzinowych o 1,8 zt brutto oraz wyptacenia dodatkowych premii wakacyjnych

i Swiagtecznych domaga sie zaktadowa Solidarno$¢ w Adient Seating w Bieruniu. Pracodawca proponuje
podwyzki stawek godzinowych o 1 zt brutto. Propozycja zwiazku oznaczataby podwyzke zasadniczego
wynagrodzenia o nieco ponad 300 zt brutto miesiecznie. Oferta pracodawcy to blisko dwa razy mniej.

Odbylismy 6 rund rozméw w sprawie wzrostu stawek godzinowych, ale nie udato sie doprowadzi¢ do zblizenia
stanowisk. Proponowana przez pracodawce 1 zt do godziny oznacza wzrost o 3,3 proc. W praktyce jest to wiec
wyréwnanie inflacji, a nie podwyzka pfac — mowi Sebastian Siemaszko, przewodniczacy zaktadowej Solidarnosci.

Nasza propozycja podniesienia stawek godzinowych o 1,8 zt da realng podwyzke wypfat dla zatogi, a
jednoczesnie nie jest to kwota wygdérowana i uwzglednia obecne realia w branzy automotive w Polsce — ocenia
szef ,S” w bierunskim Adiencie.

Obok podwyzek stawek zasadniczych Solidarno$¢ domaga sie tez wprowadzenie dodatkéw do wyptacanych

z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych tzw. wczasdw pod grusza i Swiadczenia Swigtecznego w postaci kart
przedptaconych. Chca, aby dodatki te wynosity odpowiednio 500 zt brutto na wakacje i 300 zt brutto na $wieta.
Argumentuja, ze obecnie wysoko$¢ tych $wiadczen jest na jednym z najnizszych pozioméw w catej branzy automotive
wregionie.

W zwigzku z brakiem porozumienia strony podpisaty protokot rozbieznosci i od 5 lutego w firmie trwa spor zbiorowy.
17 lutego ruszajg mediacje.

oprac. Barbara Michatowska

Zrédto informacji medialnej: tysol.pl
https://www.tysol.pl/a154102-nie-udalo-sie-doprowadzic-do-zblizenia-stanowisk-spor-zbiorowy-w-adient-
seating-w-bieruniu#goog_rewarded

trwa spor zbiorowy

ruszaja mediacje

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

@ dialog
spoteczny


https://www.tysol.pl/a154102-nie-udalo-sie-doprowadzic-do-zblizenia-stanowisk-spor-zbiorowy-w-adient-seating-w-bieruniu#goog_rewarded
https://www.tysol.pl/a154102-nie-udalo-sie-doprowadzic-do-zblizenia-stanowisk-spor-zbiorowy-w-adient-seating-w-bieruniu#goog_rewarded

MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - LUTY 2026

Data informacji

o konflikcie ; iktuii i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
6. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

17 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. lubelskie -
Putawy

Branza:

Produkcja nawozéw
i zwigzkow
azotowych

Zwiazek Zawodowy Pracownikow
Ruchu Ciagtego Zaktadow
Azotowych Putawy

o zla sytuacja putawskiej firmy i jej pracownikow

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Juz jutro Pikieta Zwiazkowa w putawskich Azotach!

W sSrode 18 lutego, o godzinie 14.00 przed budynkiem Dyrekcji Naczelnej Grupy Azoty Putawy odbedzie sie
Pikieta Zwiazkowa, zorganizowana przez Zwiazek Zawodowy Pracownikow Ruchu Ciagtego Zaktadow
Azotowych Putawy.

Zwigzkowcy domagaja sie od Zarzadu zwrdcenia uwagi na zig sytuacje putawskiej firmy i jej pracownikdw oraz
bezposrednich rozmow z prezesem Marcinem Celejewskim, ktory prawdopodobnie wyjdzie w tym dniu do zwigzkowcow
i pracownikow.

Jak podkreslaja zwiazkowcy - Upadek putawskich Azotow to nie tylko tysigce utraconych migjsc pracy ale to dramat
rodzin, regionu i realne zagrozenie dla bezpieczenstwa paristwa. Zwigzkowcy ZZPRC deklaruja, ze nie walczg
o przywileje, ale o uczciwg prace i szacunek. Niech nas bedzie widac, stychac, niech nikt nie powie, ze milczeli$my.

Do Pikiety prawdopodobnie nie przytaczy sie NSZZ Solidarnos¢, ktora jak pisze na swojej stronie nie popiera ani Pikiety,
ani dziatan obecnego Zarzadu i sama walczy o Zatoge Grupy Azoty Putawy u ministréw, europostow, postow
i samorzadowcow.

- Jednoczymy sity cafej Solidarnosci w Grupie i w kraju. - podkres$laja zwigzkowcy z Solidarno$ci dodajac jednocze$nie,
Ze nie beda czekaC miesigcami na odpowiedz w sprawie ztej sytuacji w polskiej chemii ani od putawskiego Zarzadu, ani
od innych os6b decyzyjnych.

- NSZZ Solidarnosc nie popiera Stawomira Wregi w jego aspiracjach do ubiegania sie 0 wybér na cztonka Rady

Nadzorczej, ani nie popieramy dziatah obecnego Zarzadu, nie zamierzamy wzorem pana Wregi dawac mu kilku
miesiecy spokoju. Dlatego nie bedzie nas na tym "iwencie" deklarujg zwigzkowcy.

Autor: Magdalena Kaca

Zrédto informaciji medialnej: https:/pulawy.24wspolnota.pl/
https://pulawy.24wspolnota.pl/informacje-pulawskie/juz-jutro-pikieta-zwiazkowa-w-pulawskich-
azotach/tVFCuv84pyCnkll8c4 WL

18 lutego o godz.
14.00 przed
budynkiem Dyrekcji
Naczelnej Grupy
Azoty Putawy
odbedzie sie pikieta
protestacyjna
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Data informacji

o konflikcie ; iktuii i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

17 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie - Ruda
Slaska

Branza:

Produkcja surdwki,
zelazostopow,
zeliwa i stali oraz
wyrobéw hutniczych

zwiazki zawodowe w Hucie Pokoj
Profile

e  postulaty ptacowe - sposob podziatu srodkéw przeznaczonych na podwyzki

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Spor o podwyzki w Hucie Pokdj Profile: Zerwanie rozméw i napieta sytuacja negocjacyjna

W Hucie Pokgj Profile w Rudzie Slaskiej trwa spér pomiedzy zarzadem a organizacjami zwiazkowymi dotyczacy
podwyzek pfac. Po zerwaniu rozmoéw, zwigzki zawodowe wyrazity oburzenie wobec zmieniajacego sie stanowiska
zarzadu, ktory - jak twierdza — nie dotrzymat weze$niejszych ustalen. Zarzad Huty oraz przedstawiciele Weglokoksu
podkreslaja, ze negocjacje wcigz majg szanse na kontynuacje, a ewentualne trudno$ci w osiggnieciu porozumienia
mogaq by¢ rozstrzygane za pomocg mediacji.

W Hucie Pokaj Profile w Rudzie Slaskiej sytuacja stata sie napieta po zerwaniu rozméw ptacowych miedzy zarzadem a
organizacjami zwigzkowymi. Jak informuje WZZ “Sierpien 80", spor dotyczy przede wszystkim kwestii podwyzek, ktére
zostaly uznane za niewystarczajace.

Na terenie zaktadu odbywaja sie maséwki informujace pracownikéw o przebiegu negocjacji oraz dalszych krokach, ktore
podejma organizacje zwigzkowe. Przedstawiciele ,Sierpnia 80" podkreslaja, ze czekajq na kolejne informacje ze strony
Weglokoksu, ktére moga wptynaé na dalszy rozwoj sytuacji.

Zarzad Huty Pokéj Profile odpowiedziat na krytyke przedstawiong przez organizacje zwigzkowe. W komunikacie

z 11 lutego 2026 roku podkreslono, ze spor dotyczy wytacznie sposobu podziatu Srodkéw przeznaczonych na podwyzki,
a nie ich wysokosci.

W odpowiedzi na kryzysowg sytuacje w Hucie Pokdj Profile, Michat Lyczak, rzecznik prasowy Weglokoksu, udzielit
wyjasnien dotyczacych roli tej firmy w negocjacjach. Weglokoks, ktéry petni role nadzorujaca, zapewnia, ze kwestie
ptacowe sg w gestii samej spotki.

Michat Lyczak zaznaczyt réwniez, ze Weglokoks monitoruje sytuacje, ale nie planuje ingerowa¢ w proces negocjacyjny.

Zwigzki zawodowe, mimo trudnej sytuacji, pozostajg otwarte na kontynuacje negocjacj.

Autor: Karolina Bauszek-Zurek

Zrédto informaciji medialnej: https://rudaslaska.com.pl/
https://rudaslaska.com.pl/artykuly/artykul/spor-o0-podwyzki-w-hucie-pokoj-profile-zerwanie-rozmow-i-napieta-
sytuacja-negocjacyjna

trwa spér zbiorowy
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Data informacji

o konflikcie i iktu i j - e
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej .
Stan konfliktu
Branza
8. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
16 lutego 2026 Organizacja Zaktadowa NSZZ o utrudnianie prowadzenia dziatalno$ci zwigzkowej, naruszenie ustawy o rozwiazywaniu sporéw zbiorowych
"Solidarnos¢" dziatajaca Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: w IMGW-PIB "Stoimy na progu strajku”. W IMGW zwolniono z pracy Przewodniczaca Solidarnosci
woj. pomorskie -
Gdansk - To jest dla nas kompletnie niezrozumiate. Dyrektor jak przyszedt do Instytutu deklarowat che¢ rozméw, miat
by¢ dyrektorem otwartym, propracowniczym. | 2024 rok rzeczywiscie tak wygladat, to wszystko zapowiadato
dobra wspoétprace. Styczen 2025 roku - jakby cos$ sie zmienito, kto$ zaczat prawdopodobnie dyrektorowi inaczej
Branza: doradzac. Zero dialogu, wytacznie konfrontacja, wylacznie szykany i represje wobec Solidarnosci, wobec
| L naszych dziataczy - mowita dzi$ na konferencji prasowej Agnieszka Harasimowicz, przewodniczaca
Dziatalnos¢ Solidarnosci w IMGW, ktéra niedawno zwolniono z pracy.
profesjonalna,
) nauk_owa e . Organizacja Zaktadowa NSZZ "Solidamo$¢" dziatajaca w IMGW-PIB alarmuie, ze w parfistwowym instytucie
i techniczna; moze dojé¢ do strajku.
padania naukpwe e W ostatnim czasie doszto tam do zwolnienia przewodniczacej Solidarnosci Agnieszki Harasimowicz.
I prace rozwojowe e Zwigzkowcy poinformowali dzi$, ze w Instytucie trwa spor zbiorowy, ktérego pracodawca nie uznaje.
w dziedzinie e Solidarnos¢ domaga sie spetnienia szesciu postulatow, w tym miedzy innymi przywrocenia do pracy wszczecie procedury
pozostafych nauk przewodniczacej Solidarnosci, podwyzek wynagrodzen czy transparentnej polityki zatrudniania i sporu zbiorowego
przyrodniczych awansowania na stanowiska kierownicze, wysokospecjalistyczne i eksperckie.
i technicznych e Gdanska Solidamnosé w tym tygodniu ztozy wniosek do Paristwowej Inspekeji Pracy o kontrole w IMGW.

Zwigzkowcy wystosowali tez pismo do premiera Tuska i Ministra Infrastruktury.

— Stoimy na progu strajku — ostrzegata dzi$ na konferencji prasowej Agnieszka Harasimowicz, przewodniczaca
Solidarnosci w Instytucie Meteorologii i Gospodarki Wodnej — Parstwowym Instytucie Badawczym.
Solidarno$c¢ jest oburzona dziataniami dyrektora IMGW skierowanymi przeciwko przewodniczacej Agnieszce
Harasimowicz, ktérg zwolniono dyscyplinarie z pracy, a wczesniej zdegradowano i obnizono wynagrodzenie.

Organizacja Zaktadowa NSZZ "Solidarno$¢" weszta w spor zbiorowy z pracodawca 26 stycznia 2026 roku, jednakze —
jak poinformowali zwigzkowcy — pracodawca tego sporu nie uznaje.

()

Autor: Marcin Krzeszowiec
Zrédto informaciji medialnej: https://tysol.pl/
https://tysol.pl/a154064-stoimy-na-progu-strajku-w-imgw-zwolniono-z-pracy-przewodniczaca-solidarnosci

@ dialog
spoteczny
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Data informacji
o konflikcie

Miejsce konfliktu

Branza

Strona pracownicza
konfliktu

Przedmiot konfliktu i jego opis

Zrédlo informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

9. Data:
13 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. pomorskie -

Sztab Akcji Protestacyjnej
NSZZ "Solidarnos¢"

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  pogarszajaca sie sytuacja spoleczno-gospodarcza w kraju oraz brak dialogu spotecznego ze strony rzadu

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Obraduje Sztab Akcji Protestacyjnej NSZZ "Solidarnos¢"

Narastajaca fala zwolnier: grupowych w wielu branzach, upadfo$ci przedsiebiorstw oraz gwaltowne pogorszenie
warunkow pracy w kluczowych sektorach gospodarki to bezposredni skutek systematycznego ignorowania
glosu pracownikow prezentowanego systematycznie przez NSZZ "Solidarnosc" - przekazali przedstawiciele
Solidarnosci.

Autor: Barbara Michatowska,kor.

Zrédto informaciji medialnej: https://tysol.pl/
https://tysol.pl/a153913-obraduje-sztab-akcji-protestacyjnej-nszz-solidarnosc

Gdansk Rozpoczeto sie posiedzenie Sztabu Akcji Protestacyjnej NSZZ "Solidarnos¢". W posiedzeniu uczestniczy

przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" Piotr Duda.
Branza: Dzisiejsze posiedzenie Sztabu Akcji Protestacyjnej NSZZ "Solidarnos¢” odbywa sie w trybie zdalnym. Podczas
N . spotkania podejmowane beda wazne decyzje dotyczace prowadzonej przez Zwigzek akcji protestacyjnej, zwigzanej
wiele branz z dramatycznym stanem polskiej gospodarki i brakiem dialogu ze strony rzadu.
) , , , o . . obraduje Sztab Akcji

Przypommmy, podczas gruqmowego p05|gdzen|a’Kom|SJ.| Kra;oweJ.NSZZ "S" povyo&ano Sztab Akgji Protestacyjnej oraz Protestacyjnej NSZZ
podjeto decyzje o rozpoczeciu przygotowan do ogoélnokrajowej akcji protestacyjnej. "Solidarnos¢";
W zwiazku z dramatycznie pogarszajacy sie sytuacja spofeczno-gospodarcza w Polsce oraz brakiem s_Ztab bedzie .
jakiegokolwiek realnego dialogu spofecznego ze strony rzadu, Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnos¢” podejmuje | Podejmowat decyzje
decyzje o rozpoczeciu przygotowan do ogélnokrajowej akcji protestacyjnej oraz o powofaniu Sztabu Akcji dotyczace akcji
Protestacyjnej — napisali woéwczas cztonkowie Komisji Krajowej w specjalnym stanowisku w sprawie dramatycznej protestacyjnej
sytuacji spoteczno-gospodarczej w Polsce i powotania Sztabu Akcji Protestacyjnej. Zwiazku

@ dialog
spoteczny
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
10. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

12 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. wielkopolskie -
Kostrzyn

sieC sklepow
Biedronka
(3882 sklepéw w catej
Polsce)

Branza:
Handel detaliczny

Organizacja Miedzyzaktadowa
NSZZ ,Solidarno$¢” w JMP

e  podniesienie od dnia 1 lutego 2026 r. stawek wynagrodzenia zasadniczego wszystkich pracownikéw Jeronimo
Martins Polska S.A. o kwote 1 000 miesiecznie

e  wprowadzenie od dnia 1 lutego 2026 nagrody za obecno$¢ dla kierownikow sklepdw, w wysokosci 500 zt

e wprowadzenie od dnia 1 lutego 2026 miesiecznej premii (dodatku) dla pracownikéw Lady Miesnej, w wysokosci
500 zt miesigcznie

e ustalenie miesiecznych okresow rozliczeniowych czasu pracy o ktérych mowa w art. 129 § 1 Kodeksu Pracy

e  zwiekszenie obsady sklepdw ,Biedronka” tak aby mozliwa byta realizacja zadan zlecanych pracownikom w czasie
ich normalnego czasu pracy

e  wprowadzenie statej obsady kas samoobstugowych (SCO)

e  organizowania pracy nieprzewidujgcego otwarcia sklepéw ,Biedronka” po godz. 22.

e wprowadzenie kuponu $niadaniowego (kuponu lunchowego) dla pracownikéw zatrudnionych w systemie
zmianowym w wysokosci 200 zt miesigcznie

e wprowadzenie czytelnych dla pracownikdw paskéw ptacowych (paskéw wynagrodzen) pozwalajacych na szybkie
i jednoznaczne ustalenie sktadnikow wynagrodzenia

e zapewnienie organizacjom zwigzkowym prawa do umieszczania na tablicach informacyjnych w sklepach
,Biedronka” oraz centrach dystrybucyjnych i innych zaktadach Jeronimo Martins Polska S.A. informacji
0 mozliwo$ci przystepowania do zwigzkdw zawodowych i zwigzanych z tym korzysci.

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Goraco w Biedronce. Zwiazkowcy zadaja 1000 zt podwyzki i kofica pracy do 22:00

Podwyzki ptac i poprawa warunkéw pracy to gtdwne postulaty zwigzkowcoéw dziatajacych w Biedronce. Dzi$
w Centrum Partnerstwa Spotecznego Dialog w Warszawie rozpoczna sie negocjacje w ramach sporu
zbiorowego w tej sieci — informuje serwis Dlahandlu.pl.

W czwartek, 12 lutego br. o godz. 15 w Centrum Partnerstwa Spotecznego Dialog w Warszawie maja sie
rozpoczaé negocjacje w ramach sporu zbiorowego w Biedronce. Zwigzek chce podwyzek dla 0séb zatrudnionych
w sieci, zwigkszenia liczby pracownikdw w sklepach, zmian w systemie premiowym oraz konczenia pracy maksymalnie
0 godz. 22:00.

Autor: KW

Zrédto informacji medialnej: https://www.bankier.pl/
https://www.bankier.pl/wiadomosc/Pracownicy-Biedronki-maja-dosc-Chca-podwyzek-i-normalnych-godzin-
pracy-9082558.html

trwa spér zbiorowy -
etap rokowan
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Data informacji

o konflikcie i ikt i i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu 7rd : - i :
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
11. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

11 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -

Krajowy Sekretariat Bankow,
Handlu i Ubezpieczen NSZZ
»Solidarnos¢”

e  zwolnienia grupowe, brak dodatkowych odpraw dla zwalnianych pracownikéw

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest pracownikow Carrefoura. "Méwimy stop wyzyskowi"

11 lutego przed siedziba Carrefour Polska w Warszawie odbyt sie protest zorganizowany przez Krajowy

Warszawa Sekretariat Bankéw, Handlu i Ubezpieczen NSZZ ,,Solidarnos¢”. Zwiazkowcy sprzeciwiaja sie planowanym
zwolnieniom okoto 250 pracownikéw i domagaja sie dodatkowych odpraw dla oséb objetych redukcja etatow.
Branza: 11 lutego o godzinie 12.00 przed siedzibg Carrefour Polska w Warszawie, przy ul. Targowej 72 odbyt sie protest

Handel detaliczny

pracownikéw ten sieci. Zwigzkowcy domagajq sie interwencji prezesa Grupy Carrefour w sprawie zwolnien grupowych
w polskim oddziale sieci.

Alfred Bujara, przewodniczacy Krajowego Sekretariatu Bankow, Handlu i Ubezpieczen NSZZ ,Solidarno$¢”, umaczyt
podczas protestu, ze zwalniani sg z Carrefoura pracownicy, ktdrzy po$wiecili tej sieci naprawde wiele lat swojego zycia
i nie otrzymuija z tego tytutu zadnych dodatkowych odpraw.

- Winnych panstwach takie odprawy sg przyznawane. W Rumunii pracownicy z co najmniej dziesiecioletnim stazem
otrzymali przy takich zwolnieniach odprawe w wysoko$ci osmiokrotno$ci wynagrodzenia. Osoby, ktdre pracowaty kroce;
niz 10 lat, otrzymaty czterokrotno$¢ wynagrodzenia. W Polsce pracodawca nie zaproponowat zadnych dodatkowych
odpraw. Pracownicy otrzymuja wytgacznie odprawy przewidziane w Kodeksie pracy i nic ponad to - mowit Bujara.

- Jezeli Carrefour zapowiada wycofywanie sie z Polski, powinien rozliczy¢ 20 lat dziatalno$ci w sposdb odpowiedzialny,
a nie kosztem pracownikdw. Temu sig przeciwstawiamy — mowit Alfred Bujara.

Przewodniczacy Krajowego Sekretariatu Bankéw, Handlu i Ubezpieczer NSZZ ,Solidarno$¢” skierowat rowniez list
otwarty do Alexandre’a Bomparda, prezesa Carrefour Group, w ktérym opisuje sytuacje zwalnianych pracownikéw
w Polsce oraz zwraca sie do niego o podjecie bezpo$rednich rozméw z organizacjami zwigzkowymi w kraju.

Informacjg o planowanych zwolnieniach zarzad Carrefour Polska przekazat zwigzkom zawodowym 8 stycznia. Redukcja
ma obja¢ okoto 250 etatdéw. Carrefour Polska wskazuje, ze decyzje kadrowe sg elementem dostosowania dziatalno$ci
do silnej konkurenciji na rynku detalicznym oraz konieczno$ci kontrolowania kosztéw. Spétka prowadzi w Polsce okoto
750 sklepdw i zatrudnia ponad 8 tys. pracownikéw.

Autor: Olimpia Wolf

Zrédio informacji medialnej: https://www.portalspozywczy.pl/
https://www.portalspozywczy.pl/handel/wiadomosci/protest-pracownikow-carrefoura-quot-mowimy-stop-
wyzyskowi-quot,285519.html

11 lutego przed
siedziba Carrefour
Polska w Warszawie
odbyt sie protest
zorganizowany przez
Krajowy Sekretariat
Bankdw, Handlu
i Ubezpieczen NSZZ
»oolidarnos¢”
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Data informacji

o konflikcie i ikt i i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu 7rd : - i :
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
12. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

11 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. matopolskie -
Krakow

Branza:
Transport kolejowy
pasazerski

Zwiazek Zawodowy Kolejarzy
i Pracownikéw Matopolski

Zwiazek Zawodowy Maszynistow
Kolejowych w Polsce

w Spétce ,,Koleje Matopolskie”
sp.zo.o0.

e podwyzka wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 1000 zt netto na jednego pracownika od 01.01.2026 r.

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Fiasko negocjacji w Kolejach Matopolskich. Zwiazkowcy zapowiadajg strajk

Coraz blizej decyzji o strajku w Kolejach Matopolskich. Jak ustalito Radio Krakéw, wciaz nie ma porozumienia
w sprawie podwyzek dla pracownikow miedzy zwigzkami zawodowymi a wladzami przewoznika. Srodowe
spotkanie nie przyniosto przelomu.

Pracownicy tuz przed $wietami Bozego Narodzenia wystali pismo do prezesa Kolei Matopolskich Radostawa Wioszka.
Zazadali w nim podwyzek pensji 0 1000 zt miesigcznie od 1 stycznia 2026 roku. Mowa tez byta o ogélnej poprawie
warunkow pracy.

Teraz obnizyli swoje wymagania dotyczace podniesienia ptac do 900 ztotych. Zarzad Kolei Matopolskich natomiast
zaproponowat 650 zamiast 550 ztotych podwyzki. Obie strony spisaty tak zwany protokét rozbieznosci.

Kolejnym etapem sporu beda mediacje. W ich trakcie pracownicy majg prawo do dwugodzinnego strajku i nie
wykluczajg skorzystania z tej mozliwosci.

Nasze stanowiska sie zblizyly, ale w momencie rozpoczecia mediacji strona spoteczna ma prawo do
przeprowadzenia dwugodzinnego strajku, jezeli bedzie widziata zta wole zarzadu spétki w kwestii wzrostu
wynagrodzen - mowi Stawomir Centkowski, wiceprezydent Zwigzku Zawodowego Maszynistéw Kolejowych w Polsce.

Jezeli natomiast mediacje zakoriczg sie fiaskiem, zwigzkowcy rozpoczng strajk generalny. Strona spoteczna walczy
0 podwyzki dla ponad 740 pracownikéw Kolei Matopolskich.

Autor: Ola Sobczak

Zrédio informacji medialnej: https://www.radiokrakow.pl/
https://www.radiokrakow.pl/aktualnosci/krakow/fiasko-negocjaciji-w-kolejach-malopolskich-zwiazkowcy-

zapowiadaja-strajk/

trwa spor zbiorowy

fiasko rokowan
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Data informacji

o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
13. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

10 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. $laskie -
Zywiec

Branza:
Produkcja
pozostatych
wyrobow z gumy

NSZZ ,Solidarnos¢”
w Hutchinsonie w Bielsku-Biatej

o  postulaty ptacowe

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Spor zbiorowy w bielskim Hutchinsonie

Flagi i transparenty na bramach bielskiego zaktadu spétki Hutchinson Poland - to znak, ze ptacowy spér,
ktory trwa w tym zakladzie od grudnia ubiegtego roku, wszedt w kolejna faze: rokowania nie przyniosty Zzadnego
efektu i teraz wszyscy czekajg na mediatora.

Negocjacje dotyczg zarobkéw dla ponad 800 pracownikow spotki. Wszystko zaczeto sie na poczatku grudnia ubiegtego
roku, gdy zaktadowa ,Solidarno$¢” wystapita do dyrekcji z pismem w sprawie podwyzek. Podstawowe zadanie bylo
proste: 3,50 zt podwyzki stawki godzinowej brutto dla wszystkich. Pozniej, juz w trakcie negocjacji, zwigzkowcy obnizyli
swe oczekiwania do poziomu 3,10-3,30 zt. W skali miesigca oznaczatoby to podwyzki rzedu okoto 529-550 ztotych
brutto. Dyrekcja spotki w odpowiedzi zaproponowata podwyzki stawki godzinowej w wysokosci 0,40-0,52 zt. W znaczne;
czesci bytoby to po prostu obowigzkowe wyréwnanie do obowigzujacej obecnie ptacy minimalnej.

Ostatnie rokowania odbyly sie 21 stycznia br. Niestety, przetomu nie byto. W tej sytuacji 2 lutego doszlo do podpisania
protokotu rozbieznosci. Kilka dni pézniej na bramach i ptotach zaktadu pojawity sie flagi i transparenty. Wszyscy czekajq
teraz na mediatora. Sytuacji nie utatwia fakt, ze dyrektor zaktadu, ktéry prowadzit grudniowe i styczniowe negocjacje
zwolnit sie z firmy. Jego nastepca dopiero zapoznaje sie z sytuacja zaktadu, mozliwo$ciami finansowymi i zwigzkowymi
Zadaniami.

— Zaczekamy, jesli tak trzeba. Jeste$my cierpliwi, ale tez zdeterminowani, by uzyskac jak najlepsze podwyzki dla zatogi.

Z pewno$cig propozycja czterdziestu groszy nikogo nie zadowoli — podkresla Mieczystaw Bienias, szef ,Solidarnosci”
w bielskim zaktadzie Hutchinsona.

Region Podbeskidzie NSZZ ,Solidarno$¢”

Zrédto informaciji medialnej: https://www.solidarnosc.org.pl/
https://www.solidarnosc.org.pl/spor-zbiorowy-w-bielskim-hutchinsonie/

trwa spor zbiorowy

fiasko rokowan
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Data informacji

o konflikcie ; iktuii i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
14. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

10 lutego 2026

Miejsce konfliktu:

woj. mazowieckie -
Warszawa

konflikt o charakterze

Zwiazek Zawodowy Pracownikow
ZUS

e postulat ptacowy i postulaty dot. warunkéw pracy

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Coraz gorecej w ZUS. Zwiazkowcy zadaja 1200 zt podwyzki, pracownicy obstuguja juz niemal potowe Polakow

Niespokojnie wérdd pracownikéw ZUS. Zwiazkowcy prowadza spor zbiorowy z pracodawca i domagaja sie
podwyzek wynagrodzen o 1200 zt brutto na etat, a takze zwiekszenia zatrudnienia. — Apelujemy o sprawiedliwe
wynagradzanie pracownikow ZUS. Znaczaco zwiekszyt sie nasz zakres obowiazkow, wiele osob sie nie wyrabia,
ma tyle pracy, ze zadania musi realizowa¢ w nadgodzinach — méwi Beata Wojcik, prezes Zwiazku Zawodowego

ogdlnopolskim Pracownikéw ZUS.
ZUS urasta juz do rangi superurzedu, obstugujacego wiekszos¢ $wiadczen wyptacanych Polakom. Pracownicy zajmujg
Branza: si¢ nie tylko emeryturami, ale tez m.in. wypfata 800 plus, do tego doszty nowe $wiadczenia m.in. renta wdowia,

sfera budzetowa: $wiadczenie wspigrajqqe. W tym roku .do diugiej Iisty.obowiqzkéw nalezy doliczy¢ kolejne - m.in. przeliczanie 9m(_arytur

obowigzkowe ’ czerwcowych, wyliczenia stazu pracy i obstuga Ukraincow w obszarze 800 plus (ZUS weryfikuje, czy obcokrajowiec ma

. . zatrudnienie i spetnia wymogi do uzyskania $wiadczenia na dzieci).
zabezpieczenie
spoteczne Gtéwnym postulatem zwigzkowcdw jest wzrost wynagrodzen o 1 200 zt brutto na etat, ale tez poprawa warunkéw trwa spor zbiorowy

zatrudnienia poprzez dostosowanie zatrudnienia do liczby obowigzkéw.

Procedura sporu zbiorowego, ktdrg niedawno wszczeli, spotkata sie z komplikacjami. Nie zostata zaakceptowana przez
pracodawce. Zwigzek odwotat sie m.in. do resortu pracy. A MRPIPS przyznato im racjg. Dziatania zwigzku teraz
nabierajg rozpedu.

— Sytuacja wyglada tak, ze ztozylismy dokumenty, zeby wej$¢ w spér zbiorowy z pracodawcg. Natomiast pracodawca
nie uznat sporu zbiorowego. Ztozylismy w tej sprawie pisma do resortu pracy i do inspekcji pracy. Otrzymalismy

Z ministerstwa odpowiedz, ktora wskazuje jednoznacznie, ze nasz spor zbiorowy trwa mimo, Ze nie zostat uznany przez
pracodawce. Wobec tego wezwalismy pracodawce do rokowari i liczymy na konstruktywne rozmowy — méwi Strefie
Biznesu Beata Wojcik, prezes Zwigzku Zawodowego Pracownikéw ZUS.

Przedstawiciele pracodawcy ttumacza, ze ZUS, jako jednostka sektora finansdw publicznych, moze dysponowac tylko
takimi Srodkami, jakie zostang przyznane w planie finansowym. Wskazuja, ze zaktad nie moze dokonywaé wydatkow
przekraczajacych wysokosci zatwierdzonych w planie ani zaciggaé przekraczajacych ten plan zobowigzan.

Autor: Agnieszka Kamifiska

Zrédto informaciji medialnej: https:/strefabiznesu.pl/
https://strefabiznesu.pl/coraz-gorecej-w-zus-zwiazkowcy-zadaja-1200-zl-podwyzki-pracownicy-obsluguja-
juz-niemal-polowe-polakow/ar/c3p2-28713711

wzrost napigcia
spotecznego

@ dialog
spoteczny
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Data informacji

o konflikcie

Miejsce konfliktu

Branza

Strona pracownicza
konfliktu

Przedmiot konfliktu i jego opis

Zrédto informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

15.

Data:
10 lutego 2026

Miejsce konfliktu:

NSZZ ,Solidarnos¢”
w Przedsiebiorstwie Gorniczym
»Silesia” w Czechowicach-

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o lamanie zapisow Porozumienia z 29 grudnia 2025 roku

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Przed brama PG Silesia trwa protest Solidarnosci

woj. $laskie - Dziedzicach o o . . .. . L
: Przed kopalnia Silesia trwa pikieta zorganizowana przez NSZZ "Solidarno$¢". Pracownicy kopalni i wspierajacy
Czechowice - . ; ) . - ; X : - A
Dziedzice ich zwiazkowcy z calej Polski protestujg przeciwko bezprawnym, ich zdaniem, zwolnieniom gérnikow.
) e Pod koniec grudnia 2025 roku zakonczyt sie oémiodniowy protest gérnikéw z PG Silesia. Pracownicy kopalni
Braqza:_ strajkowali pod ziemig w okresie Bozego Narodzenia w obronie swoich miejsc pracy.
gornlc_two wegla e Stronie spotecznej udato sie wtedy doprowadzi¢ do podpisania porozumienia, ktrego strong byto
kamiennego Ministerstwo Energii oraz wiasciciel kopalni, spotka Bumech.

e W styczniu 2026 roku Solidaro$¢ postanowita ogtosi¢ Pogotowie Strajkowe w przedsiebiorstwie. Byta to

reakcja zwigzkowcow na wypowiedzenia, jakie otrzymata cze$¢ pracownikéw PG Silesia. trwa pikieta
e Zdaniem Solidarnosci doszto do ztamania grudniowego porozumienia, dlatego zwigzkowcy zorganizowali protestacyjna
dzi$ pikiete pod zaktadem.
Przedstawiciele Solidarno$ci z catej Polski przyjechali dzi$ do Czechowic-Dziedzic, by zaprotestowaé razem
z pracownikami PG Silesia przeciwko bezprawnym, ich zdaniem, zwolnieniom, ktére sa przeprowadzane w kopalni. oraz
W protescie bierze udziat m.in. Grzegorz Adamowicz, zastepca przewodniczacego Komisji Krajowej NSZZ
"Solidarno$¢".
. . . o . e , POGOTOWIE
Pracownicy sg oburzeni zZlamaniem porozumienia, ktore strona spoteczna, rzadowa i pracodawca podpisali w grudniu STRAJKOWE

2025 roku.

W porozumieniu Bumech SA (wtasciciel kopalni) oswiadczyt, ze podtrzymuje ztozong w postepowaniu
restrukturyzacyjnym oferte umowy dzierzawy zorganizowanej cze$ci przedsiebiorstwa PG Silesia sp. z 0.0.
w restrukturyzacji i przejecia wszystkich zatrudnionych w tej spotce pracownikoéw na zasadzie art. 23(1) Kodeksu pracy.

Pracodawca o$wiadczyt rdwniez, ze nie bedzie skladat wypowiedzerh uméw o prace, z zastrzezeniem przypadku, gdy
dzierzawa nie dojdzie do skutku.

Mimo to w styczniu wreczyt kilkadziesiat wypowiedzen z pracy pracownikom kopalni, czym ztamat, zdaniem
zwigzkowcow, grudniowe porozumienie. Dlatego dzi$ podczas pikiety domagajq sie oni respektowania jego zapisow.

Autor: Basia Michatowska,kor.

Zrédio informaciji medialnej: https:/tysol.pl/
https://tysol.pl/a153753-przed-brama-pg-silesia-trwa-protest-solidarnosci
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Data informacji

o konflikcie - . - -
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis

Miejsce konfliktu konfliktu

Forma
protestu

Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu

Branza
16. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
9 lutego 2026 NSZZ ,Solidarno$¢” Regionu e  zadania przywrécenia do pracy i wycofania wypowiedzenia umowy o prace cztonkom NSZZ ,Solidarnos¢”,
Srodkowo-Wschodniego wycofania niestusznie natozonej kary nagany na cztonka komisji zaktadowej oraz zaprzestania dziatan
Miejsce konfliktu: wprowadzajacych chaos organizacyijny.
woj. lubelskie — Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Bychawa Zwiazkowcy z ,,S” bedg pikietowali przed siedzibg szpitala w Bychowie
Branza:
Ochrona zdrowia 24 lutego (wtorek)
i pomoc spofeczna godzina 11:00 P I Kl EA 24 lutego
przed siedziba
PRZED SZPITALEM szpitala w Bychawie
odbedzie sie pikieta
W BYCHAWIE cztonkow NSZZ
W OBRONIE woolidarnosc”
Regionu Srodkowo-
SZYKANOWANYCH ZWIAZKOWCOW Wschodniego
w obronie
Solidarnie przeciwko szykanowaniu i dyskryminacji zwigzkowcow! szykanowanych
Zwiazkowcy zostali zwolnieni — pokazmy, Ze nie ma na to naszej ZWiQZKOWC(")W

zgody!

Przyjdz i wesprzyj tych, ktorzy walcza o godnosé, sprawiedliwosé
i prawa pracownikow.

Zabierz flage, transparent i dobre nastawienie!

Razem jestesmy silniejsi!

Zrédto informacji medialnej: https://www.solidarnosc.org.pl/
https://www.solidarnosc.org.pl/zwiazkowcy-z-s-beda-pikietowali-przed-siedziba-szpitala-w-bychowie/

@ dialog
spoteczny
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Data informacji

o konflikcie ; iktuii i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu oy - - . .
Zrodlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
17. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

7 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. dolnoslaskie -
Wroctaw

sie¢ sklepow Kaufland
(ponad 247 marketéw
w catej Polsce)

Branza:
Handel detaliczny

Organizacja Miedzyzaktadowa
OPZZ Konfederacja Pracy

e  postulat placowy; prawa i wolnosci zwigzkowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
"Zaczynamy od tddzkiego". Tam beda pierwsze referenda przed strajkiem w Kauflandzie

— Juz mamy wszystko przygotowane. W poniedziatek 9 lutego ruszamy z wysytka pism, zbieraniem
dokumentoéw i organizacja referendum — méwi "Faktowi" Wojciech Jendrusiak, przewodniczacy OPZZ
Konfederacja Pracy. Referendum strajkowe wystartuje 16 marca 2026 r. Najpierw w wojewoddztwie todzkim,
potem — jesli nie bedzie przeszkdd ze strony firmy — w catej Polsce. Pracownicy walcza m.in. o 1 tys. 200 zt
podwyzki.

— Zaczynamy od Befchatowa i catego wojewddztwa todzkiego. Czekamy 30 dni na dokumenty od pracodawcy.
Chcemy, zeby miejsce do gtosowania byto w sklepie, nie gdzie$ pod wejsciem. Tak, jak stanowi prawo — podkresla
Wojciech Jendrusiak.

Zwiazkowcy nie kryja, Ze szykuja szeroko zakrojong akcje. — Gdyby$my mieli robi¢ to sami, zajetoby to nawet dwa lata,

bo w Polsce jest prawie 300 marketéw Kaufland. Dlatego wspierajg nas inne organizacje z OPZZ. Jesli wszystko pojdzie
gtadko, referendum w catym kraju uda sie przeprowadzi¢ w dwa miesigce — wylicza przewodniczacy.

Autor: Monika Folaron

Zrédio informacji medialnej: https://www.fakt.pl/
https://www.fakt.pl/pieniadze/coraz-blizej-do-strajku-w-kauflandzie-jest-juz-termin-referendum/hpg4ldc

referendum strajkowe
rozpocznie sie
16 marca 2026 r.
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Data informacji

o konflikcie i ikt i i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu 7rd : - i :
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
18. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

6 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. dolnoslaskie -
Wroctaw

Branza:
energetyka,
rolnictwo

NSZZ',,SoIidarnoé(:” Regiony:
Dolny Slask, Zagtebie Miedziowe
oraz Jeleniogorski

o polityki UE: m.in. Zielony Lad, system ETS i ETS2, umowa UE-Mercosur

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Solidarno$¢ wychodzi na ulice. Wielki protest przeciwko unijnej polityce we Wroctawiu

Zwigzkowcy z catego regionu zapowiadajq masowa manifestacje pod biurem Parlamentu Europejskiego we Wroctawiu.
Gtownym powodem buntu sa rosnace koszty zycia oraz unijne regulacje, ktére zdaniem pracownikow zagrazajg
tysigcom miejsc pracy w Polsce.

Mobilizacja trzech regionéw Solidarnosci

Wroctaw stanie sig centrum zwiazkowego protestu, ktory ziednoczy struktury z Dolnego $laska, Zagtebia
Miedziowego oraz Jeleniej Gory. To wspdlna inicjatywa wymierzona w kluczowe decyzje zapadajace w Brukseli.
Manifestacja rozpocznie sig 20 lutego 2026 roku o godzinie 11:30. Uczestnicy zgromadza sie przy ulicy Widok 10
we Wroctawiu, bezpo$rednio pod siedzibg Przedstawicielstwa Unii Europejskiej, aby gtosno wyrazi¢ swoj sprzeciw.

Sprzeciw wobec Zielonego tadu i systemu ETS2

Gtéwnym postulatem protestujacych jest natychmiastowe zatrzymanie wdrazania Zielonego tadu w jego obecnym
ksztalcie. Zwigzkowcy alarmuja, ze nowe przepisy uderzajg w fundamenty polskiego przemystu.

Szczegoine emocje budzi system ETS2, ktéry przelozy sie na drozsze zycie i energie. Wedtug organizatoréw nowe
podatki od emisji w transporcie i budownictwie to bezposrednie uderzenie w portfele najubozszych obywateli.

Walka o miejsca pracy i polski przemyst
Manifestanci sprzeciwiajg sie réwniez umowie UE-Mercosur, obawiajac si¢ nieuczciwej konkurencji dla rodzimego

rolnictwa i produkc;ji. Ich zdaniem unijna polityka prowadzi do stopniowe;j likwidacji polskiego potencjatu gospodarczego.

Solidarno$¢ wskazuje, ze koszty transformaciji energetycznej s niesprawiedliwie przerzucane na barki obywateli.
Obawiajg sie, ze bez radykalnej zmiany kursu, Polske czeka fala zwolnien grupowych i drastyczne zubozenie
spoteczenstwa.

Wspdlny gtos przeciwko brukselskim urzednikom

Organizatorzy podkreslaja, ze tylko masowy i stanowczy opor ma szanse wptyna¢ na zmiane szkodliwych regulacii.
Dla zwigzkowcdw manifestacja we Wroctawiu to dopiero poczatek walki o prawa pracownikéw w starciu

z biurokracja. Zapowiadaja, ze nie spoczng, dopoki postulaty dotyczace ochrony miejsc pracy nie zostang powaznie
potraktowane.

Wojciech Obremski

Zrédio informacji medialnej: https://www.solidarnosc.org.pl/legnica/nowa/
https://www.solidarnosc.org.pl/legnica/nowa/?p=89483

20 lutego o godz.
11:30 pod siedziba
Przedstawicielstwa

Unii Europejskiej we
Wroctawiu odbedzie
sie manifestacja NSZZ
»Solidarnos¢”
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Data informacji
o konflikcie

Miejsce konfliktu

Branza

Strona pracownicza
konfliktu

Przedmiot konfliktu i jego opis

Zrédto informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

19. | Data:
5 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Czechowice -

Dziedzice

Branza:
gérnictwo wegla
kamiennego

NSZZ ,Solidarnos¢”
w Przedsiebiorstwie Gorniczym
»Silesia” w Czechowicach-
Dziedzicach

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o lamanie zapisow Porozumienia z 29 grudnia 2025 roku

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Gornicy z PG Silesia pikietowali w Katowicach. Odbylo sie tam wazne spotkanie dot. kopalni

W érode 4 lutego doszto do spotkania ws. sporu o zapisy porozumienia miedzy gérnikami z kopalni Silesia a jej
zarzadca sadowym. W napietej atmosferze przebiegato spotkanie przedstawicieli gornikoéw z wiadzami kopalni.
Uczestniczyli w nim ponadto wiceminister energii Marian Zmarzty, prezes zarzadu Bumechu Jonasz Drabek, gtéwny
akcjonariusz Bumechu Marcin Sutkowski, a takze Marcin Ferdyn, zarzadca sadowy PG Silesia.

Nad prywatna kopalnig wegla zbierajg sie czarne chmury. Porozumienie, ktdre zazegnato dopiero na koniec ubiegtego
roku protest podziemny gornikéw okazato si¢ zbyt kruche. Zwigzkowcy gornikoéw podkreslili 5 lutego, ze poczynione
rozmowy nie zabezpieczyty interesdw strony spotecznej. - Musimy walczy¢ dalej, tamane jest porozumienie dot.
zwolnien - powiedziat Grzegorz Babij. Pdzniej uszczegdtowit dane dotyczace planowych redukcji etatow.

Wypowiedzenia otrzymato juz okofo 40-50 osob, a w mojej ocenie docelowo obejma one okoto 130 0sé6b -
powiedziaf serwisowi wnp.pl Grzegorz Babij, przewodniczacy Solidarno$ci w Przedsiebiorstwie Gorniczym
Silesia. Zwigzkowiec podkreslif, ze umowa wykluczafa redukcje zatrudnienia.

Szczegolna krytyka spada na Bumech, ktory na mocy porozumienia z 29 grudnia stat sie dzierzawca czesci terenu
PG Silesia. Na spotkaniu firma odpierafa zarzuty.

Bumech wskazuje, ze podjete przez niego zobowigzania sq konsekwentnie realizowane. Spétka podirzymata oferte

dzierzawy ZCP, a pod koniec stycznia podpisata jej warunkowg umowe. Ztozyta wniosek o przeniesienie koncesji na
wydobywanie wegla kamiennego i metanu oraz rozpoczefa dziatania zmierzajgce do przepisania kluczowych uméw

operacyjnych, w tym dotyczacych dostaw mediow. Tego samego dnia strona spoteczna zostata poinformowana

0 zamiarze kontynuacji zatrudnienia pracownikéw PG Silesia, bez przerwy i na niezmienionych zasadach, w ramach
przejmowanej zorganizowanej czesci zakiadu pracy - oSwiadczenie Bumech dla mediow.

Kolejne spotkanie ma sie odby¢ 13 lutego. Wcze$niej zwigzkowcy majg protestowac na pikiecie przed wejsciem do
kopalni. - 10 lutego o godzinie 13.45 organizujemy jako Solidaros¢ pikiete pod kopalnig Silesia. Ma ona dotyczy¢
tamania zapiséw porozumienia z 29 grudnia 2025 roku.

oprac. Barttomiej Chudy

Zrédto informacji medialnej: https://www.money.pl/
https://www.money.pl/gospodarka/bez-porozumienia-w-kopalni-silesia-gornicy-sa-zwalniani-
7251180416661888a.html

10 lutego o godzinie
13.45 przed wejsciem
do kopalni Silesia
odbedzie sie kolejna
pikieta protestacyjna

trwa
POGOTOWIE
STRAJKOWE
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Data informacji
o konflikcie

Strona pracownicza

Przedmiot konfliktu i jego opis

Forma
protestu

Miejsce konfliktu konfliktu Zrédlo informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
20. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

4 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Warszawa

konflikt o charakterze
ogolnopolskim

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

Ogolnopolski Zwiazek
Pracodawcow Szpitali
Powiatowych

Zwiazek Powiatéw Polskich

o fatalna sytuacja finansowa szpitali, likwidowanie kolejnych oddziatéw i obnizone finansowanie $wiadczen
(m.in. wyceny kontraktéw z Narodowym Funduszem Zdrowia)

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Szykuja wielki protest w Warszawie. "Nie bedziemy umiera¢ na kolanach"

- Nie mamy innego wyboru - méwia przedstawiciele szpitali powiatowych i samorzadowcy, ktérzy na poczatek
marca planuja protest w Warszawie.

3 marca Ogdlnopolski Zwigzek Pracodawcéw Szpitali Powiatowych we wspétpracy ze Zwigzkiem Powiatéw Polskich
planujg protest przed Ministerstwem Zdrowia w Warszawie. Powody organizacji manifestacii to fatalna sytuacja
finansowa, likwidowanie kolejnych oddziatéw i mniejsze pieniadze na $wiadczenia. Problem dotyczy m.in. wycen
kontraktéw z Narodowym Funduszem Zdrowia. W tym roku czes$¢ bedzie zdecydowanie nizsza niz w ubiegtym.

Z powodu braku pieniedzy szpitale od jesieni byty zmuszone odwotywa¢ planowane zabiegi.

- Nizsze wyceny tylko pogorsza sytuacje. Rzad musi na powaznie rozwigzaé ten problem, bo sytuacja stacje sie
krytyczna - mowi w rozmowie z TOK FM dyrektor szpitala powiatowego w Garwolinie i wiceprezes Ogélnopolskiego
Zwiazku Pracodawcow Szpitali Powiatowych Krzysztof Zochowski.

Jak od razu dodaje, "omowilismy kwestie planowanego protestu i jest petna zgoda". - Nie bedziemy umiera¢ na
kolanach, nie bedziemy umiera¢ milczac. W poczuciu elementarnej odpowiedzialno$ci za naszych mieszkancow
musimy protestowaé - podkresla. Zochowski.

Do protestu chcg dotaczy¢ samorzadowcy. - Sytuacja jest oceniana jako krytyczna. Przeciez okres zimowy nie jest
okresem, gdzie bez potrzeby bytaby organizowana duza manifestacja - zastrzega Grzegorz Kubalski ze Zwigzku
Powiatow Polskich.

Jak ustalito TOK FM, niewykluczone, Zze zaplanowanej na 3 marca manifestacji wezma udziat tez przedstawiciele
zawoddw medycznych. Rozmowy na ten temat trwaja.

Zrédio informacji medialnej: https://www.tokfm.pl/
https://www.tokfm.pl/polityka/szykuja-wielki-protest-w-warszawie-nie-bedziemy-umierac-na-kolanach
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Data informacji

o konflikcie i ikt i i i Forma
Strona pracownicza Przedmiot konfliktu i jego opis protestu
Miejsce konfliktu konfliktu 7rd : - i :
Zrodio informacji medialnej Stan konfliktu
Branza
21. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

4 lutego 2026

Miejsce konfliktu:
woj. Slaskie -
Katowice

Branza:
goérnictwo wegla
kamiennego

NSZZ ,Solidarnos¢”
w Przedsiebiorstwie Gorniczym
»Silesia” w Czechowicach-
Dziedzicach

o lamanie zapisow Porozumienia z 29 grudnia 2025 roku

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Gornicy z PG Silesia pikietowali w Katowicach. Odbylo sie tam wazne spotkanie dot. kopalni

W sSrode 4 lutego w katowickiej siedzibie Ministerstwa Energii odbylo sie spotkanie dotyczace zapisow
porozumienia ws. zabezpieczenia pracownikéw PG Silesia. Dokument zostat podpisany 29 grudnia ubiegtego
roku. Przed budynkiem odbyla si¢ zwiazkowa pikieta - jak twierdza zwiazkowcy z czechowickiej kopalni, tamany
jest zapis dotyczacy zwolnien i braku konsekwenciji dla strajkujacych.

- Nie po to 29 grudnia jako przedstawiciele gorniczych central zwigzkowych podpisywali$my porozumienie, nie po to
namawialismy kolegéw z PG Silesia, by w jego skutek zakorczyli protest, zeby dzisiaj nie méc im spojrze¢ w twarz, bo
sg zwalniani, zostali oszukani. Zapewniano ich, ze w innej spétce, ale na tej samej kopalni beda mieli prace. Dzisiaj sie
ich wyrzuca - powiedziat Jarostaw Grzesik, szef gorniczej Solidarnoci, cytowany przez portal nettg.pl.

- Strona spoteczna kategorycznie zazadata powrotu do pracy zwolnionych oséb oraz realizacji w 100 proc.
porozumienia z 29 grudnia. Rozmowa pozwolita na przedstawienie stronom stanowisk, ale nie ma porozumienia
pomiedzy strong spoteczng, wtascicielem i zarzadca. Zaapelowatem do zwigzkdw o wspoine stanowisko, gdyz cze$é
organizacji podpisato porozumienie o innej treci. Zaapelowatem tez do wtasciciela i zarzadey o merytoryczng rozmowe,
powrdt do stotu, aby wypracowa¢ warunki porozumienia. Takie spotkanie odbedzie sie jutro w siedzibie PG Silesia -
poinformowat po spotkaniu wiceminister Zmarzty, cytowany przez Polska Agencje Prasowa.

- Minister nie ukrywat zaskoczenia postawg wiasciciela i zarzadcy spétki, ktdrzy nie chcag wypetni¢ zapiséw
porozumienia zawartego pod koniec roku. Wedtug réznych zrédet wypowiedzenia otrzymato juz 40-50 pracownikow.
Obecnie Bumech zatrudnia okoto 300 0s6b, docelowo ma by¢ ich ponad 900, co oznacza przejecie z PG Silesia tylko
630 0sdb - podaje PAP.

- Nasze stanowisko jest jasne i czytelne. Zadamy respektowania porozumienia z 29 grudnia 2025 roku i wycofanie
wszystkich wypowiedzen z pracy. To jest gtéwne zadanie. Nie respektuja tego, co podpisujg na papierze, wiec ja im juz
do korica nie wierze - dodat Babij i zaznaczyt, ze postawa Ministerstwa Energii, ktore reprezentowat na spotkaniu
minister Zmarzty, byto budujace, i ze minister takze naciskat na pracodawce, by realizowat grudniowe porozumienie.

Zrédto informaciji medialnej: https://www.czecho.pl/
https://www.czecho.pl/wiadomosci/49093-gornicy-z-pg-silesia-pikietowali-w-katowicach-odbylo-sie-tam-
wazne-spotkanie-dot-kopalni-czechowice-dziedzice
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