
 

 

Poznań, dn. 18.08.2025r. 

 

 

                 INFORMACJA 

o wyniku konkursu (WIZ-8/188/2025) ogłoszonego na Politechnice Poznańskiej w trybie art. 119 

Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce ( Dz.U. z 2018, poz.1668) 

Stanowisko:     adiunkt z habilitacją w grupie pracowników badawczo-    

                                                                   dydaktycznych – 1 etat 

 

Jednostka organizacyjna:  Wydział Inżynierii Zarządzania 

      Instytut Zarządzania i Systemów Informacyjnych 

 

Data ogłoszenia konkursu:                   01.07.2025 

Termin składania dokumentów:          01.08.2025r. 

Data rozstrzygnięcia konkursu:  18.08.2025r. 

Liczba zgłoszeń:     0 

 

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia: 0 

 

Uzasadnienie: 

Z uwagi na brak złożonych podań Komisja zamknęła posiedzenie w dniu 18.08.2025r. bez 

rekomendacji. 

 

 

……………………………………………   

 

 

 

 



 

 

Poznań, dn. 18.08.2025r. 

 

 

                 INFORMACJA 

o wyniku konkursu (WIZ-8/100/2024) ogłoszonego na Politechnice Poznańskiej w trybie art. 119 

Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce ( Dz.U. z 2018, poz.1668) 

Stanowisko:     adiunkt w grupie pracowników badawczo-    

                                                                   dydaktycznych – 1 etat 

 

Jednostka organizacyjna:  Wydział Inżynierii Zarządzania 

      Instytut Zarządzania i Systemów Informacyjnych 

 

Data ogłoszenia konkursu:                   01.07.2025  

Termin składania dokumentów:          01.08.2025r. 

Data rozstrzygnięcia konkursu:  18.08.2025r. 

Liczba zgłoszeń:     1 

 

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia: dr Grzegorz Nowak. 

 

Uzasadnienie: 

Do konkursu zgłosiła się jedna osoba: dr Grzegorz Nowak. 

Komisja na posiedzeniu w dniu 18.08.2025r. stwierdziła, że zgłoszony kandydat spełnia wymagania 

przedstawione w warunkach konkursu. Na podstawie przeprowadzonego tajnego głosowania 

Komisja jednomyślnie zarekomendowała dr Grzegorza Nowaka na stanowisko adiunkta w grupie 

pracowników badawczo- dydaktycznych. 

 

 

……………………………………………   

Poznań, dn. 18.08.2025r. 



 

 

 

 

                 INFORMACJA 

o wyniku konkursu (WIZ-8/100/2024) ogłoszonego na Politechnice Poznańskiej w trybie art. 119 

Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce ( Dz.U. z 2018, poz.1668) 

Stanowisko:     adiunkt w grupie pracowników badawczo-    

                                                                   dydaktycznych – 1 etat 

 

Jednostka organizacyjna:  Wydział Inżynierii Zarządzania 

      Instytut Inżynierii Bezpieczeństwa i Jakości 

 

Data ogłoszenia konkursu:                   08.07.2025r. 

Termin składania dokumentów:          05.08.2025r. 

Data rozstrzygnięcia konkursu:  18.08.2025r. 

Liczba zgłoszeń:     2 

 

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia: dr inż. Kinga Ratajszczak. 

 

Uzasadnienie: 

Do konkursu zgłosiły się dwie osoby. 

Komisja na posiedzeniu w dniu 18.08.2025r. stwierdziła, że jeden ze zgłoszonych kandydatów 

spełnia wymagania przedstawione w warunkach konkursu i na podstawie przeprowadzonego 

tajnego głosowania jednomyślnie zarekomendowała – dr inż. Kingę Ratajszczak na stanowisko 

adiunkta w grupie pracowników badawczo- dydaktycznych. 

. 

 

 

…………………………………………… 

 

 



 

 

Poznań, dn. 18.08.2025r. 

 

 

                 INFORMACJA 

o wyniku konkursu (WIZ-8/100/2024) ogłoszonego na Politechnice Poznańskiej w trybie art. 119 

Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce ( Dz.U. z 2018, poz.1668) 

Stanowisko:     adiunkt z habilitacją w grupie pracowników badawczo-    

                                                                   dydaktycznych – 1 etat 

 

Jednostka organizacyjna:  Wydział Inżynierii Zarządzania 

      Instytut Inżynierii Bezpieczeństwa i Jakości 

 

Data ogłoszenia konkursu:                   08.07.2025r. 

Termin składania dokumentów:          05.08.2025r. 

Data rozstrzygnięcia konkursu:  18.08.2025r. 

Liczba zgłoszeń:     1 

 

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia: prof. dr hab. Maciej Sydor. 

 

Uzasadnienie: 

Do konkursu zgłosiły się jedna osoba: prof. dr hab. Maciej Sydor. 

Komisja na posiedzeniu w dniu 18.08.2025r. stwierdziła, że zgłoszony kandydat spełnia wymagania 

przedstawione w warunkach konkursu i na podstawie przeprowadzonego tajnego głosowania 

jednomyślnie zarekomendowała prof. dr hab. Macieja Sydora na stanowisko adiunkta w grupie 

pracowników badawczo- dydaktycznych. 

 

……………………………………………  

  

 


