KOMENDA WOJEWODZKA

Paristwowe| Strazy Pozamej

Zarzadzenie nr 12/2026
Wielkopolskiego Komendanta Wojewoddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej
z dnia 1 kwietnia 2026 r.
w sprawie zatwierdzenia zmian w regulaminie organizacyjnym
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie

Na podstawie art. 13a ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 i 1366) zarzgdzam:

§ 1.

Zatwierdzam zmiany w regulaminie organizacyjnym Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie, ustalonym decyzja nr 416/2022
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie z dnia 14
listopada 2022 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie, zmienionym decyzjg nr 4/2026
z dnia 31 marca 2026 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy
Powiatowej PSP w Jarocinie.

§2.

Z dniem wejécia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc zarzadzenie nr 18/2024
Wielkopolskiego Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 26
sierpnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w regulaminie organizacyjnym
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2026 r.




Decyzja Nr 4/2026
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie

7 dnia 31 marca 2026 r.

w sprawie: ustalenia zmian w regulaminie organizacyjnym Komendy Powiatowe;j

Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie

Na podstawie art. 13a ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. 22025 r. poz. 1312 ze zm.) ustalam, co nastgpuje:

§1.
Ustalam zmiany w zalgczniku nr 2 do regulaminu organizacyjnego Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie, wprowadzonego Decyzjg nr 416/2022 z dnia
14 listopada 2022 roku w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Komendy

Powiatowej Panstwowej strazy Pozarnej w Jarocinie.

§2.

Zmiana regulaminu dokonuje si¢ w trybie tozsamym z trybem jego ustalania.

§3
Zmiana zalgcznika nr 2 do regulaminu wchodzi w Zycie w terminie okreslonym
w zarzadzeniu Komendanta Wojewoddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu

zatwierdzajacym jego tres¢.

§ 4.
W terminie wejscia w zycie niniejszej Decyzji, traci moc Decyzja nr 5/2024 Komendanta

Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie z dnia 5 sierpnia 2024 roku.




Zalacznik do Decyzji Nr 5/2024
Komendanta Powiatowego

Pafistwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie

Z dnia 5 sierpnia 2024 r

w sprawie ustalenia regulaminu 'l
organizacyjnego Komendy Powiatowej PSP
w Jarocinie

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
KOMENDY POWIATOWEJ
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

W JAROCINIE



T

.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§ 1. Regulamin organizacyjny Komendy Powiatowej] Panstwowej Strazy Pozarnej
w Jarocinie, zwanej dalej ,komenda powiatowa”, okresla szczegélowa organizacje

komendy powiatowej, w tym:

1) kierowanie pracg komendy powiatowej;

2) strukture organizacyjng komendy powiatowe;j;
3) zadania wspélne i zakres dzialania poszczegolnych komoérek organizacyjnych;

4) wzory pieczgci i stempli;

5) liczbg i rodzaj stanowisk shuzbowych w komérkach organizacyjnych komendy

powiatowej.

§ 2.1. Komenda jest zakwalifikowana do IV kategorii komend powiatowych Patistwowej
Strazy Pozarnej.
2. Terenem dzialania komendy powiatowej jest obszar powiatu jarocifiskiego.

3. Siedzibg komendy powiatowej jest miasto Jarocin.

§ 3. Uzyte w regulaminie organizacyjnym skréty oznaczajg:
1) KW PSP — komend¢ wojewddzka Panstwowej Strazy Pozarnej;
2) OSP - ochotnicza straz pozarng;
3) JRG - jednostke ratowniczo-gasnicza Paiistwowe] Strazy Pozarnej;
4) KSRG — krajowy system ratowniczo — gasniczy.
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ROZDZIAL 11

Kierowanie pracg komendy powiatowej

§ 4.1 Katalog spraw zastrzezonych do podpisu i aprobaty komendanta powiatowego

Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie, zwanego dalej ,.komendantem powiatowym”,

zastrzega si¢ dokumentacje:

1

2)

3
4)

3)

6)

)

2. W

dotyczaca zobowigzaf majatkowych i finansowych, jako dysponenta rodkéw
budzetowych po parafowaniu giéwnego ksiegowego; projekty p'ism, decyzji
i innych rozstrzygnig¢ w sprawach dotyczacych dochodéw |1 wydatkéw
budzetowych, inwentaryzacji oraz postepowan dotyczacych szkéd wyrzadzonych
w majatku jednostki, s3 przedkladane komendantowi powiatowemu po uzyskaniu
aprobaty giownego ksiegowego;

kierowang do Komendy Wojewodzkiej Panistwowej Strazy Pozarnej, Komendy
Gléwnej Panstwowej Strazy Pozarnej, centralnych organéw panstwa oraz
wojewddzkiej administracji rzagdowej i samorzgdowej, wojewddzkiej ‘administracji
zespolonej, samorzadowych jednostek organizacyjnych powiatu, orga:p()w kontroli
panistwowej, prokuratury, sad6éw, kierownictw zwigzkéw zawodowych i organizacji
spolecznych;

pisma kierowane do senatoréw i postow;

odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace dzialalnosci zastepcy komendanta
powiatowego, kierownikéw komorek organizacyjnych komendy powiatowej oraz
jej pracownikéw;

zakresy czynnosci zastgpcy komendanta powiatowego, oraz pracownikow
i strazakéw komendy powiatowej;

zarzadzenia, decyzje, rozkazy, delegacje stuzbowe, plany pracy i kontroli oraz inne
dokumenty koordynujace dzialania organéw ochrony przeciwpoZarovirej na terenie
powiatu; |

wladcze akty administracyjne wydawane przez komendanta powiatowego, jako
organu administracji publiczne;j.

przypadku nieobecnodci komendanta w sprawach niecierpigcych zwloki do

podpisywania pism, o ktérych mowa w § 4.1 ppkt 2 — 7 upowazniony jest zastepca
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komendanta powiatowego lub inny funkcjonariusz upowazniony imiennie przez

komendanta.

3. Komendant powiatowy lub zastepca komendanta powiatowego przyjmujg interesantéw

w sprawach skarg, wnioskéw, zazaleh i odwolan raz w tygodniu. Dzien i godziny

przyje¢ interesantdéw podaje si¢ do powszechnej wiadomosci przez zamieszczenie

informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnéj w budynku

tutejszej komendy.

ROZDZIAL 111

Struktura organizacyjna

§ 5. W sktad komendy powiatowej wchodzg nastepujace komorki organizacyjne, ktére przy

znakowaniu spraw i akt postuguja si¢ symbolami:

1) wydzial operacyjno-szkoleniowy, informatyki i lacznosci
2) wydzial kontrolno- kadrowo- kwatermistrzowski

a) sekcja ds. kwatermistrzowsko- technicznych

b) sekcja ds, organizacyjno — kadrowych i archiwizacji

3) samodzielne stanowisko pracy ds. finansowych

4) jednostka ratowniczo-gasnicza

§ 6. 1 Komendantowi powiatowemu podlegajg bezpoérednio:

1) wydzial kontrolno- kadrowo- kwatermistrzowski,

2) samodzielne stanowisko pracy ds. finansowych,

- symbc:)l —PR;

- symbti)l - PZ;

- symbol — PZ-PT;
- symbol — PZ-PK;
- symbol — PF;

- symbol — PJRG.

3) osoba-realizujgca zadania w zakresie spraw bezpieczerstwa i higieny pracy,

4) osoba realizujgca zadania w zakresie spraw obronnych,

5) pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych.

Osoby wymienione w ppkt 3 - 5 wyznacza komendant powiatowy w drodze decyzji.

i ey D

I
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2. Funkcjonariusze/ pracownicy wyznaczeni do realizacji zadann w drodze decyzji przy

znakowaniu spraw i akt poshuguja sie¢ symbolami:

1) w zakresie spraw bezpieczenstwa i higieny pracy - symbol — PBHP;
2) w zakresie spraw obronnych, - symbol — PSO;
3) peilnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych - symbol — POIN.

3. Zastepca komendanta powiatowego nadzoruje:

1) wydzial operacyjno-szkoleniowy, informatyki i tacznosci;

2) jednostke ratowniczo — gasnicza,

ROZDZIAL IV

Zadania wspdlne i zakres dzialania poszczegélnych komorek
organizacyjonych
§ 7.1. Komorki organizacyjne maja obowigzek wspdldzialania i1 wspélpracy migdzy soba,
atakze wspélpracuja z jednostkami organizacyjnymi ochrony przeqiwpoZarowej
oraz innymi jednostkami administracji publicznej i organizacjami wykonujgcymi zadania
na rzecz ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa, a takze realizujg inne zadania z zakresu
¢ ochrony ludnosci.

2. W realizacji zadan obejmujacych czynnosci kilku komoérek organizacyjnych ich
prowadzenie nalezy do komdrki organizacyjnej, ktérej zakres zadan obejmuje najwigcej

zadan lub wlasciwy przelozony stuzbowy wydat w tym zakresie stosownag &yspozycj@

3. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem lub spory kompetencyjne dotyczace

zakresu i zadan komorek organizacyjnych komendy rozstrzyga komendant powiatowy.

4. Do wspélnych zadan wszystkich komérek organizacyjnych komendy ; powiatowe;j,
przy uwzglednieniu ich zakres6w merytorycznych, nalezy w szczeg6lnosci:

W
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1) planowanie i realizacja budzetu komendy powiatowe;j;

2) podejmowanie dzialan zwigzanych z wdrazaniem postgpu w dziedzinie ochrony
przeciwpozarowej i ratownictwa;

3) sporzgdzanie programu dzialania oraz planu pracy komendy powiatowej, analiz,
prognoz, ocen, informacji i sprawozdan z zakresu realizowanych zadaﬁ;l

4) wspéldzialanie z ogniwami Zwigzku Ochotniczych Strazy  Pozarnych
Rzeczypospolitej Polskiej, stowarzyszeniami, zwiazkami zawodowymi'dzialajgcymi
w komendzie powiatowej oraz innymi organami i jednostkami organizacyjnymi;

5) wspébldziatanie z komérkami organizacyjnymi Starostwa oraz z inny;mi shuzbami,
inspekcjami i strazami, a takze z podmiotami KSRG;

6) wspoldziatanie z organami jednostek samorzgdu terytorialnego; ,

7) zalatwianie skarg i wnioské6w oraz odwotan wnoszonych przez obywaté:li, instytucje
i organy wladzy;

8) realizowanie zalecen pokontrolnych;

9) przestrzeganie zasad polityki bezpieczefistwa zwigzanej z przetwarzaniem danych
osobowych oraz ochrona tajemnic prawnie chronionych; '

10) realizowanie zadan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy;

11) opracowywanie materialéw udostepnianych jako informacja publiczna; |

12) wykonywanie zadai wynikajacych z aktéw normatywnych oraz prowadzenie
podrecznych rejestrow tematycznych aktéw prawnych z obowiqzuquego zakresu
dziatania komorki organizacyjnej;

13) przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentéw (instrukcji kancelaryjnej)
i realizowanie prac archiwalnych w zakresie przekazywania wytworzonych akt
archiwalnych i dokumentéw do archiwum i ich brakowania;

14)realizowanie zadafi zwigzanych z peinieniem przez komendanta powiatowego
funkcji w powiatowym zespole reagowania kryzysowego;

15) wspotudziat w organizacji i realizacji szkolen oraz doskonalenia zawodowego;

16) realizacja przedsiewzieé dotyczacych organizacji KSRG na obszarze po.{wviatu;

17y podejmowanie i inicjowanie dzialait zmierzajacych do obniZalilia kosztow
funkcjonowania komendy powiatowej;

18)dbanie o mienie i wizerunek komendy powiatowej oraz przestrzeganie zasad

gospodarnosci.
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§ 8. Do zadah wydzialu operacyjno-szkoleniowego, informatyki i lacznodci nalezy

w szczegOlnoscei:

)

2)
3

4

S)

6)

8)

9)

analizowanie stanu zabezpieczenia operacyjnego na obszarze powiatu
oraz przygotowanie komendy powiatowej do organizacji dzialan ratowniczych,
w tym w czasie nadzwyczajnych zagrozen, katastrof lub klesk Zywiolm%vych, a takze
nadz6r nad prawidlowoscia prowadzenia akcji ratowniczych;

opracowywanie planéw ratowniczych i ich biezaca aktualizacja;

przyjmowanie zgloszen o wystapieniu zdarzefi niebezpiecznych i dysponowanie
niezbednych zasobéw do ich likwidacji, ewentualnie przekazywafxie zgloszen
do wiadciwych stuzb;

koordynowanie dziatai ratowniczych lub kierowanie zasobami zaangazowanymi
w dzialania ratownicze na obszarze powiatu;

przygotowywanie dokumentacji w sprawach dotyczacych tworzenia, przeksztalcania
lub likwidacji jednostek ochrony przeciwpozarowej i jednostek ratowniczo-
gasniczych;

analizowanie stanu wyposazenia jednostek ratowniczo-gasniczych i innych
podmiotéw KSRG oraz przedstawianie wnioskéw w tym zakresie;

zapewnienie funkcjonowania stanowiska kierowania, ustalanie potrzeb w zakresie
jego wyposazenia w sprz¢t i urzgdzenia umozliwiajace dysponowanie zasobami
KSRG naobszarze dzialania oraz wspdlpraca ze Stanowiskiem Kierowania
Komendanta Wojewd6dzkiego Panstwowe] Strazy Pozarnej;

sporzadzanie analiz i wnioskow z dzialan ratowniczych prowadzonych przez
podmioty KSRG, prowadzenie ewidencji zaistnialych zdarzen oraz wydawanie
niezbgdnych zaswiadczen;

wspéldzialanie przy planowaniu systeméw tacznosci dyspozycyijnej,’ dowodzenia
i wspéldzialania, a takze systeméw alarmowania na obszarze dzialania oraz obstuga

b

wrzadzen monitoringu poZzarowego i alarmowania;

10) przygotowanie  projektébw uméw zawieranych z jednostkami ochrony

przeciwpozarowej, innymi shuzbami, inspekcjami, strazami, :instytucjami
oraz podmiotami, ktére dobrowolnie zgodzily si¢ wspélpracowaé w akcjach

ratowniczych;

11)nadzorowanie gotowosci operacyjnej JRG oraz innych podmiotéw KSRG,

analizowanie gotowo$ci operacyjno-technicznej na podstawie raportéw dobowych

. oraz prowadzonych kontroli, a takze przedstawianie wnioskéw w tym zakresie;

6

o i
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12) przeprowadzenie inspekcji gotowosci operacyjnej JRG oraz OSP na obszarze
powiatu pod wzgledem przygotowania do dzialan ratowniczych;

13) przygotowanie do dzialah w ramach odwodéw operacyjnych, wspéldziatanie
w zakresie operacyjnego zabezpieczenia powiatéw sgsiednich;

14) koordynowanie prac w zakresie funkcjonowania KSRG;

15) prowadzenie ewidencji podmiotéw wchodzacych w sklad KSRG na obszarze
dzialania;

16) uczestniczenie w uzgadnianiu sposobow polgczenia systemu monitoringu
pozarowego z komenda powiatows;

17)biezace informowanie komendanta powiatowego oraz oficera’ prasowego
o zdarzeniach bedacych w szczegdlnym zainteresowaniu $rodkéw masowego
przekazu oraz informacje o rozwoju akcji ratowniczej;

18) planowanie i organizowanie szkolen na potrzeby komendy powiatowej i KSRG
na obszarze powiatu;

19) organizowanie szkolenia 1 doskonalenia specjalistycznego (w tym takze
medycznego) czlonkéw ochotniczych strazy pozarnych w zakresie ratownictwa;

20) inicjowanie przedsigwzig¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu z udzialem
podmiotéw KSRG na obszarze powiatu,

21) organizowanie zaj¢¢ wychowania fizycznego wymaganych stosownymi przepisami,
prowadzenie okresowej oceny sprawno$ci fizycznej strazakoéw oraz prowadzenie
spraw z zakresu szkolenia i doskonalenia zawodowego strazakéw i pracownikow
cywilnych komendy powiatowej;

22) analizowanie i planowanie potrzeb sprzgtowych oraz wdrazanie i nadzorowanie sieci
informatycznej funkcjonujgcej w komérkach organizacyjnych komendy powiatowej;

23)zapewnienic niezawodnego dzialania sieci informatycznej funkcjonujacej
w komérkach organizacyjnych komendy powiatowej;

24) analizowanie potrzeb, wdrazanie oraz nadzér nad komputerowymi systemami
wspomagania, dysponowania ikoordynowania dzialaniami ratowniczymi, a takze
innych systeméw przewidzianych do biezgcej analizy gotowoécil operacyjnej
podmiotdéw KSRG oraz wykorzystywanych w dziatalnosci komendy powiatowej;

25)wspoldziatanie z wlasciwymi organami, instytucjami i innymi podmiotami
w zakresie rozwoju technik informatycznych;

26)planowanie i wdrazanic w podmiotach KSRG nowoczesnych technik

_ informatycznych;

e —
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27) sporzadzanie informacji i analiz z zakresu informatyki;

28) wdrazanie zunifikowanych systemow teleinformatycznych;

29) systematyczne  archiwizowanie danych elektronicznych przechowywanych
w urzadzeniach otoczenia sieciowego sieci informatycznej komendy pov:viatowej;

30) realizacja zadan administratora sieci i Srodowisk programowych;

31)utrzymanie w sprawnoéci istniejgcych w komendzie powiatowe:i systeméw
teleinformatycznych;

32) nadzor nad strong internetowa komendy powiatowej, kontami pocztowymi i poczta
elektroniczna;

33)nadzér oraz analizowanie potrzeb technicznych i sprzgtowych oraz wdrazanie
systeméw lgcznodei dla potrzeb komendy powiatowej, a takze do bieii@cej analizy
gotowosci operacyjnej podmiotow KSRG oraz ich alarmowania i dysponowania na
obszarze chronionym;

34) zapewnienie ciaglego funkcjonowania instalacji telefonicznej i lacznosci
bezprzewodowej funkcjonujacej w komorkach organizacyinych komendy
powiatowej;

35) wspoldziatanie z wlasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami
w zakresie rozwoju technik lgcznosci na potrzeby rozwoju ratownictwa i innych
zadan z zakresu ochrony ludnosei;

36) analizowanie stanu zabezpieczenia w $rodki tacznosci jednostek organizacyjnych
strazy pozarnych na obszarze dzialania komendy powiatowe;;

37) koordynowanie prac z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru lacznosci
podmiotéw KSRG na obszarze dzialania komendy powiatowej;

38) planowanie 1 wdrazanie w podmiotach KSRG na obszarze dzialania komendy
powiatowej nowoczesnych technik tgcznosci; ,

39) sporzadzanie harmonograméw shluzb oraz prowadzenie ewidencji czasu shuzby
funkcjonariuszy pelnigcych shuzbg w Stanowisku Kierowania Komendanta
Powiatowego Panistwowej Strazy Pozarnej;

40) sporzadzanie informacji i analiz z zakresu organizacji Igcznosei.
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§ 9. Do zadan wydziahu kontrolno- kadrowo- kwatermistrzowskiego nalezy w szczegdlnosei:

a) w zakresie kontrolno — rozpoznawczym:

1) rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych miejscowych zagrozenr poprzez
przeprowadzanie czynno$ci kontrolno - rozpoznawczych;

2) wspdlpraca z organami Policji, Prokuratury, Nadzoru Budowlanego, Inspekcji
Pracy oraz innymi organami, shuzbami i instytucjami w zakresie p(:)prawy stanu
zabezpieczenia ppoz. oraz likwidacji innych miejscowych zagrozen;

3) inicjowanie i koordynowanie dzialan zmierzajacych do poprawy stanu ochrony
przeciwpozarowej na terenie powiatu;

4) opracowywanie projektéw decyzji i postanowien w zakresie poprawy stanu
zabezpieczenia ppoz. oraz likwidacji innych miejscowych zagrozen;

5) analizowanie przyczyn pozaréw zaistnialych na terenie powiatu, w tym
nieprawidlowosci, ktére przyczynily si¢ do ich powstania oraz rozprzestrzeniania
sig;

6) opracowywanie opinii dotyczacych bezpieczenistwa pozarowego budynkéw, innych
obiektow budowlanych i terenéw oraz imprez masowych;

7) rozpoznawanie mozliwosci 1 warunkéw prowadzenia dzialan ratowniczych przez
jednostki ochrony przeciwpozarowej;

8) przygotowywanie projektu stanowiska komendanta powiatowego w sprawie
przekazywania do uzytku obiektéw budowlanych;

9) przeprowadzenie analiz i ocen stanu bezpieczefstwa w zakrelsie ochrony
przeciwpozarowej w odniesieniu do poszczeg6lnych rodzajéw budynkow, innych
obiektow budowlanych oraz terenéw;

10) wykonywanie zadan w stosunku do zakladéw o zwigkszonym i duzym ryzyku
w zakresie zapobiegania powaznym awariom przemyslowym w opar:ciu 0 ustawe
prawo ochrony srcdowiska;

11) wdrazanie w dziatalnosci kontrolno-rozpoznawczej nowych wymaggﬁ zawartych

w znowelizowanych  przepisach  techniczno-budowlanych o  ochronie
przeciwpozarowej oraz Polskich Normach dotyczacych bcizpieczeﬁstwa
pozarowego;

12) nadzorowanie przestrzegania przepisow przeciwpozarowych na terenie dzialania

komendy powiatowe;j;
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13) opracowywanie zestawieni obejmujgcych wyniki kontroli przestrzegania przepiséw
przeciwpozarowych oraz kontroli dzialan zapobiegajgcych powaznym awariom
przemystowym;

14) nadz6r nad organizacja oraz uzgadnianie sposobdéw polaczenia , monitoringu
pozarowego z miejscem wskazanym przez komendanta powiatowego;

15) nadzorowanie wykonywania zadaf przez sekcje ds. kwatermistrzowsko -
technicznych;

16) nadzorowanie wykonywania zadan przez sekcj¢ ds. organizacyjno — kadrowych
i archiwizacji;

b) w zakresie kwatermistrzowsko-technicznym:

17) administrowanie oraz zapewnienie wlasciwego stanu technicznego uzytkowanych
obiektow, pomieszczen i lokali mieszkalnych pozostajgcych w dyspoz:l,rcji komendy
powiatowej, a takze planowanie i realizacja inwestycji i remontéw w tym zakresie;

18) opracowanie planu potrzeb w zakresie wydatkow rzeczowych, w tym takze
wyposazenie strazakéw w odziez ochronna, specjalna, badZ wyposazenia
osobistego,

19) prowadzenie obstugi mieszkaniowej, mundurowej strazakow, iaracownikéw
cywilnych i emerytéw komendy powiatowe;; |

20) dokonywanie zakupow i dostaw sprzetu, paliwa, materialow, mzq&zeﬁ i ushig
niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania komendy ' powiatowej
ze szezegélnym uwzglednieniem procedur wynikajacych z ustfitwy »Prawo
zamowien publicznych”; |

21) zabezpieczenie logistyczne dzialan ratowniczych, éwiczefi i szkolen prowadzonych
przez podmioty KSRG na terenie powiatu oraz ich przygotowanie do dziatah
w ramach odwod6éw operacyjnych;

22) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki magazynowej i magazyr;m gléwnego
komendy powiatowej; '

23) prowadzenie ewidencji ilo§ciowo-wartosciowej majatku;

24) likwidowanie zbednych rzeczowych skladnikéw majatku;

25) sporzadzanie plandéw zakup6w i robdt budowlano-instalacyjnych oraz ich realizacja
ze srodkow finansowych pozostajgcych w dyspozycji komendy powiatowe;;

26) prowadzenie postepowari wyjasniajacych zwiazanych ze szkodami w mieniu
komendy powiatowej, =zawinionych przez kierownikéw jej komorek

' organizacyjnych, a takze nadzér nad procedurami postepowan odszkodowawczych
SRR 10 |
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prowadzonych przez dowddcéw jednostek ratowniczo-gasniczych i kierownikow
komoérek organizacyjnych komendy powiatowej;

27) systematyczne analizowanie potrzeb w zakresie sprzetu pozamniczego
i ratowniczego, $rodkow gasniczych i neutralizator6w oraz ustalanie z komérka
ds. operacyjno-szkoleniowych priorytetéw w tym zakresie;

28) realizowanie prac dotyczgcych projektéw zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw
z funduszy strukturalnych i celowych Unii Europejskiej oraz z innych Zrédel;

29) realizowanie zadan z zakresu obstugi Biuletynu Informacji Publicznej komendy;

30)inicjowanie i podejmowanie dzialan na rzecz utrzymania gotowosci operacyjno-
technicznej samochod6w i sprzetu silnikowego;

31) prowadzenie spraw dotyczacych ewidencii, rejestracji i przegladéw technicznych
pojazddow, przyczep i sprzetu silnikowego, w tym agregatéw pradotworczych;

32) obsluga transportowa komorek organizacyjnych komendy powiatowej;

33)prowadzenie gospodarki cze$ciami zamiennymi, olejami, smarami i innymi
materiatlami eksploatacyjnymi;

34)nadzorowanie i analizowanie prawidlowo$ci prowadzenia przez komérki
organizacyjne komendy powiatowej dokumentacji zwigzanej z samochodami
i sprzetem silnikowym, aw szczegblnoéci rozliczania zuzycia paliw, olejow,
smaréw i innych materialow eksploatacyjnych;

35) organizowanie przegladéw, napraw oraz konserwacji samochodéw, sprzetu
silnikowego, ratowniczego i innych urzadzen i instalacji technicznych;

36) wypracowywanie wymogow parametréw technicznych dla nowo zai\kupywanych
samochoddw i sprzetu silnikowego;
¢) w zakresie organizacyjno - kadrowym i archiwizacji:

37) realizowanie zatozen polityki kadrowo-placowej komendanta powiatm:avego;

38) przygotowywanie zakreséw czynnosci dla kierujacych komérkami organizacyjnymi
w komendzie powiatowej, w tym dowddcow jednostek ratowniczo-gaé.niczych;

39) ewidencjonowanie pieczeci i stempli w komendzie powiatowe;;

40) prowadzenie spraw osobowych strazakéw i pracownikéw cywilnych oraz spraw
socjalnych emerytéw i rencistdw komendy powiatowej; |

41) sporzadzanie i kompletowanie dokumentacji emerytaino - rentowfej strazakow
i pracownikéw cywilnych komendy powiatowe;j; i

42)realizowanie zadan z zakresu profilaktyki zdrowotnej strazakéw i pracownikow

cywilnych komendy powiatowej;
11
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43) analizowanie stanu poziomu kwalifikacji strazakéw i pracownikéw cywilnych;

44) przygotowanie dokumentacji zwigzanej z opiniowaniem strazakéw;

45) opracowywanie i ewidencjonowanie zarzadzen, decyzji, rozkazéw, instrukcji
i wytycznych komendanta powiatowego;

46) realizowanie zadan z zakresu skarg i wnioskow, prowadzenie ewidencji skarg
i wnioskéw dla komendy powiatowej; |

47) opracowywanie i aktualizacja katalogu i mapy zagrozen pozarowych i innych
migjscowych zagrozei;

48) organizowanie i prowadzenie dzialalnosci informacyjnej w  zakresie
upowszechniania i przestrzeganie przepiséw przeciwpozarowych;

49) opracowywanie regulaminéw, wytycznych i procedur dotyczacych shuzby i pracy
w komendzie powiatowej;

50) opracowywanie propozycji zmian struktur wewnatrz organizacyjnych komendy
powiatowej oraz analizowanie stanu przyznanych etatow;

51) prowadzenie archiwum komendy powiatowej i spraw zwigzanych z archiwizacja;

52) realizowanie zadan z zakresu planowania pracy komendy powiatowej; -

53) organizowanie odpraw shizbowych, narad i konferencji z udziatem: komendanta
powiatowego;

54) prowadzenie spraw obiegu dokumentéw i instrukcji kancelaryjnej w komendzie
powiatowej;

55) organizowanie wspélpracy z terenowymi organami administracji publicznej,
innymi instytucjami i jednostkami ochrony przeciwpozarowej; |

56) przygotowanie zbiorczych analiz oraz wnioskéw z zakresu dzialania komendy
powiatowe;j;

57) opracowanie zmian struktur wewngtrzorganizacyjnych komendy powiatowej;

58) organizowanie systemu i koordynacji wewnetrznej komérek organizacyjnych
komendy powiatowej i jednostki ratowniczo — gasniczej;

59) prowadzenie kancelarii ogélnej i sekretariatu komendanta powiatowego;

60) prowadzenie kasy dla $rodkéw budzetowych i pozabudzetowych;

61) prowadzenie ewidencji czasu shizby i pracy funkcjonariuszy i pracownikéw
cywilnych;
62) sporzadzanie list plac pracownikéw komendy powiatowe;.
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§ 10. Do zadari samodzielnego stanowiska pracy ds. finanséw nalezy w szczegélnosci:

1y

2)
3)

sprawowanie nadzoru w imieniu komendanta powiatowego nad gospodarks
finansowa;

prowadzenie rachunkowoéci komendy powiatowe;j;

prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowiazujqcymii przepisami,

polegajacej zwlaszcza na:

a) wykonywaniu dyspozycji $rodkami pienigZnymi zgodnie z przepisami dotyczacymi

zasad wykonywania budzetu, gospodarki $rodkami pozabudzetowymi i innymi
bedacymi w dyspozycji komendy powiatowej,

b) zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawidlowosei uméw zawiefanych przez

komende powiatowa,

¢) przestrzeganiu zasad rozliczen pienigznych i ochrony wartosci pieni¢znych,

d) zapewnieniu terminowego $ciggania naleznosci;

4

3)

6)

)

analizowanie wykorzystania $rodkéw przydzielonych z budie%u, srodkéw
pozabudzetowych i innych bedacych w dyspozycji komendy powiatowej;
prowadzenie wewnetrznej kontroli finansowej (kontroli w zakreslie legalnosci
dokumentéw oraz operacji gospodarczych);

nadzér nad prawidlowoécia przebiegu i rozliczaniem inwentaryzacji majgtku
komendy powiatowej;

realizowanie zadan z zakresu ubezpieczen strazakdw oraz pracownikow cywilnych.

§ 11. Do zadan jednostki ratowniczo-gasniczej nalezy w szczegdlnosci:

Y

2)

3)

4

5)

6)

organizowanie i prowadzenie akcji ratowniczych w czasie walki z pozarami
oraz likwidacji miejscowych zagrozen; '
dokumentowanie toku pelnienia shluzby ze szczegélnym uwzglednieniem
sporzadzania informacji z prowadzonych dziatar ratowniczych;

wykonywanie pomocniczych czynno$ci w czasie klgsk zywiolowych: oraz innych
miejscowych zagrozen, gdy dzialaniami kieruja inne stuzby;

wykonywanie podstawowych czynnosci ratowniczych w obszarze, chronionym
oraz w ramach odwoddéw operacyjnych;

przygotowanie wlasnych sit i Srodkéw do wypeiania zadan ratowniczych
na przydzielonym obszarze chronionym,; '

wspoldzialanie z innymi sluzbami ratowniczymi, strazami i inspekcjami

. na przydzielonym obszarze dzialania w zakresie doskonalenia likwidaéji zdarzen;

L 13
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7) rozpoznawanie zagrozefi pozarowych i innych, poznawanie wiasnego terenu
dziatania, w tym organizacja i udziat w éwiczeniach na obiektach;

8) realizowanie zaj¢é sportowych dla strazakéw pelnigeych stuzbe w JRG;

9) prowadzenie doskonalenia zawodowego;

10) udzial w aktualizacji:

a) stanu gotowosci operacyjnej,

b)procedur ratowniczych,

¢) dokumentacji operacyjnej;

11) udziat w przygotowaniu analiz z dziatan ratowniczych;

12) udzial w prowadzeniu szkolen dla cztonkéw OSP;

13) sporzgdzanie harmonograméw stuzb oraz prowadzenie ewidencji czasu shuzby

(o funkcjonariuszy pelnigcych shuzbg w JRG;

§ 12. Do zadan pelnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych nalezy realizacja zadan dla
tzw. ,,pelnomocnika ochrony”, okreslonych w ustawie o ochronie informacji: niejawnych,
a w szczegdlnosei:
1)zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie S$rodkéw
bezpieczenstwa fizycznego; :
2)zapewnienie = wymaganej ochrony informacji niejawnych  wytwarzanych,

przetwarzanych, przechowywanych i przesylanych oraz systeméw 1 sieci

teleinformatycznych;
3) okresowa kontrola stanu ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania
i i\/ przepiséw w tym zakresie;

| 4) opracowywanie i nadzorowanie realizacji planéw w zakresie ochrony informacji

niejawnych;

5) planowanie i prowadzenie szkolen pracownikéw w zakresie ochrony informacji
niejawnych;

6) prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowan
sprawdzajacych;

7) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych Ilub pehﬁeicych shuzbe
w komendzie, ktére posiadajg uprawnienia do dostgpu do informacji niejawnych,
oraz o0sob, ktérym odméwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa
lub je cofnieto.

S
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§ 13. Do zadan osoby realizujacej zadania w zakresie spraw BHP nalezy w szczegdlnoscei:

1)

2)

3)

4

5)

6)

7

§ 14.

prowadzenie kontroli warunkéw stuzby/pracy oraz nadzér nad przestrzeganiem
przepiséw dotyczacych warunk6w bezpieczenstwa i higieny stuzby strazakéw PSP
oraz zasad bezpieczenistwa i higieny shuzby/pracy; '
sporzadzanie i1 przedstawianie komendantowi powiatowemu, co najmniej raz
w roku, okresowych analiz stanu bezpieczenistwa i higieny pracy zlawieraja{cych
propozycje przedsigwzigé technicznych i organizacyjnych majgcych na celu
zapobieganie zagrozeniom Zzycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkéw
pracy;

prowadzenie rejestréw, Kkompletowanie i przechowywanie dokumentow
dotyczacych wypadkoéw przy pracy;

przedstawienie komendantowi powiatowemu wnioskow dotyczqcychl zapewnienia
ergonomicznych warunké6w pracy i shuzby na stanowiskach pracy, a takze wynikow
badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy;
ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz opracowywanie
wnioskéw wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci wypadkéw oraz
zachorowar na chordby zawodowe; |

wspblpraca z wiasciwymi komdrkami organizacyjnymi lub osobami,
w szczegélnosci w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu
szkolen w dziedzinie BHP oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej nowo
zatrudnionych pracownikow;

uczestniczenie w pracach powolanej przez komendanta powiatowego komisji BHP
oraz innych zakladowych komisjach zajmujacych si¢ problematyka BHP, w tym
zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy.

Do zadafi osoby realizujacej zadania w zakresie spraw obronnych nalezy

w szczegolnosei:

1)

2)

3)

prowadzenie spraw w zakresie organizowania i koordynowania zagadnien
zwiazanych z przygotowaniami obronnymi w komendzie powiatowej;
prowadzenie spraw funkcjonariuszy zwigzanych z powszechnym :obowia,zkiem
obrony oraz wspdlpraca z wojskowymi komendami uzupehiert;

prowadzenie kancelarii materialéw niejawnych;
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ROZDZIAL V

Wzory pieczeci i stempli

~§ 15. W komendzie powiatowej obowigzuja:

1) urzedowa pieczeé okragla o $rednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orla
ustalony dla godta pafistwowego, a w otoku napis: ,,Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie™; :

2) urzedowa pieczgé okragla o drednicy 36 mm zawierajacej posrodku wizerunek orla
ustalony dla godla parhstwowego, a w otoku napis: ,Komenda Powiatowa

N Panstwowej Strazy Pozarnej w Jarocinie”;

3) pieczgé okragla o $rednicy 20 mm zawierajacej posrodku wizerunek orla ustalony dla
godla, a w otoku napis: ,Komenda Powiatowa Panstwowej Straiiy Pozarnej
w Jarocinie™;

4) stempla nagléwkowego o tresci:
/Godlo/

Komenda Powiatowa
Paiistwowej Straty Pozarnej ;
w Jarocinie
woj. wielkopolskie

5) inne stemple stluzbowe i pomocnicze wedlug zasad okreslonych w odrgbnych

przepisach. '
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ROZDZIAL VI

Postanowienia koncowe

§ 16.1. Schemat struktury organizacyjnej komendy powiatowej okresla zalqcznikfnr 1.

2. Liczbe i rodzaj stanowisk w komdrkach organizacyjnych komendy powiatlowej okresla
,zalgcznik nr 2.
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AR Zatgeznik 1
. : . Schemat struktury organizacyvinei Komendy Powiatowej Panstwowei Strazy Pozarnej w Jarocinie
[ Komendant Powiatowy PSP***
- "4 N
[ Zastepca Kome;;l}a,nta Powiatowego ] Samodzielne stanowisko pracy
) ds. finansow

s ™)
giydzial O?t?racyjno - Szkoleniowy, \ Wy%ﬂgrﬁggﬁzsé adrowo
1 ormatyki i lacznosci w tym SKKP PSP /
i \ ,
| -~ “\ ~ )
| Sekcja ds. Organizacyjno —
Jednostka Ratowniczo-Gasnicza** g Kadrowych i Archiwizacji )
L A

Sekcja ds. Kwatermistrzowsko
— Technicznych*

* zadania z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy nadzoruje bezposrednio Komendant Miejski/Powiatowy

**OIN — w JRG realizowane sg zadania z zakresu ochrony informacji niejawnych. Pelnomocnik ds. Informacji Niejawnych podlega bezposrednio
Komendantowi Miejskiemu/Powiatowemu

*+* Komendantowi Miejskiemu/Powiatowemu podlegaja bezposrednio funkcjonariusze i pracownicy realizujgcy zadania spraw obronnych,
administratora systemu teleinformatycznego, administratora bezpieczenistwa informacji, specjalisty ochrony danych oraz oficera prasowego.
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Liczba i rodzaj stanowisk stuzbowych w poszczegdéinych komérkach organizacyjnych KP PSP w Jarocinie

Zalgcznik 2

Wydsi:::); ﬁ::;yjno- Wydziat kontrolno- Samodzielne
. . g ) Komendanci . ol kadrowo- stanowisko pracy ds. JRG Razem
Lp. Stanowiska stuzbowe/komoérka organizacyjna mformatqu i kwadsrmistezowsiil finansowych
tacznosci
RC: | Rz- RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ
1 |komendant Powiatowy PSP 1 1
2 Z-ca Komendanta Powiatowego PSP 1 1
3 INaczeInik wydziatu 1 1 2
4 [Dowsdca JRG 1 1
5 o |Zastepca dowddcy JRG 1 1
4
6 % Zastepca naczelnika wydziatu 1 1
=
7 O IKierownik sekgii 1
8 Starszy specjalista 2 2
9 |Dyzumy operacyjny 5 5
10 IDowbdca zmiany 3 3
11 Zastepca dowédcy zmiany 3 3
[Razem oficerskie 2 0 1 5 5 0 0 0 2 6 10 11
|_ 12 | |powédca zastepu 3 3
Razem aspiranckie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3
13 |Dowédca zastepu 1 1
14 £ |Starszy operator sprzetu 9 9
15 é Operator sprzetu 5 5
16 8 |Starszy ratownik - kierowca 3 3
o
17 Starszy ratownik 11 11
|Razem podoficerskie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 0 29
18 | 2 » T |Glowny ksiggowy 1 1
2833
19 | €3 & |starszy specialista 1 1
Razem stanowiska korpusu stuzby cywilnej 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0
RAZEM 2 0 1 5 0 1 0 2 38 12 43
* RC - codzieny rozkiad czasu sluzby i system pracy codzienny ** RZ - zmianowy rozkiad czasu stuzby i system pracy codzienny ‘_.,-”"' B
Komendant Powiatgwy
Parlstwowej Strazy Pgzarnej
w Jarogind
Z up.

Zqitepca Kémghdanta
st. bryg. mgr inZ. Rollert Kaczmarek




