Zatacznik nr 2
do ,,Polityki bezpieczeristwa danych”

Realizacja obowigzku informacyjnego o ochronie danych osobowych
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO),

informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Skarb Paristwa - Pafistwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe - Nadle$nictwo Ruszéw,
reprezentowane przez Nadlesniczego Nadlesnictwa Ruszéw, ktérego siedziba znajduje sie: ul. Lesna 2, 59-950 Ruszéw.

2. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowac sie telefonicznie: , e:mail szymon.mikolajczyk@wroclaw.lasy.gov.pl

3. Cel przetwarzania oraz podstawe prawng przetwarzania danych osobowych przedstawia tabela:

Cel przetwarzania Podstawa prawna przetwarzania
Nadlesnictwo Ruszéw przetwarza Twoje dane osobowe przede wszystkim ze wzgledu na
prawne obowigzki w zwigzku z prowadzeniem gospodarki lesnej oraz realizacji zadan
ustawowych:
- Sprzedaz drewna, w tym realizacja zakupdw z wykorzystaniem portalu ,.e-drewno.pl”, Portalu
Lesno-Drzewnego, sprzedazy detalicznej oraz sprzedazy sadzonek, choinek oraz innych
produktdw ubocznych uzytkowania lasu, rozpatrywanie reklamacji z tytutu zakupionego [ art. 6, ust.1, lit. c RODO w zw. z:

surowca; - Ustawa z dnia 28 wrze$nia 1991 r. o lasach;
- Umozliwienie pozyskania drewna opatowego metodg tzw. ,samowyrobu”; - Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
- Realizacja zadan zwigzanych ze sprzedazg, zakupem, zamiang i dzierzawa nieruchomosci w administracyjnego;
jednostkach organizacyjnych Laséw Panstwowych; - Ustawa z dnia 11 stycznia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych;
- Realizacja zadan zwigzanych z dzierzawa gruntéw lesnych i rolnych; - Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1995 r. Prawo towieckie;
- Swiadczenia innych form udostepniania lasu; - Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
- Wynajem pokoi goscinnych; publicznej;
- Wystawianie oraz kontrola zezwolen na wjazd do lasu oraz na drogi lesne; - Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 8 lutego 2018 r. w
- Ocena szkdd wyrzadzonych przez gatunki zwierzat objetych ochrong; sprawie szacowania szkdd wyrzgdzonych przez niektére gatunki
- Rozpatrywanie odwotarn od decyzji w sprawie odszkodowan towieckich w obwodach zwierzat objete ochrong gatunkowa;
dzierzawionych przez kota towieckie. - Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody;
- Przetwarzanie danych dotyczgcych wnioskodawcédw w celu rozpatrzenia wniosku i udzielenia
informacji;

- Przetwarzanie w formie udostepnienia danych osobowych oséb, ktérych obejmuje zakres
wniosku w celu udzielania informacji wnioskodawcy;
- Rozpatrywanie wnioskow oraz udzielenie wsparcia w formie darowizn.

Nadlesnictwo Ruszéw moze przetwarza¢ Twoje dane w celach zwigzanych z realizacjg umowy,
zgodnie z zasadg, iz przetwarzanie jest zgodne z prawem, jesli jest niezbedne w celu realizacji |art. 6, ust.1, lit. b RODO
umowy i wiaze sie z podjeciem dziatan takze przed jej zawarciem

art. 6, ust.1, lit. cRODO z zw. z:
- Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;
- Ustawa z 29 sierpnia 1997 r. — ordynacja podatkowa;
- Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug;

Nadlesnictwo Ruszow jest obowigzane do prowadzenia rachunkowosci, przez co cigza na nas
takze obowiazki podatkowe (wystawiamy rachunki, faktury oraz inne dokumenty ksiegowe)
za wykonane przez nas ustugi

Nadlesnictwo Ruszéw $wiadczy odptatne ustugi, dlatego mamy prawo do dochodzenia

. . . 2 art. 6, ust.1, lit. b i f RODO
roszczen z tytutu prowadzonej przez nas dziatalnosci

art. 6, ust.1, lit. cRODO z zw. z:
- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;
- Ustawa z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym;
- Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich;
- Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow;
art. 6, ust.1, lit. a RODO - zgoda kandydata do pracy na dane wykraczajace
poza zakres danych wskazanych w Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy
art. 6 ust. 1, lit. b RODO w zw. z:
- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;
- Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych;
- Ustawa z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach;
- Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych;
- Ustawa dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych;
- Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych;

Aby zapewni¢ bezpieczenistwo obiektu, oséb i mienia Nadlesnictwo Ruszéw prowadzi
dziatania zwigzane ze stosowaniem monitoringu wizyjnego oraz obstugi ochrony mienia.

Nadlesnictwo Ruszow jak pracodawca, zatrudnia pracownikéw i prowadzi rekrutacje na
wolne stanowiska, oraz przyjmuje praktykantéw i stazystow, co wiaze si¢ z gromadzeniem
Waszych danych osobowych.

Nadle$nictwo Ruszéw prowadzi réwniez dziatalnos¢ edukacyjna:

- Dane osobowe przedstawicieli/opiekunéw grup z instytucji i organizacji w celu dokonania
zgtoszenia oraz rezerwacji zaje¢ edukacyjnych lub w celu dokonania zgtoszenia udziatu w
konkursie - w szczegdlnosci dotyczy szkét i przedszkoli;

- W celu przeprowadzenia i udokumentowania zaje¢ edukacyjnych, dane osobowe uczestnikow
zaje¢ w postaci wizerunkéw i/lub danych personalnych w przypadku sporzadzania list obecnosci;

- Dane osobowe uczestnikéw konkurséw z zakresu edukacji lesnej, organizowanych lub
wspotorganizowanych przez Nadlesnictwo w celu przyjecia zgtoszenia, rozstrzygniecia konkursu
oraz opublikowania jego wynikéw i uhonorowania laureatéw;

- Dane osobowe w postaci wizerunku uczestnikéw akcji sadzenia lasu, zaje¢ edukacyjnych lub
\wydarzenn spotecznych w celu promocji organizowanych eventdw oraz instytucji Lasow
Panstwowych;

art. 6, ust.1, lit. A




4.
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Okres przechowywania Twoich danych osobowych:

Tworzenie, ewidencjonowanie i przechowywanie dokumentéw w jednostkach organizacyjnych Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe
okresla Jednolitym rzeczowy wykaz akt dla PGL LP. Po realizacji umowy, Twoje dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z przepisami powszechnie
obowigzujacego prawa. Na potrzeby rachunkowosci oraz ze wzgledéw podatkowych, przetwarzamy dane przez okres 5 lat liczonych od kornca roku
kalendarzowego, w ktérym powstat obowigzek podatkowy. Jezeli dane byty przez nas przetwarzane w celu dochodzenia roszczen (np. w postepowaniach
windykacyjnych) przetwarzamy dane w tym celu przez okres przedawnienia roszczen, wynikajacy z przepiséw kodeksu cywilnego. Jesli toczy sie spér,
proces sadowy lub trwa inne postepowanie (szczegdlnie karne), okres archiwizacyjny bedzie liczony od dnia prawomocnego zakoriczenia sporu, a w
przypadku wielu postepowan prawomocnego zakoriczenia ostatniego z nich, bez wzgledu na sposéb jego zakoriczenia, chyba ze przepisy prawa
przewidujg dtuzszy okres przechowywania danych lub dtuzy okres przedawnienia dla roszczen/prawa ktérego dotyczy postepowanie. Jezeli dane byty
zbierane na podstawie wyrazonej uprzednio przez Ciebie zgody - bedziemy przetrzymywac te dane do czasu odwotania zgody. W zwigzku z prowadzonym
monitoringiem wizyjnym, dane bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 7 dni. Po czym zostang trwale usuniete, chyba ze zajdzie uzasadniona
koniecznos¢ przechowywania zapisu monitoringu dla celéw dowodowych w zakresie postepowania przygotowawczego prowadzonego przez stosowne
organy. Jako pracodawca, jestesmy obowigzani przechowywac dokumentacje pracowniczg. Akta pracownikéw zatrudnionych przed 1 stycznia 1999 r. — 50
lat, akta pracownikéw zatrudnionych po raz pierwszy w okresie od stycznia 1999 r. do grudnia 2018 r. — 50 lat, chyba ze przekazemy do ZUS oswiadczenie
ZUS OSW oraz raport informacyjny ZUS RIA — wéwczas okres przechowywania wynosi 10 lat, akta pracownikéw nowo zatrudnionych od 1 stycznia 2019 r.
— 10 lat od konca roku kalendarzowego, w ktérym ustat stosunek pracy.

W zakresie przetwarzania danych osobowych posiadasz nastepujace prawa:

a) dostepu do tresci swoich danych — korzystajac z tego prawa masz mozliwos¢ pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposéb i w jakim celu sg
przetwarzane,

b)  prawo ich sprostowania — korzystajac z tego prawa mozesz zgtosi¢ do nas koniecznos$¢ poprawienia niepoprawnych danych lub uzupetnienia danych
wynikajacych z btedu przy zbieraniu, czy przetwarzaniu danych,

c) prawo do usuniecia- korzystajagc z tego prawa mozesz ztozy¢ wniosek o usuniecie danych. W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy
niezwtocznego usuniecia danych. Prawo to nie dotyczy jednak sytuacji gdy dane osobowe przetwarzane sg do celéw zwigzanych z wywigzywaniem
sie z prawnych obowigzkéw administratora lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wtadzy publicznej
powierzonej administratorowi.

d) prawo do ograniczenia przetwarzania- korzystajagc z tego prawa mozesz ztozy¢ wniosek o ograniczenie przetwarzania danych, w razie
kwestionowania prawidtowos¢ przetwarzanych danych. W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie przechowywac. Odblokowanie
przetwarzania moze odbyc¢ sie po ustaniu przestanek uzasadniajgcych ograniczenie przetwarzania.

e) prawo do przenoszenia danych — ma zastosowanie jedynie w przypadkach jezeli dane sg przetwarzane na podstawie zgody i w sposdb
zautomatyzowany.

f) prawo whniesienia sprzeciwu — korzystajac z tego prawa mozesz w dowolnym momencie wnies$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Twoich danych, jezeli
sg one przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub f (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po przyjeciu wniosku w tej sprawie
jesteSmy zobowigzani do zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Twojego wniosku, nie bedziemy juz mogli
przetwarza¢ danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istniejag wazne prawnie uzasadnione podstawy do
przetwarzania danych, ktére wedtug prawa uznaje sie za nadrzedne wobec Twoich intereséw, praw i wolnosci lub podstawy do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

g) prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie - w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, w wypadku jezeli
przetwarzania ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.

Masz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, ze przetwarzanie danych osobowych

Ciebie dotyczacych narusza przepisy prawa.

Podanie przez Ciebie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw przedstawionych w tabeli za wyjatkiem celéw wynikajgcych z przepisow

prawa gdzie podanie danych jest obowigzkowe. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato nie zrealizowaniem celu, dla ktérego miaty by¢

przetwarzane.
Twoje dane nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez w formie profilowania.

Twoje dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej. Jedynie w przypadku umieszczania postéw na portalu
spotecznosciowym FB, informacje (zdjecia) kontrolowane przez Facebook Ireland (Meta) zostang przekazane lub przestane do Standéw Zjednoczonych lub
innych krajéw poza miejscem zamieszkania Uzytkownika, lub tez mogg by¢ w nich przechowywane lub przetwarzane do celéw opisanych w zasadach
prywatnosci (https://www.facebook.com/policy.php). Poziom ochrony danych osobowych poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG) rézni sie od
tego zapewnianego przez prawo europejskie

10. Twoje dane bedg udostepnianie odbiorcom danych w sytuacjach wynikajgcych z przepisow prawa. W niektérych sytuacjach Twoje dane osobowe moga by¢

udostepniane, jesli bedzie to konieczne do wykonywania ustawowych zadar Administratora. Dane mogg by¢ réwniez udostepniane podmiotom, z ktorymi
Administrator ma zawarte umowy powierzenia danych, zwigzane réwniez z realizacja wykonywania ustawowych zadarn administratora.

11. W niektdrych sytuacjach, mozemy pozyskiwa¢ Twoje dane z innych Zrédet niz bezposrednio od Panstwa w zwigzku z realizacja wykonywania ustawowych

zadan administratora.



