PROKURATURA OKREGOWA
w Ostrolece

Sygnatura konkursu 3004-4.1111.4.2023

Ogloszenie Prokuratora Okregowego w Ostrolece
o konkursie na stanowisko audytora wewnetrznego w Prokuraturze Okregowej
w Ostrolece z dnia 20 wrzesnia 2023 roku

Prokurator Okr¢gowy w Ostrotece dziatajac na podstawie art. 3b ust. 2 ustawy z dnia

18 grudnia 1998 roku o pracownikach sadéw 1 prokuratury (t.j. Dz. U. z 2018 roku, poz. 577)
oglasza konkurs

na stanowisko audytora wewnetrznego w Prokuraturze Okregowej w Ostrolece.

1. Stanowisko: audytor wewnetrzny w Prokuraturze Okregowej w Ostrotece.
2. Liczba etatow: % etatu;

3. Miejsce wykonywania pracy: Prokuratura Okregowa w Ostrotece,

ul. Kosciuszki 19, 07-410 Ostroteka.

4. Rodzaj czasu pracy: Zadaniowy system czasu pracy.

Stosownie do art. 2 pkt 7 ustawy o pracownikach sagdow 1 prokuratury z dnia 18 grudnia
1998 roku (t.j. Dz. U. z 2018 roku, poz. 577) urzgdnikiem moze zosta¢ osoba, ktora odbyta staz
urzedniczy w sadzie lub w prokuraturze, co oznacza odbycie w ramach przedmiotowego
zatrudnienia stazu urzedniczego na zasadach wynikajacych z przywotanej ustawy przez
kandydata nie spelniajacego tego warunku. Na podstawie art. 3 ust 3 cytowanej ustawy od
odbycia stazu urzedniczego zwolnione sg osoby, ktore ukonczyly aplikacje sedziowska lub
prokuratorska. Wtasciwy prokurator moze zwolni¢ z obowigzku odbycia stazu urzedniczego
lub jego czesci osobe wybrang w drodze konkursu, ktora wykaze si¢ wymagang programem
stazu urzedniczego wiedza  teoretyczng, w szczegdlnosci znajomoS$cia organizacji
i funkcjonowania prokuratury, umiejetnoscig jej stosowania w praktyce oraz znajomoscia
metod i technik pracy biurowe;.

Przewidywang wysoko$¢ wynagrodzenia na wyzej wymienionym stanowisku okresla
Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2017 roku w sprawie stanowisk
1 szczegotowych zasad wynagradzania urzgednikow 1 innych pracownikow sagdow 1 prokuratury
oraz odbywania stazu urzedniczego (t.j. Dz. U. 2022r., poz. 2425).

Zgodnie z brzmieniem art. 3b ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku o pracownikach
urzedow panstwowych (t.j. Dz. U. 2023 poz. 765) pierwszenstwo w zatrudnieniu przystuguje
osobie niepetnosprawnej, o ile spetnia wymagania na dane stanowisko.

Zakres zadan na stanowisku pracy
e zadania okre$lone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.;.
Dz. U. z2023 r., poz. 1270),



e zadania wynikajace z rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzes$nia 2015 r. w
sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy 1 wynikach z tego audytu (t.].
Dz. U. 22018 1., poz. 506 z p6zn. zmianami).

Zadaniem osoby zatrudnionej na stanowisku audytora wewngtrznego jest, zgodnie z
zapisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z
20223 r., poz.1270 ) wspieranie kierownika jednostki w realizacji celow 1 zadanh, poprzez
systematyczng ocen¢ kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze, polegajace w szczegdlnosci
na:

- systematycznej ocenie adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej w
Prokuraturze Okregowej w Ostrotece 1 prokuraturach rejonowych okregu ostroteckiego,

- prowadzeniu audytu wewngtrznego, dokumentacji z tym zwigzanej 1 przedstawianie
wnioskow Prokuratorowi Okregowemu,

- wykonywaniu czynno$ci doradczych, w tym sktadaniu wnioskow, majacych na celu
usprawnienie funkcjonowania Prokuratury Okrggowej w Ostrotece i podleglych jednostek
rejonowych,

Wymagania niezb¢dne dla kandydata na stanowisko audytora wewngtrznego:

wyksztatcenie wyzsze;

posiadanie nastgpujacych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

- jeden z certyfikatow: Cetryfied Internal Auditor (CIA), Cetryfied Government Auditing
Professional (CGAP), Cetryfied Information System Auditor (CISA), Association of
Chartered Cetryfied Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in
Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered
Financial Analyst (CFA), lub

- ztozony, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnetrznego
przed Komisja Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow, lub

- uprawnienia biegtego rewidenta, lub

- dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie si¢ dyplomem
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez
jednostke organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z
odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub
prawnych.

obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego
obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

nieposzlakowana opinia;

niekaralno$¢ za przestepstwa lub przestepstwo skarbowe, brak toczacych si¢ przeciwko
kandydatowi postepowan o przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe;

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

brak formalnych przeszkéd do uzyskania po§wiadczenia bezpieczenstwa, o ktorym mowa w
ustawie o ochronie informacji niejawnych z dnia 5 sierpnia 2010 r. (t.j.Dz.U.2023 r.,
p0z.756);

znajomo$¢ technik biurowych 1 umiejetnos¢ obstugo komputera w tym korzystanie z edytora
tekstu 1 arkusza kalkulacyjnego;



Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe w pracy w sagdownictwie powszechnym, prokuraturze lub
administracji publicznej;

ukonczenie studiow wyzszych z zakresu prawa lub ekonomii;

znajomo$¢ ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. — Prawo zamoéwien publicznych (tj.
Dz.U.2023r., poz.1605.);

znajomo$¢ ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (tj. Dz.U.2023r., poz.120);
dyspozycyjnos¢;

odpornos¢ na stres;

rzetelno$¢ 1 komunikatywnos¢;

odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;

kreatywno$¢ 1 asertywnos¢;

umiejetnos¢ planowania i organizowania wilasnej pracy.

Wymagane dokumenty i o$§wiadczenia:

wniosek o dopuszczenie do konkursu,

kwestionariusz osobowy (do pobrania),

wlasnorecznie napisany zyciorys w formie wypracowania,

o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych,

oswiadczenia kandydata ze nie byt karany za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe oraz ze
nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe

oSwiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng w zakresie przetwarzania danych
osobowych - nabor na stanowisko (do pobrania),

zgoda kandydata na przetwarzanie jego danych osobowych do przeprowadzenia konkursu (do
pobrania),

kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje wymagane w konkursie (oryginaly do
wgladu),

ew. kopie dokumentdéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ — w  przypadku oséb
niepetnosprawnych.

Osoby zainteresowane proszone sg o zlozenie dokumentoéw osobiscie w Prokuraturze
Okregowej w Ostrotece badz przestanie ich za posrednictwem operatora pocztowego
w terminie do dnia 15 stycznia 2024 roku na adres:

Prokuratura Okregowa w Ostrolece
ul. Kosciuszki 19
07-410 Ostroleka
ze wskazaniem sygnatury konkursu podanej na wstepie ogloszenia. W razie przestania
dokumentow poczta, za datg ich zlozenia uwaza si¢ datg stempla pocztowego.

Informacje dodatkowe:
Konkurs sktada si¢ z trzech etapéw przeprowadzonych przez Komisje, ktora zostanie
ustanowiona na podstawie zarzadzenia Prokuratora Okrggowego:



Etap I - wstepna selekcja zgtoszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogoéw formalnych
przystapienia do konkursu

Etap II- praktyczne sprawdzenie umiej¢tnosci.

Etap III — rozmowa kwalifikacyjna. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej Komisja w
szczego6lnosci ocenia umiejetnosci kandydata dotyczace wykorzystania w praktyce jego
wiedzy z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.
Komisja, po przeprowadzeniu pierwszego etapu konkursu, ustala liste kandydatow
zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu.

Lista kandydatow dopuszczonych do drugiego etapu konkursu zostanie zamieszczona na
stronie internetowej tut. Prokuratury Okrggowej oraz w jej siedzibie w dniu 19 stycznia 2024
roku wraz z terminem przeprowadzania praktycznego sprawdzianu umiejetnosci.

Komisja po przeprowadzeniu drugiego etapu konkursu:

1. dokonuje oceny kazdego kandydata wyrazonej w skali punktowej od 1do10,

2. ustala liste kandydatoéw zakwalifikowanych do trzeciego etapu konkursu,

3. Lista kandydatow dopuszczonych do trzeciego etapu konkursu ze wskazaniem daty,
miejsca 1 godziny rozpoczgcia zostanie zamieszczona na stronie internetowej tut.
Prokuratury oraz w jej siedzibie na 7 dni przed terminem rozpoczgcia trzeciego etapu
konkursu.

Po przeprowadzeniu etapu trzeciego konkursu sekretarz komisji niezwlocznie sporzadza
protokot zawierajacy w szczegolnosci:

o liste kandydatow biorgcych udzial w konkursie,

e 1imi¢ i1 nazwisko kandydata wybranego na stanowisko, na ktore przeprowadzony byt
konkurs,

e wyniki i oceny poszczegolnych kandydatow.

Po przeprowadzeniu trzeciego etapu konkursu nazwisko i imi¢ kandydata zakwalifikowanego
do zatrudnienia na stanowisku audytora wewngtrznego oraz ewentualnie kandydatow
rezerwowych podane zostanie do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie w miejscu
powszechnie dostgpnym w siedzibie Prokuratury Okregowej w Ostrotece oraz na stronie
internetowej Prokuratury.
Protokodt w czesci dotyczacej wynikow 1 oceny kandydata udostepnia si¢ na jego wniosek — w
siedzibie prokuratury.

Niniejsze ogloszenie podlega publikacji na tablicach ogloszen w Prokuraturze
Okregowej w Ostrotece, w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrolece, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Prokuratury Okregowej w Ostrolece.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 29 767 07 27.

Prokurator Okregowy

Podpisane przez: Dorota tada
Data: 2023.09.20 14:27:27 CEST
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