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(nazwa i adres jednosiki sektora finanséw publicznych, w ktdrej jest zatrudniony audytor wewngtrzny)
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SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU ZA ROK 2010

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrznym?

Lp. Nazwa jednostki
I 2
1. Biuro Rzecznika Praw Pacjenta

2. Podstawowe informacje o komérce audytu wewnetrznego

Udgzial w szkoleniach
Lp. Imie i nazwisko? Nazwa stanowiska Numer telefonu Adres'p .OCZty. Wmiar szasw pracy Kwalifikac )e Wl
elektronicznej (w etatach) zawodowe sprawozdawcezym
(w dniach)
1 ; 2 3 4 5 6 i 8
2 . : pot etatu : . s Kontrola zarzadcza w
1 Arkadiusz Michalak Audytor Wewnetrzny (22) 5328 218 a.michalak@bpp.gov.pl zatrudniony od 01.07.2010r. Egzamin Min. Fin. sektorze publicznym 1dzied

D Na}ezy wpisac jednostke, w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny oraz wszystkie Jednostki objete audytem wewngtrznym na podstawie art, 51 ust. 2-7 i ust. 12 ustawy.
Nalezy wpisa¢ dane wszystkich 0s6b zatrudnionych w koméree audytu wewnetrznego, wedlug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.

Kwalifikacje zawodowe, o ktérych mowa w art. 58 pkt 5 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 1. o finansach publicznych oraz art. 23 ustawy z dnia 8 grudnia 2006 r. o zmianie ustawy o finansach publicznych oraz niektérych

innych ustaw (Dz. U. Nr 249, poz. 1832). Nalezy wpisa¢ odpowiednio: CIA, CGAP, CISA, ACCA, CFE, CCSA, CFSA, CFA, aplikacja NIK, inspektor kontroli skarbowej, biegly rewident, egzamin MF. W przypadku braku
ww. kwalifikacji zawodowych nalezy wpisaé , =",

) Niepotrzebne skreslic.




3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym

Zadanie | Typ obszaru | Liczha Liczba audytoréw | Czas Czas  przeprowadzenia
zapewnia | dzialalnodci, | audytoréw wewnetrznych przeprowadzenia | zadania audytowego
jace (Z)|w ktdérym wewnetrznych | przeprowadzajacy | zadania (w dniach)
albo przeprowadz przeprowadzaj | c¢h zadanie | audytowego
czynno$é |ono zadanie Qc’&':h zadanie | audytowe (w dniach)
. 5 doradeza | audytowe Audysawe (w etatach)
Lp. Temat zadania audytowego (D) (w etatach) Wykonanie Plan®
Plan” Wykonanie
S ; 2 3 5 8 g 10 11
Ocena przyeotowania BRzPP do wykonywania kontroli
1. B .yg 1a 4 Y Y : Z W 0,5 0,5 20 20
zarzadczej
Prawidtowosé przetwarzania chronionych danych osobowych,
2. . e z P 0,5 0,5 30 30
w tym danych sensytywnych - zgloszenie zbiorow do GIODO

4. Wskazanie przyczyny zaistnienia ewentualnych, znaczacych odstepstw w realizacji planu audytu

Nie odnotowano odstepstw w realizacji zadan audytowych wg planu na 2010 rok.

5. Oméwienie zidentyfikowanych istotnych ryzyk i stabosci kontroli wewnetrznej

W zakresie zadania ZA-1/10

Pozytywnie oceniono kontrolg zarzadcza w BRzPP pod warunkiem przyjecia i wdrozenia rekomendacji wymienionych w sprawozdaniu z zadania ZA-1/2010.

uwzglednieniem ochrony danych osobowych w tej kwestii. System zarzad

zadanie doradcze w planie audytu wewnetrznego na 2011r. Przedmiotowe zadanie bedzie realizowane przez Audytora Wewnetrznego

Jako istotne ryzyka mozna zaliczy¢ w tym obszarze brak systemu zarzadzania ryzykiem oraz brak systemu udzielania informacji publicznej ze szczeg6lnym

zania ryzykiem zostal - w uzgodnieniu z Dyrektorem Generalnym — okre$lony jako

5) Nalezy wpisaé wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace i czynnosci doradeze, réwniez te, ktore nie byly ujete w planie audytu wewngtrznego.

o Niepotrzebne skreslic. Dzialalnosé podstawowa obejmuje dzialalnosé merytoryczna, statutows, charakterystyczna dla danej jednostki. Dziatalnodé WSpomagajac:

zapewnia sprawnosé i skutecznosc dzialan w obszarze dzialalnosci podstaw owej, np. zaméwienia publiczne, zarzadzanie kadrami.
8w przypadku zadan audytowych, ktére nie byty ujete w planie audytu wewnetrznego. nalezy wpisac ,.-”.

ez

od lutego 2011r. i na

a obejmuje ogdlnie rozumiany proces zarzadzania jednostka;

2



jego realizacje zostanie przeznaczone 90 dni roboczych. Sy

kierownika jednostki wraz ze wskazaniem terminu realizacji.

W zakresie zadania ZA-2/10

Pozytywnie oceniono system przetwarzania danych osobowych w BRzPP pod warunkiem przyjecia i wdrozenia rekomendacji wymienionych w

sprawozdaniu z zadania ZA-2/2010.

W trakcie realizacji zadania audytowego w Biurze RzPP wydano podstawowe akty normujace zakres obowiazkow poszczegblnych pracownikdw Biura RzPP.
Wszyscy pracownicy posiadaja odpowiednie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych. W systemie przetwarzania chronionych danych osobowych
okreslono podstawowe funkcje zarzadcze (kierownicy komorek
(Administrator Bezpieczefstwa Informacji oraz Administrator Bezpieczenstw
Polityka Bezpieczenstwa Danych Osobowych oraz Instrukcja bezpieczenstwa systemow informatycznych. Spelnienie tych obowiazkow przez pracownikow,

kontrole ABI i ABSL a takze ocena dziatah w/w osdb wykonywana przez Audytora Wewnetrznego, w ramach czynnosci sprawdzajacych, zoptymalizuje

badany system.

6. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajgce w roku sprawozdawczym

stem udzielania informacji publicznej zostanie powierzony do realizacji osobom okreslonym przez

organizacyjnych oraz Administrator Systemow Informatycznych) oraz funkcje kontrolne

a Systeméw Informatycznych). Zbiér procedur w powyzszym zakresie zawiera

Lp. Temat zadania zapewniajacego, ktérego dotycza
czynno$ci sprawdzajgce

Czas przeprowadzenia czynnosci sprawdzajacych
(w dniach)

Liczba audytoréw wewnetrznych przeprowadzajacych
czynno$ci sprawdzajgce

(w etatach)

3

4

przeprowadzenia audytu.

2 : 2 :
7adania audytowe ZA-/10 oraz ZA-2/10 byly prowadzone rownoczesn

ie w okresie 18.08.2010r. do 30.12.2010r.

Powyzsze dziatanie byto uzgodnione z Dyrektorem Generalnym oraz bylo zgodne z wydanymi w tym celu upowaznieniami do

Czynnosci sprawdzajace dla obydwu zadan beda zasadne dopiero po uptywie pierwszego kwartatu 2011r.

| A




Niezrealizowane zaplanowane zadania audytowe

Lp- Temat zadania zapewniajacego lub Zadanie zapewniajace
i i e (Z) albo czynnos¢ Przyczyna niezrealizowania zadania zapewniajacego lub czynnosci doradezej
przedmiot czynnosci doradczej S
T Z 2 3 2

Brak zadan niezrealizowanych

7. Istotne informacje dotyczace prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym

Audytor Wewngtrzny zostat zatrudniony od dnia 01.07.2010r.

2011-01-31
(data)

10w tym propozycje zmian do obowigzujacych regulacji dotyczacych audytu wewnetrznego.

10)

BIURO RZECZNIKA PRAW PACJENTA

sessesas ssennse esesssss ssssssas ssssssse ssssss ssesssse sssssssssses

(podpis i pieczeé audytora wewnetrznego/koordynatora komorki
auedytu wewnetrznego)

Rzecznlk Praw Pacjenta

»yan

.......... .Kgugmﬁwﬁqm s KOs
(podpts i pieczeé kierownika jednostki w zakresie uzgodnienia
wzoru niniejszego sprawozdania)




