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Zakres kontroli

Podstawa prawna
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i zakonczenia
czynnosci
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Kontrolerzy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicyl

Pan Jerzy Konopski, zatrudniony na stanowisku Dyrektora
Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy od 1 lipca 2009 r.
Pani Zyta Lorenc, zatrudniona od 20 lipca 2009 r. na stanowisku

Zastepca Dyrektora MOPS
(dowdd: akta kontroli, str. 41)

Realizacja zadan gminy wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej.
Zgodnos¢ zatrudniania z wymogami kwalifikacyjnymi.

Okres objety kontrolg od dnia 1.01.2024 r. do dnia 27.05.2025 .

1e art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej2,

2. 85rozporzadzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej3

Plan kontroli Wojewody Dolnoslaskiego na | pdtrocze 2025 r. (KO-

KZ.430.9.2024.MK) zatwierdzony w dniu 20 grudnia 2024 r.

Od dnia 27 maja 2025 r. do dnia 27 czerwca 2025 r.

1. Malgorzata Staszczak - inspektor wojewodzki w Wydziale
Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu, przewodniczacy zespotu, dziatajacy zgodnie
Z upowaznieniem Wojewody Dolnoslaskiego Nr  PS-
NKPS.0030.178.2025.MS z dnia 24 kwietnia 2025 r.,

2. Helena Stawska - starszy inspektor wojewddzki w Wydziale
Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu, kontroler, dziatajagcy zgodnie z upowaznieniem
Wojewody Dolno$lagskiego Nr PS-NKPS.0030.179.2025.MS

z dnia 24 kwietnia 2025 r.,
(dowod: akta kontroli, str. 9-12)

1Zwany dalej ,,MOPS” lub ,,Osrodkiem”
2(t,j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214), zwana dalej ,,ustawa o pomocy spotecznej” lub ,ustawg”
3(tj. Dz. U. 2 2025 r., poz. 1065), zwane dalej ,,rozporzadzeniem w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy

spotecznej”

Podpis Dyrektorajednostki i 0séb kontrolujacych
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l. Ocena kontrolowanej jednostki

W okresie objetym kontrolg odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan ponosi Pan Jerzy
Konopski - Dyrektor MOPS w Legnicy.

W wyniku kontroli poszczegélnych zagadnien, w oparciu o oceny czastkowe badanych
obszarow, dziatalno$¢ Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy w zakresie objetym
kontrolg oceniono pozytywnie, pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci.

It Ustalenia kontroli

W toku kontroli przeprowadzonej w dniach 27-30 maja 2025 r. w MOPS w Legnicy
ustalono, co nastepuje.
Gmina realizuje zadania wiasne o charakterze obowigzkowym wynikajace z art. 17 ust.

1pkt 1,2, 3, 4,5, 6, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 16a, 18, 19 i 20 ustawy, ktdre dotycza:

- opracowania i realizacji gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych (pkt 1),

- sporzadzania oceny w zakresie pomocy spotecznej (pkt 2),

- udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (pkt 3),

- przyznawania i wyptacania zasitkow okresowych (pkt 4),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych (pkt 5),

- przyznawania i wyptacania zasitkéw celowych na pokrycie wydatkdw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego (pkt 6),

- Swiadczenia pracy socjalnej (pkt 10),

- organizowania i $wiadczenia ustug opiekunczych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekuriczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi (pkt 11),

- prowadzenia i zapewnienia miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych
(pkt 12),

- dozywiania dzieci (pkt 14),

- sprawienia pogrzebu, w tym osobom bezdomnym (pkt 15),

- kierowania do domu pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu (pkt 16),

- pomocy osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego (pkt 16a),

- utworzenia i utrzymywania osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienia Srodkéw
na wynagrodzenie pracownikow (pkt 18),

- przyznawania i wyptacania zasitkow statych (pkt 19),

- optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych (pkt 20).

Dyrektor MOPS w Legnicy na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Legnicy
wydawat decyzje administracyjne w zakresie potwierdzenia prawa do Swiadczen opieki
zdrowotnej, o ktérym mowa w art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznychd4.

Zadania z art. 17 ust. 1 pkt 7, 8 i 9 ustawy nie byty realizowane, bowiem, jak wyjasnit

Dyrektor Osrodka, w okresie objetym kontrola nie ztozono wnioskow o udzielenie pomocy
w formie:

4tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 146 ze zm., zwanej dalej ,,ustawg o $wiadczeniach opieki zdrowotnej”



- przyznawania i wyptacania zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania S$wiadczen na podstawie przepiséw o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (pkt 7),

- przyznawania zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego (pkt 8),

- opfacania skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujgcymi
matka, ojcem badzZ rodzenstwem (pkt 9).

Gmina realizuje zadania wtasne wynikajace z art. 17 ust. 2 pkt 1, 3, 3b, 4 i 5 ustawy,

ktore dotycza:

- przyznawania i wyptacania zasitkow specjalnych celowych (pkt 1),

- prowadzenia i zapewnienia miejsc w domach pomocy spotecznej i o$rodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowania do nich os6b (pkt 3),

- przyznawania i realizacji ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy spotecznej
(pkt 3b)

- podejmowania innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych (pkt 4),

- wspOtpracy z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach (pkt 5).

Gmina Legnica nie realizuje zadan z art. 17 ust. 2 pkt 2 i 2a ustawy, dotyczacych
przyznawania iwyptacania pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze (pkt 2) oraz organizowania i $wiadczenia ustug opiekuinczych
w formie ustug sasiedzkich (pkt 2a), gdyz, jak wyjasnit Dyrektor Osrodka, w okresie objetym
kontrola nie byto zgtoszen w tym zakresie.

W okresie objetym kontrola MOPS w Legnicy nie opracowywat i nie realizowat
projektdw socjalnych, (art. 17 ust. 2 pkt 3a ustawy). Dyrektor Osrodka podczas kontroli
wyjasnit, ze pracownicy socjalni nie realizowali samodzielnie projektow, natomiast - jak
zapewnit - aktywnie angazowali sie, w partnerstwie i innymi podmiotami (organizacjami
pozarzagdowymi, Centrum Integracji Spotecznej w Legnicy), w dziatania o charakterze
Srodowiskowym, majagce na celu wzmacnianie potencjatu o0séb i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, a takze utatwianie im dostepu do profesjonalnego wsparcia
i Srodowiskowych form pomocy.

W trakcie kontroli ustalono, ze Gmina realizuje zadania wynikajace z art. 18 ust. 1 pkt

3, 4,5, 6,8, 9i 10 ustawy, dotyczace:

- organizowania i $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekuinczych w miejscu zamieszkania
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi (pkt 3),

- przyznawania i wypfacania zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczng (pkt 4),

- prowadzenia i rozwoju infrastruktury os$rodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi (pkt 5),

- realizacji zadan wynikajacych z rzagdowych programow pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrone poziomu zycia o0sOb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia (piet 6),
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- przyznawania i wyptacania zasitkbw celowych, a takze udzielania schronienia oraz
zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 8),

- wyptacania wynagrodzenia za sprawowanie opieki (pkt 9),

- zapewnienia utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze sporzgdzania
sprawozdawczosci i przekazywania jej wiasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego (pkt 10).

W okresie objetym kontrolag MOPS w Legnicy nie udzielat pomocy w formie zasitkow
celowych, schronienia, positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa
w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej (art. 18 ust. 1 pkt 7 ustawy) z powodu braku wnioskow
w tym zakresie.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicy koordynuje realizacje Strategii
Rozwiazywania Problemdw Spotecznych (art. 110 ust. 4 ustawy).

Dyrektor OsSrodka w Legnicy nie wytaczal powodztw o0 roszczenia alimentacyjne
narzecz mieszkancow Gminy (art. 110 ust. 5 ustawy). Natomiast, jak zapewnit Dyrektor
Osrodka, osobom zgtaszajagcym sie do Os$rodka udzielano informacji o sposobie wytaczania
powddztwa o roszczenia alimentacyjne. Ponadto pracownicy socjalni, w ramach codziennej
pracy i przeprowadzania wywiadoéw S$rodowiskowych, informowali osoby uprawnione
do alimentow (lub ich przedstawicieli ustawowych) o przystugujacych im prawach, w tym:
mozliwosci samodzielnego wniesienia pozwu o alimenty do sadu rodzinnego, dostepnych
wzorach pozwu i wymaganych dokumentach (np. akt urodzenia dziecka, zaswiadczenia
o dochodach), mozliwosci skorzystania z nieodptatnej pomocy prawnej, prawie do ztozenia
wniosku o alimenty z funduszu alimentacyjnego w przypadku bezskutecznej egzekucji oraz
o procedurze wytoczenia powddztwa przez kierownika o$rodka w przypadku oséb
niesamodzielnych, bezradnych lub w szczeg6lnie trudnej sytuacji.

W kontrolowanym okresie Osrodek nie kierowat wnioskow o ustalenie niezdolnoSci
do pracy, niepetnosprawno$ci i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okre$lonych
odrebnymi przepisami (art. 110 ust. 6 ustawy). Jednakze, jak wyjasnit Dyrektor, Osrodek
podejmowat dziatania wspierajgce osoby ubiegajace sie o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnos$ci lub stopnia niepetnosprawnosci, pracownicy socjalni udzielali osobom
zainteresowanym szczeg6towych informacji na temat procedury ubiegania sie¢ o orzeczenia,
w tym dotyczacych wymaganej dokumentacji, termindéw oraz wilasciwosci instytucji
orzekajacych, udostepniali druki wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci. W przypadku os6b wykluczonych cyfrowo lub majgcych trudnosci
z samodzielnym wypetnieniem dokumentacji, pracownicy socjalni wudzielali wsparcia
w wypetnianiu drukéw i kompletowaniu niezbednych dokumentéw oraz $wiadczyli pomoc
w sktadaniu ich w odpowiednich instytucjach.

Dyrektor OSrodka w Legnicy sktadat Radzie Miejskiej Legnicy coroczne sprawozdania
z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawiat potrzeby w zakresie pomocy spotecznej (art. 110 ust.
9 ustawy).

MOPS w Legnicy realizowat wyptate swiadczen pienieznych dla obywateli Ukrainy,
o0 ktorych mowa w art. 29 i 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. 0 pomocy obywatelom Ukrainy
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w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwab.

Dyrektor, Zastepcy Dyrektora MOPS w Legnicy, Kierownik Schroniska dla
Bezdomnych oraz Kierownik Domu Dziennego Pobytu spetniajg odpowiednie wymogi
w zakresie kwalifikacji zawodowych, wskazane w art. 122 ust. 1ustawy o pomocy spotecznej,
tj. posiadajg wymagany staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu
organizacji pomocy spotecznej.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w OS$rodku spetniajg wymogi dotyczace kwalifikacji
zawodowych, wskazane w art. 116 i 156 ww. ustawy o pomocy spotecznej.

W okresie objetym kontrolg dodatek do wynagrodzenia 400 zi, wynikajacy z art. 121
ust. 3a ustawy, otrzymywali wszyscy pracownicy socjalni zatrudnieni w petnym wymiarze
czasu pracy (w okresie zatrudnienia) w MOPS w Legnicy, realizujagcy prace socjalng
w $rodowisku lub przeprowadzajgcy rodzinne wywiady $rodowiskowe poza siedzibg Osrodka.
Dodatek ten nie byt uwzgledniany przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia pracownika,
zgodnie z art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu
za praceo.

Rejon dziatania kontrolowanej jednostki obejmuje Miasto Legnica zamieszkate przez
90 823 mieszkancow, w tym 2 665 rodzin i os6b samotnie gospodarujagcych objetych praca
socjalng (stan na dzien 31.12.2024 r.) i 88 724 mieszkancow, w tym 1956 rodzin i oséb
samotnie gospodarujacych objetych pracg socjalng (stan na dzieh 27.05.2025 r.).

W Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Legnicy na dzien kontroli (z wytgczeniem
2 pracownikow socjalnych przebywajacych na urlopach bezptatnych) zatrudnionych byto
w pelnym wymiarze czasu pracy 53 pracownikéw socjalnych (53 etaty), w tym
52 pracownikéw socjalnych swiadczacych prace w srodowisku (52 etaty).

Zgodnie z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy os$rodek pomocy spotecznej (...) zatrudnia
pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy, w stosunku jeden
pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2 000 mieszkancow lub
proporcjonalnie do liczby rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalna
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie
wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujgcych. OsSrodek pomocy spotecznej (...)
zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicy na dzien kontroli spetniat wskazniki,
o ktorych mowa w art. 110 ust. 11 ustawy, zarowno w stosunku do liczby mieszkancow jak tez
liczby rodzin i 0os6b samotnie gospodarujacych objetych pracg socjalna.

I11. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne.

W sprawdzonych sprawach dotyczacych:

1) przyznawania zasitkow okresowych,

2) przyznawania zasitkdw celowych,

3) przyznawania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

5(tj. Dz. U. 2 2025 r., poz. 337 ze zm.)
6(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1773)
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4) potwierdzania prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej,

5) przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze,

6) przyznawania pomocy rodzinom w formie dozywiania dzieci,

7) kierowania i ustalania odptatnosci za pobyt w dps,

8) przyznawania pomocy osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia

po zwolnieniu z zaktadu karnego,

9) przyznawania zasitkow statych,

10) przyznawania specjalnych zasitkow celowych,

11) przyznawania specjalistycznych ustug opiekuhczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi,

12) przyznawania zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa
lub ekologiczna,

13) przyznania pomocy w formie zasitku celowego cudzoziemcowi, ktéremu udzielono zgody
na pobyt ze wzgledéw humanitarnych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

14) przyznania pomocy w formie positku dla dzieci i mtodziezy - obywatelom Ukrainy,

15) przyznania zasitkow statych - obywatelom Ukrainy

stwierdzono nastepujaca nieprawidtowos¢:

1. W skontrolowanych sprawach, ktore opisane zostaty w sporzadzonym protokole kontroli
kompleksowej o$rodka pomocy spotecznej (najego stronach, odpowiednio nr: 13,16,18,20,
21,26,37,43,45,46,48, 60,62,66,70 i 71), stwierdzono brak potwierdzenia odbioru decyzji
administracyjnych przez strony.

Wiasciwe doreczenie decyzji ma kluczowe znaczenie dla jej wykonania. Czynnosci
materialno-techniczne doreczenia sg sformalizowane ze wzgledu na konieczno$¢ Scistego
okreslenia faktéw powodujacych skutek prawny. Sciste przestrzeganie tych wymagan
formalnych nalezy do obowigzkéw organu administracyjnego, albowiem od skutecznosci
doreczenia zalezg w wielu przypadkach uprawnienia procesowe i materialno-prawne stron.

Zgodnie z brzmieniem art. 39 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego?7 organ administracji publicznej dorecza pisma na adres do doreczen
elektronicznych, o ktérym mowa w art. 2 objasnienie poje¢ pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada
2020 r. o doreczeniach elektronicznych8 zwany dalej ,,adresem do doreczen elektronicznych”,
chyba ze doreczenie nastepuje na konto w systemie teleinformatycznym organu albo
w siedzibie organu (§ 1).

W przypadku braku mozliwosci doreczenia w sposob, o ktdrym mowa w § 1i § 2 pkt
1, organ administracji publicznej dorecza pisma:

1) przesytka rejestrowang, o ktdrej mowa w art. 3 objasnienie poje¢ ustawowych pkt 23 ustawy
z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe 9, albo
2) przez swoich pracownikow lub przez inne upowaznione osoby lub organy (8§ 3).

Zgodnie z art. 46 § 1k.p.a. odbierajagcy pismo potwierdza doreczenie mu pisma swym
podpisem ze wskazaniem daty doreczenia. W przypadku doreczania korespondencji przez
pracownikéw nalezy dopilnowa¢, aby odbierajacy potwierdzit doreczenie mu pisma swym
podpisem, ze wskazaniem daty doreczenia. Jezeli odbierajagcy pismo uchyla sie
od potwierdzenia doreczenia lub nie moze tego uczynié, doreczajacy sam stwierdza date
doreczenia oraz wskazuje osobe, ktéra odebrata pismo, i przyczyne braku jej podpisu (art. 46 §
2k.p.a.).

7(tj. Dz. U. 2 2024 r. poz. 572 ze zm.) zwanej dalej ,,k.p.a.”
8(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1045)
9(t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 366)
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Przepisy art. 39 i nastepne k.p.a., regulujace kwestie doreczen w postepowaniu
administracyjnym, nie majg w zadnym stopniu charakteru uznaniowego, sg to przepisy
bezwzglednie obowigzujagce. Obowigzek dysponowania przez organ dokumentem
potwierdzajagcym odbiér pisma przez strone jest jasno ijednoznacznie sformutowany.

W sprawdzonych sprawach dotyczgcych kierowania do Domu Dziennego w Legnicy oraz
zapewnienia positku jako Swiadczenia niepienieznego osobom objetym wsparciem tejze
placowki, stwierdzono nastepujaca nieprawidtowos¢:

1. W skontrolowanych sprawach, ktore opisane zostaty w sporzadzonym protokole kontroli
kompleksowej osrodka pomocy spotecznej (na jego stronach, odpowiednio nr: 13 i 50),
w decyzjach kierujgcych do Domu Dziennego Pobytu przyznawano réwnoczes$nie jeden
goragcy positek dziennie w okresie pobytu w tym Domu. W rozstrzygnieciach decyzji nie
wskazano stronie kwotowej odptatnosci za positki, a jedynie ustalono obowigzek zwrotu
wydatkdéw z tytutu positkéw spozywanych w Domu Dziennego Pobytu w Legnicy w wysokosci
100% ,,wsadu do kotta™.

Art. 107 § 1k.p.a. wskazuje, jakie elementy powinna zawiera¢ decyzja administracyjna.
Wsrod nich znajduje sie m.in. rozstrzygniecie, ktore jestjednym z najwazniejszych sktadnikéw
decyzji administracyjnej. Wynika to z wadczego charakteru aktu administracyjnego, ktory
ksztattuje prawa i obowigzki strony i musi w zwigzku z tym by¢ jednoznaczny i precyzyjny.
Obowigzek taki wynika z podstawowych zasad postepowania administracyjnego, w tym
z zasady praworzgdnoSci (art. 6 k.p.a.), jak i zasady pogtebiania zaufania do organéw panstwa
(art. 8k.p.a.). Rozstrzygniecie bedace trescig decyzji winno by¢ tak sformutowane, aby
wynikato z niego w sposéb nie budzgcy watpliwosci, jakie uprawnienia zostaty przyznane lub
jakie obowigzki zostaty na strone natozone. Tylko, bowiem, spetnienie powyzszej przestanki
moze zosta¢ potraktowane jako nalezyte zrealizowanie przez organ (podmiot wydajacy
decyzje) normy art. 8 k.p.a.

W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono nastepujace
nieprawidtowosci:

1. Brak potwierdzenia doreczenia stronie decyzji administracyjnych przyznajgcych pomoc
w sprawach dotyczacych: zasitkéw okresowych, zasitkéw celowych, zasitkéw celowych
na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego, potwierdzania prawa
do Swiadczen opieki zdrowotnej, ustug opiekunczych, dozywiania dzieci, kierowania
i odptatnos$ci za pobyt w dps, pomocy osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie
do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, zasitkdw statych, specjalnych zasitkéw
celowych, specjalistycznych ustug opiekurniczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska zywiotowa lub ekologiczna,
zasitku celowego cudzoziemcowi przebywajgcemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
ze wzgleddéw humanitarnych, pomocy udzielonej obywatelom Ukrainy w formie positku dla
dzieci i mfodziezy oraz w formie zasitkow statych.

2. Brakjednoznacznego rozstrzygniecia decyzji w sprawach dotyczacych kierowania do Domu

Dziennego Pobytu, przyznajagcych rownocze$nie jeden goracy positek dziennie w okresie
pobytu w tym Domu.
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W celu poprawy realizacji kontrolowanych zadan nalezy:

1. Decyzje administracyjne w sprawach pomocy spotecznej dorecza¢ stronom postepowania
za pokwitowaniem przez poczte, przez swoich pracownikéw lub przez inne upowaznione
osoby lub organy, a gdy dziata przez przedstawiciela - temu przedstawicielowi.
W przypadku doreczania pism w lokalu organu administracji publicznej lub przez
pracownikéw, dopilnowaé aby odbierajacy pismo potwierdzat doreczenie mu pism swym
podpisem ze wskazaniem daty doreczenia.

Podstawa prawna: art. 39, art. 40 8 1, art. 42, art. 46 k.p.a.
Termin wykonania: na biezgco.

2. Rozstrzygniecie decyzji formutowac w sposéb jasny i zrozumiaty, tak aby nie powodowato
niedomoéwien i mozliwosci roznej interpretacji. Ma ono wyrazaé rezultat stosowania normy
prawa materialnego do konkretnego wypadku, w kontekscie konkretnych okolicznosci
faktycznych i materiatu dowodowego. Winno by¢ tak sformutowane, aby wynikato z niego
w spos6b nie budzacy watpliwosci, jakie uprawnienia zostaty przyznane lub jakie obowiazKki
zostaty na strone natozone.

Podstawa prawna: art. 107 8 1pkt 5k.p.a.
Termin wykonania: na biezgco.

Wystgpienie pokontrolne sporzagdzono w trzcch jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden
egzemplarz przestano do Dyrektora jednostki kontrolowanej, drugi do Prezydenta Miasta
Legnicy, trzeci wiaczono do akt kontroli.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej kierownik jednostki podlegajacej
kontroli moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceri pokontrolnych zgtosi¢ do nich
pisemne zastrzezenia do Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej DolnoSlgskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu. W przypadku niewniesienia zastrzezeri do sformutowanych
zalecen pokontrolnych uprzejmie prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego pisma, o sposobie wykorzystania wynikéw kontroli, realizacji
powyzszych zalecen lub przyczynach braku ich realizacji.

Otrzymuja:
1. Prezydent Miasta Legnicy






