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w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowej Stacji

Sanitarno-Epidemiologicznej w Chorzowie

Na podstawie art. 17 w zwigzku z art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewédztwie (Dz. U. z 2023 r.
poz. 190), w zwigzku z art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowe] Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 416) zarzadza sig,
co nastepuije:

§ 1. Zatwierdza sie Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Chorzowie, ustalony przez Panstwowego Powiatowego

Inspektora Sanitarnego w Chorzowie, stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Regulamin organizacyjny
Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologiczne;]
w Chorzowie

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Chorzowie
zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla jej szczegbtowa organizacj¢ wewnetrzng, w szczegolnosci:
1) zasady kierowania;

2) strukture organizacyjna;

3) zadania komérek organizacyjnych i pozostatych stanowisk pracy.

§ 2. Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1) Powiatowym Inspektorze Sanitarnym - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Chorzowie;

2) Powiatowej Stacji - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng
w Chorzowie;

3) Chorzowskiej Powiatowej Stacji — nalezy przez to rozumie¢ Chorzowskg Powiatowa Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng bedaca zakladem leczniczym w rozumieniu art. 2 ust.1 pkt 14 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalno$ci leczniczej (Dz.U. z 2024 r. poz. 799);

4) ustawie o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 marca
1985r. o Panistwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 416).

§ 3. Siedziba Powiatowej Stacji miesci si¢ w Chorzowie przy ul. Kazimierza Wielkiego 6.

§ 4. Mienie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Chorzowie stanowi mienie Skarbu
Pafistwa, ktérego reprezentantem w granicach obowiazujgcego prawa jest Powiatowy Inspektor

Sanitarny.
Rozdzial 2

Zasady kierowania

§ 5. 1. Powiatowa Stacja jest aparatem pomocniczym Powiatowego Inspektora Sanitarnego, ktory
jest jednoczesnie Dyrektorem Powiatowe) Stacji.

2. Powiatowy Inspektor Sanitarny kieruje dziatalnoscia Powiatowej Stacji w sposob zapewniajacy
jej prawidtowe funkcjonowanie oraz reprezentuje jg na zewnatrz.



3. Powiatowy Inspektor Sanitarny wykonuje swoje zadania przy pomocy kierownikdéw komoérek
organizacyjnych i 0s6b zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

4, Powiatowa Stacja realizuje dzialalno$¢ lecznicza za pomocg Chorzowskiej Powiatowej Stacji.
5. Powiatowa Stacja wspoldziala z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnos¢ lecznicza, na
zasadach okreslonych w umowach i porozumieniach zawieranych z innymi podmiotami.

6. Powiatowa Stacja moze prowadzi¢ niewyodrgbniong organizacyjnie dziatalnos¢
wykraczajacg poza zakres dziatalnosci podstawowej okreslonej w Statucie Powiatowej Stacji,
polegajaca na sprzedazy ustug zleconych. Srodki pochodzace ze sprzedazy tych ustug stanowia
dochody budzetu panstwa, a rodzaj uslug i wysoko$¢ oplat pobieranych z tego tytulu okresla
zarzadzenie Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 6. Do zadan i kompetencji Powiatowego Inspektora Sanitarnego nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie kierunkéw dziatania oraz sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan wykonywanych
przez Powiatowa Stacje, okreslonych w ustawie o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
i w przepisach odrgbnych;

2) wspotdziatanie z jednostkami administracji publicznej i innymi podmiotami;

3) zapewnienie warunkow sprawne] organizacji i efektywnego funkcjonowania Powiatowej
Stacji;

4) kierowanie Powiatowg Stacjg i reprezentowanie jej na zewnatrz;

5) nadzor nad dziatalno$cia merytoryczng, gospodarcza, finansowsg i administracyjng Powiatowej
Stacji;

6) ustalanie regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy Powiatowej Stacji;

7) pelnienie w stosunku do pracownikow Powiatowej Stacji funkcji pracodawcy
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465, z p6zn. zm.);

8) ksztaltowanie wizerunku Panstwowej Inspekcji  Sanitarnej przez  doskonalenie
i realizowanie polityki jakosci;

9) wydawanie decyzji administracyjnych 1 postanowien, a takze innych dokumentow
w postepowaniu administracyjnym i egzekucyjnym w administracji;

10) rozpatrywanie skarg, wnioskow 1 petycji;

11) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji upowaznien do:
a) wydawania decyzji administracyjnych i postanowien oraz do podpisywania korespondencji

w ustalonym zakresie,

b) wykonywania czynnosci kontrolnych i do naktadania mandatow karnych;

12) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji pelnomocnictw do dokonywania okreslonych
czynno$ci prawnych;

13) wydawanie zarzadzen, polecen stuzbowych, komunikatéw i innych pism okélnych;

14) ustalanie  zakresow czynno$ci pracownikom bezposrednio podleglym Dyrektorowi
Powiatowej Stacji;

15) sprawowanie nadzoru nad sporzadzaniem planu zasadniczych zadan Powiatowej Stacji oraz
sprawozdania z jego realizacji;

16) ksztatltowanie i realizacja polityki kadrowej;

17) zawieranie porozumien z innymi organami administracji publiczne;;

18) zawieranie uméw cywilnoprawnych;

19) dysponowanie $srodkami budzetowymi;



20) kierowanie realizacja zadan obronnych i zarzgdzania kryzysowego;

21) zapewnienie ochrony informacjom niejawnym przetwarzanym w Powiatowej Stacji,
w szczegolnosci zorganizowanie i zapewnienie funkcjonowania tej ochrony;

22) sprawowanie funkcji administratora danych dla zbioréw przetwarzanych w Powiatowej Stacji;

23) zapewnienie przestrzegania przez pracownikéw Powiatowej Stacji przepisow o tajemnicy
ustawowo chronionej, o ochronie danych osobowych, o dostepie do informacji publicznej oraz
o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego;

24) zapewnienie przestrzegania przez pracownikow Powiatowej Stacji przepisow z zakresu
bezpieczefistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

25) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

26) zapewnienie przestrzegania przepisow z zakresu zamowien publicznych 1 finansow
publicznych;

27) sporzadzanie informacji o stanie bezpieczenstwa sanitarnego nadzorowanego terenu;

28) nadzor nad sporzadzaniem sprawozdan z dziatalno$ci Powiatowej Stacji;

29) organizowanie i zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

30) ksztattowanie zasad etycznego postgpowania pracownikow Powiatowe] Stacji.

§ 7. 1. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny nie petni obowigzkéw stuzbowych lub
pelni je poza siedziba Powiatowej Stacji, Powiatowa Stacja kieruje pracownik Powiatowej Stacji
na podstawie i w zakresie imiennego upowaznienia udzielonego mu pisemnie przez Powiatowego
Inspektora Sanitarnego.

2. Glownego Ksiegowego oraz kierownikow komorek organizacyjnych Powiatowe) Stacji
w czasie ich nieobecnosci zastepuja ich zastgpcy, a w przypadku ich nieobecnosci w pracy lub gdy
nie obsadzono tych stanowisk — pracownicy wyznaczeni pisemnie przez Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.

3. W przypadku nieobecnosci pracownikow realizujacych zadania na samodzielnych stanowiskach
pracy ich obowiazki realizuja - inni pracownicy wyznaczeni pisemnie przez Powiatowego
Inspektora Sanitarnego.

§ 8. 1. Stanowisko pracy Glownego Ksiggowego wykonuje obowiazki w zakresie okreslonym
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270,
z p6zn.zm.) oraz w zakresie obowiazkow ustalonym przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

2. Glowny Ksiegowy pelni réwnoczesnie funkcjg kierownika Sekcji Ekonomiczne;.

§ 9. Zadania Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych zwiazane
Z zapewnieniem przestrzegania przepisow o ochronie informacji niejawnych w Powiatowej Stacji,
w szczegolnosci okreslone w art. 15 ust. 1 pkt 1, 3-9 oraz w art. 43 ust. 3-5 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 632), wykonuje
pracownik Powiatowej Stacji zatrudniony na Stanowisku Pracy do Spaw Ochrony Informacji
Niejawnych i posiadajacy odpowiednie przeszkolenie.

§ 10. Szczegélowy zakres zadan i kompetencji wszystkich pracownikow Powiatowej Stacji
okreslaja zakresy obowigzkéw/czynnosdci, ustalane przez kierownikéw komorek organizacyjnych
i zatwierdzane przez Dyrektora Powiatowej Stacji.



§ 11. Praca komorek organizacyjnych, kieruja kierownicy, do zadan, ktérych nalezy,
w szczegdlnoscei:
1) kierowanie dziatalnoscig podlegtych komorek organizacyjnych;
2) zapewnienie wiasciwej organizacji pracy w celu realizacji zadan przez podlegle komoérki
organizacyjne;
3) realizowanie polecenn Powiatowego Inspektora Sanitarnego;
4) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidlowa i terminowa realizacje zadan przez pracownikow
podlegtych komorek organizacyjnych;
5) identyfikacja potrzeb szkoleniowych w podleglych komérkach organizacyjnych;
6) wstepne aprobowanie rozwiazan zatatwianych spraw, w szczeg6lnosci projektéw rozstrzygnigé
i decyzji oraz innych dokumentéw w postgpowaniu administracyjnym 1w postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;
7) wnioskowanie w sprawach pracownikéw zatrudnionych w podleglych komoérkach
organizacyjnych, dotyczacych:

a) nawiazywania, zmiany i rozwigzywania stosunku pracy,

b) awansowania, wyr6zniania, karania,

¢) szkolenia i wyjazdow stuzbowych,

d) udzielania urlopow;
8) sporzadzanie projektoéw zakreséw czynnosci dla podleglych pracownikow;
9) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikow:

a) dyscypliny pracy,

b) wlasciwego wykorzystania czasu pracy,

c) wiasciwego wykonywania obowigzkow,

d) przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;
10) sporzadzanie planéw zasadniczych zadan i sprawozdan z dzialalnosci kierowanej komorki
organizacyjnej;
11) przygotowanie lub weryfikacja sprawozdan rocznych i1 okresowych z terenu powiatow
Chorzéw i Swietochtowice, w tym coroczne opracowanie danych do oceny stanu higieniczno-
sanitarnego nadzorowanych powiatow;
12) monitorowanie i nadzér nad prowadzeniem kontroli w obiektach w ramach sprawowania
zapobiegawczego i biezacego nadzoru sanitarnego;
13) uczestniczenie w planowaniu, organizowaniu i wykonywaniu zadan obronnych,
przedsigwzie¢ z zakresu reagowania kryzysowego wynikajacych z obowiazujacych przepisow
prawa, a realizowanych przez Powiatowg Stacje;
14) wspoldziatanie z kierownikami innych komorek organizacyjnych w realizacji zadan
w sprawach wymagajacych kompleksowego rozwigzania;
15) przeprowadzanie kontroli ~w obiektach w ramach sprawowanego zapobiegawczego
1 biezacego nadzoru sanitarnego;
16) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem ochrony informacji ustawowo chronionych,
w szczegblnosci informacji niejawnych oraz danych osobowych;
celow;
18) promowanie i przestrzeganie zasad etycznego postepowania.



Rozdzial 3

Struktura organizacyjna

§ 12.1. W sklad Powiatowej Stacji wchodza:
1) Chorzowska Powiatowa Stacja, bedaca zaktadem leczniczym, za pomocg ktorego Powiatowa
Stacja, bedaca podmiotem leczniczym prowadzi dzialania zgodnie z ustawg o Panstwowe]
Inspekcji Sanitarnej, w skiad ktorej wechodza:
a) Oddzial Nadzoru Sanitarnego, w tym:
- Sekcja Epidemiologii,
- Sekcja Bezpieczefistwa Zywnosci i Zywienia,
- Sekcja Higieny Komunalnej 1 Srodowiska,
- Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami,
- Sekcja Higieny Dzieci i Mlodziezy,
- Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego,
b) Sekcja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej;
2) pozostate komorki organizacyjne i stanowiska pracy:
a) Oddzial Ekonomiczny i Administracyjny:
- Sekcja Ekonomiczna,
- Sekcja Administracyjno-Techniczna,
b) Sekcja Organizacji i Kadr;
¢) Glowny Ksi¢egowy,
d) Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Prawnej,
e) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki,
f) Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci,
g) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Pelnomocnik do
Spraw Ochrony Informacji Niejawnych,
h) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
i) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego,
j) Stanowisko Pracy do Spraw Obshugi Sekretariatu.
2. Schemat struktury organizacyjnej Powiatowej Stacji stanowi Zalacznik Nr 1 do Regulaminu.
3. Schemat struktury organizacyjnej Chorzowskiej Powiatowej Stacji stanowi Zalgcznik Nr 2 do
Regulaminu.
4. Wykaz symboli komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy Powiatowej Stacji
stanowi Zalgcznik Nr 3 do Regulaminu.

Rozdzial 4

Zadania komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

§ 13. 1. Do zadan wsp6lnych pracownikéw Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy:

1) realizowanie zadan wytyczonych przez Glownego Inspektora Sanitarnego oraz Slaskiego
Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego;

2) wykonywanie zadan wynikajacych z porozumien zawartych pomigdzy Panstwowa Inspekcja
Sanitarng a innymi inspekcjami i stuzbami;

3) planowanie zadan i kontroli oraz sporzadzanie okresowych sprawozdan z ich realizacji;
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4) zbieranie, opracowywanie i analizowanie materiatdw zawierajacych wyniki badan i kontroli;
5) prowadzenie postepowan administracyjnych i egzekucyjnych wynikajacych z realizacji zadan
przez Powiatowa Stacje;

6) sporzadzanie projektow decyzji, postanowien, opinii, ocen, wystapien i1 informacji;

7) wspotpraca z innymi komorkami organizacyjnymi oraz z pozostalymi stanowiskami pracy
w zakresie realizacji zapiséw ustawy o dostepie do informacji publicznej w tym prowadzenie
rejestréw wnioskow o udostepnienie informacji publiczne;j;

8) monitorowanie zmian obowiazujgcego prawa i implementowanie ich w biezacej pracy;

9) realizowanie wnioskow 1 zalecen pokontrolnych;

10) wspotdziatanie w realizowaniu zadan bedacych przedmiotem dzialalnosci Powiatowej Stacji;
11) realizowanie polityki jakos$ci 1 doskonalenie systemu zarzadzania;

12) realizacja dzialan z wykorzystaniem systeméw teleinformatycznych;

13) przeprowadzanie kontroli w obiektach w ramach sprawowania zapobiegawczego 1 biezacego
nadzoru sanitarnego,

14) rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz interwencji;

15) przyjmowanie stron i interesantow oraz udzielanie wyjasnien ustnie oraz pisemnie;

16) prowadzenie postepowan administracyjnych i egzekucyjnych wynikajacych z realizacji zadan
Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

2. Do zadan szczegotowych komoérek organizacyjnych Oddzialu Nadzoru Sanitarnego naleza:

1) w zakresie epidemiologii:

a) prowadzenie nadzoru w zakresie wystgpowania choréb zakaznych, zakazen, chordb
pasozytniczych oraz zatru¢ pokarmowych, a takze prowadzenie czynno$ci
przeciwepidemicznych,

b) rejestracja zgloszonych przez lekarzy choréb zakaznych oraz klasyfikacja w oparciu
o definicje choréb zakaznych na potrzeby nadzoru epidemiologicznego, a w przypadku
braku takowych definicji w oparciu o kod ICD-10 1 dane z wywiadu epidemiologicznego,

¢) przeprowadzanie dochodzen 1 wywiadéw epidemiologicznych,

d) nadzér nad przestrzeganiem obowigzkowej kwarantanny, izolacji osob chorych oraz ich
przymusowe] hospitalizacji, prowadzenie nadzoru epidemiologicznego w przypadku
narazenia na wybrane choroby zakazne,

¢) dokonywanie analiz, ocen epidemiologicznych, sporzadzanie wymaganych meldunkow,
raportéw 1 sprawozdan,

f) prowadzenie nadzoru nad raportowaniem przez szpitale wystgpowania zakazen szpitalnych
i drobnoustrojow alarmowych,

g) prowadzenie nadzoru nad wykonywaniem badan do celéow sanitarno-epidemiologicznych
majacych na celu wykrywanie zakazen i chorob zakaznych,

h) przeprowadzanie dochodzeni epidemiologicznych w ogniskach zachorowan,

i) prowadzenie rejestru: choréb zakaznych, biologicznych czynnikéw chorobotworczych,
nosicieli oraz niepozadanych odczyndéw poszczepiennych,

j) prowadzenie rejestru niepozadanych odczynéw poszczepiennych,

k) monitorowanie, analiza i ocena sytuacji epidemiologicznej na nadzorowanym terenie
w zakresie zachorowan na choroby zakazZne, stanu sanitarno-higienicznego zakladéw
leczniczych, stanu zaszczepienia: dzieci, mtodziezy oraz os6b dorostych,



2)

1) nadzor nad wykonawstwem szczepien ochronnych przewidzianych obowigzujacym
Programem Szczepiefi Ochronnych oraz gospodarkg preparatami szczepionkowymi,

m) nadzér nad zgtaszalnoscig niepozadanych odczynéw poszczepiennych,

n) prowadzenie magazynu szczepionek i dystrybucja preparatow szczepionkowych
do $wiadczeniodawcow,

0) podejmowanie dziatan majacych na celu zobowigzanie 0s6b uchylajacych si¢ od szczepien
ochronnych do realizacji ustawowego obowigzku,

p) prowadzenie nadzoru nad zaktadami lecznictwa w zakresie:

- oceny stanu sanitarnego,

- opracowania, oceny stopnia wdrozenia i realizacji procedur zapobiegajacych zakazeniom
szpitalnym,

- prawidlowosci dziatan Komitetow i Zespotéw Kontroli Zakazefi Szpitalnych,
w tym wspolpracy w zakresie wystgpujacych zakazen i chorob zakaznych,

- sposobu dokumentowania realizacji dzialan zapobiegajacych szerzeniu sig zakazen
i choréb zakaznych oraz warunkéw i okresu przechowywania tej dokumentacji,

~sposobu i czestotliwosci prowadzenia kontroli wewnetrznej w obszarze realizacji dziatan
zapobiegajacych szerzeniu si¢ zakazen i chorob zakaznych,

- wykonawstwa szczepien ochronnych, zuzycia preparatow szczepionkowych
oraz dokumentacji zwigzanej ze szczepieniami,

- wydania opinii o spetnieniu wymagan okreslonych obowigzujacymi przepisami,

q) nadzér nad przeprowadzaniem obowigzkowych akcji deratyzacyjnych,

r) udzial w dziataniach kryzysowych zwigzanych m.in. z wystgpieniem masowych
zachorowan na choroby zakazne,

s) ustalanie priorytetéw dzialan Pafstwowej Inspekcji Sanitarnej w zakresie profilaktyki
chorob zakaznych i zakazen,

t) wspolpraca z Slaskim Panstwowym Wojewddzkim Inspektorem Sanitarnym, Glownym
Inspektorem Sanitarnym, Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego - Panstwowym
Zakladem Higieny - Pafstwowym Instytutem Badawczym, organami Inspekcji
Weterynaryjnej i innymi jednostkami w celu prowadzenia dzialafi majgcych na celu
zapobieganie zakazeniom i chorobom zakaznym,

u) wykonywanie innych zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wynikajacych z ustaw
i przepiséw wykonawczych, a przede wszystkim aktualnej sytuacji epidemiologicznej,

V) rozpatrywanie skarg, wnioskow oraz interwencji;

w zakresie bezpieczenstwa zywnoSci i Zywienia:

a) biezacy nadzér sanitarny nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych bezpieczenstwa
zywnosci w szczeg6lno$ci nad warunkami produkcji, transportu, przechowywania
i sprzedazy zywnos$ci oraz warunkami Zywienia zbiorowego,

b) nadzor nad jakoscia zdrowotng zywnosci,

¢) biezacy nadzoér sanitarny nad warunkami zdrowotnymi produkeji i obrotu, materiatami
i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z zywnoscig oraz innymi wyrobami mogacymi
mie¢ wplyw na zdrowie ludzi,

d) udzial w realizacji ,,Planu pobierania prébek do badania zywnosci, materiatow i wyrobow
przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia w ramach urzedowej kontroli 1 monitoringu dla
PIS w wojewodztwie $laskim”,



3)

g)
h)

i)
)
k)
D

przekazywanie informacji o niebezpiecznych produktach zywnosciowych oraz materiatach
i wyrobach przeznaczonych do kontaktu z zywnos$cig w ramach systemu RASFF,

kontrola spelnienia wymagan zdrowotnych zywno$ci oraz materialdow i wyrobow
przeznaczonych do kontaktu z Zywnoscig objetych kontrolg graniczng,

wspodlpraca z innymi organami kontroli w zakresie bezpieczenstwa zywnosci,

realizacja zadan w ramach nadzoru nad przestrzeganiem warunkdéw okreSlonych dla
zywnosci genetycznie zmodyfikowanej 1 napromienianej,

dokonywanie oceny jako$ci zywienia w zakladach zywienia zbiorowego zamknigtego,
wykonywanie oceny poprawnosci znakowania $rodkéw spozywcezych,

prowadzenie dochodzenia w przypadku zatru¢ pokarmowych,

zatwierdzanie 1 rejestrowanie zakladow podlegajacych urzedowej kontroli organdéw
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej znajdujacych si¢ pod nadzorem Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego,

m) prowadzenie bazy danych obiektéw (zgodnie z obowigzujacym systemem) znajdujacych

n)

si¢ pod nadzorem Panstwowej Inspekcji Sanitarnej na terenie powiatu chorzowskiego
i $wietochtowickiego,

rozpatrywanie zgloszonych przez konsumentéw wnioskéw o interwencje w zwigzku ze
stwierdzonymi nieprawidtowosciami w zaktadach produkcyjnych lub wprowadzajacych do
obrotu $rodki spozywcze;

w zakresie higieny komunalnej i Srodowiska:

a)

b)
c)

d)

g)

h)

)

biezacy nadzor sanitarny nad przestrzeganiem przepisow okreslajacych wymagania
dotyczace higieny srodowiska, w tym jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi
oraz cieplej wody uzytkowej w zakresie obecnosci bakterii Legionella sp.,

nadzér nad stanem sanitarnym plywalni oraz nad jakoscig wody w tych obiektach,
sporzadzanie ocen jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, informowanie
organdw  samorzgdowych o jakosci wody w nadzorowanych urzadzeniach
wodociggowych,

wydawanie decyzji zatwierdzajgcych system jakosci prowadzonych badan laboratoryjnych
wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi dla laboratoriow dziatajacych na
nadzorowanym terenie,

prowadzenie Bazy Danych Woda-Exel,

stata 1 czynna wspodlpraca z organami samorzadu terytorialnego/przedsiebiorstwami
wodociggowymi/organizacjami  konsumenckimi oraz innymi zainteresowanymi
podmiotami w zakresie poprawy bezpieczefistwa zdrowotnego wody,

biezacy nadzoér sanitarny nad stanem higienicznym nieruchomosci, obiektow i urzadzen
uzytecznosci publicznej oraz srodkow transportu publicznego,

nadzor nad postgpowaniem z odpadami medycznymi,

nadzor nad przestrzeganiem zapisOéw ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami
korzystania z solarium,

nadzér sanitarny nad przedsiewzigciami lub dzialaniami, moggcymi skutkowac
rozprzestrzenianiem si¢ choréb, prowadzony w ramach ustawy o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, przepiséw wykonawczych oraz przepiséw
odrgbnych, w tym:

- ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych,

- ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych,



k) kontrole sanitarne prowadzone w ramach dziatafh problemowych, doraznych oraz

w zwiazku z rozpatrywaniem interwencji dotyczacych szkodliwosci lub ucigzliwosci
wystepujacych w §rodowisku pomieszczen przeznaczonym na pobyt ludzi,

4) w zakresie higieny pracy i nadzoru nad chemikaliami:

a)

b)

g)

h)

)
)

nadzor sanitarny nad warunkami $rodowiska pracy, a zwlaszcza zapobieganie
powstawaniu choréb zawodowych i innych choréb zwigzanych z warunkami pracy,
a w szczegoblnosci:

- kontrola przestrzegania przepiséw w sprawie ogolnych warunkéw bezpieczenstwa
i higieny pracy,

- podejmowanie dziatan administracyjnych w przypadku przekroczen stezen i natezen
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia na stanowiskach pracy,

- nadzor nad warunkami pracy pracownikéw narazonych na dziatanie szkodliwych
czynnikow biologicznych,

- nadzér nad warunkami pracy pracownikéw narazonych na dzialanie substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw o dzialaniu rakotworczym lub
mutagennym,

- nadzér nad spelnianiem przez pracodawcoéw obowigzkéw zwiazanych ze stosowaniem
substancji chemicznych i ich mieszanin,

- nadzér nad przestrzeganiem przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy przy
przygotowaniu, podawaniu i przechowywaniu lekow cytostatycznych,

- nadzér nad przestrzeganiem przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy przy
zabezpieczaniu i usuwaniu wyrobow zawierajacych azbest,

nadzor nad przestrzeganiem obowiazujacych krajowych i wspdlnotowych przepisow
przez wprowadzajacych do obrotu substancje chemiczne i ich mieszaniny,

nadzor nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych wprowadzania do obrotu,
udostepniania na rynku produktéw biobdjczych i substancji czynnych oraz ich stosowania
w dzialalno$ci zawodowej,

nadzor nad przestrzeganiem obowigzujacych przepisow przez podmioty wprowadzajace
do obrotu i stosujace prekursory kategorii 21 3,

nadzér nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych wprowadzania do obrotu
detergentow,

nadzér nad przestrzeganiem przepisOw w zakresie wytwarzania, przetwarzania,
przerabiania, przywozu, Wywozu, wewnatrzwspolnotowej dostawy lub
wewnatrzwspolnotowego nabycia oraz wprowadzenia do obrotu nowej substancji
psychoaktywnej,

nadzér nad ustawowym zakazem wytwarzania i wprowadzania do obrotu srodkow
zastgpczych,

nadzér nad warunkami $rodowiska pracy na terenie urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw wewnetrznych oraz jednostek organizacyjnych podlegtych temu
ministrowi i przez niego nadzorowanych,

nadzér nad przestrzeganiem przepisdw w zakresie wytwarzania, wprowadzania do obrotu
oraz udostepniania na rynku produktow kosmetycznych,

pobieranie probek produktéw kosmetycznych do badan laboratoryjnych,



k)

D

prowadzenie postgpowania administracyjnego w sprawie chorob zawodowych, w tym
wydawanie decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej lub decyzji o braku podstaw do
jej stwierdzenia,

rozpatrywanie skarg, wnioskdéw oraz interwencji;

5) w zakresie higieny dzieci i mlodziezy:

a)

nadzor nad przestrzeganiem zapisOw okreslajacych wymagania higieniczne 1 zdrowotne,
a w szczegodlnosci dotyczacych:

— higieny pomieszczen i wymagan w stosunku do sprzgtu uzywanego w szkotach
i innych placowkach o$wiatowo-wychowawczych, szkotach wyzszych 1 w osrodkach
wypoczynku dzieci i mlodziezy,

— ocena realizacji programu higienizacji procesdéw nauczania (analiza rozkladu zajeé,
dostosowanie mebli edukacyjnych do =zasad ergonomii, obcigzenie uczniéw
tornistrami),

— oceny warunkéw zdrowotnych w pracowniach komputerowych,

— oceny realizacji wymogoéw w zakresie stosowania niebezpiecznych substancji
chemicznych i ich mieszanin,

— ocena przygotowania szkét do rozpoczecia nowego roku szkolnego,

— dziatania o charakterze profilaktycznym m. in. w zakresie wad postawy, wad wzroku,
profilaktyki zdrowotnej uczniow,

— rozpatrywanie interwencji dotyczacych zakladow nauczania, wychowania oraz
wypoczynku dzieci i mtodziezy,

— prowadzenie dziatan edukacyjno-informacyjnych w nadzorowanych obiektach,

b) wydawanie decyzji i opinii sanitarnych w zakresie spelnienia bezpiecznych

c)

i higienicznych warunkéw pobytu w placoéwcee,
wspélpraca z instytucjami odpowiedzialnymi za prawidlowe warunki higieniczno-
zdrowotne w srodowisku dziecieco-mtodziezowym;

6) w zakresie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego:

a)

b)

d)

€)

g)

udzial (pod wzgledem wymagan sanitarno-higienicznych) w postgpowaniu dotyczacym
przeprowadzania strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko,

uczestniczenie (pod wzgledem wymagan sanitarno-higienicznych) w postgpowaniu
w sprawie oddziatywania na srodowisko inwestycji mogacych znaczaco pogorszy¢ stan
srodowiska,

uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych,

uzgadnianie warunkéw zabudowy i zagospodarowania terenu pod wzgledem wymogow
sanitarno-higienicznych,

uczestniczenie w dopuszczeniu do uzytkowania obiektéw budowlanych,

przeprowadzanie kontroli obiektow budowlanych w toku budowy,

wydawanie innych wymaganych przepisami szczegélnymi opinii i zgdd, uzyskiwanych
W procesie inwestycyjnym.

10



§ 14. Do zadan Sekeji Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej nalezy, w szczegdlnoscei:

1) realizacja postanowiefi zawartych w dokumentach systemu jakosci oraz stosowanie si¢ do
zarzadzen Glownego Inspektora Sanitarnego w sprawie procedur i instrukcji przeprowadzania
wizytacji;

2) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie dzialalno$ci w zakresie promocji zdrowia
i profilaktyki, w celu uksztaltowania odpowiednich postaw i zachowan prozdrowotnych,
zaznajomienie spoleczenstwa z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, popularyzowanie metod
zapobiegania chorobom;

3) organizowanie i prowadzenie szkolefi, narad, konferencji, konkurséw, udzielanie wsparcia
organizacyjnego, metodycznego i merytorycznego dla potrzeb realizowanych programéw,
przeprowadzanych akcji 1 innych dziatan prozdrowotnych;

4) udzial w projektowaniu materiatéw edukacyjno-informacyjnych w formie drukowanej do
realizacji interwencji programowych 1 nieprogramowych oraz dystrybucja materiatdw
edukacyjnych i pomocy dydaktycznych;

5) przeprowadzanie wizytacji majacych na celu oceng dziatalnosci w zakresie promocji zdrowia
i profilaktyki w nadzorowanych placéwkach;

6) kreowanie pozytywnego wizerunku Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wsrod spoteczenstwa oraz
dbatosé o dobra wspélprace z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
i instytucjami, $rodkami masowego przekazu, podmiotami wykonujgcymi dziatalnosé leczniczg
oraz partnerami w zakresie realizowanych interwencji programowych i nieprogramowych;

7) sporzadzanie sprawozdan z dzialalnoéci edukacyjno-informacyjnej w zakresie promocji
zdrowia 1 profilaktyki;

8) sporzadzanie wkladu do biuletynu informacyjnego — newsletter dotyczacego dziatalnosci
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wojewodztwa $laskiego;

9) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki
na stronie internetowej i w mediach spotecznosciowych.

§ 15. Do zadan pracownikow Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego nalezy,
w szczegdblnoscei:
1) w zakresie ekonomicznym:
a) wykonywanie zadar dysponenta srodkéw budzetu panstwa trzeciego stopnia;
b) prowadzenie rachunkowosci Powiatowej Stacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
¢) prowadzenie ksiegowosci oraz sporzadzanie kalkulacji wynikowej i sprawozdawczosci
finansowej w sposob umozliwiajacy:
- terminowe i rzetelne przekazywanie informacji ekonomicznych o dziafalnosci
Powiatowej Stacji,
- skuteczng ochrong¢ mienia,
- prawidlowe dochodzenie roszczen,
- kontrole realizacji wyznaczonych Powiatowej Stacji zadan,
- nadzorowanie catoksztaltu prac z zakresu rachunkowosci, wykonywanych przez inne
komérki organizacyjne Powiatowej Stacji,
¢) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych pod wzgledem rachunkowym,
d) sporzadzanie list plac,
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e)

)
k)

D

rozliczanie  dokumentacji  dotyczacej zasitkow  chorobowych, opiekunczych,
macierzynskich, §wiadczen rehabilitacyjnych,
sporzadzanie deklaracji ZUS,
rozliczanie i sporzgdzanie dokumentacji podatkowej,
przyjmowanie wptat i dokonywanie wyplat,
przeprowadzanie analiz wykorzystania srodkéw przydzielonych z budzetu bedacych
w dyspozycji Powiatowej Stacji w celu uzyskania danych niezbg¢dnych do planowania
dziatalnosci finansowej oraz podejmowania wilasciwych decyzji gospodarczych, jak
réwniez nalezytej kontroli i oceny wykonanych zadan,
zapewnienie prawidlowosci, terminowosci 1 rzetelnosci sprawozdan finansowych
i budzetowych,
aktualizowanie plandéw finansowych Powiatowej Stacji oraz sporzadzanie decyzji w tym
zakresie,
okresowe ustalanie lub sprawdzanie droga inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow
1 pasywow,

m) wycena aktywow i pasywdow oraz ustalania wyniku finansowego,

n)

0)
p)

prowadzenie egzekucji administracyjnej naleznosci pienieznych we wspdtdziataniu
ze stanowiskiem pracy do spraw obstugi prawnej,

obstuga informatycznego systemu obstugi budzetu panstwa,

gromadzenie 1 przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz innej dokumentacji
przewidzianej w obowigzujacych przepisach prawnych.

2) w zakresie administracyjno-technicznym:
a) zapewnienie prawidlowej eksploatacji nieruchomosci, instalacji, urzadzen i sprzetu poprzez:

b)

c)
d)
e)

f)
g)

h)

)
)
k)

D

- nadzor nad ich eksploatacja,

- przeprowadzanie okresowych przegladow,

- ustalanie i realizacje planow konserwacji i remontow;

prowadzenie gospodarki materiatowej,

utrzymywanie w czystosci i porzadku pomieszczen Powiatowe] Stacji i jej otoczenia,
ustalanie potrzeb i realizacja zaopatrzenia w materialy, sprzet i urzadzenia,

opracowywanie dokumentacji dotyczacej udzielania zaméwien publicznych; a takze
zamOwien nie przekraczajacych wyrazonej w zlotych réwnowarto$ci kwoty 130 000
zlotych netto,

prowadzenie centralnego rejestru umow zawieranych przez Powiatowg Stacje,
koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem:

- oceny stanu bezpieczefistwa sanitarnego miast: Chorzowa i Swietochtowic,

- planu zasadniczych zadan i sprawozdania z jego wykonania,

opracowywanie projektu statutu i regulaminu organizacyjnego, zarzadzen wewnetrznych
Powiatowej Stacji, a takze przygotowywanie dokumentacji koniecznej do uzyskania wpisu
do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza,

prowadzenie rejestru zarzadzen i polecen stuzbowych,

prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,

aktualizacja i przesylanie danych teleadresowych do Wojewodzkiej Stacji Sanitarno —
Epidemiologicznej w Katowicach,

prowadzenie archiwum zakladowego.
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§ 16. Do zadan Sekeji Organizacji i Kadr nalezy, w szczegoélnosci:

1) prowadzenie spraw osobowych i dokumentacji pracowniczej oraz komputerowej bazy danych;

2) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z zawieraniem i rozwigzywaniem umow O prace,
wynagrodzeniem oraz zmiang stanowiska pracy;

3) prowadzenie ewidencji pracownikéw czynnych i zwolnionych, ewidencji czasu pracy (urlopy
wypoczynkowe, macierzyfiskie, rodzicielskie, wychowawcze i bezplatne, zwolnienia lekarskie);

4) prowadzenie rejestru upowaznien i pelnomocnictw;

5) wydawanie legitymacji stuzbowych, upowaznien do przeprowadzania kontroli i zaswiadczen;
a takze prowadzenie ewidencji wydanych legitymacji i upowaznien;

6) kontrola porzadku i dyscypliny pracy;

7) przygotowywanie wnioskow w sprawie wyrdzniania, nagradzania i karania pracownikow;

8) informowanie pracownikow o ich prawach i obowiazkach;

9) przygotowywanie dla pracownikéw wnioskéw o swiadczenie rehabilitacyjne;

10) zalatwianie spraw zwigzanych z przejsciem pracownika na emeryture lub rentg;

11) analizowanie stanu zatrudnienia i wykorzystania czasu pracy w poszczegblnych komorkach
organizacyjnych;

12) wspoldziatanie z Sekcja Ekonomiczng w zakresie zatrudnienia i wykorzystania funduszu plac;
13) obstuga programu ZUS — Platnik w zakresie dokonywania zgloszen oraz wyrejestrowywania
0s6b z ubezpieczenia spolecznego 1 zdrowotnego;

14) obstuga programu e — PFRON;

15) wspétdziatanie ze zwigzkami zawodowymi dzialajgcymi w Powiatowej Stacji, w zakresie
rozwiazywania spraw pracowniczych oraz zapobiegania powstawaniu konfliktow indywidualnych
i zbiorowych;

16) opracowywanie sprawozdan z zakresu spraw pracowniczych;

17) koordynowanie prac zwiazanych z przygotowaniem zbiorczych sprawozdan i analiz
z dzialalno$ci Powiatowej Stacji;

18) zatatwianie spraw zwigzanych z kierowaniem pracownikow na wstgpne, okresowe
i kontrolne badania lekarskie;

19) przygotowywanie dokumentéw zwigzanych z kierowaniem pracownikéw na Kursy,
szkolenia, konferencje i szkolenia specjalizacyjne (wypekianie wnioskow, skierowar, delegacji
itp.);

20) organizowanie wstepnych stazy pracy oraz praktyk studenckich i uczniowskich;

21) prowadzenie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§ 17. Do zadan Gléwnego Ksiegowego nalezy, w szczegblnosci:

1) kierowanie Sekcja Ekonomiczng;

2) wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi;

3) nadz6r nad prowadzeniem rachunkowosci Stacji zgodnie z obowigzuj acymi przepisami;

4) organizowanie kontroli finansowej wewnetrznej;

5) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych gospodarki finansowej
Powiatowej Stacji;

6) dokonywanie wstepnej kontroli legalnosci dokumentow dotyczacych wykonywania budzetu
i jego zmian oraz nadzér nad prawidlowosécia, terminowoscig i rzetelno$cig sprawozdan
finansowych;
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7) akceptacja pod wzgledem finansowym umow zawieranych przez Powiatowa Stacje.

§ 18. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obslugi Prawnej nalezy, w szczegdlnosci:

1) obstuga prawna Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako organu rzgdowej administracji

zespolonej w wojewddztwie w zakresie postgpowania administracyjnego, karnego oraz

w sprawach o wykroczenia;

2) obstuga prawna Powiatowej Stacji, jako podmiotu leczniczego w zakresie spraw majgtkowych,

organizacyjnych i pracowniczych wraz z zastgpstwem procesowym w trybie wynikajgcym

z przepiséw o radcach prawnych;

3) informowanie komorek organizacyjnych o ukazujacych sie przepisach prawnych i ich

zmianach majacych zastosowanie w dzialalno$ci Powiatowej Stacji;

4) doradztwo prawne na rzecz komérek organizacyjnych Powiatowej Stacji;

5) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym decyzji, postanowien, uméw cywilno —

prawnych 1 projektéw wewnetrznych aktow prawnych;

6) sporzadzanie opinii prawnych.;

7) wspolpraca z Oddziatem Ekonomicznym i Administracyjnym w zakresie postgpowania
egzekucyjnego.

§ 19. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Informatyki nalezy, w szczegoélnosci:

1) nadzér nad prawidlowym utrzymaniem w ruchu serwerdw fizycznych, macierzy jak i maszyn
wirtualnych;

2) petnienie funkcji administratora systemoéw informatycznych;

3) biezace aktualizowanie dziedzinowych systeméw informatycznych;

4) konfiguracja i zarzgdzanie sprz¢tem sieciowym Powiatowej Stacji;

5) konserwacja i utrzymanie oraz rozbudowa sieci teleinformatycznej;

6) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z zapewnieniem cigglosci pracy sieci teleinformatycznej;
7) wykonywanie kopii bezpieczenstwa posiadanych baz danych;

8) identyfikowanie i analiza zagrozen oraz ryzyk, na ktére moze by¢ narazone przetwarzanie
danych osobowych w systemach informatycznych;

9) wykonywanie czynnosci zwigzanych z diagnostyka, naprawg, modernizacja i usuwaniem
awarii sprzetu komputerowego bedacego na stanie Powiatowej Stacji;

10) analiza merytoryczna projektow umow na ushugi informatyczne;

11) zarzadzanie tre$cig Biuletynu Informacji Publicznej oraz strony internetowej Powiatowej
Stacji;

12) monitorowanie bezpieczenstwa sieci teleinformatycznych;

13) wsparcie informatyczne dla pracownikéw Powiatowej Stacji;

14) zarzadzanie, koordynowanie i udziat we wdrozeniach nowych rozwigzan informatycznych.

§ 20. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Systemu Jakosci nalezy, w szczegdlnosci:

1) utrzymanie odpowiedniego 1 aktualnego systemu zarzadzania: w Oddziale Nadzoru
Sanitarnego i Sekcji Promocji Zdrowia i Komunikacji Spotecznej opartego na PN-EN ISO/IEC
17020;

2) nadz6r nad realizacja Polityki JakoSci;

3) doskonalenie systemu zarzadzania jakoS$cia;
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4) utrzymanie integralno$ci systemu zarzadzania jakoscig podczas planowania i wdrazania zmian
w Ksiedze Jakosci;

5) zarzgdzanie Ksie¢ga Jakosci;

6) zarzadzanie auditami wewngtrznymi;

7) nadzorowanie dziatai korygujacych, zapobiegawczych i doskonalacych dotyczacych systemu
zarzadzania jakoscia;

8) przygotowywanie i  uczestniczenie = w  przegladach zarzadzania,  sporzadzanie
i rozpowszechnianie zapisOw oraz ocena realizacji ustalen;

9) planowanie, organizowanie i dokumentowanie szkolen dotyczacych systemu zarzadzania
jakoscia.

§ 21. 1. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych -
Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy zapewnienie w Powiatowej
Stacji przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych, w szczegolnosci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkow bezpieczenstwa
fizycznego;

2) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczeg6lnosci szacowanie
ryzyka;

3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych
informacji, w szczegdlnoéci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji,
materialow i obiegu dokumentow;

4) opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji;

5) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

6) prowadzenie aktualnego wykazu osob zatrudnionych lub peligcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktore posiadaja uprawnienia
do dostepu do informacji niejawnych;

7) opracowywanie i aktualizowanie zatwierdzanej przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego
Instrukcji dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
_zastrzezone” oraz zakresu i warunkow stosowania bezpieczefistwa fizycznego w celu ich
ochrony”;

8) organizowanie miejsc przetwarzania informacji niejawnych w Powiatowej Stacji;

9) organizowanie okresowych przegladéw materialéw niejawnych;

10) zawiadamianie Powiatowego Inspektora Sanitarnego o przypadku stwierdzenia naruszenia
przepisow o ochronie informacji niejawnych i niezwloczne podejmowanie dziatan
zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci tego naruszenia oraz ograniczenia jego
negatywnych skutkow.

2. Petnomocnik realizuje zadania okreslone w ust. 1, w czesci zwiazanej z przetwarzaniem

informacji i materialéw niejawnych, przy pomocy Stanowiska Pracy do Spraw Obstugi

Sekretariatu oraz Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego tworzacych

pion ochrony w Powiatowej Stacji.

3. Pracownik Powiatowej Stacji zatrudniony do realizacji zadan Petnomocnika do Spraw Ochrony

Informacji Niejawnych podlega w tym zakresie bezposrednio Powiatowemu Inspektorowi

Sanitarnemu.

§ 22. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy,
w szczegolnoscei:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzeganie przepisow 1 zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
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2) biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach  zawodowych oraz
przedstawianie wnioskdw naprawczych;
3) sporzadzanie i przedstawianie raz w roku, okresowej analizy stanu bezpieczenstwa i higieny

pracy;
4) udzial w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczacych modernizacji zaktadu pracy albo jego
cze$ci — zglaszanie wnioskéw dotyczacych uwzglgdnienia wymagan bhp w zalozeniach

i dokumentacji;

5) udzial w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulamindéw i instrukcji ogélnych
dotyczacych bhp oraz w ustalaniu zadan o0so6b kierujacych pracownikami w zakresie bhp;

6) opiniowanie szczegélowych instrukcji dotyczacych bhp na poszczegdlnych stanowiskach
pracy;

7) ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz opracowywanie wnioskOw
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci wypadkéw oraz zachorowan na choroby
zawodowe (sporzadzanie dokumentacji wypadkowej do ZUS);

8) prowadzenie rejestrow, kompletowanie i1 przechowywanie dokumentacji dotyczacych
wypadkdéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych 1 podejrzen o takie choroby;

9) przechowywanie wynikéw badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia;

10) udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego na poszczegolnych stanowiskach pracy;
11) wspodlpraca w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen;

12) wspoldzialanie ze spolecznym inspektorem pracy oraz z zakladowymi zwigzkami
zawodowymi w podejmowaniu przedsiewzie¢ majgcych na celu poprawe warunkow pracy;

13) inicjowanie 1 rozwijanie réznych form popularyzacji problematyki bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ergonomii.

§ 23. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego nalezy,
w szczegolnosci:
1) opracowywanie 1 utrzymywanie w statej aktualizacji dokumentacji planistyczne;j

1 sprawozdan z zakresu:

a) przygotowania do przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym,

b) przygotowanie do realizacji zadan obronnych,

¢) instrukcji dziatania Statlego Dyzuru,

d) wykonywanie zadan po wprowadzeniu stopni alarmowych i stopni CRP,

e) ochrony ludnosci,
2) planowanie i organizowanie 1 szkolen z zakresu zadan obronnych, reagowania
w sytuacjach kryzysowych i ochrony ludnosci ,w tym:

a) szkolenia kadry kierowniczej,

b) szkolenia sktadu Statego Dyzuru Powiatowej Stacji,

¢) szkolenia pracownikéw Powiatowej Stacji;
3) wspoldziatanie z organami administracji rzgdowej, samorzadowej oraz innymi jednostkami
organizacyjnymi i instytucjami na terenie nadzorowanym przez Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Chorzowie;
4) gromadzenie i przechowywanie materialow zastrzezonych przetwarzanych przez pracownikow
Powiatowej Stacji.
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§ 24. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obshugi Sekretariatu nalezy, w szczegélnosci:

1) obstuga pracy Powiatowego Inspektora Sanitarnego — Dyrektora Powiatowej Stacji;

2) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej sekretariatu, w tym odbieranie i wykonywanie
polaczen telefonicznych oraz obstuga poczty elektronicznej;

3) prowadzenie spraw kancelaryjnych, w szczegdlnosci przyjmowanie 1 wysylanie
korespondenciji, prowadzenie ewidencji korespondencji przychodzacej i wychodzacej;

4) przekazywanie korespondencji do odpowiednich komorek organizacyjnych zgodnie
z dekretacja PPIS w Chorzowie/Dyrektora PSSE w Chorzowie;

5) prowadzenie rejestru interwencji;

6) udziclanie informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie ich do odpowiednich
komoérek organizacyjnych;

7) prowadzenie kalendarza spotkan PPIS w Chorzowie/Dyrektora PSSE w Chorzowie;

8) nadzor nad pobieraniem, przechowywaniem, wydawaniem oraz rozliczaniem bloczkow
mandatowych;

9) prowadzenie ksigg inwentarzowych srodkéw trwatych i pozostalych $rodkow nietrwatych
(Wyposazenia);

10) przeprowadzanie inwentaryzacji w Powiatowej Stacji;

11) prowadzenie ewidencji wyjazdow stuzbowych kierowcy;

12) archiwizacja dokumentow sekretariatu;

13) zabezpieczenie realizacji zadah wskazanych w § 21 ust. 2, a takze zadan zwigzanych
z prowadzeniem dziennikéw ewidencji oraz z udostgpnianiem lub przekazywaniem
ewidencjonowanych przetwarzanych materialéw niejawnych.

Rozdzial 5

Postanowienia koncowe
§ 25. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie i na zasadach okreslonych dla jego nadania.

§ 26. 1. Traci moc Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Chorzowie zatwierdzony przez Slaskiego Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora
Sanitarnego w dniu 29 grudnia 2017 r.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewodg Slaskiego.

DYREKTOR

Powiatowej Stacji Sanj idemiologiczne]
w Qhorzofid/ 7y

A mgr Aneta Szczesniak
Katowice, dnia. 20-‘ 09 ...... 2024t eI A e B e

podpis
Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Chorzowie
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Zatgcznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Chorzowie

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
CHORZOWSKIEJ POWIATOWEJ STACJI SANITARNO- EPIDEMIOLOGICZNEJ

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny -
Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologiczne;j
w Chorzowie

Oddzial Nadzoru
Sanitarnego

- Sekcja Epidemiologii

Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci
i Zywienia

Sekcja Higieny Komunalne;j
i Srodowiska

Sekcja Higieny Pracy
i Nadzoru nad Chemikaliami

Sekcja Higieny Dzieci
i Mlodziezy

Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru
Sanitarnego

Sekcja Promocji Zdrowia
i Komunikacji Spolecznej







Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologiczne;j
w Chorzowie

WYKAZ SYMBOLI KOMOREK ORGANIZACYJNYCH 1 SAMODZIELNYCH STANOWISK
PRACY W POWIATOWEJ STACJI SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ W CHORZOWIE

1) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny - symbol DS
Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Chorzowie symbol DS
Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu symbol DS

2)  Oddziat Nadzoru Sanitarnego symbol NS
a) Sekcja Epidemiologii symbol  NS-EP
b) Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia symbol  NS-BZ
¢) Sekcja Higieny Komunalnej i Srodowiska symbol  NS-HK
d) Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami symbol  NS-HP
e) Sekcja Higieny Dzieci i Mlodziezy symbol  NS-HD
f) Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego symbol  NS-NZ

3)  Sekcja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spotecznej symbol PZ

4)  Oddziat Ekonomiczny i Administracyjny

a) Sekcja Ekonomiczna symbol EK

b) Sekcja Administracyjno-Techniczna symbol AT
5)  Sekcja Organizacji i Kadr symbol OK
6) Glowny Ksiggowy symbol GK
7)  Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawnej symbol RP
8) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki symbol INF
9)  Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci symbol SJ
10) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — symbol  OIN

Petnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych
11) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy symbol BHP

12) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego symbol SO






