Zatgcznik nr 9

(nazwa i adres pracodawcy/przedsigbiorcy)

Zadanie
udzielenia informacji dotyczacych dziatalnosci pracodawcy
delegujacego pracownika z terytorium Rzeczypospolitej Polskigj

Na podstawie art. 12 ust. 1 w zwigzku z art. 9 ust. 2 pkt 4 lit. d ustawy z dnia 10 czerwca
2016 r. o delegowaniu pracownikéw w ramach $wiadczenia ustug (Dz. U. poz. 868, z pdzn.
zm.) i art. 10 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy
(Dz. U. z 2018 r. poz. 623) zwracam sie o udzielenie informacji dotyczacych dziatalnosci

(nazwa i adres przedsiebiorstwa/podmiotu, ktérego dotyczy wniosek paristwa cztonkowskiego)

niezbednych do zamieszczenia w odpowiedzi na wniosek:
(nazwa organu innego paristwa cztonkowskiego)

zdnia ...l , W ktérym zwrdcono sie do Gtéwnego Inspektoratu Pracy w Warszawie
z prosbg o informacje:

(opis informacji, ktérych dotyczy zgdanie)

Pouczenie:

Zgodnie z art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o delegowaniu pracownikow
w ramach $wiadczenia ustug pracodawca delegujgcego pracownika z terytorium RP
i przedsiebiorca w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcéw (Dz. U. poz. 646), majg obowigzek udzielenia informacji w terminie 10 dni
roboczych od dnia otrzymania zadania Panstwowej Inspekcji Pracy.

Kto, bedac pracodawca delegujacym pracownika z terytorium RP lub przedsiebiorcg
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcéw lub osobg
dziatajgca w imieniu tego pracodawcy lub przedsiebiorcy, nie udziela informaciji
na zadanie Panstwowej Inspekcji Pracy, zgodnie z art. 12 ust. 4, podlega karze grzywny
od 1 000 do 30 000 zt (art. 28 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o delegowaniu pracownikow
w ramach $swiadczenia ustug).

(podpis i pieczec)
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