
 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW INSTYTUCJA: 

SIEĆ BADAWCZA ŁUKASIEWICZ – KRAKOWSKI INSTYTUT TECHNOLOGICZNY  

MIASTO: 30-418 KRAKÓW, ul. ZAKOPIAŃSKA 73  

STANOWISKO: Główny Specjalista ds. Badawczych (K/M) 

DYSCYPLINA NAUKOWA: -  

DATA OGŁOSZENIA: 17.07.2026 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 30.07.2026 r. 

LINK DO SKŁADANIA OFERT:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b

163ee8e4286441a82ba739d86aa3a26 

Nazwa jednostki: Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny 

Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny jest jednostką 

wchodzącą w skład Sieć Badawcza Łukasiewicz, jednej z największych sieci naukowych 

w Europie, która dostarcza firmom atrakcyjne, kompletne i konkurencyjne technologie 

łącząc naukę z biznesem. Prowadzimy badania naukowe, prace rozwojowe i wdrożeniowe, 

wykonujemy prototypowe narzędzia i urządzenia, a także świadczymy usługi badawcze 

i technologiczne. Odbiorcami naszych rozwiązań są m. in. przedstawiciele przemysłu 

odlewniczego, narzędziowego, lotniczego, medycznego i energetycznego. 

 

Sieć Badawcza Łukasiewicza – Krakowski Instytut Technologii ogłasza konkurs na 

stanowisko głównego specjalisty ds. badawczych w ramach projektu the HQCastScrap-

RS. RS - Frontiers of using scrap raw materials for high quality castings. Projekt 

jest realizowany przez Akademię Górniczo-Hutniczą w Krakowie w konsorcjum z Siecią 

Badawczą Łukasiewicza – Krakowskim Instytutem Technologii, CIAL d.d.o., Gralum Sp. z 

o.o., Uniwersytetem w Jönköping, Livar, proizvodnja in obdelava ulitkov, d.d., 

Uniwersytetem Górniczym w Leoben, Uniwersytetem w Lublanie oraz Uniwersytetem w 

Zagrzebiu – Wydziałem Metalurgii 

 

Nazwa stanowiska: Główny Specjalista ds. Badawczych (K/M) 

Nabór numer: Nr ref. CTP_19/2026 

Rodzaj umowy: umowa o pracę na czas 24 miesięcy 

Wymiar etatu: 0,5 

Ilość wolnych stanowisk pracy: 1 

Miejsce wykonywania pracy: Kraków, ul. Zakopiańska 73 

Data ogłoszenia: 17.07.2026 r. 

Termin zgłaszania aplikacji: 30.07.2026 r. 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b163ee8e4286441a82ba739d86aa3a26
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b163ee8e4286441a82ba739d86aa3a26


 

 

 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 

 

• Realizacja projektu badawczo-rozwojowego w obszarze technologii odlewniczych i recyklingu 

materiałów wsadowych. 

• Analiza potrzeb przedsiębiorstw oraz współpraca z partnerami przemysłowymi i naukowymi. 

• Planowanie, prowadzenie i dokumentowanie prac B+R oraz opracowywanie raportów, analiz i 

rekomendacji. 

• Poszukiwanie i rozwijanie innowacyjnych rozwiązań technologicznych, w tym analiza ich 

wykonalności. 

• Opracowywanie i wdrażanie usprawnień procesów technologicznych oraz wsparcie transferu 

wyników badań do przemysłu. 

• Organizacja i udział w warsztatach, konferencjach oraz wydarzeniach networkingowych. 

• Monitoring trendów technologicznych i regulacyjnych oraz inicjowanie współpracy z 

jednostkami naukowymi i przedsiębiorstwami. 

• Przygotowywanie dokumentacji projektowej, publikacji, prezentacji oraz materiałów 

upowszechniających wyniki badań. 

 

Kwalifikacje i wymagania dla kandydatów: 

 

• Stopień doktora oraz min. 5 lat doświadczenia w sektorze B+R, w tym udział w projektach 

badawczych, 

• Specjalizacja: odlewnictwo, inżynieria materiałowa lub kierunki pokrewne, 

• Szeroka wiedza technologiczna w odlewnictwie, w szczególności: 

o stopy odlewnicze i przygotowanie ciekłego metalu; techniki odlewania (piaskowe, 

kokilowe, ciśnieniowe, metoda wytapianych modeli), 

o dobór materiałów na formy i rdzenie piaskowe (spoiwa/żywice, parametry 

utwardzania), 

o wykonywanie warstwowych form ceramicznych (powłoki, suszenie, wypalanie), 

o recykling i zagospodarowanie odpadów poprocesowych (piaski, żużle, pyły). 

• Uczestnictwo w co najmniej 3 projektach badawczo-rozwojowych (w tym również w 

projektach finansowanych z subwencji, dotacji oraz zadań zleconych) jako aktywny członek 

zespołu, w tym przynajmniej 2 projekty finansowane z zewnętrznych funduszy krajowych lub 

zagranicznych, 

• Doświadczenie we współpracy z sektorem gospodarczym w zakresie wdrażania wyników 

badań, np. aktywny udział w projektach związanych z komercjalizacją, 

• Co najmniej 1 nagroda lub wyróżnienie za pracę naukowo-badawczą (np. nagrody 

instytucjonalne, branżowe, stypendia dla młodych naukowców, wyróżnienia w konkursach 

naukowych), 

• Znajomość źródeł finansowania badań (krajowych i europejskich) oraz praktyka w 

przygotowywaniu części merytorycznej wniosków, 

• Zarządzanie projektami: ukończone studia/szkolenia (np. IPMA/PMI/PRINCE2) lub 

równoważne kompetencje, 

• Język angielski min. B2 (techniczny). 



 

 

Mile widziane: 

• Doświadczenie w komercjalizacji wyników badań w roli technicznej (współpraca z zespołami 

komercjalizacji, przygotowanie kart technicznych;). 

• Praktyka w symulacjach krzepnięcia i przepływu (np. MAGMA/ProCAST) i projektowaniu 

układów wlewowych/zasilania. 

• Publikacje, patenty lub wdrożone rozwiązania w obszarze technologii odlewniczych. 

• Znajomość standardów jakości/środowiska (np. ISO 9001/14001) i zasad BHP w odlewnictwie. 

 

Wymagania dodatkowe: 
 

Zatrudnienie w pionie badawczym Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowskiego Instytutu 

Technologicznego odbywa się na podstawie kwalifikacji określonych w Rozporządzeniu Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 marca 2019 r. oraz kwalifikacji dodatkowych określonych 

przez Dyrektora Instytutu, zgodnie z wytycznymi Centrum Łukasiewicz, w Zarządzeniu nr 6 Dyrektora 

Instytutu z dnia 17.02.2026 r. 

Kandydat/ tka powinien/ -na spełnić kwalifikacje dodatkowe na stanowisko Główny Specjalista 

ds. Badawczych POST-DOC, zgodnie z wytycznymi Sieć Badawcza Łukasiewicz dostępnych 

pod linkiem: Kwalifikacje dodatkowe na stanowiska pionu badawczego w Łukasiewicz – KIT;  

 

Typ konkursu: HQCastScrap-RS. RS - Frontiers of using scrap raw materials for 

high quality castings 

 

Oferujemy następujące warunki zatrudnienia: 

 

- zatrudnienie w niepełnym wymiarze godzin na podstawie umowy o pracę na okres 24 

miesięcy; 

- wynagrodzenie zgodne ze stawką przewidzianą dla tego stanowiska, tj. 10 600,00 PLN 

miesięcznie jako całkowity koszt pracodawcy (brutto-brutto) zgodnie z zasadami 

konkursu w ramach programu; 

- praca w organizacji badawczej zajmującej się innowacyjnymi i prestiżowymi 

projektami badawczo-rozwojowymi; 

- 36 dni urlopu wypoczynkowego w roku kalendarzowym; 

- pakiet świadczeń dodatkowych, w tym dofinansowanie do urlopu, dodatkowa opieka 

medyczna oraz możliwość przystąpienia do programu ubezpieczenia na życie; 

- możliwości ciągłego rozwoju zawodowego oraz wsparcie ze strony Instytutu; 

- bezpłatny parking; 

- środowisko pracy oparte na zasadach równości, wspierające zrównoważony rozwój. 

 

Zgłoszenie powinno zawierać: 

 

- skan dyplomu doktorskiego; 

https://kit.lukasiewicz.gov.pl/kwalifikacje-dodatkowe-na-stanowiska-pionu-badawczego-w-lukasiewicz-kit/


 

- życiorys (CV) opisujący dotychczasową działalność naukową, w tym udział w 

projektach badawczych, autorstwo/współautorstwo publikacji naukowych, udział w 

konferencjach, konkursy, nagrody, działalność na rzecz społeczności akademickiej, 

członkostwo w stowarzyszeniach naukowych itp., zgodnie z wymaganiami; 

- list motywacyjny wyjaśniający, w jaki sposób kandydat spełnia wymagania konkursu; 

- oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o następującej 

treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

zgłoszeniu w celach niezbędnych do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego (zgodnie z 

ustawą o ochronie danych osobowych, Dziennik Ustaw z 2002 r., nr 101, poz. 926, z 

późniejszymi zmianami)”. 

 

Dodatkowe informacje: 

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo przeprowadzenia rozmowy z wybranymi 

kandydatami (o miejscu i czasie rozmowy kandydaci zostaną poinformowani drogą 

elektroniczną). 

Dokumenty należy składać w terminie do 30.07.2026 r. 

Przewidywany termin wyłonienia zwycięskiej kandydatury to 31.07.2026 r. 

Rozpoczęcie pracy w projekcie planowane jest na dzień 03.08.2026. 

 

Link do aplikowania: 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=187abb6d3b

b64052bb5888bdf1aabac9 

 

 

Uprzejmie prosimy, aby w treści dokumentu CV przesłanego do Sieć Badawcza Łukasiewicz 

– Krakowskiego Instytutu Technologicznego zamieścić klauzulę o treści: 

W oparciu o art. 221a i art. 221b ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy wyrażam 

zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych 

przez Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny ul. Zakopiańska 73, 

30-418 Kraków dla potrzeb niezbędnych do realizacji obecnego procesu rekrutacji. 

Jednocześnie oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o przysługującym mi prawie: 

dostępu do danych i ich poprawiania, żądania ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 

przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania moich danych osobowych, 

wycofania zgody na ich przetwarzanie w każdym czasie, wniesienia skargi do Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uznam, że moje dane są przetwarzane 

niezgodnie z wymogami prawnymi, jak również, że podanie tych danych jest dobrowolne. 

W przypadku, jeżeli jesteście Państwo zainteresowani udziałem w przyszłych procesach 

rekrutacyjnych prowadzonych przez Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut 

Technologiczny w treści dokumentu CV należy dodatkowo zamieścić klauzulę o treści: 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Sieć Badawcza 

Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków dla 

celów przyszłych rekrutacji prowadzonych przez Instytut. Jednocześnie oświadczam, że 

zostałam/em poinformowana/y o przysługujących mi prawach (opisanych wyżej). 

Informujemy, że administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sieć Badawcza 

Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny (dalej: Instytut)  z siedzibą 

ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków. Dane osobowe będą przetwarzane przez Instytut 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=187abb6d3bb64052bb5888bdf1aabac9
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=187abb6d3bb64052bb5888bdf1aabac9


 

w celu przeprowadzenia procesu bieżących rekrutacji na określone stanowisko pracy, 

a w przypadku wyrażenia wyraźnej i dobrowolnej zgody – także dla potrzeb przyszłych 

rekrutacji. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

Więcej informacji o ochronie danych osobowych znajduje się: 

https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/ 

Dokumenty niekompletne lub przesłane po terminie nie będą rozpatrywane. 

Skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. Osoby zakwalifikowane do 

rozmów rekrutacyjnych zostaną powiadomione o ich terminie z wykorzystaniem danych 

kontaktowych, które zostaną podane przez kandydata w dokumentach aplikacyjnych. 

Dodatkowe informacje można uzyskać pisząc na adres 

mailowy: rekrutacja@kit.lukasiewicz.gov.pl 

 

https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/
mailto:rekrutacja@kit.lukasiewicz.gov.pl

