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Zatgcznik nr 1
do Uchwaty Rady Nadzorczej Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0.
nr 7 /2026 z dnia04#.2026r.

OGLOSZENIE

Rada Nadzorcza Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Chmielna 132/134, 00-805
Warszawa, dziatajac na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16.12.2016r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 125, z pdin. zm.) oraz Uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspdinikow Spétki z dnia 12.05.2020r. w sprawie przyjecia ,Ramowych zasad
postepowania kwalifikacyjnego na cztonka Zarzgdu w spétce Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0. w Warszawie”,
ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu V wspdinej dwuletniej kadencji
Zarzadu Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. moze by¢ osoba, ktéra

spetnia tacznie nastepujace warunki:

posiada wyksztalcenie wyisze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granica uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzieinych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie narusza ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w
spétkach handlowych (nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa przeciwko
ochronie informacji, wiarygodnosci dokumentéw, mieniu, obrotowi gospodarczemu, obrotowi
pieniedzmi i papierami wartosciowymi, jak rdwniez przestepstwo dziatania na szkode spoétki,
przestepstwa umozliwienia bezprawnego gtosowania oraz réinego rodzaju fafszerstw na
walnym zgromadzeniu lub bezprawnego wykonywania praw mniejszosci (Rozdziaty XXXIII-
XXXVII - Kodeksu karnego oraz przestepstwa stypizowane
w art. 587, 590 591 KSH),

nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej lub o$wiadczy, ze w dniu ustalonym jako dziet powotania
zakonczy prowadzenie takiej dziatalnosci (ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne Dz. U. 22023 r,,
poz. 1090 t.j.),
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posiadaé wiedze, kompetencje i doswiadczenie niezbedne do zarzadzania obszarem IT , przy
czym dodatkowym atutem bedzie co najmniej 5 lat doswiadczenia w podmiotach zajmujacych
sie rozwojem oprogramowania oraz transformacjach cyfrowych realizowanych przez podmioty
publiczne, tworzenia strategii IT, =zarzadzania ustugami IT z uwzglednieniem
cyberbezpieczenstwa,

posiada¢ co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym w podmiotach w obszarze
IT,

posiada znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem spétkami prawa
handlowego, ze szczegélnym uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Panstwa oraz zasad fadu
korporacyjnego.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0. nie moze by¢ osoba,

kté

ra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spéiki z grupy kapitatowej,

jej aktywnosé spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci spéiki.
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informacje

Pisemne zgtoszenia kandydatéw beda przyjmowane w siedzibie Spétki przy ul. Chmielnej 132/134,

00-805

Warszawa, (w recepcji) w terminie do dnia 19.03.2026 r., od poniedziatku do pigtku w godz.

9.00 - 16.00. Zgtoszenia mozna doreczyé osobiscie lub przestaé poczta (do godz. 16.00 ostatniego dnia
terminu, decyduje data i godzina doreczenia przesytki do siedziby Spotki) na wskazany adres, w
zaklejonej kopercie z adnotacja na kopercie: , Postepowanie kwalifikacyjne na Prezesa Zarzgdu
Aplikacje Krytyczne Sp. z 0.0.".

Zgtoszenie powinno zawierac:

zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, zawierajagce m.in. adres do korespondencji oraz telefon
kontaktowy i adres poczty elektronicznej,
oryginaty lub poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe i staz pracy, tj. dyplom ukonczenia studidw wyiszych, Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o niezakoniczonych okresach zatrudnienia lub inne dokumenty potwierdzajgce
wymagane doswiadczenie zawodowe, (odpisy dokumentéw moga by¢ poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata, w takim przypadku, w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatow
lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem
wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego),

wypeifniony w catosci i podpisany kwestionariusz, zawierajacy o$wiadczenia kandydata oraz

inne informacje niezbedne do jego oceny w toku postepowania kwalifikacyjnego, stanowiacy
Zatacznik do niniejszego Ogloszenia (wzér kwestionariusza do pobrania réwniez na stronie
www.akmf.pl),

kandydaci urodzeni przed dniem 1 sierpnia 1972 r. dotaczajg pisemne oswiadczenie, ze zlozyli

organowi uprawnionemu do wykonywania praw z udziatéw nalezacych do Skarbu Paistwa:

- oswiadczenie lustracyjne, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r.
o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa panstwa z lat 1944 — 1990
oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024, poz. 273)
albo

- informacje o uprzednim ztozeniu oswiadczenie lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ust. 3a tej
ustawy - wzoér odwiadczenia stanowi zafgcznik nr 2a do cyt. Ustawy,

akceptacje zasad i trybu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego obowigzujgcego w
Spotce,
zgode na powotanie do sktadu Zarzadu.
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W toku postepowania kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawi¢ na prosbe Rady Nadzorczej
dodatkowe dokumenty.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dofgczyé¢ réwniez ich ttumaczenie na
jezyk polski dokonane przez ttumacza przysieglego.

Zgtoszenia kandydatéw nie spetniajgce wymogdéw okreslonych w ogtoszeniu lub ziozone po uptywie
terminu okreélonego w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym nie podlegaja rozpatrzeniu.

Rozmowy kwalifikacyjne

Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 20.03.2026r. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajgcymi
warunki formalne zawarte w ogtoszeniu, bedg przeprowadzone w siedzibie Spotki w Warszawie lub
innym miejscu wskazanym przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spoétki, od dnia 23.03.2026r. z
zastrzezeniem, ze o dokiadnej dacie, miejscu i godzinie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni telefonicznie lub na adres poczty
elektronicznej wskazany w zgtoszeniu kandydata. Dopuszcza sie przeprowadzenie spotkan i rozméw z
kandydatami w formie zdalnej.

Niestawienie sie kandydata w oznaczonym terminie i miejscu na rozmowe kwalifikacyjng oznacza
rezygnacje z udziatu w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym, chyba Zze istnieja obiektywne
okolicznoéci usprawiedliwiajgce nieobecnos¢ kandydata takie jak sita wyzsza lub wypadek losowy, a
czym kandydat powinien niezwlocznie poinformowac¢ Spétke.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem oceniana bedzie w szczegoinosci:

e wiedza o zakresie dziatalnosci Spétki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spétka,

e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikdw,
polityki rekrutaciji, systemu ocen i motywacji, szkolen i rozwoju pracownikdw,

e znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek prawa handlowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spétek z udziatem Skarbu Paristwa, w tym spétek celowych,

e znajomos¢ zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Paristwa,

e znajomos¢ zasad i praktyki rozliczania dotacji celowych i podmiotowych,

e znajomo$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego, zarzadzania przedsiebiorstwem, planowania oraz
budzetowania,

e znajomos¢ ustawy z dnia 29.04.2016r. o szczegdlnych zasadach wykonywania niektérych zadan
dotyczacych informatyzacji w zakresie dziatdw administracji rzadowej budzet i finanse
publiczne,

e koncepcja i wizja dziatalnosci i rozwoju Spétki,

e zagadnienia wynikajace z kierowania zespotem programistdw w projektach budujgcych i
rozwijajacych hurtownie i duze bazy danych,
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* zagadnienia wyzwain w pracy na styku zespofu rynkowych ekspertéw IT z administracjg publiczng

Jezeli postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w zwigzku z wyborem kandydata do skiadu Zarzadu
kolejnej kadencji, a o to stanowisko ubiega sie kandydat bedacy dotychczas Czionkiem Zarzadu lub Rady
Nadzorczej, ocena tego kandydata obejmuje dodatkowo ocene dotychczasowego sposobu sprawowania
funkcji cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza ustala kolejno$¢ kandydatow, oceniajac ich predyspozycje, wiedze i kwalifikacje w
zakresie niezbednym do zajmowania stanowiska cztonka Zarzadu. Ocena kandydata zostanie dokonana
indywidualnie przez kazdego z czlonkéw Rady Nadzorczej. Koricowy wynik oceny indywidualnej
okredlony zostanie liczbg punktéw przyznanych przez kaidego z cztonkéw Rady Nadzorczej przy
zastosowaniu jednolitego przedziatu punktacji. Koicowa oceng kandydata bedzie $rednia ocen
indywidualnych cztonkdw Rady Nadzorczej.

Osoby zainteresowane moga zapoznaé sie z podstawowymi informacjami o Spéice na stronie
internetowej Spotki (www.akmf.pl).

Kandydaci moga uzyskaé informacje o Spéice z ogdlnie dostepnych Zrodet, jak rowniez z pakietu
informacyjnego przygotowanego przez Spétke. Pakiet dokumentéw z informacjami o Spéice bedzie
dostepny w siedzibie Spétki od dnia 09.03.2026 r. do dnia 13.03.2026 r. w godzinach 10.00 - 15.00 (w
dniu robocze), po uprzednim uméwieniu pod numerem telefonu: 22 102 21 70 oraz podpisaniu
zobowigzania o zachowaniu poufnosci.

Po zakoriczeniu postepowania kwalifikacyjnego, Rada Nadzorcza Spétki powiadomi kandydatéw
uczestniczacych w postepowaniu o jego wynikach telefonicznie oraz poczty elektroniczng pod numer
telefonu i na adres poczty elektronicznej podane w zgtoszeniu.

O wynikach postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza powiadomi réwniez organ wykonujacy
uprawnienia Skarbu Panistwa w Spdtce, przesylajgc uchwaty Rady Nadzorczej o wyborze wraz z
protokotem z przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego.

Kandydatom, ktérzy nie zostali powotani na czionka Zarzadu, wszystkie ztozone dokumenty zostang
zwrdcone.

Rada Nadzorcza informuje, iz do oséb wchodzacych w sktad Zarzgdu Spétki obecnej kadencji ma
zastosowanie ustawa z dnia 09.06.2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych
niektdrymi spétkami (Dz.U. z 2020, poz. 1907).

W przypadku, gdy wytoniony i powotany kandydat cofnie zgode na powotanie w skiad Zarzadu lub
zrezygnuije z funkcji w okresie miesigca od zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego, Rada Nadzorcza
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moze powotaé na stanowisko cztonka Zarzadu osobe sposréd pozostatych kandydatéw albo powtdrzyé
postepowanie kwalifikacyjne.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakorczenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym czasie,
bez podania przyczyny i bez wylonienia kandydatow. W takiej sytuacji Rada Nadzorcza poinformuje
kandydatow o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego telefonicznie oraz poczta elektroniczng pod
numer telefonu i na adres poczty elektronicznej podane przez kandydata w zgtoszeniu.

Administratorem danych osobowych kandydata jest spétka Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie przy ul. Chmielnej 132/134, 00-805 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XlI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000636771 (dalej:
»Administrator”).

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych mozna uzyska¢ wysytajac zapytanie droga
mailowg na adres: iod@akmf.pl.

Dane osobowe kandydata bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygnigcia postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko na cztonka organu zarzadzajgcego. Przekazanie danych osobowych jest
dobrowolne, jednak niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Nieudzielnie zgody lub jej
cofniecie moze skutkowa koniecznoscig usuniecia aplikacji z bazy kandydatéw i uniemozliwi¢
procedowanie przestanej przez kandydata aplikacji.

Administrator bedzie przetwarzat dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a. Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,,Rozporzadzenie”).

Dane osobowe kandydata moga by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajacym, o ktérych mowa w art. 28
Rozporzadzenia, tj. podmiotom, z ktérych ustug korzysta Administrator.

Dane osobowe kandydata bedg przetwarzane przez czas trwania postepowania kwalifikacyjnego na
aplikowane stanowisko, a po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete w terminie 60 dni (dotyczy
danych osobowych oséb, ktére nie zostang wybrane), a w przypadku powofania na czlonka Zarzadu
przez czas petnienia funkcji oraz przez okres wymagany przepisami prawa.

Informujemy jednoczesnie, ze Kandydatowi przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
prawo do sprostowania danych osobowych, usuniecia danych osobowych, ograniczenia przetwarzania
danych osobowych oraz prawo do przenoszenia danych do innego Administratora.
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Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Rady Nadzorczej Aplikacje Krytyczne sp. z 0.0.
nr % /N1/2026 z dnia 09 .03.2026r.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej na stanowisko

Prezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne sp. z o.0.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na Prezesa Zarzadu Aplikacje Krytyczne sp. z o.0.
oceniane bedzie w szczegélnosci wiedza i doswiadczenie w zakresie:

1.
2.

8.
9.

10.
11.

12.

o zakresie dziatalno$ci Spatki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spdika;

znajomos¢ zagadnienn zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,
polityki rekrutacji, systemu ocen i motywacji, szkolen i rozwoju pracownikéw;

znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek prawa handlowego, ze szczegélnym uwzglednieniem
sp6tek z udziatem Skarbu Parnstwa, w tym spétek celowych;

znajomos¢ zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Paristwa;

znajomos¢ zasad i praktyki rozliczania dotacji celowych i podmiotowych;

znajomo$¢ zasad nadzoru wtascicielskiego, zarzadzania przedsiebiorstwem, planowania oraz
budzetowania,

znajomo$¢ ustawy z dnia 29.04.2016r. o szczegdlinych zasadach wykonywania niektérych zadan
dotyczacych informatyzacji w zakresie dziatéw administracji rzadowej budzet i finanse
publiczne;

ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne;
doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu w Spotce;

koncepcja i wizja dziatalno$ci i rozwoju Spétki;

doswiadczenie w kierowaniu zespotem programistéw w projektach budujacych i rozwijajgcych
hurtownie i duze bazy danych;

znajomos$¢ wyzwar w pracy na styku zespotu rynkowych ekspertow IT z administracjg publiczng;

a nadto:

P wneR

zasad i przepiséw prawa pracy;

roli Zarzadu w relacjach z pracownikami;
polityki rekrutacyjnej;

szkolen i rozwoju pracownikow.
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Kandydat ma prawo do cofniecia zgody w kazdym czasie, co pozostanie bez wptywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku gdy
uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy
Rozporzadzenia.

Informujemy, ze dane osobowe Kandydata nie beda podlega¢ decyzji opartej wytacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu danych osobowych.

TomgQ Cﬂ@'@[f/@_

/Przewodniczaca Rady Nadzorczej llona Kowalska/
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