
ZARZĄDZENIE NR 32/2025 
Nadleśniczego Nadleśnictwa Trzcianka 

z dnia 25.07.2025 r. 
 

 

w sprawie powołania stałego zespołu ds. badania okoliczności, przyczyn i przebiegu 

wypadków przy pracy. 

NN2.1301.34.2025 

 

 

Na podstawie: 

- art. 35 ust.1 pkt 2) ustawy z dnia 28 września 1991r. o lasach (tj. Dz.U. z 2025 r., poz. 

567); 

- Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 1 lipca 2009 r., w sprawie ustalenia okoliczności  

i przyczyn wypadków przy pracy (Dz. U. z 2009 r. Nr 105, poz. 870);  

- § 22 ust.3 Statutu Państwowego Gospodarstwa Leśnego Lasy Państwowe, stanowiącego 

załącznik do Zarządzenia nr 50 Ministra Ochrony Środowiska Zasobów Naturalnych  

i Leśnictwa z dnia 18 maja 1994r. w sprawie nadania statutu Państwowemu Gospodarstwu 

Leśnemu Lasy Państwowe. 

 

postanawiam co następuje 

§ 1. 

 

1. Powołuję stały zespół w składzie: 

- Przewodniczący: pracownik prowadzący sprawy BHP w Nadleśnictwie Trzcianka; 

- Zastępca Przewodniczącego: społeczny inspektor pracy; 

- Członek: inżynier nadzoru; 

- Członek: bezpośredni przełożony pracownika, który uległ wypadkowi; 

 

2. Do zadań zespołu należy rzetelne przeprowadzenie postępowań powypadkowych, 

wysłuchanie wyjaśnień poszkodowanego – jeśli jego stan zdrowia na to pozwala, 

ustalenie okoliczności wypadku. Ponadto zespół jest zobowiązany do przedstawienia 

wniosków i propozycji rozwiązań, które mogą ograniczyć powstawanie takich zdarzeń 

w przyszłości. 

3. Zespół może wykonywać swoje obowiązki w minimum 3 osobowym składzie pod 

kierownictwem przewodniczącego lub zastępcy przewodniczącego zespołu. 

 

§ 2. 



Traci moc Zarządzenie nr 39/2022 Nadleśniczego Nadleśnictwa Trzcianka z dnia 26 

sierpnia 2022 r. w sprawie powołania stałego zespołu ds. badania okoliczności, przyczyn  

i przebiegu wypadku przy pracy. 

 

§ 3. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


