Ogloszenie 0 konkursie na stanowisko adiunkta (post-doc) (k/m/n) w projekcie NCN OPUS
»Miedzy polityzacja a legitymizacja: Transnarodowy dyskurs polityczny na temat reformy
instytucjonalnej Unii Europejskiej (EUDIS)”

INFORMACJE PODSTAWOWE
INSTYTUCIJA: Instytut Studiow Politycznych Polskiej Akademii Nauk
MIASTO/ PANSTWO: Warszawa/ Polska

STANOWISKO: Post-doc (Adiunkt) (k/m/n)
DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki o polityce i administracji

DATA PUBLIKACJI OGLOSZENIA: 19 luty 2026 r.
TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW: 30 marzec 2026 r.

LINK DO STRONY OGLOSZENIA: https://isppan.bip.gov.pl/search/joboffers/

ZAKLAD: Zaktad Europeistyki

TYP UMOWY: umowa o prac¢ na czas okre§lony (36 miesigcy)

WYMIAR ETATU: pehy etat

PROPONOWANA DATA ZATRUDNIENIA: 1 czerwca 2026 r.

SEOWA KLUCZOWE: reforma Unii Europejskiej, analiza dyskursu, demokracja, parlament

Link do opisu projektu: https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2025-03-17-
mmatyB0da2/streszczenia/645244-pl.pdf

OPIS STANOWISKA

Wybrany kandydat/ka zostanie zatrudniony/a na stanowisku adiunkta w Instytucie Studiow
Politycznych Polskiej Akademii Nauk (Zaktad Europeistyki) 1 bedzie pracowat/a pod kierunkiem
kierowniczki projektu (PI) dr hab. prof. ISP PAN Karoliny Boronskiej-Hryniewieckiej wnoszac
istotny wktad realizacj¢ projektu EUDIS. W szczegdlnosci kandydat/ka bedzie wspierat/a P1 w
realizacji zadan badawczych przewidzianych w projekcie polegajacych na projektowaniu
niezbednych narzedzi badawczych, gromadzeniu, kodowaniu i analizie danych, prowadzeniu
badan empirycznych, pisaniu artykutow naukowych, udziale w miedzynarodowych konferencjach
1 seminariach, wspotpracy z partnerami zewngtrznymi projektu, oraz uczestnictwie w innych
dziataniach zwigzanych z realizacjg projektu, tj. organizacja konferencji naukowych. Oczekuje si¢
takze, ze bedzie aktywnie uczestniczyl/a w zyciu akademickim Instytutu Studiéw Politycznych
PAN.
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OPIS WARUNKOW PRACY:

— 36 miesi¢czne petlnoetatowe stanowisko podoktorskie w renomowane;j instytucji badawczej

— Wynagrodzenie miesigczne: 8000 — 9700 PLN brutto

— Elastyczny tryb pracy (zdalny/hybrydowy). Instytut zapewnia elastyczne godziny pracy,
promujac réwnowage miedzy zyciem zawodowym 1 prywatnym.

— Mozliwos$¢ prowadzenia badan w dynamicznym $rodowisku migdzynarodowym, we
wspotpracy z partnerami zewnetrznymi

Instytut jest pracodawcg zaangazowanym na rzecz promocji rownych szans zgodnie z zasadami
wynikajacymi z Europejskiej Karty Naukowca;

WYMAGANIA FORMALNE:

- Stopien doktora (zob. informacje dodatkowe ponizej) w dyscyplinie nauki o polityce i
administracji lub nauki o bezpieczenstwie (specjalnos¢ stosunki migdzynarodowe, europeistyka
lub pokrewne);

- Przestanie drogg elektroniczng na adres mailowy: politic@isppan.waw.pl (w tytule maila:
"Rekrutacja: PROJEKT EUDIS") kompletu ponizszych wymaganych dokumentéw:

e Podanie o przyjecie do pracy adresowane do Dyrektora Instytutu w formie listu
motywacyjnego przedstawiajacego profil i doswiadczenie metodologiczne
kandydata/kandydatki (zob. wymagania ponizej);

e Curriculum Vitae, w tym szczegotowy wykaz publikacji, projektow badawczych, stazy
naukowych, referatow na konferencjach, certyfikatow jezykowych;

e Dane kontaktowe dwodch badaczy/naukowcow, ktorzy sa gotowi udzieli¢
kandydatowi/kandydatce referencji;

e Wersje elektroniczne dwoch najwazniejszych publikacji, ktore kandydat/kandydatka
uwaza za reprezentatywne dla swoich osiggni¢¢ naukowych, lub wyjasnienie ich braku;

e Kserokopia dyplomu doktorskiego lub zaswiadczenia o perspektywie uzyskania stopnia
doktora w roku zatrudnienia w projekcie (2026);

e Oswiadczenie o akceptacji warunkow konkursu obowigzujacych w Instytucie Studiow
Politycznych PAN;

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez ISP PAN danych osobowych
(w zataczeniu);

PROCEDURA:

Proces rekrutacji 1 selekcji na stanowiska naukowe w Instytucie jest szczegélowo opisany w
Regulaminie przeprowadzania konkurséw na stanowiska naukowe w Instytucie Studiow
Politycznych PAN. Instytut zacheca do sktadania dokumentoéw przedstawicieli grup
niedoreprezentowanych, w szczego6lnosci kobiety i osoby z niepetnosprawnos$ciami.

LINK DO STRONY Z REGULAMINEM: https://isppan.waw.pl/wp-
content/uploads/2024/07/2022 10 28 Regulamin-przeprowadzania-konkursow-na-stanowiska-
naukowe2-logo-HR.pdf
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WYMAGANIA MERTYTORYCZNE

Ponizsze stanowisko jest szczegdlnie odpowiednie dla naukowca/naukowczyni z solidnym

przygotowaniem metodologicznym w zakresie analizy tresci 1 dyskursu politycznego.

Dobra znajomo$¢ (najlepiej poswiadczona publikacjami) systemu instytucjonalnego,
procesow decyzyjnych i dynamiki politycznej UE (doswiadczenie w tematyce partii
politycznych, reprezentacji politycznej, dyskursie politycznym lub legitymacji
demokratycznej bedzie atutem);

Umiejetnos¢ pozyskiwania i selekcji danych do analizy tresci 1 dyskursu;
Udokumentowana znajomos$¢ metod jako$ciowych takich jak analiza treéci i analiza
dyskursu, w tym znajomos$¢ kodowania i stosowania dedykowanego oprogramowania do
analizy danych (np. ATLAS.ti, MAXQDA, NVIVO);

Znajomo$¢ metod i technik ilo§ciowych w zakresie podstawowych i $rednio
zaawansowanych metod statystycznych (np. analiza regresji, analiza opisowa), w tym
doswiadczenie w korzystaniu z oprogramowania statystycznego takiego jak R, Stata,
SPSS lub Python;

Doskonata znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie (znajomos¢ jezyka
polskiego nie jest wymagana);

Wecezesniejsze migdzynarodowe publikacje naukowe 1 do§wiadczenie konferencyjne;
Umiejetno$¢ samodzielnej oraz zespotowej pracy w migdzynarodowym srodowisku
badawczym.

POZADANE DODATKOWE KWALIFIKACJE

Doswiadczenie w prowadzeniu i transkrypcji wywiadow jakos$ciowych;
Znajomos$¢ duzych baz danych medialnych (np. Factiva lub LexisNexis)
Znajomos¢ roznych technik pozyskiwania danych (np. web scrapping)

INFORMACJE DODATKOWE

Zgodnie z Regulaminem NCN, osoba na stanowisku typu post-doc, musi spetnia¢ ponizsze
warunki:

uzyskala stopien doktora w roku zatrudnienia w projekcie lub w okresie 12 lat przed 1
stycznia roku zatrudnienia w projekcie. Okres ten moze by¢ przedtuzony o czas
przebywania w tym okresie na dtugoterminowych

(powyzej 90 dni) udokumentowanych zasitkach chorobowych lub §wiadczeniach
rehabilitacyjnych w zwigzku z niezdolno$cig do pracy. Dodatkowo okres ten mozna
przedhuzy¢ o liczbg miesiecy przebywania na urlopach zwigzanych z opieka 1
wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w
przypadku kobiet zamierzajacych przystapi¢ do konkursu — o 18 miesigcy za kazde
urodzone badz przysposobione dziecko, jezeli taki sposdb wskazania przerw w karierze
naukowej jest bardziej korzystny. Wskazany powyzej okres nie moze by¢ przez
organizatora konkursu skrocony ani dodatkowo przedtuzony;

uzyskata stopien doktora w podmiocie innym niz podmiot, w ktorym planowane



— jest zatrudnienie na tym stanowisku, lub odbyta co najmniej 10-miesi¢czny, ciagly i
udokumentowany staz podoktorski w podmiocie innym niz podmiot realizujacy projekt
oraz w kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora;

— W okresie pobierania tego wynagrodzenia nie b¢dzie pobiera¢ innego wynagrodzenia ze
srodkow przyznanych w ramach kosztoéw bezposrednich z projektow badawczych
finansowanych w ramach konkursow NCN;

— W okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie pobiera¢ wynagrodzenia u innego
pracodawcy na podstawie umowy o prace, w tym réwniez u pracodawcy z siedziba poza
terytorium Polski;

— W okresie pobierania tego wynagrodzenia nie bedzie pobiera¢ §wiadczen emerytalnych z
systemu ubezpieczen spotecznych.

LINK Regulaminu Przyznawania Srodkéw Na Realizacje Zadan Finansowanych Przez
Narodowe Centrum Nauki w Zakresie Projektow Badawczych:
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala84 2024-zall.pdf
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Klauzula informacyjna

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Studiéw Politycznych

Polskiej Akademii Nauk, ktérego siedziba miesci si¢ w Warszawie (00-625) przy ul.

Polnej 18/20, a dane kontaktowe to: politic@isppan.waw.pl; tel. +48 22 825 52 21.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowaé

piszac na adres wskazany w ust. 1 lub adres e-mail: iod@isppan.waw.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie obowigzku prawnego cigzacego

na administratorze (m.in. na podstawie przepisow Kodeksu pracy), a w zakresie danych

wykraczajacych poza obowigzek ustawowy i1 danych wrazliwych — na podstawie

dobrowolnej zgody, rozumianej jako wyrazne dziatanie jakim jest ich przestanie w

aplikacji o prace. Dane beda przetwarzane wytacznie w celu przeprowadzenia rekrutacji

na wolne stanowisko pracy w Instytucie Studiow Politycznych oraz ewentualnie w

zwigzku z zatrudnieniem.

Podanie przez Panig/Pana danych wymaganych przepisami prawa jest niezbedne

do przeprowadzenia procesu rekrutacji. W przypadku niepodania danych Pani/Pana

kandydatura nie bedzie brana pod uwage w procesie rekrutacji. W zakresie danych

osobowych przetwarzanych na podstawie dobrowolnej zgody, ich niepodanie lub

wycofanie zgody nie b¢dzie podstawa niekorzystnego traktowania, a takze nie spowoduje

jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwlaszcza nie bedzie stanowi¢ przyczyny

uzasadniajacej odmowg zatrudnienia.

Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione podmiotom uprawnionym na

podstawie przepisow prawa oraz podmiotom $wiadczacym obstuge organizacyjno-

administracyjng Instytutu. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ danych

osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowe;.

Dane bedg przetwarzane do czasu zawarcia umowy o prace z wybranym kandydatem,

nastgpnie przez czas zatrudnienia i przez kolejne 10 lat, liczac od konca roku

kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegl rozwigzaniu lub wygast. Natomiast dane

0sOb niewybranych w procesie rekrutacyjnym dla danego ogloszenia nie beda dalej

przetwarzane 1 zostang zniszczone (z zastrzezeniem przypadkow, kiedy kandydat wyrazit

che¢ 1 zgode na udziat w przysztych rekrutacjach).

Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w

tym profilowaniu.

Posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,

b) zadania przeniesienia danych (w zakresie danych przetwarzanych na podstawie
zgody),

c) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, na adres ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa.

d) cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych (w zakresie danych
przetwarzanych na podstawie zgody).

Wskazane uprawnienia mogg by¢ realizowane w granicach i na zasadach okre§lonych

W przepisach prawa.



