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Posiedzenia Prezydium WRDS 

maj 2026 

 14.05.2026r.  1. Omówienie sprawy dotyczącej projektu 

ustawy o wzmocnieniu stosowania prawa  

do jednakowego wynagrodzenia kobiet i 

mężczyzn za jednakową pracę lub za pracę 

jednakowej wartości oraz wyników głosowania 

korespondencyjnego stanowiska PWRDS ww. 

sprawie. 

 

2. Omówienie stanowiska Regionu 

Podkarpackiego Ogólnopolskiego Stowarzyszenia 

Menadżerów Pomocy Społecznej i Ochrony 

Zdrowia w sprawie projektu ustawy o zmianie 

Ustawy o Pomocy Społecznej. 

 

3. Omówienie stanowiska Wojewódzkiej Rady 

Rynku Pracy w Rzeszowie z dnia 30 kwietnia 

2026 roku w sprawie przyznanej przez Ministra 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej dla 

samorządów powiatowych województwa 

podkarpackiego niewystarczającej wysokości 

środków Funduszu Pracy na 2026 rok.  

 

4. Wskazanie przedstawiciela PWRDS do 

Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji. 

 

 

 

 

Ad. 1. Omówiono projekt ustawy o wzmocnieniu stosowania prawa do 

jednakowego wynagrodzenia kobiet i mężczyzn za jednakową pracę lub 

pracę jednakowej wartości oraz wyniki przeprowadzonego głosowania 

korespondencyjnego dotyczącego stanowiska PWRDS w tej sprawie. 

Wskazano, że zgodnie z obowiązującym Regulaminem PWRDS oraz 

ustawą o Radzie Dialogu Społecznego uchwały podejmowane w trybie 

korespondencyjnym wymagają jednomyślności stron. W związku z brakiem 

jednomyślności uchwała nie została podjęta. W związku z powyższym 

postanowiono wrócić z tematem na posiedzenie plenarne.   

 

Ad.2 Wniosek o omówienie sprawy został wniesiony przez 

Przewodniczącego NSZZ „Solidarność”. Prezydium zdecydowało o 

szerszym omówieniu przedmiotowej kwestii podczas posiedzenia 

plenarnego oraz o podjęciu w tej sprawie stosownej uchwały Rady. 

 

Ad. 3 Przewodniczący PWRDS przedstawił stanowisko Wojewódzkiej 

Rady Rynku Pracy w Rzeszowie z dnia 30 kwietnia 2026 r. dotyczące 

niewystarczającej wysokości środków Funduszu Pracy przyznanych 

samorządom powiatowym województwa podkarpackiego na 2026 rok przez 

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. W toku dyskusji rozważano 

możliwość poparcia stanowiska Wojewódzkiej Rady Rynku Pracy bądź 

przygotowania odrębnego stanowiska przez PWRDS.  

 

Ad. 4. Departament Gospodarki Regionalnej Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Podkarpackiego zwrócił się z prośbą o wskazanie 

przedstawiciela PWRDS do Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji ds. 

Polityki Umiejętności. 

Zgłoszona została kandydatura Burmistrza Sędziszowa Małopolskiego, 



 

5. Przedstawienie otrzymanej od Związku 

Przedsiębiorców i Pracodawców informacji oraz 

podjęcie decyzji dotyczącej możliwości 

zaprezentowania podczas posiedzenia plenarnego 

PWRDS wniosków z projektu „Od Konwersacji 

do Legislacji – wzmacnianie roli Dialogu 

Społecznego”.  

 

6. Przedstawienie informacji dotyczącej 

składu Rady - zmiana osobowa przedstawiciela 

strony związkowej i pracodawców. 

reprezentującego stronę samorządową, który wyraził zgodę na 

kandydowanie. 

W związku z krótkim terminem zgłoszenia przedstawiciela zdecydowano o 

przeprowadzeniu głosowania korespondencyjnego. 

 

Ad. 5. Omówiono założenia projektu, wyniki przeprowadzonych badań oraz 

możliwość prezentacji najważniejszych wniosków na forum PWRDS. 

Poinformowano, że prezentacja trwa około 30 minut i dotyczy zagadnień 

związanych z jakością dialogu społecznego oraz procesem legislacyjnym. 

Prezydium postanowiło uwzględnić prezentację wyników projektu w 

porządku obrad kolejnego posiedzenia plenarnego Rady. 

 

Ad.6. Poinformowano o zmianach w składzie Rady. Zmiany nastąpiły 

zarówno po stronie   pracodawców jak i związkowej. Poinformowano 

również, że akty powołania nowym członkom Rady zostaną wręczone 

podczas najbliższego posiedzenia plenarnego. 

 

 


