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Brak posiedzen

1. Omoéwienie sprawy dotyczacej projektu
ustawy 0 wzmocnieniu stosowania prawa

do jednakowego wynagrodzenia kobiet i
mezezyzn za jednakowa prace lub za prace
jednakowej warto$ci oraz wynikow glosowania
korespondencyjnego stanowiska PWRDS ww.
sprawie.

2. Omdwienie stanowiska Regionu
Podkarpackiego Ogolnopolskiego Stowarzyszenia
Menadzeréw Pomocy Spolecznej i Ochrony
Zdrowia w sprawie projektu ustawy o zmianie
Ustawy o Pomocy Spoteczne;j.

3. Omowienie stanowiska Wojewddzkiej Rady
Rynku Pracy w Rzeszowie z dnia 30 kwietnia
2026 roku w sprawie przyznanej przez Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla
samorzaddéw powiatowych wojewddztwa
podkarpackiego niewystarczajacej wysokosci
srodkéw Funduszu Pracy na 2026 rok.

4. Wskazanie przedstawiciela PWRDS do
Wojewddzkiego Zespotu Koordynacji.

Ad. 1. Oméwiono projekt ustawy o wzmocnieniu stosowania prawa do
jednakowego wynagrodzenia kobiet i m¢zezyzn za jednakowsg prace lub
prace jednakowej wartosci oraz wyniki przeprowadzonego glosowania
korespondencyjnego dotyczacego stanowiska PWRDS w tej sprawie.
Wskazano, ze zgodnie z obowiazujacym Regulaminem PWRDS oraz
ustawg o Radzie Dialogu Spotecznego uchwaly podejmowane w trybie
korespondencyjnym wymagaja jednomys$lnosci stron. W zwigzku z brakiem
jednomys$lnos$ci uchwata nie zostata podjeta. W zwigzku z powyzszym
postanowiono wroci¢ z tematem na posiedzenie plenarne.

Ad.2 Wniosek o omowienie sprawy zostal wniesiony przez
Przewodniczacego NSZZ ,,Solidarno$¢”. Prezydium zdecydowato o
szerszym omowieniu przedmiotowej kwestii podczas posiedzenia
plenarnego oraz o podjeciu w tej sprawie stosownej uchwaty Rady.

Ad. 3 Przewodniczacy PWRDS przedstawit stanowisko Wojewodzkiej
Rady Rynku Pracy w Rzeszowie z dnia 30 kwietnia 2026 r. dotyczace
niewystarczajacej wysokosci $rodkow Funduszu Pracy przyznanych
samorzgdom powiatowym wojewddztwa podkarpackiego na 2026 rok przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. W toku dyskusji rozwazano
mozliwo$¢ poparcia stanowiska Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy badz
przygotowania odrgbnego stanowiska przez PWRDS.

Ad. 4. Departament Gospodarki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Podkarpackiego zwrocit si¢ z prosba o wskazanie
przedstawiciela PWRDS do Wojewodzkiego Zespotu Koordynacji ds.
Polityki Umiejetnosci.

Zgloszona zostatla kandydatura Burmistrza Sedziszowa Matopolskiego,




5. Przedstawienie otrzymanej od Zwigzku
Przedsigbiorcow i Pracodawcow informacji oraz
podjecie decyzji dotyczacej mozliwosci
zaprezentowania podczas posiedzenia plenarnego
PWRDS wnioskow z projektu ,,O0d Konwersacji
do Legislacji — wzmacnianie roli Dialogu
Spotecznego”.

6. Przedstawienie informacji dotyczacej
sktadu Rady - zmiana osobowa przedstawiciela
strony zwigzkowej 1 pracodawcow.

reprezentujacego samorzadowa, ktory wyrazit zgod¢ na
kandydowanie.
W zwiazku z krétkim terminem zgloszenia przedstawiciela zdecydowano o

przeprowadzeniu glosowania korespondencyjnego.

strong¢

Ad. 5. Omoéwiono zatozenia projektu, wyniki przeprowadzonych badan oraz
mozliwo§¢ prezentacji najwazniejszych wnioskéw na forum PWRDS.
Poinformowano, ze prezentacja trwa okoto 30 minut i dotyczy zagadnien
zwigzanych z jako$cia dialogu spotecznego oraz procesem legislacyjnym.
Prezydium postanowito uwzgledni¢ prezentacje wynikéw projektu w
porzadku obrad kolejnego posiedzenia plenarnego Rady.

Ad.6. Poinformowano o zmianach w sktadzie Rady. Zmiany nastapity
zarbwno po stronie  pracodawcOw jak i zwigzkowej. Poinformowano
réwniez, ze akty powotania nowym cztonkom Rady zostang wreczone
podczas najblizszego posiedzenia plenarnego.




