DECYZJA NR 3/2025
PRZEWODNICZACEGO KOMITETU RADY MINISTROW
DO SPRAW CYFRYZACIJI
z dnia 18 sierpnia 2025 r.

w sprawie utworzenia Zespolu zadaniowego do spraw rozwoju kompetencji cyfrowych

Na podstawie § 17 zarzadzenia nr 48 Prezesa Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2016 r.
w sprawie Komitetu Rady Ministrow do spraw Cyfryzacji (M.P. z 2021 r. poz. 231) zarzadza sig,

co nastegpuje:

§ 1. Tworzy si¢ Zesp6l zadaniowy do spraw rozwoju kompetencji cyfrowych, zwany dalej

»Zespotem”.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy:

1) udziat w realizacji i zmianie Programu Rozwoju Kompetencji Cyfrowych, zwanego dalej
»PRKC”, stanowigcego zatacznik do uchwaly nr 24 Rady Ministrow z dnia 21 lutego 2023 r.
W sprawie ustanowienia programu rzgdowego pod nazwa ,,Program Rozwoju Kompetencji
Cyfrowych” (M.P. poz. 318);

2) uczestnictwo w procesie monitorowania realizacji PRKC;

3) zarzadzanie ryzykiem zwigzanym z potencjalnymi trudno$ciami w osigganiu celow i realizacji
dziatan PRKC;

4) podejmowanie dziatan planistycznych w obszarze kompetencji cyfrowych w ramach
perspektywy finansowej UE na lata 2028-2034;

5) analiza barier, trendow 1 potrzeb oraz opracowywanie rekomendacji dotyczacych rozwoju
kompetencji cyfrowych;

6) zglaszanie inicjatyw oraz podejmowanie innych dziatlan na rzecz wspierania rozwoju

kompetencji cyfrowych.

§ 3. 1. W skfad Zespotu wchodza:

1) Kierownik Zespotu — sekretarz stanu albo podsekretarz stanu w Ministerstwie Cyfryzacji
wyznaczony przez ministra wlasciwego do spraw informatyzacji;

2) Zastepca Kierownika Zespotu — dyrektor Centrum Rozwoju Kompetencji Cyfrowych
w Ministerstwie Cyfryzacji;

3) pozostali cztonkowie Zespotu — po jednej osobie wyznaczonej przez:
a) Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,
b) ministrow, ktorych szczegotowy zakres dziatania okreslaja przepisy wydane na podstawie

art. 33 ust. 1 i la ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2025 r.



poz. 780), po jednym z urzedu obslugujacego danego ministra, z wylaczeniem ministra
wlasciwego do spraw informatyzacji,
c) Szefa Stuzby Cywilne;j,
d) podmioty wiodace odpowiedzialne za realizacj¢ dziatan w ramach PRKC.
2. Kierownik Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu, z gtosem doradczym,
osoby reprezentujace w szczegolnosci organy, instytucje, jednostki samorzadu terytorialnego,

organizacje lub przedsigbiorcow — stosownie do przedmiotu prac Zespotu.

§ 4. 1. Czlonka Zespotu moze zastgpi¢ w pracach Zespotu inna wyznaczona przez niego osoba.
2. Informacje o zastepstwie, o ktorym mowa w ust. 1, wlasciwy cztonek Zespotu przekazuje
Kierownikowi Zespolu przy uzyciu s$rodkéw komunikacji elektronicznej, wskazujac okres

zastepstwa.

§ 5. 1. Pracami Zespotu kieruje Kierownik Zespotu.
2. W przypadku nieobecnosci Kierownika Zespotu pracami Zespotu kieruje Zastgpca

Kierownika Zespotu.

§ 6. 1. Zespot wykonuje swoje zadania w trybie obiegowym lub na posiedzeniach, w terminach
okreslonych przez Kierownika Zespotu.

2. Kazdy z czlonkéw Zespotu moze wnioskowaé¢ do Kierownika Zespolu o zwotanie
posiedzenia.

3. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w siedzibie Ministerstwa Cyfryzacji albo w innym
miejscu wyznaczonym przez Kierownika Zespotu.

4. Kierownik Zespotu, z wlasnej inicjatywy albo na wniosek cztonka Zespotu, moze
zadecydowac o przeprowadzeniu posiedzenia przy uzyciu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

5. Posiedzenie przy uzyciu $§rodkdw komunikacji elektronicznej obejmuje w szczego6lnosci
wielostronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy posiedzenia moga
wypowiadac¢ si¢ w jego toku oraz gtosowaé, z zachowaniem niezbgdnych zasad bezpieczenstwa.

6. Wykonywanie zadah w trybie obiegowym przez Zespot odbywa si¢ przy uzyciu srodkow

komunikacji elektronicznej lub z wykorzystaniem informatycznych no$nikow danych.

§ 7. 1. Rozstrzygniecia Zespotu zapadaja w drodze uzgodnienia stanowisk cztonkéw Zespotu.

2. W przypadku, gdy osiagnigcie uzgodnienia nie jest mozliwe, projekt rozstrzygnigcia moze
by¢ — z inicjatywy Kierownika Zespotu — poddany glosowaniu na posiedzeniu lub przy uzyciu
srodkow komunikacji elektroniczne;j.

3. Rozstrzygnigcia w drodze glosowania zapadajg zwykta wigkszoscig gtosow:
1) naposiedzeniu — w obecnosci co najmniej potowy cztonkow Zespotu albo 0s6b wyznaczonych

do zastgpowania, o ktérych mowa w § 4 ust 1;



2) w glosowaniu przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej — w przypadku oddania gtosow
przez co najmniej potowe cztonkow Zespotu albo 0s6b wyznaczonych do zastgpowania,
o ktorych mowa w § 4 ust 1.

4. W przypadku réwnej liczby glosow — rozstrzyga glos Kierownika Zespotu.

§ 8. 1. Kierownik Zespotu, z wlasnej inicjatywy albo na wniosek cztonka Zespotu, w drodze
decyzji, moze tworzy¢ grupy robocze w celu realizacji okreslonych zadan.

2. W decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, Kierownik Zespotu okre§la w szczegodlnosci zadania,
termin ich wykonania, sktad osobowy grupy roboczej oraz wskazuje jej lidera.

3. Lider grupy roboczej moze zaprasza¢ do udziatu w pracach grupy, z glosem doradczym,
osoby, ktorych wiedza i doswiadczenie moga by¢ wykorzystane w realizacji zadan grupy.

4. Do trybu prac grupy roboczej stosuje si¢ odpowiednio § 61 7.

§ 9. 1. Kierownik Zespotu przedktada Komitetowi Rady Ministrow do spraw Cyfryzacji:
1) sprawozdanie okresowe z realizacji zadan Zespotu raz w roku, w terminie do dnia 31 marca
roku nastepujacego po roku, ktorego dotyczy sprawozdanie;
2) sprawozdanie koncowe z realizacji zadan Zespotu, w terminie 3 miesigcy od dnia zakonczenia
realizacji zadan, o ktérych mowa w § 2.
2. Na zadanie Przewodniczacego Komitetu Rady Ministrow do spraw Cyfryzacji, Kierownik
Zespotu przedktada Komitetowi informacje dotyczace realizacji zadan Zespolu w zakresie

1 terminie wskazanym w zadaniu.

§ 10. Za udziat w pracach Zespotu, Kierownikowi Zespotu, cztonkom Zespotu, osobom,
o ktorych mowa w § 3 ust. 2 oraz osobom wyznaczonym do zastepowania, o ktorych mowa w § 4

ust 1, nie przyshuguje wynagrodzenie.

§ 11. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Centrum Rozwoju Kompetencji

Cyfrowych w Ministerstwie Cyfryzacji.

§ 12. Zespot konczy dziatalnos$¢ z dniem przyjecia sprawozdania koncowego, o ktorym mowa

w § 9 ust. 1 pkt 2.

§ 13. Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych jest dost¢pna na

stronie internetowej Komitetu Rady Ministroéw do spraw Cyfryzacji w zaktadce zespoty zadaniowe.



§ 14. Decyzja wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu podpisania.

DARIUSZ STANDERSKI
WICEPRZEWODNICZACY
KOMITETU RADY MINISTROW
DO SPRAW CYFRYZACIJI



UZASADNIENIE

Wydanie decyzji w sprawie utworzenia Zespotu zadaniowego do spraw rozwoju kompetencji
cyfrowych wynika z koniecznosci podnoszenia kompetencji cyfrowych w Polsce, gdyz potowa
spoteczenstwa nie posiada nawet podstawowych umiejetnosci cyfrowych (2024 r.). Ma to wplyw
na obnizenie poziomu absorbcji technologii w gospodarce, wydajnosci pracy 1 jakos$¢ zZycia
obywateli, ostabienie odpornosci na cyberprzestepczos$¢ i spadek poczucia bezpieczenstwa oraz

wiele innych negatywnych zjawisk.

Rozwo6j kompetencji cyfrowych jest zagadnieniem horyzontalnym, dotyczacym calego
spoteczenstwa i praktycznie wszystkich obszaréw dziatalno$ci cztowieka, dlatego w sktad Zespotu

wchodzg m. in. przedstawiciele wszystkich cztonkéw Rady Ministrow.

W 2023 r. Rada Ministrow przyjeta Program Rozwoju Kompetencji Cyfrowych (PRKC), ktory jest
pierwszym w Polsce kompleksowym dokumentem strategicznym poswieconym problematyce
kompetencji cyfrowych z horyzontem wdrozenia do 2030 r. Jest on zbiezny z programem polityki
,Droga ku cyfrowej dekadzie” do 2030 r. ustanowionej przez Parlament Europejski i Rad¢ Unii

Europejskie;j.
Program zaktada realizacje 5 gldownych celow:

1) posiadanie w 2030 r. przez 80% mieszkancow Polski co najmniej podstawowych
kompetencji cyfrowych,

2) posiadanie w 2030 r. przez 40% mieszkancow Polski ponadpodstawowych kompetencji
cyfrowych,

3) posiadanie wérdd osob pracujacych w 2030 r. 6% specjalistow ICT,

4) osiagniecie w 2030 r. udziatu kobiet wsrdd specjalistow ICT na poziomie 29%,

5) posiadanie na szczeblu administracji rzadowej ugruntowanego 1 sprawdzonego
mechanizmu koordynacji i monitorowania dziatan wspierajacych rozwdj kompetencji
cyfrowych, ktory bazuje na cyklicznie aktualizowanej diagnozie potrzeb spoteczefistwa,

biorac pod uwage najnowsze trendy technologiczne 1 gospodarcze.

Powolanie Zespotu ma utatwi¢ wdrazanie i1 aktualizacj¢ PRKC, jak rowniez umozliwi¢ szybka
identyfikacj¢ i odpowiednig reakcj¢ na pojawiajace si¢ potrzeby, nowe szanse i zagrozenia
zwigzane z rozwojem kompetencji cyfrowych. W sktad Zespotu wejda réwniez przedstawiciele
podmiotéw wiodacych wskazanych w PRKC w poszczegoélnych dziataniach, co zapewni $cisla
wspotprace miedzy wszystkimi kluczowymi interesariuszami odpowiedzialnymi za realizacje

Programu. Scista wspotpraca w ramach Zespotu przyczyni sie do osiagnigcia zatozonych celow



Programu i zapewni podjecie stosownych dziatan w obszarze kompetencji cyfrowych w przysztej

perspektywie finansowej UE na lata 2028-2034.

Decyzja wejdzie w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu podpisania.
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