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Zatacznik nr 8 do Regulaminu Organizacyjnego Nadle$nictwa Rybnik z dnia 11.03.2025r.

Regulamin organizacyjny
Centrum Edukacji Le$nej z Zagroda Zubréw w Brzeziu
w Nadlesnictwie Rybnik

l. Postanowienia ogélne

§1
Regulamin organizacyjny jednostki organizacyjnej wewnetrznej Centrum Edukacji
Les$nej z Zagrodg Zubréw w Brzeziu zwany dalej regulaminem, okreéla organizacje
wewnetrzng, szczegbtowy zakres i zasady dziatania oraz tryb pracy kémpleksu.

§ 2 '
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o: v
1) Nadlesnictwo - nalezy rozumie¢ Panstwowe Gospodarstwo 'ijeéne Lasow
Panstwowych Nadle$nictwo Rybnik.
2) NadleSniczy - nalezy rozumie¢ Nadlesniczego Nadlesnictwa Rybnik lub
osobe go zastepujgca.
3) Zagroda Zubréw - nalezy rozumieé Centrum Edukacji Leénej z Zagroda
Zubréw w Brzeziu.
4) Kierownik - nalezy rozumie¢ Specjaliste Stuzby Le$nej ds. zagrody zubréow
lub osobe go zastepujaca.

§3
Centrum Edukacji Lesnej z Zagrodg Zubréw w Brzeziu zwanej dalej Zagrodg
Zubréw utworzone zostato w uzgodnieniu z Dyrektorem RDLP Katowice - pismo zn.
spr. DO.013.5.2023 z dnia 16.11.2023 r. jako jednostka do zadan szczegdlnych -
okre$lona w § 6 Ramowego Regulaminu Organizacyjnego Nadle$nictwa bedgcego
zatgcznikiem nr 90/2012 Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych z dnia
12.12.2012 r. w sprawie ramowego regulaminu organizacyjnego Nadle$nictwa zn.:
EO-014-24/2012.

§4
W skiad Zagrody Zubréw wchodzi lub bedzie wchodzié:
a) Zagroda gtébwna wraz z karmidtem, pasnikiem i cieletnikiem o powierzchni 90

952m2 — Docelowe miejsce przybywania zubréw.
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b) Kwarantanna wraz z odtownig o powierzchni 1 959m2 - Obszar
przeznaczony do odtawiania zubréw i oddzielenia reszty stada.

c) Budynek administracyjny, w sktad ktérego wchodza:

- pomieszczenia biurowe dla pracownikéw Zagrody Zubrow

- gabinet dla weterynarza

- miejsce do przechowywania paszy

- 2 garaze na sprzet przeznaczony do wykorzystania w Zagrodzie Zubrow

d) Centrum Edukacji Le$nej — budynek wyposazony w sale multimedialno-
wystawienniczg, warsztatowg oraz konferencyjna.

e) Kawiarnia w Centrum Edukacji Le$nej — pomieszczenia w Centrum Edukac;ji
Lesnej przeznaczone do wynajecia podmiotowi zewnetrznemu na otwarcie kawiarni
dla zwiedzajgcych.

f) Sciezka dydaktyczna wraz z infrastrukturg towarzyszaca.

g) Lesny plac zabaw przy Centrum Edukacji Le$nej.

h) Drewniana wiata rekreacyjna.

i) Parking dla odwiedzajgcych.

Il. Zasady funkcjonowania oraz zadania

§1
Centrum Edukacji Le$nej z Zagrodg Zubréow w Brzeziu to jednostka do zadan
szczegOlnych:
1. Zagroda Zubrow podlega bezposrednio Zastepcy Nadle$niczego.
2. Zagrodg Zubréw oraz pracownikami kieruje Specjalista Stuzby Leénej ds.
zagrody zubréw.
3. Utrzymanie czysto$ci w budynku administracji oraz w budynku Centrum
Edukacji LeSnej bedzie zlecane podmiotom trzecim przez Specjaliste Stuzby Le$nej
ds. zagrody zubréw.
4. Potwierdzenie pobytu w pracy przez pracownikow Zagrody Zubrow
odnotowywane jest na liscie obecnosci, ktéra pobierana jest i oddawana w
Nadle$nictwie w ostatnim dniu roboczym miesigca, udostepniana bedzie
pracownikom w biurze Centrum Edukacji Le$nej, w przypadku pracy zdalnej

pracownik bedzie potwierdzat obecno$¢ zgodnie z przyjetym porozumieniem.
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5. Specjalista Stuzby Les$nej ds. zagrody zubréw prowadzi biezaca kontrole
i rejestracje czasu pracy.

6. Rozliczenie czasu pracy pracownikéw Zagrody Zubréow wykonuje osoba
prowadzgca sprawy kadrowe w Nadle$nictwie na podstawie dokumentaciji
przekazanej przez Specjaliste Stuzby Lesnej ds. zagrody zubréw.

T, Zadaniami Zagrody Zubréw oraz zespotu pracownikéw jest:

a) Opracowanie szczegotowych zasada postepowania hodowlanego dla stada
zubréow w zagrodzie.

b) Organizowanie opieki weterynaryjne;.

c) Nadz6r pod wzgledem merytorycznym hodowli zubréw, w tym
zagospodarowanie terenu ,Zagrody zubréw” i Centrum Edukacji Le$Snej w celu
realizowania funkcji poprawnego chowu tego gatunku.

d) Wspétpracuje z Ksiegg Rodowg Zubréw, a w szczegoélnosci przekazuje na
biezgco dane dotyczace stada.

e) Zorganizowanie dziatan zmierzajgcych do zagwarantowania pewnej
identyfikacji poszczegdlnych osobnikéw w stadzie.

f) Opracowanie planéw dziatalnosci ,Zagrody zubréw” i Edukacji Les$nej
prowadzonej przez Centrum Edukacji Le$nej.

9) Opracowanie planow rzeczowych i finansowych dziatalnosci ,Zagrody
zubrow”.

h) Opracowanie i wdrozenie zasad funkcjonowania ,Zagrody zubréw” oraz
Centrum Edukacji Le$nej.

i) Organizacja dziatalnosci edukacyjnej na terenie ,Zagrody zubréw” i Centrum
Edukacji Le$nej.

) Opracowywanie programéw edukacyjnych, zaje¢ plenerowych i innych form
dziatalnosci ,Zagrody dla zubréow” i Centrum Edukacji Le$ne;.

k) Opracowywanie materiatéw edukacyjnych i promocyjnych ,Zagrody zubrow”
i Centrum Edukacji Le$nej.

) Realizowanie dziatah zmierzajgcych do pozyskania $rodkéw zewnetrznych
na finansowanie hodowli zubréw i dziatalnosci edukacyjnej Centrum Edukac;ji
Lesne;j.

m)  Wspdipraca z jednostkami naukowymi, organizacjami pozarzgdowymi.

n) Prowadzenie edukacji leSnej, majgcej na celu:
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- upowszechnienie w spoteczenstwie wiedzy o srodowisku lesnym,
- upowszechnienie wiedzy o wielofunkcyjnej i zrobwnowazonej gospodarce
le$nej,
- upowszechnienie wiedzy o gatunku Bison bonasus,
- budowanie zaufania spotecznego do dziatalno$ci zawodowej lesnikdw.
§2
Szczegotowe zadania pracownikéw Zagrody Zubrow okreslone zostaty w zakresach

czynno$ci i obowigzkdw.

lll. Organizacja pracy Zagrody

§1
Zagroda w dni robocze od poniedziatku do piatku jest czynna w godzinach od 7:00
do 15:00. W zaleznosci od biezacych potrzeb czas rozpoczecia i zakonczenia pracy
moze by¢ zmieniony po wczesniejszym uzgodnieniu z Nadle$niczym.

§2
W niedziele, $wieta i dni wolne od pracy w Zagrodzie Zubréw moga by¢ prowadzone
dyzury w oparciu o harmonogram dyzurdéw sporzgdzony przez Specjaliste Stuzby
Lesnej ds. zagrody zubréw na zasadach okre$lonych w Regulaminie pracy

Nadle$nictwa oraz w Kodeksie Pracy.

IV. Postanowienia koincowe
§1
Kwestie sporne i watpliwosci dotyczgce interpretacji postanowien regulaminu
rozstrzyga Nadle$niczy.
§2
Do pozostatych zagadnien nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie
obowigzujg zapisy zawarte w:
a) Regulaminie Organizacyjnym Nadle$nictwa Rybnik
b) Regulaminie pracy Nadlesnictwa Rybnik
c) Regulaminie Kontroli Wewnetrznej
d) Regulaminie kontroli i obiegu dokumentéw

e) Pozostatych aktach wykonawczych dot. dziatalno$ci Nadle$nictwa
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