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CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2025.

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU DZIALALNOSCI
Prokuratury Regionalnej we Wroclawiu
za rok 2025

(w tej czeSci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci A planu na rok, ktoreqo dotyczy sprawozdanie)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

planowana Najwazniejsze planowane Najwazniejsze podjete
Lp. Cel warto$¢ do  |osiggnieta warto$¢| zadania stuzace realizacji |zadania shuzace realizacji celu
agnig
nazwa osiggnigciana | na koniec roku, celu® 5
koniec roku, ktorego dotyczy
ktérego dotyczy | sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
) - podejmowanie stosownych decyzji
. . Sciganie przestepstw i stanie na kadrowych majacych na celu poprawe
L.wskaznik pozostatosci spraw 10.0 strazy praworzadnosci, w tym: efektywnosci pracy;
karnych > 8,90 - realizacja zadan z zakresu nadzoru |- biezaca analiza wynikéw statystycznych i
1 Y ’ ] y ystyczny
7 aocwarantowanie bezpieczefistwa stuzbowego wewnetrznego i diagnozowanie przyczyn wzrostu
gw . . p zwierzchniego. [powstajacych zaleglosci;
pafistwa i obywateli. - prawidlowa realizacja wewnetrznego
Realizacja nadzoru nad nadzoru stuzbowego;
2 wskaznik skutecznosci écigania 80’0 83,58 postgpowaniami przygotowawczymil- monitorowanie, wlasciwa realizacja
prowadzonymi przez inne organy. |nadzoru nad funkcjonariuszami
prowadzacymi dochodzenie.
Terminowe realizowanie - biezace monitorowanie spraw
2 czynno$ci w postgpowaniu dlugqtrw alych; o
Zagwarantowanie praw obywateli |Odsetek uwzglednionych skarg przygotowawczym; - analiza przyczyn uwzglednienia
W postepowaniu na przewleklos§¢ postepowania 30,0 100,00 [nformowanie uczestnikdw skarg;

przygotowawczym.

przygotowawczego.

postgpowania o przystugujacych
im uprawnieniach. Prawidlowa
praca sekretariatu prokuratury.

- wdrazanie dzialan w celu
wyeliminowania zdiagnozowanych
przyczyn przewleklosci.




Zagwarantowanie interesow

Wartos¢ faktycznie
zabezpieczonego mienia w
postepowaniach zakonczonych
aktem oskarzenia, wnioskiem z
art. 335§ 1 kpk, wnioskiem o

Czuwanie nad prawidlowym
przebiegiem post¢powania
zwigzanego z ustaleniem
sktadnik6w majatkowych, w
tym zlecenie Policji
podejmowania czynno$ci w

- biezaca analiza stanu zabezpieczeni
majatkowych,

- inicjowanie dzialan z udziatem
Policji i innych organéw
odpowiedzialnych za profilowanie

majatkowych pokrzywdzonych (w warunkowe umorzenic 10 miln zt 7.812.506 mln zt |tym zakresie. Monitorowanie majatkowe,
tym Skarbu Pafistwa). bostepowania otaz wnioskiem o stanu zabezpieczen - inicjowanie dzialad w ramgch
rozpoznanie sprawy w majatkowych w toku wewnetrznego nadzoru sluzbowego
. . t i zmierzajacych do zwickszenia liczby
postepowantu przyspieszonym - postepowania ¢ a]aL(.:y? © \Fi s en% . by
w tym przez organ egzekucyjny Przygotowawczego, poztgnowmn or;zzde.ei fywnosa
(w ztotych, w tym waluty obce w ] uriiﬁ:g r;eg(;)o oraz podemonanyeh crian
przeliczeniu na zlote). ek 80
. O i ie wi h
Liczba przeszkolonych FEANIZOWANIE WIASNYC . . ,
OkUrAtOrOw. ASeSordw Oraz szkolen oraz koordynacja Organizowanie wlasnych szkolen
Podniesienie kompetenciji Ea drv a dmin\ixs]jcrac e \ZJW udzialu w szkoleniach oraz koordynacja udziatu w
prokuratorow i kadry ramgch sskolen T <} S) Sill) oraz 50 107 organizowanych przez szko.lenla.ch orgamzowanych przez
administracyjnej. . KSSiP; kierowanie KSSiP; kierowanie Pracow@kow na
orgamzowanych przez Ny zewnetrzne szkolenia specjalistyczne.
rokurature) pracownikéw na zewnetrzne
P ©- szkolenia specjalistyczne.
Zapewnienie realizacji ustawowych|Liczba wizytacji i lustracji Analiza biezacych potrzeb Biezaca ocena faktycznego
zadan Prokuratora Regionalnego. [prokuratur okregowych - w skali 2 2 planowanie dziatalnosci " lzapotrzebowania do pelnienia

roku.

wizytacyjnej 1 lustracyjne;.

funkcji wizytatora.




CZESC B: Realizacja celow priorytetowych wynikajacych z budzetu panstwa w ukladzie zadaniowym w roku 2025.

(w tej cze$ci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w cze$ci B planu na rok, ktorego dotyczy sprawozdanie. Nie nalezy wymieniaé celdw uprzednio wskazanych w czeci A)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu Podjete
¢ . odzadania
planov.vana' wartosc . 2 Planowane Podzadania P dani
Lp Cel do osiggnigcia na 051qgnlqta wartczsc na | dzetowe stuzace realizacji za. ania
nazwa koniec roku, ktérego|  koniec roku, ktérego celu budzetowe
dotyczy dotyczy sprawozdanie stuzace
sprawozdanie realizacji celu
1 2 3 4 5 6 7
CZESC C: Realizacja innych celow w roku 2025.
(W tej czesci sprawozdania nalezy wymieni¢ cele wskazane w czesci C planu na rok, ktérego dotyczy sprawozdanie)
Najwazniejsze
Mierniki okre$lajace stopien realizacji celu Najwazniejsze planowane | podjgte zadania
zadania stuzace realizacji stuzace

Lp Cel celu realizacji celu
planowana wartos$¢ do — 2
iggniecia na koniec osiagnicta wart(),sc na
nazwa roosk?Jg Ktoreqo dotvez koniec roku, ktérego
’ go dotyczy dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7




1 |Wydatkowanie catosci przyznanych w
danym roku budzetowym $rodkéw
przewidzianych na realizacj¢ wydatkéw
remontowych dot. zadania.” Remont
clewacji budynku przy ul. Pitsudskiego
76-78"we Wroclawiu.

Procentowy wskaznik
realizacji planu
wydatkéw w danym
roku budzetowym w
obszarze obejmujacym
inwestycje budowlane

(§ 6050).

100 % na koniec roku

100 %

Stale comiesieczne
monitorowanie poziomu
wydatkowania $rodkéw
przewidzianych na
finansowanie remontu.

W sytuacjach skutkujacych
opoznieniami w wydatkowaniu
srodkow, nieprzewidziane
zdarzenia losowe lub
konieczno$¢ wykonania robot
dodatkowych, podejmowanie
dzialan poprzez przesuwanie
srodkéw pomiedzy zadaniami
uwzglednionymi w planie
remontowym.

Wskaznik realizacji
planu w § 6060
wyniést 100 % na
koniec 2025 roku.

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dziatalno$ci na rok 2025.

(nalezy krotko opisa¢ najwazniejsze przyczyny, ktore wptynely na niezrealizowanie celow, wystapienie istotnych réznic w planowanych i osiggnigtych wartosciach miernikéw lub podjecie innych niz

planowane zadan stuzacych realizacji celow).

Istotne roznice pomiedzy planowana wartoscia docelowa a osiagnietym wskaznikiem ..Odsetek uwzglednionych skarg na przewleklosé

postepowania”.

Glowng przyczyng osiggnietego wskaznika jest skomplikowany i wiclowatkowy charakter prowadzonych §ledztw, przy duzej rotacji kadry

orzeczniczej, licznych dlugotrwatych zwolnieniach lekarskich, co ma wptyw na dlugotrwalo$¢ postgpowan. Powyzsze czynniki spowodowatly

wydhuzenie termindw podejmowania czynnos$ci procesowych, co skutkowato zasadnosciag wnoszonych skarg.

(podpis kierownika jednostki)







