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Dział Spraw Pracowniczych 

Informacja o wyniku konkursu 

w trybie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i 

nauce (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.) 

Numer konkursu: WS/3/2025 

Instytucja: Instytut Nauk o Zarządzaniu i Jakośc, Wydział Nauk 

Społecznych, Uniwersytet w Siedlcach 

Stanowisko:  profesor uczelni (grupa pracowników badawczo-

dydaktycznych)  

Dyscyplina naukowa: nauki o zarządzaniu i jakości 

Data ogłoszenia: 20.05.2025 r. 

Termin składania ofert:  22.06.2025 r. 

Termin rozstrzygnięcia: 24.06.2025 r. 

Liczba zgłoszonych ofert: 5 

Działając na podstawie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo  

o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.) informuję,  

że w wyniku rozstrzygnięcia konkursu na ww. stanowisko wybrany został 

dr hab. Marcin Łupiński 

Kandydat spełnia warunki konkursu. Zatrudnienie kandydata pozwoli na wzmocnienie 

potencjału dydaktycznego i naukowego Instytutu, co jest istotne z punktu widzenia 

uzyskania pozytywnej akredytacji dla kierunków studiów prowadzonych w Instytucie. 

Dodatkowo doświadczenie dr hab. Marcina Łupińskiego w prowadzeniu projektów 

pozwoli w przyszłości wzmocnić pozycję Instytutu w ubieganiu się o dodatkowe środki na 

badania. 

(na protokole z rozstrzygnięcia konkursu właściwe podpisy członków Komisji 

konkursowej)  

Mariusz Duda, Kierownik Działu Spraw Pracowniczych UwS 


