-Wz6ér umowy- Zatacznik nr 3
Umowa nr

Zawarta w dniu ....... 2022r. w Opolu pomigdzy

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa z siedzibg w Warszawie przy Al. Jana
Pawta II 70, REGON nr 010613083, zarejestrowanym podatnikiem podatku od towaréw i ustug,
NIP 526-19-33-940, Opolski Oddziat Regionalny ARIMR z siedziba w Opolu przy

ul. Wroctawskiej 170 G reprezentowang przez:

1/ -
2/ -
zwang w dalszej czgsci umowy "ZAMAWIAJACY"

a

1/
2/
» F'eprezentowang przez:

zwanym w dalszej czgsci umowy "WYKONAWCA".
Zwanych dalej ,,Stronami”

Z uwagi na warto$¢ przedmiotu zaméwienia , ktéra jest nizsza od kwoty 130 000 zt netto, zaméwienie
nie jest objete przepisami ustawy z dniall wrzesnia 2019 roku Prawo zaméwien publicznych (tekst
Jjednolity Dz.U. z 2022 r. poz. 1710) na podstawie art. 2 ust 1 pkt 1 Pzp).

§1

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ realizowaé ustuge ,,Poczty firmowej”
polegajaca na odbiorze przesytek z miejsc wskazanych przez Zamawiajacego oraz
dostarczeniu i nadaniu ich w okreslonych placéwkach pocztowych na terenie
wojewodztwa opolskiego, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do umowy.

2. Ustugg sa objete wszystkie rodzaje przesylek listowych zaréwno w obrocie krajowym
jak 1 zagranicznym.

§2

1. Ustuga okreslona w § 1 obejmuje:

1. Odbiér przesytek z miejsc wskazanych przez Zamawiajacego (w uzgodnionym terminie,
dzien tygodnia oraz godziny)

2. Sprawdzenie czy przesylki s3 prawidlowo przygotowane do odbioru i nadania (czy
sporzadzono oraz czy dotgczono do przesytek odpowiednie zestawienia i dokumenty)

3. Przewéz przesylek do wyznaczonych placéwek pocztowych — zgodnie z zatgcznikiem

nr 2.



4. Dostarczenie odebranych przesylek do wyznaczonych placéwek pocztowych wraz
z zalaczona dokumentacja nadawczg.

5. Poréwnanie SE'I{ILI faktycznego odebranych przesyiek z wplseum 7awartym1
W zéstawieniidch — na podstawie zestawien przekazanych przez Zamawmyc}t,ego

6. Pokwnowame Ddebranych przesylek na zestaw1emu zaw1erajqcym 1lo§é przesyiek
rEJestrowanych i nierejestrowanych w obrocie kraJowym { Zagranicznym z data godzing

ich odbioru.

1 Doqtarczeme do rmejsc wskazanych pwez Zamawmjacego w kﬁlejnvm dmu rohoczym

Gdblerajqcy h{e uczeetmczy w wypelnianiu dokumentéw 1 p1zyg0t0wamu prz\,%yiek do

:"" . i
TR ik

wysyﬂq
3. Przesytki musza by¢ dostarczone do placéwek pocztowych w taki sposob, aby zostaty
nadane we wskazanych przez Zamawiajacego placowkach pocztowych w dniu ich odbioru
od Zmawiajgcego.
4. Zamawiajacy o$wiadcza, ze ponadto posiada odrebng umowe na nadawanie przesylek.

§3
Ustala sie nastepujace warunki $wiadczenia ustugi:

1. Przesytki odbierane beda z jednostek Zamawiajacego z czgstotliwosdcia i w godzinach
zgodnych z zalacznikiem nr 2.

2. Calkowita masa przy jednorazowym odbiorze nie przekroczy 60 kg.

3. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce o przekroczeniu zadeklarowanej w ust.2 niniejszej
umowy masie przesytek co najmniej jeden dzien wczesniej.

4. Przesyitki bedg nadawane w dniu ich odbioru w Placéwkach Pocztowych odpowiadajacych
odpowiednim jednostkom Zamawiajgcego zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

5. W przypadku gdy powstaty uzasadnione nieprawidtowosci w stosunku do juz
odebranych przesylek (np. nieprawidtowe opakowanie, brak peinego adresu,
niezgodno$é wpiséw w dokumentach nadawczych z wpisami na przesylkach, brak
znakéw optaty albo itp.), Wykonawca bez zbgdnej zwioki wyjasnia je z Zamawiajgcym.
W przypadku braku mozliwosci wyjasnienia nieprawidtowosci lub braku mozliwosci ich
usuniecia w dniu odbioru przesytek od Zamawiajgcego, nadanie przesylek przez
Wykonawce nastgpuje:

1) w dniu nast¢pnym lub



2) po catkowitym usunigciu przez Zamawiajacego tych nieprawidlowosci

§4

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

§5

1. Wynagrodzenie za odbiér przesylek za jeden miesigc kalendarzowy, zgodnie z ofertg stanowiaca
zatacznik nr 1 do umowy wynosi netto zt (stownie 00/100 ), plus nalezny podatek VAT w
kwocie zt , co daje tacznie kwotg zt brutto ( stownie ztotych 00/100 )

2. Strony ustalajg, ze Igczne maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za caly okres
obowigzywania umowy nie przekroczy zt (stownie; ztotych 00/100 ), plus nalezny podatek VAT
w kwocie zt daje tacznie kwotg zt brutto (ztotych 00/100 )

3. Rozliczenie Zamawiajacego z Wykonawca nastgpowaé bedzie miesigcznie na podstawie faktury
VAT wystawionej przez Wykonawce za dany miesiac kalendarzowy.

Zamawiajgcy  dopuszcza  wysylki e-Faktur w formie elektronicznej bezposrednio na

nastepujace adresy e-mailowe:opolski @arimr.gov.pl, pawel.dobrowolski@arimr.gov.pl

i zobowigzuje sig: do przekazywania kazdorazowo na wskazany adres mailowy Wykonawcy
informacji zwrotnej potwierdzajacej odbiér faktury. Informacja zwrotna potwierdzajaca odbiér
faktury, bedzie zawierata dat¢ otrzymania faktury przez Odbiorce, przez ktérg rozumieé nalezy

date wplywu faktury na wskazany adres skrzynki pocztowej Odbiorcy™.

4. Nalezno$ci wynikajace z faktur VAT Zamawiajacy bedzie regulowaé przelewem na konto
wskazane na fakturze w terminie 21 dni od daty wystawienia faktury VAT. Wykonawca
dostarczy Zamawiajacemu faktury na co najmniej 14 dni przed okre§lonym terminem
platnosci. W razie niezachowania tego terminu ptatnos$é nastapi w terminie 14 dni od daty
otrzymania faktury przez Zamawiajacego.

5. Za termin wykonania platnosci bedzie uwazany dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

6. Faktura VAT powinna byé wystawiona na adres:

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
Al. Jana Pawta II 70

00-175 Warszawa

NIP 526-19-33-940

1 dostarczona bgdzie na adres do korespondenc;ji:
Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
Opolski Oddzial Regionalny



ul. Wroctawska 170 ,,G”
45-836 Opole.
7. Wysokoéci wynagrodzenia ulegnie zmianie jedynie w przypadku zmiany stawki podatku
VAT.

§ 6.

1. W przypadku nieskorzystania przez Zamawiajgcego z peine; zadeklarowanej czgstotliwosci
odbioru okreglonej w zatgezniku nr 2, oplata bedzie naliczona zgodnie z ofert za pelen okres
rozliczeniowy z zastrzezeniem, ze Zamawiajgcy moze zglosi¢ Wykonawcy zadanie zawieszenia
ustugi na czas okre$lony. Zadanie takie wymaga formy pisemnej i zglaszane jest przez
Zamawiajgcego co najmniej na trzy dni robocze przed planowang datg zawieszenia ustugi.

W takim przypadku wysoko$¢ oplaty za dany miesigc kalendarzowy pomniejszana jest o ilos¢
niezrealizowanych odbiorow.

2. Wykonawca zaptaci kar¢ umowng za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn,
za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca w wysokosci 3 % wartosci brutto kwoty zawartej
w §5 ust 2, niezrealizowanej czgsci umowy.

3. Strony nie ponosza odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie obowiazkow
wynikajacych z umowy spowodowane sita wyzsza. Za przypadki sity wyzszej uwaza sig
zdarzenia, na ktére strony umowy nie mialy zadnego wplywu jak np.. wojna, atak
terrorystyczny, pozar, powédz, epidemie, zarzadzenia wiadz, strajk, kolizja drogowa, w ktérej
uczestniczy Wykonawca itp. Strona powolujaca sig¢ na site wyzsza powinna zawiadomi¢ druga
strong niezwiocznie (korzystajac z wszelkich dostgpnych $rodkéw komunikacji: telefonicznie,
droga elektroniczna) jednak nie pézniej niz w terminie trzech dni od zaistnienia zdarzenia
stanowigcego przypadek sily wyzszej, w formie pisemnej. Fakt zaistnienia sity wyzszej
powinien by¢ udowodniony dokumentem pochodzacym od wiasciwego organu administracji
publiczne;j.

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za opdznione odbieranie przesylek lub ich
nieodebranie w przypadku dziatania sity wyzszej, ktéra uniemozliwi ich odbiér, przewéz
1 nadanie.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢, zgodnie z ust.516, za utratg, ubytek lub uszkodzenie
przesylek odebranych w ramach realizacji ustugi , ktére nastapity w czasie od ich odbioru przez
Wykonawce z miejsca wskazanego przez Zamawiajgcego do czasu dostarczenia do

placéwek pocztowych, z zastrzezeniem ust. 3.



S. Z tytutu utraty, ubytku lub zniszczenia przesylek z winy Wykonawcy, Zamawiajacemu
przystuguje odszkodowanie zgodnie z przepisami ustawy Prawo Pocztowe.
6. Naliczone kary nie wykluczajg mozliwosci dochodzenia odszkodowania na podstawie kodeksu
cywilnego.
7. Ponadto Wykonawca zwraca Zamawiajgcemu optate za niezrealizowana ustuge w wysokosci:
1) w razie utraty wszystkich odebranych przesytek - w petnej wysokosci oplaty za jeden
odbidr,
2) w razie utraty czesci odebranych przesylek - w odpowiedniej czesci optaty za jeden
odbidr,
3) w razie ubytku i uszkodzenia - w odpowiedniej czesci optaty za jeden odbidr.
8. Wykonawca zobowigzuje sie do przedsiewzigcia wszelkich dziatan, ktére beda zapobiegad
powstaniu incydentéw zwigzanych z bezpieczenstwem informacji wrazliwych naléchych do
Zamawiajacego lub o0séb trzecich.
9. O wystgpieniu jakiegokolwiek incydentu naruszenia bezpieczenstwa informacji wrazliwych
nalezacych do Zamawiajacego Wykonawca zobowigzany jest zawiadomié Zamawiajacego
niezwlocznie, w szczegdlnosci w przypadku uszkodzenia lub zniszezenia dokumentéw
zawierajgcych dane wrazliwe.
10. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$é za dziatania i zaniechania oséb, ktérym powierzyt
wykonanie obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy, jak i za dziatania lub zaniechania
wiasne.
11.Wykonawca zobowigzuje si¢ do bezwzglednego zachowania w poufnosci wszelkich informacji
oraz danych osobowych, jak réwniez sposobu ich zabezpieczania, uzyskanych w zwigzku
z wykonywaniem czynnosci objetych niniejsza umows, takze po wygasnigciu niniejszej umowy.
Obowigzek ten nie dotyczy informacji, co do ktérych Zamawiajacy ma natozony ustawowy
obowiazek publikacji lub ktéra stanowi informacje jawna.
12. Dodatkowo Wykonawca:
1) podejmuje wszelkie dziatania, stuzace zachowaniu danych osobowych w poufnosci przez
pracownikéw majgcych do nich dostgp w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, oswiadcza,
ze osoby skierowane przez niego do realizacji niniejszej umowy zostang zobowigzane,
na mocy niniejszej umowy, do dbatosci o bezpieczenstwo informacji przetwarzanych
w trakcie wykonywania czynnosci wynikajgcych z niniejszej umowy,
2) zobowigze swoich pracownikéw i bedzie od nich wymagat bezwzglednego zachowania
w poufnosci wszelkich informacji oraz danych osobowych, jak réwniez sposobu ich
zabezpieczania, uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem czynnosci objetych niniejszg

umowa, takze po wygasnieciu niniejszej umowy.



§7

1.Wydanie przesylek moze nastapic tylko po okazaniu upowaznienia (zgodnie z zalgczonym
wzorem-zalgcznik nr  3), przez przedstawicieli ~Wykonawcy odbierajacych  przesyiki
(odpowiadajacych odpowiednim jednostkom Zamawiajacego zgodnie z zhgcznikiem nr 2), wraz

z dokumentem tozsamosci.

2. Data i godzina pokwitowania na formularzu odbioru przesytek z miejsca wskazanego przez

Zamawiajacego, nie jest data i godzing nadania przesytek.

§8

1. Umowa moze byé rozwiazana przed uptywem terminu okreslonego w § 4 przez Zamawiajacego
z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia w przypadku wystapienia okolicznosci
uzasadniajacych taka decyzjg, w szczegdlnosci wynikajacg z nienalezytego wykonania przez
Wykonawcg przedmiotu umowy.

2. W przypadku razgcego nienalezytego wykonania przez Wykonawcg przedmiotu umowy
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym,

z obowiazkiem dokonania ptatnosci dla czynnosci wykonywania umowy bedacych w toku.

3. Jednokrotne nicodebranie przesytek (w trakcie trwania umowy) i brak nadania przesylek
w tym samym dniu w wyznaczonych placéwkach pocztowych od Zamawiajgcego traktowane
bedzie jako nienalezyte wykonanie umowy, a dwukrotne nieodebranie przesylek (w trakcie
trwania umowy) i brak nadania przesylek w tym samym dniu w wyznaczonych placéwkach
pocztowych od Zamawiajgcego traktowane bedzie jako razace niewykonanie umowy,

z zastrzezeniem § 3 pkt 5 oraz § 6 ust. 3.

4. Wykonawca moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia, jezeli Zamawiajgcy nie dotrzymuje
warunkéw umowy, po uprzednim dwukrotnym pisemnym wezwaniu Zamawiajacego do
przywrdcenia stanu zgodnego z umowg oraz obowigzujacymi przepisami w terminie siedmiu
dni od otrzymania wezwania.

5. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy za wypowiedzeniem
ztozonym drugiej stronie z zachowaniem 60 dniowego terminu wypowiedzenia.

6. Zamawiajacemu przystuguje kara umowna za niezgtoszenie si¢ po odbior przesylek
w oznaczonym dniu, w wysokosci 200% optaty za jeden odbiér. O wystapieniu zdarzenia,
Zamawiajacy informuje Wykonawce w formie pisemnej w nieprzekraczalnym terminie 4 dni

roboczych, liczac od dnia nastgpnego po dniu jego wystapienia.

§9



1.Wykonawca zobowiazuje si¢ przy zawarciu oraz wykonaniu niniejszej umowy przestrzegaé
przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych osobowych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych: Dz.U. UE.L.2016.119.1 ze zm.,
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z
poz. zm.), zasad, regul oraz postanowiern Polityki Bezpieczenstwa Informacji przyjetej u
Zamawiajacego W  zakresie wytycznych bezpieczenstwa informacji dla Wykonawcéw
stanowigcych zatgcznik nr 4 do Umowy. Wykonawca zobowiazuje sie do przekazania
informacji dotyczacych zasad bezpieczenstwa informacji pracownikom wykonujacym zadania
wynikajace z umowy.

2.Wykonawca zobowigzuje sig, ze przy wykonaniu umowy nie bedzie zatrudniat w charakterze
pracownikéw oraz na podstawie umowy cywilno-prawnej oséb zatrudnionych u Zamawiajgcego,
pod rygorem odstapienia od umowy.

3. Jezeli wystapig zmiany w strukturze organizacyjnej Stron dotyczace okreslonych w umowie
nazw, adreséw, podlegtosci, rachunkéw bankowych, numeréw telefonéw. Strony niezwtocznie
przekaza pisemnie informacje o tych zmianach. Zmiany takie nie $g zmianami postanowien

umowy i nie wymagajg formy pisemnej w postaci Aneksu.

§ 10

1. Zamawiajacy wymaga, aby co najmniej 5 pracownikéw wykonujacych czynnosci zwigzane

z przedmiotem zamdwienia okreslonego w §2 ust.1 umowy, zatrudnionych byto przez Wykonawce
na podstawie umowy o pracg w rozumieniu art. 22 par. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku —
Kodeks Pracy Dz.U. 2022 poz. 1510, 1700. Wymég zatrudnienia co najmniej 5 oséb na umowe o
pracg dotyczy calego okresu obowigzywania umowy.

2. Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy
odnosnie spetniania przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, 0séb
wykonujacych czynnosci zwigzane z przedmiotem umowy.

3. Wykonawca w trakcie realizacji Umowy, na zadanie Zamawiajacego, w terminie nie dluzszym
niz 10 dni roboczych, liczac od dnia przestania zgdania, zobowigzany jest do przedlozenia
oswiadczenia o spetnieniu wymogu okre§lonego w ust.] w odniesieniu do o0séb wykonujacy
czynnosci zwigzane z przedmiotem zamdwienia okreslone w §2 ust.1 umowy.

Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegélnosci: doktadne okreslenia podmiotu skladajgcego

oswiadczenie, datg zlozenia odwiadczenia, wskazanie, ze czynnosci objete umowg wykonujg osoby



zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oéwiadczenia w imieniu Wykonawcy, wraz o$wiadczeniem Wykonawca
przedkiada:

1) zanonimizowane umowy o pracg - wskazanych pracownikéw wykonujacych czynnosci

zwigzane z przedmiotem zaméwienia okreslonego w §2 ust.1 umowy.

2) zaswiadczenie informujgce o niezaleganiu w optaceniu sktadek ZUS.
Nieprzedtozenie Zamawiajgcemu w/w dokumentéw przez Wykonawcg w terminie do 10 dni
roboczych od daty otrzymania zadania bedzie traktowane jako niespelnienie wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg 0sob wykonujacych czynnosci okreslone w ust.1 i bedzie skutkowac
naliczeniem kary umownej, w wysokosci 100,00 zt za kazdy rozpoczety dzien opéznienia.
4. W przypadku uzasadnionej watpliwosci Zamawiajacego, co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce, Zamawiajacy moze zwrocié sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa

Inspekcje Pracy.

§ 11

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Wszelkie spory wynikajgce z realizacji tresci niniejszej umowy, w przypadku nie osiggnigcia
porozumienia w drodze bezposrednich negocjacji, poddawane bgdg rozpoznaniu przez
wlasciwy miejscowo dla siedziby Opolskiego Oddziatu Regionalnego ARIMR Sad
Powszechny.

3. Niedopuszczalna jest zmiana umowy oraz wprowadzenie do niej postanowien niekorzystnych
dla Zamawiajgcego.

4. Umowa niniejsza sporzadzona zostata w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach 3 egz.

dla Zamawiajacego i 1 egz. dla Wykonawcy.

Ln

. Integralng cze$¢ umowy stanowi:

1- zatgcznik nr 1 - formularz Ofertowy- oferta wykonawcy

2- zatgcznik nr 2 - wykaz miejsc i godzin odbioru przesylek oraz nadawczych placéwek
pocztowych.

3 - zatgcznik nr 3- wz6r upowaznienia do odbioru przesylek

4 - zatacznik nr 4 - wytyczne bezpieczenstwa informacji

----------------------------------------------

Zamawiajacy: Wykonawca:



Zatacznik nr 3

Upowaznienie
do odbioru przesylek w ramach realizacji ushugi

POCZTA FIRMOWA

Upowaznienie Nt .........ocovuveeevenenennnnen.. wydane dnia ...........ooeiiiiiii
Iivil RATNAISKE ..ov v seoninprsunsissasissie sF e insnsmmenn

upowazniony jest do odbioru przesytek w ramach realizacji ushugi POCZTA FIRMOWA.
Upowaznienie jest wazne, wraz z dokumentem tOZSAMOSCE ... veevrevenseneeieee s seria i
1L .14 . oo (< 15 dodnia..................

...............................................................

Pieczatka i podpis wystawiajacego upowaznienie



Zatgcznik nr 4 do umowy

Wytyczne bezpieczefistwa informacji dla Wykonawcow

Bezpieczenistwo Informacji w ARIMR

L.

10.

Polityka Bezpieczenstwa Informacji obowigzuje wszystkich wykonawcéw, jednostki zewngtrzne i
ich pracownikéw, o ile w trakcie realizacji umowy otrzymuja dostep do zasobéw lub stref
informacyjnych Opolskiego Oddziatu Regionalnego Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa (Opolski OR ARIMR).

Wykonawca zobowigzuje sig¢ do przestrzegania przyjetych w ARIMR zasad bezpieczenstwa
informacji, ktérych tre§¢ jest okreslona w Polityce Bezpieczefistwa Informacji w ARIMR,
a przedstawiona w obecnych wytycznych.

Polityka Bezpieczenstwa Informacji w ARIMR dotyczy zasob6w materialnych i niematerialnych
Agencji i znajduje zastosowanie zaréwno do pracownikéw Agencji, jak i podmiotéw zewngtrznych
z nig wspétpracujacych lub wykonujgcych ustugi.

Wykonawca potwierdza fakt zapoznania si¢ z wytycznymi wlasnorgcznym podpisem na umowie
albo o$wiadczeniu, przedtozonym przez ARIMR.

Wszystkie informacje wrazliwe i Srodki stuzgce do ich przetwarzania, do ktérych Wykonawca
bedzie miat dostep i sg wiasnoscia Agencji lub sg przez nia wykorzystywane, podlegajg ochronie.
Informacja prawnie chroniona oraz kazda informacja, ktorej utrata, ujawnienie lub udostgpnienie
osobie/podmiotowi nieuprawnionemu mogtoby spowodowac szkodg materialng lub niematerialng
dla Agencji lub naruszy¢ prawnie chroniony interes innych os6b/podmiotéw podlega szczegodlne]
ochronie.

W przypadku, gdy Wykonawca przypadkowo wszedt w posiadanie dokumentéw lub innych
materiatéw  stanowigcych informacj¢ prawnie chroniong dla ARIMR, ma obowigzek
natychmiastowego przekazania jej Kierownikowi jednostki organizacyjnej lub Inspektorowi
Bezpieczenstwa Informacji w ARIMR.

Wykonawca zobowiazuje zapozna¢ pracownikéw i osoby trzecie realizujace objgte umowa zadania,
w zakresie zachowania zasad bezpieczefistwa informacji okreslonych w  Wytycznych
bezpieczenstwa informacji.

Odpowiedzialno$é za bezpieczefistwo informacji Opolskiego OR ARiMR obejmuje nie tylko
siedzibe oddziatu i biur powiatowych, ale takze wszelkie sytuacje, w ktérych Wykonawca moze
mieé dostep do informacji prawnie chronionych bedgcych wiasnoscig ARIMR.

Informacje zwigzane z dziatalnodcia Agencji sa przetwarzane takze poza jej siedzibg. Obejmuje to

takze i w szczegdlnosci zdalny dostep do sieci komputerowej Agencji.



Bezpieczeristwo fizyczne i sSrodowiskowe
Strefa administracyjna
1. Strefa administracyjna w ARIMR to powierzchnia bedaca w uzytkowaniu Agencji i stuzaca do
poruszania si¢ w niej tylko pracownikéw ARIMR.
2. Na granicach strefy administracyjnej funkcjonuje elektroniczna kontrola dostepu.
3. W Agencji wydzielono obszary dostaw i zatadunku dla Wykonawcéw i jest to strefa obstugi dostepna
ogolnie dla Wykonawcdw i beneficjentéw ARIMR.

Strefa bezpieczeristwa

4. Pobyt osoby - Wykonawcy, ktéra nie posiada uprawniefi do przebywania w strefie bezpieczenstwa
Jest rejestrowany i moze si¢ odbywac tylko z osoba posiadajgca uprawnienia do tej strefy.

5. Wszelkie prace w strefie bezpieczenistwa wykonywane zar6wno przez podmioty nieuprawnione jak i
uprawnione do przebywania w strefie bezpieczefistwa moga si¢ odbywaé tylko przy ciagtej obecnosci
osoby uprawnionej do tej strefy

6. Pobyt osoby, ktéra nie posiada uprawnien do przebywania w strefie bezpieczenstwa, musi zostaé

odnotowany na podstawie dokumentu tozsamosci.

Wykonywanie ustugi - dostawy na terenie Opolskiego OR/BP

1. Wykonawca moze poruszaé si¢ w strefie administracyjnej (w obecnosci uprawnionego pracownika
ARIMR), w godzinach: 7.30-15.30 w dniach roboczych Agencii.

2. Wszystkie osoby przebywajace w strefie administracyjnej musza posiada¢ identyfikatory noszone w
widocznym miejscu. Wykonawcy posiadaja identyfikatory z napisem ,Go$¢” i numerem
identyfikatora, w ktdre zostang zaopatrzeni przez pracownika Punktu Obstugi Klienta Opolskiego OR
lub upowaznionego pracownika w BP.

3. Wejscie osoby - firmy zewngtrznej (administrator obiektu, serwisant, dostawca, firma wykonujaca
remont, ustugg, dostawe) po godzinach pracy Opolskiego OR/BP na teren obiektu jest mozliwe
Jedynie z upowaznionym pracownikiem Opolskiego OR/BP i po wczesniejszym pisemnym
wystapieniu o zgodg na wejscie na teren obiektu Opolskiego OR/BP.

4. Zgode na wejscie w/w na teren Opolskiego OR/BP w formie pisemnej wyraza Administrator
Zabezpieczen Fizycznych Opolskiego OR/BP.

5. Pracownik Opolskiego OR/BP odpowiada za pobyt Wykonawcy od momentu wejscia na teren
obiektu i przez caty czas wykonywanych przez niego prac, az do momentu opuszczenia przez niego
Opolskiego OR/BP. Wychodzac z siedziby Opolskiego OR/BP, Wykonawca obowigzany jest do
zwrotu identyfikatora, a pracownik BP/OR potwierdza w Ksiazce wejécia/wyjicia do strefy

administracyjnej godzing opuszczenia pomieszczen jednostki organizacyjnej ARIMR.



Naruszenie bezpieczeristwa informacji

1. Naruszenie postanowien Polityki Bezpieczenstwa Informacji w ARIMR przez Wykonawcg stanowi
podstawe do odstgpienia przez Agencje od umowy i zgdania pokrycia powstatej szkody lub zaplaty
kary umownej, jezeli taki obowigzek wynika z zawartej umowy.

2. Naruszenie przepiséw bezpieczenstwa informacji oraz o ochronie danych osobowych jest zagrozone
sankcjami karnymi okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 oraz Dz. Urz.
UE L 127 2 23.05.2018, str. 2), ustawie z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U.
22019 1. poz. 1781 p6z. zm) oraz w Kodeksie karnym.



