Ogtoszenie o konkursie na stanowisko

Cztonka Zarzgdu Spoétki IDEAS NCBR sp. z 0.0.

Dziatajac na podstawie § 13 ust. 2 Aktu zatozycielskiego spotki IDEAS NCBR sp. z o. o. (dalej jako:

»Spotk

a”), w zwiagzku z Uchwatg nr 03/RN/2025 Rady Nadzorczej Spotki w sprawie wszczecia

postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Cztonka Zarzadu spotki IDEAS NCBR sp. z 0.0., w tym

zatwie

rdzenia tresci ogtoszenia o konkursie, z uwzglednieniem art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016

r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, Rada Nadzorcza IDEAS NCBR sp. z o. o. ogtasza

konkurs na stanowisko Cztonka Zarzadu IDEAS NCBR sp. z 0. o. z siedzibg w Warszawie

1.
a)

b)

Zgtoszenia do postepowania kwalifikacyjnego nalezy:
przestac pocztg na adres Spétki: ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa, budynek VARSO, IX
pietro;

lub

przestac pocztg elektroniczng na adres e-mail: biuro@ideas-ncbr.pl

(z zaznaczeniem opcji zwrotnego potwierdzenia odbioru wiadomosci)

lub

c)

ztozy¢ osobiscie w biurze Spétki pod adresem ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa, budynek
VARSO, IX pietro, w godzinach 8.00 — 16.00 od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

Zgtoszenia przestane poczty tradycyjng bedg rozpatrywane, jesli zostang doreczone Spotce
w terminie do dnia 17 marca 2025 roku do godziny 16.00, przy czym odpowiedzialnos¢
za dziatania/zaniechania operatora pocztowego ponosi Kandydat. W przypadku zgtoszen
przesytanych pocztg elektroniczng, zgtoszenia beda rozpatrywane, jesli wiadomos¢ e-mail
wptynie na adres poczty elektronicznej, wskazany w pkt 1b), do dnia 17 marca 2025 roku do
godziny 16.00.

Zgtoszenie powinno by¢ zamkniete w kopercie i opatrzone dopiskiem ,Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka Zarzgdu IDEAS NCBR sp. z 0. 0.”. W przypadku zgtoszen
przesytanych pocztg elektroniczng, zgtoszenie powinno by¢ zabezpieczone hastem, a w tytule
wiadomosci e-mail nalezy wskazaé: ,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka
Zarzqgdu IDEAS NCBR sp. z 0. 0.”. Hasto nalezy przesta¢ w oddzielnej wiadomosci na ten sam

adres email.


mailto:biuro@ideas-ncbr.pl

c)

Kandydaci muszg spetnia¢ warunki, o ktérych mowa w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016
r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym. Tres¢ ww. przepisu stanowi Zatacznik nr 1 do
niniejszego ogtoszenia.

Dodatkowym kryterium bedzie:
praktyczna znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z organizacjg i zarzagdzaniem spotkami

handlowymi, interdyscyplinarnosc i specyfika organizacji i zarzgdzania wynikajgca réwniez z
doswiadczen w otoczeniu akademickim;

znajomosé procesow i przepiséw prawa dotyczacych restrukturyzacji, w tym przeksztatcenia
spotek kapitatowych oraz doswiadczenie w przeprowadzaniu takich proceséw;
doswiadczenie w zarzadzaniu kryzysowym, w tym umiejetnos¢ identyfikacji i zarzadzania

ryzykiem zwigzanym z procesem restrukturyzacji.

Dodatkowym atutem bedzie:

tytut doradcy restrukturyzacyjnego zgodny z polskim prawem;

znajomos¢ specyfiki branzy w obszarze sztucznej inteligencji oraz komercjalizacji wynikéw
prac badawczo-rozwojowych;

wiedza o sektorach i branzach, w ktérych dokonywane sg inwestycje, znajomo$é zagadnien
gospodarczych, problematyki polskich przedsiebiorstw, R&D, oraz kierunkéw rozwoju w
zakresie innowacyjnych technologii;

znajomosc jezyka angielskiego.

Do zgtoszenia Kandydaci zobowigzani sg dofgczy¢:

zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, zawierajgcy m.in. numer telefonu kontaktowego i adres
poczty elektronicznej (w przypadku przesytania zgtoszen w formie elektronicznej - podpisane
przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego);

oryginaty lub poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem odpisy dokumentéw (zgodnie z ust. 8
ponizej) potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe i staz pracy (w przypadku przesytania
zgtoszen w formie elektronicznej — elektronicznie poswiadczone odpisy dokumentdéw przez
Kandydata lub urzedowo);

wypetniony kwestionariusz osobowy zawierajacy oswiadczenie o spetnianiu przez Kandydata
wymogoéw okreslonych w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym; oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych; oswiadczenie
o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych — zgodnie z Zatacznikiem nr 2 do
niniejszego ogtoszenia (w przypadku przesytania zgtoszen w formie elektronicznej - podpisany
przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego);

zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, z datg wystawienia do 30 dni przed datg

ztozenia (w przypadku uzyskania zaswiadczenia z KRK w formie elektronicznej, nalezy



f)

g)

8.

10.

11.

przekaza¢ plik w formacie xml, z zastrzezeniem, ze dokonujgc zgtoszenia w formie
elektronicznej wyfacznie dopuszczalne jest przedtozenie zaswiadczenie w formacie xml);
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych Kandydata dla celéw
postepowania kwalifikacyjnego oraz potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng
zgodnie z Zatgcznikiem nr 3 do niniejszego ogtoszenia (w przypadku przesytania zgtoszen
w formie elektronicznej - podpisane przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu
elektronicznego);

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na powotanie do Zarzadu, zgodnie z Zatacznikiem nr 4 do
niniejszego ogtoszenia (w przypadku przesytania zgtoszern w formie elektronicznej - podpisane
przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego),

kandydaci urodzeni przed dniem 1 sierpnia 1972 r. dotgczajg pisemne oswiadczenie, ze ztozyli:
Ministrowi Aktywow Panstwowych oswiadczenie lustracyjne, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentdéw albo informacje o
uprzednim ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ust. 3a ww. ustawy, (wzér
o$wiadczenia o ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim ztozeniu
oswiadczenia lustracyjnego stanowi Zatacznik nr 5 do niniejszego ogtoszenia).

W przypadku dokumentéw przekazywanych w postaci papierowej, odpisy lub kserokopie
sktadanych dokumentéw mogg by¢ poswiadczone za zgodnosc z oryginatem przez Kandydata
poprzez ztozenie podpisu na kazdej stronie dokumentu pod tekstem poswiadczam za zgodnosc
z oryginatem oraz opatrzenie powyzszego datg i nazwg miejscowosci, w ktérej poswiadczenie
nastgpito. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, a w przypadku
przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢, najpdiniej przed dniem wyznaczonej rozmowy
kwalifikacyjnej, Kandydat jest zobowigzany umozliwi¢ dokonania wgladu w oryginaty lub
urzedowo poswiadczone odpisy dokumentdw, ktére w toku postepowania kwalifikacyjnego
byty przez Kandydata poswiadczone, w miejscu i terminie uprzednio potwierdzonym przez
Spotke, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

W trakcie postepowania kwalifikacyjnego Kandydat moze przedstawi¢ dodatkowe dokumenty
(stanowigce uzupetnienie ztozonych dokumentéw).

Majac na celu realizacje przepisu art. 26 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym, Kandydat moze zosta¢ zobowigzany do ztozenia
dodatkowych oswiadczen wynikajgcych z ww. ustawy.

Dokumenty ztozone w postepowaniu kwalifikacyjnym nie bedgce oryginatami nie podlegaja

zwrotowi. Kandydatom przystuguje prawo do odbioru oryginatéw ztozonych dokumentéw



12.

13.

14.

15.

16.

w terminie miesigca od zakonczenia postepowania, po uprzednim ustaleniu terminu ich
odbioru.

Dokumenty ztozone w jezyku obcym muszg zawieraé¢ ttumaczenie na jezyk polski przez
ttumacza przysiegtego.

Zgtoszenia Kandydatéw nie spetniajgce wymogdw okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym oraz ztozone po uptywie terminu nie podlegajg rozpatrzeniu.

Otwarcia zgtoszen oraz ich weryfikacji pod wzgledem formalnym Rada Nadzorcza dokona do
dnia 19 marca 2025 roku.

Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone od dnia 24 marca 2025 r. do dnia 28 marca
2025 roku. Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spoétki moze okredli¢ inny termin rozmoéw
kwalifikacyjnych. Rozmowy odbedg sie w biurze Spétki tj. ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa,
budynek VARSO lub on -line, przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢. O terminie i miejscu (formie) rozmowy kwalifikacyjnej zakwalifikowani Kandydaci
zostang indywidualnie powiadomieni, na wskazany przez Kandydata w zgtoszeniu do
postepowania adres poczty elektronicznej lub telefon. Niezgtoszenie sie Kandydata na
rozmowe kwalifikacyjng uznane bedzie za rezygnacje Kandydata z udziatu w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej mogg by¢ w szczegdlnosci: 1) znajomos¢ proceséw i
przepisbw prawa dotyczacych restrukturyzacji spotek w tym przeksztatcenia spotek
kapitatowych oraz doswiadczenie w przeprowadzaniu takich proceséw; 2) zarzadzanie
ryzykiem zwigzanym z procesem restrukturyzacji; 3) znajomos¢ zagadnienn gospodarczych,
problematyki polskich przedsiebiorstw, R&D, oraz kierunkdw rozwoju w zakresie
innowacyjnych technologii; 4) wiedza o sektorze, w ktérym dziata Spétka; 5) znajomosc¢
zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw; 6) znajomos¢
zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spétek z udziatem
Skarbu Panstwa lub panstwowych oséb prawnych; 7) znajomos$¢ ograniczen prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne; 8) doswiadczenie niezbedne
do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spdtce handlowej; 9) znajomos¢ zasad nadzoru
wiascicielskiego, rachunkowosci, finansow przedsiebiorstwa, audytu i kontroli finansowej; 10)
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z badaniami naukowymi i realizacjg prac badawczo -
rozwojowych, a w szczegdlnosci w obszarze sztucznej inteligencji oraz opracowywaniu
rozwigzan innowacyjnych i komercjalizacji wynikdw prac naukowych i badawczo -
rozwojowych; 11) praktyczna znajomos¢ zagadnien zwigzanych z organizacjqg i zarzgdzaniem
spotkami handlowymi, interdyscyplinarnosc i specyfika organizacji i zarzgdzania wynikajaca

rowniez z doswiadczen w otoczeniu akademickim; 12) znajomos¢ proceséw i przepiséw prawa



17.

18.

19.

20.

21.

22.

dotyczacych restrukturyzacji spétek w tym przeksztatcenia spoétek kapitatowych oraz
doswiadczenie w przeprowadzaniu takich procesow; 13) zarzadzanie ryzykiem zwigzanym z
procesem restrukturyzacji; 14) znajomos¢ zagadnien gospodarczych, problematyki polskich
przedsiebiorstw, R&D oraz kierunkdw rozwoju w zakresie innowacyjnych technologii.

Rada Nadzorcza wytoni najlepszego kandydata na podstawie uzyskanych przez Kandydata
ocen.

Rada Nadzorcza Spédtki, po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego powiadomi
Kandydatéw uczestniczgcych w postepowaniu o jego wynikach na wskazany w zgtoszeniu do
postepowania adres poczty elektronicznej lub numer telefonu.

Rada Nadzorcza Spoétki zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego,
w kazdym czasie, bez podania przyczyny i bez wytonienia kandydatéw. W takiej sytuacji Rada
Nadzorcza Spotki poinformuje Kandydatéw o zakoriczeniu postepowania kwalifikacyjnego na
wskazany przez Kandydata w zgtoszeniu do postepowania adres poczty elektronicznej.

Jezeli wytoniony Kandydat nie wyrazi zgody na powotanie na Cztonka Zarzadu Spétki, Rada
Nadzorcza moze ztozy¢ oferte powotania na stanowisko Cztonka Zarzgdu kolejnemu najwyzej
ocenionemu kandydatowi albo postepowanie kwalifikacyjne powtérzyc.

Wszelkie informacje o Spdtce od dnia publikacji ogtoszenia, kandydaci mogg uzyska¢ mailowo

pod adresem: biuro@ideas-ncbr.pl Akt zatozycielski Spétki dostepny jest dla Kandydatéw do

wgladu w siedzibie Spétki po uprzednim umodwieniu wizyty mailowo pod adresem::

biuro@ideas-ncbr.pl

Z Cztonkiem Zarzadu Spotki zostanie zawarta umowa o Swiadczenie ustug zarzadzania na czas
petnienia funkcji z obowigzkiem Swiadczenia osobistego zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca

2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spotkami.
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