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Wstep

Program Wychowawczo-Profilaktyczny powstat w oparciu o zadania wynikajgce z
podstawowych funkcji szkoty, wnioski i zalecenia organéw nadzorujgcych, wnioski z Rad
Pedagogicznych i Rady Rodzicdw oraz Samorzadu Uczniowskiego, jak rowniez z potrzeb
indywidualnych ucznidw i ich rodzicdw. Jest dokumentem wytyczajagcym droge pracy
wychowawczej i profilaktycznej spotecznosci naszej szkoty. Priorytetem naszych dziatan sg
sztuka i kultura oraz wartosci, jakie ze sobg nios3.

Specyfika czasow, w ktérych zyjemy, to przyspieszone tempo przemian. Zwiekszyta sie
liczba czynnikéw destrukcyjnych oddziatujgcych na mtodziez, ktéra staje wobec wyboréw i
decyzji czesto bardzo ztozonych i trudnych. Skutkiem tego wzrasta liczba oséb przejawiajgcych
dysfunkcje rozwojowe, szukajgcych wsparcia w trudnych sytuacjach zyciowych. Aby
przeciwdziataé tym zjawiskom, nalezy wychowujgc, podejmowac na terenie szkoty dziatania
profilaktyczne. Barbara Osifska pisze: ,,Uczen szkoty plastycznej rézni sie od swojego kolegi ze
szkoty ogdlnoksztatcgcej. Jest on bardziej wrazliwy, podatny na zatamania, czesto nie wierzy we
wtasne sity lub je przecenia (,,jestem artystq”), jest nadpobudliwy, konfliktowy, pragnie wolnosci
pojmowanej jako zupetna swoboda robienia tego, co sie chce”. Wsrdd wielu uczniowskich
trudnosci i ktopotéw, w szkole plastycznej spotyka sie przypadki niewtasciwego wyboru szkoty,
braku uzdolnien plastycznych, przecigzenia nauka (co wynika z nieumiejetnego roztozenia nauki
w czasie i braku nawyku pracy umystowej). Trudnosci te majg znaczacy wptyw na tworzenie
zachowan odbiegajgcych od przyjetych norm.

Profilaktyka, wedtug profesora Zbigniewa Gasia, to wspomaganie w radzeniu sobie z
trudnosciami, ograniczanie czynnikéw zagrazajgcych i wzmacnianie tych, ktére sprzyjaja
rozwojowi. Program wychowawczo-profilaktyczny naszej szkoty zaktada ochrone ucznidow przed
zagrozeniami, ktére zaktdcajg ich prawidtowy rozwéj emocjonalny, spoteczny i poznawczy,

uwzglednia przy tym specyfike szkoty. Sprzyjajacymi czynnikami przeciwdziatania zagrozeniom



sg przedmioty artystyczne, na ktérych nauczyciel indywidualizuje proces nauczania i
wychowania, zyczliwa atmosfera, pomoc nauczycieli i pedagoga szkolnego.

W szkole jest realizowana profilaktyka pierwszorzedowa — adresowana do grupy niskiego ryzyka,
czyli do catej spotecznosci szkolnej. Dziatania podejmowane w jej ramach kierowane sg do ludzi
zdrowych i wspomagaja prawidtowe procesy rozwoju fizycznego i psychicznego. Majg na celu
promocje zdrowego stylu zycia, zapobieganie lub zmniejszenie zasiegu zachowan ryzykownych.
Na tym poziomie oddziatywan wazne jest rozwijanie réznych umiejetnosci, ktére pozwolg
kazdemu radzi¢ sobie z trudnymi sytuacjami i z przezywanymi z nimi emocjami w zyciu
codziennym i w pracy artystyczne;j.

Dziatania profilaktyczne sg wczesniej planowane, majg charakter réznorodny i dtugofalowy,
dajac mozliwos¢ wigczenia nowych tresci, stosownie do zaistniatych potrzeb. Za realizacje
Programu wychowawczo-profilaktycznego odpowiadajg nauczyciele we wspétpracy z rodzicami,
wychowawcy klas wspierani przez pozostatych nauczycieli, pedagoga szkolnego oraz dyrekcje
szkoty. Wychowawca formutuje Plan prac wychowawczo-profilaktycznej w klasie, w ktérym
uwzglednia dziatania na rzecz szkoty, czy sSrodowiska. Takie plany pracy opracowujg réwniez
kierownicy sekcji. Plany pracy wychowawczo-profilaktycznej s zgodne z zatozeniami Programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz z podstawg programowa wszystkich przedmiotéw.
Stanowig one zatgcznik do harmonogramu pracy wychowawczo — profilaktycznej na dany rok

szkolny.

Czesc |

1. Podstawa prawna Programu Wychowawczo - Profilaktycznego:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz.U. z 1997 r. nr 78 p0z.483

2. Ustawa o systemie os$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (T.j. Dz.U. z 2021 poz. 1915 ze zm.) Ustawa z
14 XI1 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2021 p0z.1082 ze zm.));

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (T.j. Dz.U. z 2021 p0z.1762 ze zm.)

4. Konkordat podpisany w dniu 28 lipca 1993 roku pomiedzy Rzeczpospolitg Polska a Stolicg Apostolska;
(Dz. U.z1998t. nr 51, poz. 318)

5. Karta Praw Podstawowych U E



6. Statut Szkoty;
7.. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego (T.j. Dz.U. 2020, poz.1551 ze zm.)

8.. Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 26.11.2014 r.. w sprawie ramowych statutéw publicznych
szkét i placowek artystycznych (Dz.U. z 2014 r. poz.1646);

9. Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r (Dz.U. z 1989 r. nr120, poz.526).;

10 Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2011 r. w
sprawie sposobu prowadzenie przez publiczne szkoty i placéwki artystyczne dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuniczej oraz rodzajéw tej dokumentac;ji.
(Dz. U. 2016, poz.1375);

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach. (T.j. Dz. U. 2020, poz. 1280 ze zm.).

2. Podstawa prawna - profilaktyka:

1. . Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18. sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii. T.j. (Dz. U.
2015, poz.1249 ze zm);

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi. (T.j. Dz. U. 2021, poz.1119 ze zm.)

3 Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobéw tytoniowych. (T.j. Dz. U. 2021, poz. 278)

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii. (T.j. Dz. U. 2020, poz. 2469 ze
zm.);

5.. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego. (T.j. Dz. U. 2020 ,poz.
685; z pézn. zm.);

6. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. (T.j. Dz. U. 2021, poz.
1249.);

7. .Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r. w



sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych.
(Dz. U. 2019, poz. 1674 ze zm);

8. . Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. 2022, poz. 1594)

3. Misja Szkoty.

Jestesmy szkotg przyjazng i bezpieczng, szanujemy sie nawzajem i wspieramy. Staramy
sie kreowad w szkole sSwiat atrakcyjny i wart zainteresowania, spojny, w ktérym sg jednoznaczne
wzorce, a my wszyscy czujemy, ze sie z nim identyfikujemy. Celem naszym jest przygotowanie
ucznidéw do pracy artystycznej oraz wyposazenie ich w wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce
dalszg nauke. Szanujemy przy tym indywidualnos¢ kazdego z nich, wszak sztuke tworzyli i tworzg
indywidualisci. Mamy swiadomos¢, ze skutecznos¢ procesu wychowawczego jest
uwarunkowana wspdlnym jednoczgcym systemem wartosci uniwersalnych, obejmujacych itp.:

mitos¢, piekno, dobro¢, madrosé, uczciwosé, honor, tolerancje i patriotyzm.

4. Cele i zatozenia Programu wychowawczo-profilaktycznego:

Zaktadamy, ze podstawowym srodowiskiem wychowawczym jest rodzina, ktérg wspiera szkota

oraz inne instytucje opiekunczo wychowawcze. Nadrzednym celem jest kierowanie, wspieranie i

stymulowanie rozwoju ucznidw w nastepujacych wymiarach:

1. intelektualnym — wspieranie i stymulowanie rozwoju intelektualnego uczniéw, rozwijanie
myslenia naukowego, sprawnego korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych, scalanie zdobywanej wiedzy i umiejetnos¢ korzystania z niej, rozwijanie
umiejetnosci wspdtzycia w grupie i pracy zespotowej, przygotowanie do studiéw wyzszych

2. psychicznym — rozwijanie u uczniow umiejetnosci pokonywania trudnosci, pomoc uczniom w
ksztattowaniu przemyslanych koncepcji wtasnego zycia i realizacji przyjetych celéw, zgodnych
Z panujacymi normami; zapobieganie oraz eliminowanie postaw i zachowan takich jak
agresja, spadek motywacji, brak szacunku do wtasnej i cudzej pracy; waznym jest rozwijanie

umiejetnosci spotecznych (umiejetnosci rozwigzywania konfliktdw, sprawnego



komunikowania sie, realistycznej oceny i akceptacji siebie oraz przekazywanie wiedzy o sobie
innym, minimalizowania skutkdéw stresu), wzbudzanie motywacji do samodoskonalenia,
rozwijanie empatii, tworzenie okazji do wzmacniania poczucia wtasnej wartosci, pogtebianie
zdolnosci do zachowan asertywnych, doskonalenie umiejetnosci podejmowania decyzji w
réznych sytuacjach zyciowych;

3. kulturalnym — wprowadzanie w $wiat sztuki, przygotowanie do $wiadomego odbioru sztuki,
rozbudzanie wrazliwo$ci na piekno, twdrczego myslenia, poszanowania tradycji i kultury
wtasnego narodu i poszanowanie innych kultur, umozliwianie aktywnego uczestnictwa
ucznidéw w zyciu kulturalnym, przestrzegania zasad kulturalnego zachowania w codziennych
kontaktach, rozwijanie umiejetnosci rozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetwarzania
tekstow, w tym tekstéw kultury;

4. spotecznym — tworzenie wzajemnych wiezi miedzy uczniami i wychowawcami, nauczycielami,
w grupie kolezenskiej i w szerszej spotecznosci poprzez szacunek dla siebie i innych,
zwiekszanie aktywnosci spotecznej, poszanowanie dobra wspdlnego i wyrabianie postaw
tolerancji i zapobieganie dyskryminacji, przygotowanie ucznidéw do zycia poprzez ukazywanie
réoznorodnych aspektéw zycia spotecznego, propagowanie idei samorzadnosci i
wspoétodpowiedzialnosci za wtasciwe jej realizowanie; wspieranie rodzicdw w zakresie
wychowania;

5. zdrowotnym — promowanie zdrowego trybu zycia, zapobieganie oraz eliminowanie postaw

sprzyjajacych powstawaniu uzaleznien, zapobieganie zachowaniom ryzykownym oraz

patologiom spotecznym wsrdd uczniow szkoty, ksztattowanie swiadomosci ekologiczne;j i

wiasciwych postaw wobec Srodowiska naturalnego, zainteresowanie technikami pracy

umystowej i zasadami higieny psychicznej, upowszechnianie atrakcyjnych form spedzania czasu
wolnego; zapewnienie mtodziezy pomocy wychowawczej i terapeutycznej z uwzglednieniem

problemdw zwigzanych ze specyfikg zawodu plastyka, rozwijanie umiejetnosci nauczycieli w

zakresie rozpoznawania i postepowania w przypadku zagrozen;

6. artystycznym — rozwijanie uzdolnien i umiejetnosci plastycznych uczniéw pozwalajgcych

uprawiac czynng dziatalno$¢ zawodowa w okreslonej dziedzinie, tworzenie sytuacji

umozliwiajacych rozwéj wrazliwosci i uzdolnien, rozwijanie swobodnej twdrczosci uczniow,



budowanie poczucia warto$ci mtodego twoércy, umiejetnosci mocnych stron w swoim dziele,
ale i Swiadomosci tego, co mozna w nim udoskonali¢, wzmacnianie motywacji do pracy
artystycznej;

7. moralnym i duchowym — rozwijanie wrazliwosci na wartosci etyczne i duchowe.

. Model absolwenta:

. aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym;

. Swiadomie tworzy wtasng filozofie zycia w oparciu o system wartosci uniwersalnych;
. jest tworczy, rozwija swoje zainteresowania i pasje;

. dazy do samorealizacji;

5
1
2
3
4
5. potrafi zaprezentowaé wtasng twérczos¢;
6. wierzy w siebie i swoje mozliwosci;

7. jest kulturalny;

8. dba o rozwdj intelektualno-emocjonalny;

9. zachwycajac sie réoznorodnoscig Swiata, zachowuje wtasng indywidualnos¢;

10. jest otwarty, zyczliwy, tolerancyjny;

11. w sposdb wtasciwy podejmuje kontakty interpersonalne;

12. samodzielnie podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnos¢;

13. jest wrazliwy na potrzeby i krzywde innych;

14. docenia wage wiezi miedzyludzkich;

15. umie wspodtpracowacé w grupie;

16. jest przygotowany do studiowania;

17. postuguje sie nowoczesnymi metodami zdobywania wiedzy i umiejetnosci;

18. adekwatnie do sytuacji i potrzeb wykorzystuje posiadang wiedze i umiejetnosci;

19. jest Swiadomy zagrozen cywilizacyjnych, dba o zdrowie witasne i innych oraz o $rodowisko
naturalne;

20.jest Swiadomym obywatelem, zna swoje prawa i obowigzki obywatelskie oraz historie swoje;j

ojczyzny, miasta i regionu.

6. Pozadane cechy nauczyciela szkoty plastyczne;.



Nie jest mozliwe ksztattowanie osobowosci mtodego twdrcy bez odpowiedniego wzorca w osobie
nauczyciela. Mfodziez oczekuje od nauczyciela, aby:

- znat i przestrzegat zasad i regulaminéw obowigzujgcych w szkole;

- wspierat indywidualny rozwdj ucznia;

- byt sprawiedliwy w ocenie;

- budowat atmosfere zyczliwosci, tolerancji, wzajemnego szacunku;

- szanowat godnos¢ innych oraz zgdat poszanowania godnosci wtasnej;

- znat potrzeby i mozliwosci swoich ucznidw;

- jasno formutowat swoje mysli oraz precyzyjnie okreslat swoje oczekiwania;

- posiadat wysoka kulture osobistg;

- byt kreatywny i otwarty na nowe wyzwania;

- inspirowat i motywowat do podejmowania samodzielnych, twdérczych dziatan;
- wspierat w zyciowych problemach, odznaczat sie empatig i zrozumieniem;

- potrafit rozwigzywac sytuacje konfliktowe;

- byt specjalistg w swoje]j dziedzinie;

- lubit swa prace.

7. Zadania szkoty w zwigzku z realizacja Programu wychowawczo-profilaktycznego:

- rozwoj szkolnego srodowiska wychowawczego z udziatem mtodziezy, wychowawcéw,

nauczycieli, pedagoga szkolnego, rodzicow;

- wypracowanie optymalnych metod wspoétdziatania z rodzicami w realizacji programu
wychowawczego;

- wypracowanie i doskonalenie form i metod oddziatywania wychowawczego, ktérych celem
jest:

a) rozwoj tworczej i kreatywnej osobowosci ucznia;

b) autonomizacja, bedgca warunkiem nawigzania i utrzymania prawidtowych wiezi spotecznych
w rodzinie, szkole i klasie;

By zadanie te mogty by¢ realizowane, muszg byé przestrzegane zasady tolerancji oraz

poszanowania praw i obowigzkéw.

Zadania realizowane w Programie wychowawczo-profilaktycznym mieszczg sie w pieciu

obszarach i podlegajg ewaluac;ji:



- Obszar I: Przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym i zaniedbywaniu obowigzku nauki.
- Obszar II: Profilaktyka uzaleznien i psychoedukacja.

- Obszar lll: Promocja zdrowego trybu zycia i zasobdw osobistych.

- Obszar IV: Bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne ucznidw w szkole i poza szkofa.

- Obszar V: Ksztattowaniu zrdwnowazonej i kreatywnej osobowos$ci ucznia w szkole plastycznej

8. Metody i formy realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego:

Formy pracy:
- praca indywidualna;
- praca w grupach;
- praca w zespotach zadaniowych.
Zadania programu realizujemy z uwzglednieniem:
- strategii informacyjnej — wyktady, prelekcje, pogadanki, dyskusje, filmy edukacyjne, broszury, ulotki
zwigzane z wychowaniem i profilaktyka;
- strategii edukacyjnej — warsztaty, gry i zabawy, wycieczki tematyczne i turystyczno-krajoznawcze,
plenery, wystawy, wlasna twdrczos¢ artystyczna oraz wzorce osobowe artystéw, rozwijanie
umiejetnosci psychospotecznych, ktére realizowane sg poprzez warsztaty psychoedukacyjne,
bloki ¢éwiczen, mini wyktady, prelekcje, wycieczki tematyczne, zajecia z wychowawcg, spotkania
ze specjalistami, prace w oparciu o materiaty zrédtowe;
- strategii interwencyjnej, ktora polega na udzielaniu pomocy indywidualnej uczniom, rodzicom
i nauczycielom w rozwigzywaniu réznorodnych problemoéw (indywidualna praca z uczniemi
rodzicem prowadzona przez pedagoga szkolnego, czesto przy pomocy psychologa, interwencja
w Srodowisku szkolnym, interwencja w sytuacji kryzysu rozwojowego — wsparcie i skierowanie
do specjalisty lub placéwki udzielajgcej pomocy) — strategia ta zawiera w sobie obowigzek
przestrzegania procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych; wspétpracujemy
systematycznie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng dla Mfodziezy oraz z instytucjami
wspomagajgcymi proces wychowaweczy — tddzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i
Ksztatcenia Praktycznego, Miejski Osrodek Pomocy i Terapii Uzaleznien, Komenda Miejska
Policji, Sgd Rodzinny, Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w todzi, PPP CEA regionu
tédzkiego.
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- strategii alternatyw — polegajgcej na udzielaniu pomocy w zaspakajaniu potrzeb, np. potrzeby

sukcesu, satysfakcji, przynaleznosci, rozwijaniu i ksztattowaniu zainteresowan, proponowaniu

zdrowych sposobdw spedzania czasu wolnego; realizowana ona jest poprzez zajecia

pozalekcyjne — dodatkowe zajecia artystyczne, kota zainteresowan, teatr szkolny — tédzka Scena

Plastyczna 03, warsztaty umiejetnosci spotecznych, wystawy, plenery, wycieczki, dziatania
artystyczne na rzecz $Srodowiska lokalnego, wolontariat.
W szkole indywidualizuje sie metody pracy z uczniami, zwtfaszcza z uczniami ze SPE. Program

realizuje priorytety w obszarze wychowania CEA i MEN.

9. Zadania wynikajgce z Programu wychowawczo-profilaktycznego:

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoty wyznacza zadania do realizacji w tych obszarach.

Bierzemy tu pod uwage wyniki corocznej diagnozy i priorytety CEA i MKiDN oraz MKiN

Obszar I: Przeciwdziatanie niepowodzeniom i zaniedbywaniu obowiqgzku nauki
Zadania

Stworzenie przyjaznej atmosfery w szkole, budowanie relacji miedzyludzkich i poczucia wtasnej
wartosci

Metody i formy realizacji. Efekty

- diagnoza samopoczucia ucznia w szkole

- zajecia integracyjne dla klas pierwszych i w razie potrzeby dla klas wyzszych;

- ustalenie tematyki godzin wychowawczych z uwzglednieniem potrzeb miodziezy;

- indywidualizacja metod dydaktycznych i wychowawczych, realizacja zasad podmiotowosci w
odniesieniu do wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej;

- zajecia warsztatowe rozwijajgce kompetencje spoteczne uczniéw z pedagogiem i
psychologami

- przestrzeganie norm postepowania, prawidtowych relacji kolezenskich, zasad zachowania
adekwatnych do miejsca i sytuacji.

- zwracanie uwagi na kulture stowa (Scista wspodtpraca z rodzicami w tym zakresie)
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- promowanie pozytywnych postaw ucznidéw poprzez stosowanie pochwat, nagréd,
dodatkowych punktéw w systemie oceniania

Poprawa kultury zachowania

Efekty:

- prawidtowe relacje miedzyludzkie i przyjazna atmosfera w szkole, poczucie bezpieczenstwa
psychicznego i fizycznego, zwiekszenie poczucia tozsamosci grupowej

- Poprawa kultury zachowania

Zapewnienie rozwoju umiejetnosci wychowawczych nauczycieli:
- warsztaty doskonalgce; samodoskonalenie

- rady szkoleniowe;

- wspieranie samoksztatcenia i rozwoju osobistego nauczycieli;

- wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami.
Efekty:

- podniesienie poziomu pracy wychowawczej w szkole;

- poczucie bezpieczenstwa psychicznego nauczycieli;

- wzrost aktywnosci i odpowiedzialnosci nauczycieli w obszarze dydaktyki i wychowania

Dziatania opiekuniczo wychowawcze:

- ewidencja ucznidow wymagajacych opieki;

- $cista wspotpraca pedagoga z wychowawcami i nauczycielami;

- staty kontakt z rodzicami uczniéw (zebrania, kontakt poprzez Librus,i teamsy, kontakt osobisty
z pedagogiem i nauczycielami, godziny dostepnosci);

- podejmowanie dziatan wobec ucznidw ze SPE i ucznidw z réznymi trudnos$ciami;

- wspotpraca z pielegniarkg szkolng, z poradniami specjalistycznymi i instytucjami
wspomagajgcymi proces wychowawczy;

- organizacja pomocy materialnej dla uczniow

(organizacja, nadzér, dokumentacja - stypendia i zasitki szkolne, stypendia artystyczne);

- wspodtpraca z instytucjami pomocowymi (MOPS, GOPS, Piecza Zastepcza, CEA itp);
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Efekty:
- Wzrost poczucia bezpieczenstwa psychicznego uczniéw i ich rodzicow;
indywidualizacja metod wychowawczych i dydaktycznych z uwzglednieniem zalecen PPP w

pracy z uczniem.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:

- praca indywidualna z uczniem, rodzicem, nauczycielem:

rozmowy wspierajgce, konsultacje, porady;

- wstepna diagnoza, skierowanie do placowki specjalistycznej;

- konstruowanie i realizacja programu pomocy dla uczniéw z problemami;
- wspotpraca z kuratorami sgdowymi i instytucjami wspomagajgcymi

- indywidualizacja pracy nauczycieli z uczniami wg zalecen PPP.

Efekty:

- wzrost poczucia bezpieczenstwa psychicznego uczniéw i ich rodzicow;

indywidualizacja metod wychowawczych oraz dydaktycznych z uwzglednienie zalecer PPP w

pracy z uczniem skutkuje poprawg kondycji psychicznej i wynikdw w nauce

- poprawa atmosfery zyczliwosci i zaufania w szkole.

Praca z uczniem stabym:

- indywidualna praca dydaktyczna nauczyciela z uczniem.

- wspotpraca z pedagogiem

- Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zarzadzania czasem (warsztaty, dyskusja,
pogadanka, prelekcja, zajecia terapeutyczne)

Efekty:

- wyréwnanie brakéw i poprawa wynikdw w nauce. kompensacja i wyréwnanie szans.

Praca z uczniem, ktéremu zostato przyznane nauczanie indywidualne:
Konsultacje i wspdtpraca z pedagogiem szkolnym

- indywidualna praca dydaktyczna nauczyciela z uczniem.
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Efekty:
- realizacja podstawy programowej, promocja ucznia do klasy programowo wyzszej,
podniesienie samooceny i poczucia wiasnej wartosci ucznia, wzrost jego poczucia

bezpieczenstwa

Praca z uczniem zdolnym

- indywidualna praca dydaktyczna nauczyciela z uczniem, dodatkowe korekty, zadania itp.
- wspotpraca z pedagogiem — wsparcie psychologiczno-pedagogiczne

Efekty

Rozwdj indywidualnego talentu, wzrost samooceny i motywacji do dalszej pracy tworczej

Poprawa frekwencji i wynikow w nauce

- systematyczne monitorowanie frekwencji ucznidw oraz realizacji obowigzku szkolnego;
- przestrzeganie procedur usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych;

- biezgce wyjasnianie przyczyn nieobecnosci w szkole;

- staty kontakt z rodzicami ucznidéw opuszczajgcych zajecia szkolne;

- zapoznanie uczniéw i rodzicdw z konsekwencjami wysokiej absencji na zajeciach.
Efekty:

- poprawa frekwencji i wynikéw w nauce.

Obszar ll: Profilaktyka uzaleznien i psychoedukacja
Zadania

Realizacja i efekty

Rozpoznawanie zagrozen dla sprawnego funkcjonowania spotecznosci szkolnej:

- prowadzenie badan diagnostycznych; rozpoznajgcych zagrozenia i potrzeby uczniéw (ankiety
diagnostyczne, obserwacja, rozmowa, wywiad);

- wspotpraca pedagoga z uczniami, nauczycielami i rodzicami;

- wspodtpraca z instytucjami wspomagajgcymi proces wychowawczy.
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Efekty:
- wczesne rozpoznanie zagrozen i pomoc pedagogiczna i psychologiczna.

- spotecznos¢ szkolna bez zagrozen

Zapobieganie zachowaniom ryzykownym,

Profilaktyka uzaleznien:

- Profilaktyka uzaleznien od narkotykow;

- Profilaktyka uzaleznien od alkoholu;

-Profilaktyka uzaleznien od internetu, telefonu komérkowego;

- Profilaktyka uzaleznien od tytoniu;

- Profilaktyka uzaleznien — dopalacze.

- wspotpraca z osrodkami zajmujgcymi sie profilaktykg uzaleznien;

- zajecia warsztatowe i lekcje wychowawcze;

- proponowanie mtodziezy zajeé alternatywnych w szkole, wycieczki i plenery, wystawy;
- wspotpraca z PPP

- programy profilaktyczne

- wspétpraca z rodzicami, kierowanie ich, w razie potrzeby, do placéwek specjalistycznych;
- wspotpraca z policjg :i Strazg Miejska.

Efekty:

- uczen ma wiedze o uzaleznieniach, wie, gdzie sie zwréci¢ o pomoc;

- uczen zna alternatywne sposoby spedzania czasu wolnego;

- uczen posiada umiejetnosci spoteczne, ktére pozwalajg mu radzi¢ sobie z problemami.
Efekty:

- ograniczenie i eliminacja zachowan niepozadanych.

Egzekwowanie zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu oraz uzywania srodkéw uzalezniajacych,
w szczegodlnosci podczas zajec i wyjazdow szkolnych:
- nadzdr na przerwach, wyjazdach, plenerach prowadzony przez nauczycieli;

- stosowanie przewidzianych dokumentami sankcji w przypadku naruszenia prawa.
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Ochrona przed psychomanipulacja
- lekcje wychowawcze (prelekcja, dyskusja, praca z materiatami zrodtowymi.)
Efekty:

- znajomos¢ mechanizméw psychomanipulacji i wiedza, gdzie szukaé pomocy.

Obszar lll: Promocja zdrowego trybu Zycia, rozwijanie zasobow osobistych i umiejetnosci

spofecznych

Zadania

Realizacja i efekty

Stworzenie warunkoéw wiasciwego rozwoju fizycznego uczniow:

- zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowe] i wyposazenia warunkujgcego prawidtowy rozwdéj
fizyczny uczniow;

- zapewnienie opieki medycznej;

- program zaje¢ w-f oraz sportowe zajecia pozalekcyjne.

Efekty:

- prawidtowy rozwdj fizyczny ucznidw;

- bezpieczenstwo w obszarze zdrowia.

Ksztattowanie postawy promujacej szacunek dla zdrowia:

- lekcje wychowawcze, pogadanki, mini wyktady.

- spotkania ze specjalistami: wiasciwego odzywiania, higieny zycia codziennego, uzaleznien;
- przyktad wiasny;

- promowanie uprawiania sportu, zajecia pozalekcyjne, zawody sportowe;

- ksztattowanie nawykow prawidtowego odzywiania (lekcje z wychowawcg, w-f, biologii)
Efekty:

- szacunek dla zdrowia wtasnego i cudzego;
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- Swiadomos¢ potrzeby rozwijania sprawnosci fizycznej, umiejetnosci planowania i spedzania

wolnego czasu zgodne z zasadami higieny psychicznej i fizycznej

Promocja i ksztattowanie postaw prospotecznych, obywatelskich, rozwijanie postawy
patriotyzmu.

- praca na rzecz srodowiska lokalnego: udziat w akcjach charytatywnych, wolontariat;
- udziat w konkursach i olimpiadach;

- wspieranie réznych inicjatyw spotecznych;

- wycieczki;

- imprezy klasowe i szkolne;

- uroczystosci szkolne zwigzane ze $wietami narodowymi i religijnymi;

- zajecia z wychowawcg; i warsztaty psychoedukacyjne ze specjalistami

- lekcje nt. historii szkoty

- wspotpraca z fundacjami i instytucjami kulturalnymi

Efekty:

- rozwijanie tozsamosci narodowej, uczu¢ patriotycznych;

- nabycie Swiadomosci obowigzkdw i praw obywatelskich;

- rozwijanie szacunku dla symboliki, tradycji, obrzedowosci;

- postawa szacunku dla praw autorskich, norm i regulaminéw spotecznych;

- potrzeba pracy dla innych;

- promocja szkoty;

- znajomos¢ historii szkoty i jej patrona.

- umiejetnos¢ wspodtpracy i wspétodpowiedzialnosci za wykonywanie wspélnej pracy
- uwrazliwienie na potrzeby innych

- promocja szkoty

Samorzadnosc jako sposob i metoda na zaangazowanie, wspétodpowiedzialnos¢ i twérczy
udziat mtodziezy w zyciu szkoty:

wybory do SU i samorzgddw klasowych;
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- praca na rzecz klasy i szkoty, (wspdtorganizacja imprez klasowych i szkolnych);
- praca na rzecz srodowiska lokalnego:

wolontariat, wspotpraca z przedszkolami i szkotami;

- udziat w konkursach.

Efekty:

- wzrost aktywnosci i na rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego;

- wyfonienie lideréw;

- rozwaj postawy ,,otwartosci” i wrazliwo$¢ na potrzeby innych;

- potrzeba pracy dla innych;

- promocja szkoty;

- rozwoj spoteczny ucznidow.

Dbanie o wiasciwy rozwéj emocjonalny i rozwijanie zasobéw osobistych oraz umiejetnosci
spotecznych:

- warsztaty umiejetnosci spotecznych osobistych, m.in. warsztat integracyjny; warsztat z
komunikacji interpersonalnej; ,Jak sie uczy¢ i organizowac sobie prace artystyczng?”;
zarzqdzanie czasem;

warsztat motywacyjny (motywacja do nauki);

warsztat umiejetnosci asertywnych: ,Jak radzi¢ sobie z emocjami?”: umiejetnos¢ radzenia sobie
ze stresem: moje wybory, warsztat decyzyjny, autoprezentacja; umiejetnos¢ negocjacji, stres
przed maturq; warsztaty kreatywnosci i myslenia twdrczego;

- warsztaty z profilaktyki uzaleznien;

- lekcje z wychowawcy (pogadanka, dyskusja, praca z materiatem zrédtowym, film).

Efekty:

- rozwoj umiejetnosci osobistych i spotecznych.

- wzmochnienie pozytywnego obrazu samego siebie i samooceny, zdobycie umiejetnosci

rozumienia wtasnych emocji i radzenia sobie z nim- radzenie sobie z krytyka
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Obszar IV: Bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow w szkole i poza szkotq
Zadania

Realizacja i efekty

Okreslenie jasnych zasad postepowania i funkcjonowania szkoty:

- zapoznanie sie z regulaminami szkolnymi na

radach pedagogicznych, zajeciach z wychowawcg, zebraniach z rodzicami;

- ustalenie zasad regut pracy w grupie i na lekcjach.

Efekty:

- znajomosc¢ oraz stosowanie zatozen Statutu szkoty i regulamindw;

- przestrzeganie przez wszystkich (uczniowie i pracownicy, rodzice) zasad funkcjonowania

szkoty.

Przestrzeganie zasad BHP:

- szkolenia pracownikéw i uczniow;

- rady pedagogiczne szkoleniowe;

- zajecia z wychowawcg;

- przestrzeganie terminéw dyzuréw;

- przestrzeganie zasad bezpieczenistwa w szkole na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych,
przerwach, wycieczkach, plenerach.

Efekty:

- przestrzeganie zasad bhp;

- poprawa bezpieczeristwa w szkole.

Stworzenie i okreslenie warunkow trzech podmiotéw (nauczyciele, rodzice, uczniowie):

- wypracowanie i stosowanie w praktyce dokumentéw regulujgcych zycie szkoty: Statut,

Program wychowawczo-profilaktyczny, regulamin ocen z zachowania, regulamin zwolnien z

lekcji i usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole,
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- dziennik , Librus”i platforma teams jako narzedzie statego kontaktu nauczycieli z rodzicami i
uczniami;

- przestrzeganie zasad podmiotowosci, tolerancji i szacunku przez spotecznos$é szkolng;

- wspotpraca z pedagogiem szkolnym;

- ksztattowanie wiasciwych postaw w relacjach miedzyludzkich poprzez dawanie przyktadu,
uswiadamianie istnienia oraz potrzeby zachowan grzecznosciowych w kontaktach
miedzyludzkich;

- wspolna praca na rzecz szkoty i sSrodowiska.

Efekty:

pozgdane postawy w relacjach miedzyludzkich:

otwartos$¢, umiejetnos$é komunikacji miedzyludzkiej — gotowo$¢ do stuchania i rozmowy,
empatia, tolerancja, che¢ niesienia pomocy, umiejetnos¢ rozumienia wtasnych emocji i
emocji innych;

- eliminowanie agresji i przemocy;

- wzrost kultury zachowania.

Okreslenie warunkéow wspétpracy nauczyciele-rodzice:

- zebrania z rodzicami - wyrazne okreslenie zadan obu stron;

- zaangazowanie rodzicoOw w prace i zycie szkoty;

- uczestnictwo w organach szkoty oraz pomoc w organizacji imprez szkolnych;
- wspotodpowiedzialno$é z a zycie szkoty i klasy

--wigczanie rodzicow w rozwigzywanie problemow klasy, swojego dziecka i szkoty;
Efekty:

- prawidtowa wspodtpraca miedzy nauczycielami a rodzicami;

- prawidtowe relacje miedzyludzkie miedzy rodzicami i nauczycielami.

- poczucie bezpieczenstwa psychicznego rodzicdw i nauczycieli;

- zwiekszenie aktywnosci rodzicéw na rzecz szkoty

- integracja rodzicéw.
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Pomoc uczniom klas | w adaptacji do nowych warunkdw:

- warsztaty integracyjne;

- tworzenie w klasie atmosfery zyczliwosci i poszanowania kazdego cztonka zespotu;

- Slubowanie klas pierwszych oraz inne imprezy klasowe i szkolne;

- wspotpraca z pedagogiem szkolnym;

- diagnoza sytuacji opiekunczo-wychowawczej w klasach pierwszych w oparciu o analize
dokumentac;ji;

- objecie opieka ucznidw wymagajacych wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
Efekty:

- szybsza adaptacja do nowych warunkéw nauki

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole i poza szkoty. Podejmowanie dziatan
zapobiegajacych nieprawidtowym postawom uczniowskim:

- dyzury nauczycieli podczas przerw; godziny dostepnosci

- wspotpraca z policjg w przypadku niepokojgcych sytuacii;

- stosowanie regulaminowych nagrdd i kar;

- lekcje wychowawcze (pogadanka z elementami warsztatu, dyskusja, film itp.);

- rady szkoleniowe dla nauczycieli;

- stosowanie sie do procedur postepowania w przypadku zagrozenia;

- stosowanie zasad BHP w szkole;

- pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

- diagnoza $rodowiska rodzinnego ucznia;

- objecie indywidualng opieka psychologiczno - pedagogiczng uczniow przejawiajgcych
zaburzenia zachowania;

- utrzymywanie statego kontaktu z instytucjami; wspierajgcymi wychowaweczo - opiekurniczg role
szkoty (PPP, Sad Rodzinny, kurator sgdowy, policjaiin.).

Efekty: poprawa bezpieczenstwa
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Obszar V: Szkota plastyczna w ksztattowaniu zrownowazonej i kreatywnej osobowosci
uczniow
Zadania

Realizacja i efekty

Tworczy udziat mtodziezy w zyciu szkoty i Srodowiska — rozwoéj zasobow osobistych i postaw
tworczych w srodowisku szkolny oraz rozwa@j potrzeby tworzenia i motywacji do pracy
artystycznej

- plenery — jesienny i zimowy, coroczny plener na Wydziale Zarzgdzania Uniwersytetu tédzkiego;
plener ,,nagrodowy”

- wspotpraca ze szkotami i uczelniami

- konkursy i wystawy;

- zajecia pozalekcyjne rozwijajace zainteresowania uczniow;

- pogadanki na zajeciach z wychowawcg (tematyka wzory osobowe artystéw do wykorzystania
dla siebie, straty zyciowe i artystyczne wynikajace z btedéw zyciowych itp.);

- warsztaty kreatywnosci i myslenia twérczego.

- projekty artystyczne

Efekty:

- wzrost aktywnosci twérczej mtodziezy;

- rozwoj osobisty uczniéw: wzmocnienie samooceny, nabycie Swiadomosci swoich mocnych i
stabych stron, umiejetnos¢ walki ze stresem;

- nabycie umiejetnosci psychospotecznych, rozwéj potrzeb i umiejetnosci tworczych,

umiejetnos$¢ planowania witasnej drogi rozwoju.

Zapewnienie wysokiego poziomu nauczania z przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych i
artystycznych:

- rozwijanie wiedzy i kompetencji nauczycieli (szkolenia, samoksztatcenie)

- dobdr uczniéw (egzaminy wstepne z uwzglednieniem potrzeb oséb niepetnosprawnych)

- odpowiednie wyposazenie pracowni artystycznych i przedmiotowych;
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- zajecia rozwijajgce zainteresowania tworcze, plenery, wystawy, konkursy, wycieczki, zajecia
pozalekcyjne;

- teatr szkolny;

- praca z uczniem stabym;

- praca z uczniem zdolnym;

- udziat uczniéw w zajeciach warsztatowych proponowanych przez uczelnie wyzsze réznego typu
(ASP, AHE, Ut, Politechnika i in.).

Efekty:

- umiejetnos$¢ poruszania sie w obszarze kultury;

- szacunek do historii i tradycji;

- rozwoj intelektualny, artystyczny i osobisty ucznidéw.

- Swiadome uczestnictwo w zyciu kulturalnym

Wydobywanie i rozwijanie sprawnosci intelektualnych i artystycznych uczniow,
rozwijanie indywidualnych zainteresowan

artystycznych uczniow:

ksztattowanie wtasciwych relacji Mistrz - Uczen

- rézne metody prowadzenia zajec z preferencjg metod aktywizujgcych;

- konfrontacja dokonan uczniéw w ramach przegladdw, konkurséw, wystaw

- stymulowanie ucznidw do samodzielnej pracy tworczej;

- indywidualne wystawy uczniéw- wspieranie inicjatyw uczniéw

- uczenie witasciwego korzystania z réznych zrédet informaciji;

- warsztaty psychologiczne i psychoedukacyjne, np komunikacja, techniki uczenia sie, warsztaty
rozwijajgce tworcze myslenie, pozytywng samoocene i mocne strony mtodego artysty);
- zajecia pozalekcyjne;

- plenery;

- teatr szkolny;

- projekty artystyczne

- kontakt ze szkotami wyzszymi réznego typu.
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Efekty:
- rozwdj intelektualny, artystyczny i osobisty ucznidow, podniesienie efektéw w nauce i pracy

artystyczne;j.

Ksztattowanie postawy , otwartosci” na swiat, wrazliwosci , budowanie wtasnego przekazu
artystycznego

- Indywidualne rozmowy i korekty

- budowanie swiadomosci wartosci intelektualnych i praw autorskich

- konfrontacja dokonan uczniéw w ramach przegladdw, konkurséw, wystaw

- stymulowanie uczniéw do samodzielnej pracy tworczej;

- indywidualne wystawy ucznidw- wspieranie inicjatyw uczniéw

- uczenie wiasciwego korzystania z réznych zrédet informacji;

Efekty:

- rozwoj intelektualny, artystyczny i osobisty uczniéw, podniesienie efektéw w nauce i pracy

artystycznej.

W planie pracy kazdego nauczyciela, ktory realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne, obok
tresci dydaktycznych zamieszczone sg tresci psychologiczno-pedagogiczne i wychowawczo-
profilaktyczne.

W przypadku uczniéw, ktorych problemy i potrzeby edukacyjno-rozwojowe potwierdzone sg

diagnozg zawartg w opinii lub orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej, wszyscy

nauczyciele uczacy danego ucznia zobowigzani sg do opracowania indywidualnych dostosowan

wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci danego ucznia. Rdwnie wazne jest biezgce

reagowanie na sytuacje, w ktérych uczen przejawia nieprawidtowosci w sferze wychowawczo-

profilaktycznej, ktére nie sg zdiagnozowane przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, a

wymagajg niezwtocznej reakcji szkoty i poszczegdlnych nauczycieli. Takie dziatania nauczycieli

wpisujg sie w zakres oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych skierowanych wobec ucznia.
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Wazna jest tu refleksja nauczyciela, ktéra stanowi zrédto inspiracji do planowania szerszych
dziatan wychowawczo-profilaktycznych wobec spotecznosci szkolnej, a takze dziatan
samoksztatceniowych i szkoleniowych.

10. Zatozenia ewaluacji Programu wychowawczo-profilaktycznego:

Zajecia realizujgce zadania programu oparte sg przede wszystkim na metodach aktywnych,
warsztatowych i jako takie nie podlegajg ocenie. Mozna tu badad jedynie trafnos¢ wyboru tematyki
zajec czy poziom zadowolenia mtodziezy z przeprowadzonych zaje¢. Ewaluacja programu bedzie
polegata na systematycznym monitorowaniu zaplanowanych zadan.

Informacje niezbedne do ewaluacji pozyskiwane bedg poprzez:

- rozmowy z uczniami i rodzicami;

- wymiane uwag, spostrzezen i doswiadczen podczas zajeé i poza nimi;
- obserwacje;

- ankiety prowadzone wsréd ucznidw;

- analize wytwordw pracy uczniowskiej i ich zaangazowanie w dziatania profilaktyczne;

- analize dokumentéw szkolnych, np. dzienniki, protokoty, plany pracy.
Koordynatorem j ewaluacji programu jest pedagog szkolny. Ewaluacji podlega pie¢ obszaréow

programu. Z catosci zostaje opracowany raport.

Opracowata

Anna Wieckowska-Kowalska pedagog
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