ZARZADZENIE NR 069
WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO
z dnia {6 grudnia 2025 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Wojewody Dolnoslgskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na lata 2026-2030

Na podstawie art. 5b ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) w zwigzku z art. 17 ustawy
z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowej w wojewodztwie
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 428), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspotpracy Wojewody Dolnoslaskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na lata 2026-2030 (dalej: ,,Program™), stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje si¢ dyrektoréw Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego
we Wroctawiu oraz kierownikow rzadowej administracji zespolonej w wojewodztwie
dolnoslaskim do wdrazania i stosowania Programu, o ktérym mowa w § 1, zgodnie z zakresem
ich dziatania.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Dolnoslaskiego Urzgdu Wojewddzkiego we Wroclawiu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik
do zarzadzenia NI‘@.G.‘J-Wojewocky Dolnoslqsklego
z dnia.. A9, A& .. .. 2025 r.

Program Wspélpracy Wojewody Dolnoslaskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnos$¢ pozytku publicznego na lata 2026-2030

Rozdzial I

Postanowienia ogdlne

§ 1. Program wspolpracy Wojewody Dolnoslaskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami Wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie przyjmuje si¢ do realizacji w latach 2026-2030
na podstawie art. 5b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).

§ 2. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Wojewodzie - rozumie si¢ przez to Wojewode Dolnoslaskiego;

2) Wojewodztwie - rozumie si¢ przez to wojewodztwo dolnoslaskie;

3) administracji zespolonej - rozumie si¢ przez to dzialajacych pod zwierzchnictwem
Wojewody kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji 1 strazy wojewodzkich,
wykonujacych zadania i kompetencje okreslone w odrebnych ustawach;

4) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

5) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z p6zn. zm.);

6) komisji - rozumie si¢ przez to komisje konkursowe powotane w celu opiniowania ztozonych
ofert, o ktérych mowa w art. 15 ust 2a ustawy;

7) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy;

8) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy;

9) Programie - rozumie si¢ przez to Program Wspdlpracy Wojewody Dolnoslaskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na lata 2026-2030;

10) urzedzie - rozumie si¢ przez to Dolnoslaski Urzad Wojewodzki we Wroctawiu;

11)stronie internetowej - rozumie si¢ przez to stron¢ internetowa urzedu:
https://www.gov.pl/web/dolnoslaski-uw;

12) wydziatach - rozumie si¢ przez to wydzialy, biura i zespoly urzedu.

Rozdzial 11

Cele Programu

§ 3. Celem gléwnym Programu jest stworzenie spdjnych i przejrzystych zasad wspotpracy
Wojewody z organizacjami w latach 2026-2030, prowadzacej do efektywnej realizacji zadan
publicznych na rzecz mieszkancow Wojewodztwa.

§ 4. Cele szczegotowe Programu obejmuja:
1) ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego oraz wspomaganie rozwoju spolecznosci
lokalnych i regionalnych, w tym: 1



a) zwigkszenie udziatu mieszkancow Wojewddztwa w rozwigzywaniu probleméw
lokalnych i regionalnych;
b) tworzenie warunkéw do zwickszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow
Wojewddztwa;
¢) ksztaltowanie wspélpracy i partnerstwa pomigdzy organizacjami, a Wojewoda
1 administracjg zespolong, w zakresie realizacji zadan publicznych;
d) podnoszenie efektywnosci dziatari w sferze zadan publicznych;

2) wspieranie inicjatyw obywatelskich;

3) wymiang informacji pomigdzy sektorem pozarzadowym a Wojewoda.

Rozdzial 111

Zasady wspolpracy

§ 5. Wspolpraca Wojewody i administracji zespolonej z organizacjami odbywa si¢ na zasadach
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
i jawnosci.

Rozdzial IV

Zakres przedmiotowy

§ 6. Wojewoda i administracja zespolona wspdlpracujg z organizacjami w sferze zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te sa zadaniami Wojewody
lub administracji zespolone;j.

§ 7. Podstawowym kryterium decydujacym o wspéipracy Wojewody i administracji zespolonej
z organizacjami jest prowadzenie przez te organizacje dziatalnodci na terenie Wojewddztwa
i na rzecz mieszkancow Wojewodztwa.

§ 8. Obszar wspotpracy w szczegdlnosci obejmuje zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych wspolnoty samorzadowej;

4) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej
spoteczenstwa;

5) dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej oraz spotecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,;

6) dzialalno$ci charytatywne;;

7) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

9) dzialalnosci na rzecz integracji cudzoziemcdw;

10) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 450 z p6zn. zm.);

11) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych;

12) promocji  zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajagcych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy;

13) dzialalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

14) dziatalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym,;

15) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczoscei;

16) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj, techniki, wynalazczoéci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwiazan technicznych w praktyce gospodarczej;



17) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznoscei lokalnych;

18) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

19) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

20) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

21) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

22) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

23) turystyki 1 krajoznawstwa;

24) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

25) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

26) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatah wspomagajacych rozwoj demokracji;

27) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

28) ratownictwa i ochrony ludnosci;

29) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju
i za granica;

30) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

31)dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
miedzy spoteczenstwami;

32) promocji i organizacji wolontariatu;

33) pomocy Polonii i Polakom za granica;

34) dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0séb represjonowanych;

35) dziatalnos$ci na rzecz weterandw i weteranéw poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia
19 sierpnia 2011 r. o weteranach dzialan poza granicami panstwa (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
2112 z p6ézn. zm.);

36) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

37) dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

38) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

39) rewitalizacji;

40) dziatalnosci na rzecz organizacji w zakresie okreslonym w ww. punktach;

41) dziatalnosci na rzecz podmiotéw ekonomii spolecznej i przedsiebiorstw spotecznych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2025
r. poz. 806).

42)inne realizowane na rzecz mieszkancéw Wojewddztwa, o ile zadania te sa zadaniami
Wojewody lub administracji zespolone;.

§ 9. Wojewoda, jako przedstawiciel Rady Ministrow w wojewodztwie, wspolpracuje
z podmiotami uprawnionymi w realizacji programow rzadowych oraz przy wykonywaniu
innych dziatan powierzonych do realizacji przez wlasciwy organ administracji rzadowej.

Rozdzial V

Formy wspélpracy

§ 10. Wspotpraca Wojewody i administracji zespolonej z organizacjami opiera si¢ na zasadach
okreslonych w ustawie i moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 11. Formy wspolpracy pozafinansowej obejmuja w miare mozliwosci:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowa%lych kierunkach dziatalnosci;



3) konsultowanie z organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) mozliwo$¢ obejmowania honorowym patronatem wybranych dzialafi lub przedsiewzieé
prowadzonych przez organizacje realizujace na terenie Wojewddztwa zadania statutowe,
na wniosek zlozony przez organizacje;

5) mozliwos¢ udzielenia pisemnej rekomendacji organizacjom lub projektom realizowanym
przez organizacje na terenie Wojewodztwa, na wniosek zlozony przez organizacje;

6) spotkania, konferencje, seminaria z przedstawicielami organizacji zwigzane ze wspotpraca
Wojewody i administracji zespolonej z organizacjami;

7) mozliwos¢ organizacji wspdlnych przedsiewzieé;

8) tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji
publiczne;j.

§ 12. 1. Formy wspoélpracy finansowej obejmuja:

1) powierzanie wykonania zadan pubhcznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji, na podstawie ustawy;

2) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinasowanie
ich realizacji, na podstawie ustawy;

3) przekazanie Srodk6w finansowych na podstawie odrebnych przepisow.

2. Wojewoda lub administracja zespolona moga zawierac z organizacjami umowy na realizacje
zadan publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie dtuzszy niz S lat.

3. Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych moze nastapié
na podstawie projektu ustawy budzetowej, przekazanego Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej
na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

4. Zlecanie realizacji zadanh publicznych organizacjom nastepuje w trybie konkursu,
chyba Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne |

§ 13. Do priorytetowych zadan publicznych, realizowanych na lata 2026-2030 w ramach

wspolpracy finansowej i pozafinansowej Wojewody i administracji zespolonej z organizacjami

naleza zadania z zakresu:

1) pomocy spotecznej, w szczegdlnosci udzielania pomocy oraz wsparcia osobom i rodzinom
bedacym w trudnej sytuacji zyciowej, osobom niepelnosprawnym, zagrozonym
wykluczeniem spotecznym, dotknietym skutkami patologii spotecznych, osobom
bezdomnym;

2) przeciwdzialania patologiom spotecznym oraz przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci
ochrony dzieci krzywdzonych oraz upowszechniania i ochrony praw dziecka;

3) dzialalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych, m.in. przez propagowanie
irealizacje dziatan w zakresie tolerancji oraz wspierania inicjatyw kulturalnych mniejszosci
narodowych i etnicznych;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) nauki i edukacji;

6) ochrony doébr kultury i dziedzi‘_ctwa narodowego oraz dzialania zmierzajace
do podtrzymania i upowszechniania tradycji narodowej, w tym m.in. przez edukacje



w zakresie ochrony zabytkow i upowszechnia wiedzy o historii i dziedzictwie kulturowym,
realizowanie przedsiewzig¢ zwigzanych 2z upamietnianiem waznych wydarzen
historycznych i budowania swiadomosci narodowej;
7) dzialalnosci na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych;
8) rolnictwa, ochrony srodowiska i ekologii, w szczego6lnosci przez realizacj¢ dzialan na rzecz
rozwoju kierunkéw produkeji rolniczej i ochrony $rodowiska;
9) porzadku i bezpieczenistwa publicznego, w szczegdlnosci obejmujace:
a) ochrone ludnosci i obrone cywilna, w tym m.in. poprzez zapewnienie ciaglosci dziatania
administracji publicznej w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny,
zwigkszenie zdolnosci panstwa do ochrony obywateli oraz wszystkich oséb
przebywajacych na terytorium Polski oraz wzmocnienie obrony cywilnej i jej gotowosci
do reagowania na zagrozenia, takie jak kleski zywiotowe czy dziatania wojenne;
b) realizacje zadan w zakresie ratownictwa medycznego,
¢) realizacje zadan w zakresie ratownictwa wodnego.

Rozdzial VII
OKres realizacji Programu
§ 14. Program obowiazuje w okresie od 1 styczma 2026 roku do 31 grudnia 2030 roku.

Rozdzial VIII

Sposéb realizacji Programu

§ 15. 1. Realizacja Programu odbywa si¢ poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie
otwartych konkursow ofert, chyba ze odrgbne przepisy przewidujg inny tryb zlecania, a takze
innych dziatan z niego wynikajacych.

2. SzczegOlowy tryb oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert
na realizacje zadan publicznych okresla ustawa, a warunki konkurséw zamieszcza
si¢ w ogloszeniach o konkursie.

3. Ogloszenia wynikow otwartych konkurséw ofert podawane si¢ do publicznej wiadomosci,
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie.

4. Szczegbélowy tryb rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan
finansowanych lub wspoifinansowanych z dotacji okreslaja umowy zawarte pomiedzy
Wojewodag lub organem administracji zespolonej a organizacjami.

5. Bezposrednim realizatorem Programu jest Wojewoda lub organ administracji zespolonej,
ktory wykonuje swoje obowigzki w tym zakresie za poSrednictwem pracownikow
merytorycznych wydziatow oraz pracownikéw administracji zespolone;.

Rozdzial IX

Wysokosé srodkéow na realizacj¢e Programu

§ 16. Wysoko$¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje przez organizacje zadan
publicznych w latach 2026-2030 zalezy od wysokosci srodkéw zabezpieczonych w budzecie
Wojewody, i administracji zespolonej lub pochodzacych z innych zZrédet.

§ 17. Srodki finansowe przyznane w ramach Programu podlegaja zasadom rozliczania i kontroli
okreslonym w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz w umowach
zawieranych z organizacjami.



Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji Programu
§18. 1. Ocena realizacji Programu bedzie sktada¢ sie przede wszystkim ze sprawozdawczosci
wynikajacej z ustawy i zostanie dokonana w oparciu o nastepujace wskazniki:
a) liczbe ogloszonych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych zgodnie z art. 13
ustawy,
b) liczbe ofert zlozonych przez organizacje w konkursach ofert,
¢) liczba powierzonych zadaf publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji, na podstawie ustawy,
d) liczba wspartych zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na doﬁnasowame
ich realizacji, na podstawie ustaw,
e) wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez
organizacje w danym roku budzetowym,
f) liczbe uméw podpisanych z organizacjami,
g) liczba informacji o planowanych przedsiewzieciach,
h) liczba skonsultowanych aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej organizacji,
1) liczba dziatan realizowanych przez organizacje objetych honorowym patronatem,
j) liczba udzielonych rekomendacji organizacjom lub projektom realizowanym przez
organizacje,
k) liczbe przedsigwzie¢ organizowanych przez urzad, w tym spotkan, konferencji
i seminariéw, w ktorych uczestniczyli przedstawiciele organizacji,
1) liczba zorganizowanych wspélnych przedsiewzieé,
m) liczba wspélnych zespotoéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zgodnie z art. 5
ust. 2 pkt 5 ustawy, w ktérych uczestniczyli przedstawiciele organizacji.

2. Stopien i efekty realizacji Programu beda monitorowane przez Wojewode przy udziale
kierujgcych wydziatami i administracja zespolong, we wspélpracy z przedstawicielami
organizacji, w szczegblnosci na podstawie pisemnych informacji i sprawozdan
przekazywanych Wojewodzie przez ww. podmioty.

3. Wojewoda, zgodnie z art. 5b ust. 3 ustawy, nie pézniej niz do 30 kwietnia kazdego roku
trwania Programu oglasza w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji
Programu za rok poprzedni, na podstawie informacji przekazanych zgodnie z ust. 2.

4. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych zadan beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspdtpracy Wojewody
1 administracji zespolonej z organizacjami.

Rozdzial XI

Informacje¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

§19. 1. Projekt Programu przygotowany zostal przez Biuro Wojewody oraz poddany
uzgodnieniom wewngtrznym z kierujacymi wydziatami oraz administracjg zespolona.

2. Wojewoda oglasza konsultacje projektu Programu poprzez opublikowanie projektu
Programu wraz z formularzem konsultacji na stronie internetowej urzedu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej urzedu.



3. Organizacje mogg zgtasza¢ uwagi do projektu za posrednictwem udostepnionego formularza
w terminie 14 dni od dnia ukazania si¢ informacji o konsultacjach do Biura Wojewody urzedu
za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: bw@duw.pl.

4. Po zakonczeniu konsultacji i rozpatrzeniu ewentualnych uwag uzgodniony projekt Programu
zostaje przekazany do podpisu Wojewodzie.

5. Wojewoda zgodnie z ustawa przyjmuje Program w formie zarzadzenia.

Rozdzial XII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§20. 1. W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych Wojewody, administracji
zespolonej. lub zleconych—przez administracj¢ rzadowa Wojewoda powola w drodze
zarzgdzenia Komisje konkursowa ds. opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert w sktadzie
okreslonym zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie.

2. Szczegbtowy tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych okresla¢ bedzie
wskazane w ust. 1 zarzadzenie Wojewody powotujgce Komisije.



