Numer ogłoszenia: KG.VAN.1.2026
Data ukazania się ogłoszenia: 23.7.2026
Nazwa oferowanego stanowiska: ds. dyplomacji publicznej i obsługi medialnej
Wymiar etatu: 1 (40 godzin tygodniowo)
Liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce pracy: Konsulat Generalny RP w Vancouver, 1600-1177 West Hastings Street, Vancouver, Kolumbia Brytyjska, V6E 2K3, Kanada
Zakres zadań wykonywanych przez pracownika na stanowisku pracy: 
· Obsługa mediów społecznościowych placówki (Facebook, Instagram, X),
· Monitoring mediów kanadyjskich i polonijnych, sporządzanie okresowych sprawozdań medialnych, redagowanie postów i informacji po wydarzeniach,
· Prowadzenie działań promocyjnych placówki, w tym współpraca w przygotowaniu materiałów promocyjnych (graficznych) i informacyjnych,
· Przygotowywanie korespondencji dot. przedsięwzięć kulturalnych i promocyjnych placówki,
· Prowadzenie korespondencji z wykonawcami projektów kulturalnych i promocyjnych placówki,
· Współpraca w przygotowywaniu wydarzeń organizowanych przez placówkę (kulturalnych, promocyjnych, polonijnych, edukacyjnych, szkoleniowych i innych),
· Współpraca w przygotowywaniu wizyt przedstawicieli instytucji z Polski,
· Prowadzenie ewidencji materiałów promocyjnych (pozyskiwanie ofert, składanie zamówień, odbiór),
· Osobisty udział w projektach promocyjnych i ich oprawa medialna (zdjęcia, filmiki, sprawozdanie),
· Pisanie przemówień w języku polskim i angielskim,
· Przygotowywanie korespondencji urzędowej do instytucji polskich i kanadyjskich,
· Prowadzenie spraw bieżących z obszaru promocji polskiej kultury oraz współpracy z Polonią,
· Wykonywanie innych czynności i prac zleconych przez Konsula Generalnego RP
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy: praca administracyjno-biurowa przy komputerze z monitorem ekranowym powyżej 4 godzin dziennie, wymagająca obsługi również innych urządzeń biurowych, praca w terenie.
Wymagania związane ze stanowiskiem pracy:
1. Obywatelstwo polskie lub kanadyjskie.
2. Uregulowany status pobytu w Kanadzie.
3. Biegła znajomość języka polskiego i angielskiego w mowie i piśmie na poziomie C1.
4. Wykształcenie wyższe (min. licencjat);
5. Znajomość obsługi biurowych systemów informatycznych MS Office w szczególności MS Word, MS Excel, MS Outlook.
6. Znajomość obsługi mediów społecznościowych (Facebook, Instagram, X) oraz platformy graficznej Canva.
7. Doskonała organizacja czasu pracy.
8. Rzetelność i terminowość.
9. Odporność na stres i presję czasu.
10. Umiejętność dobrego komunikowania się w mowie i piśmie.
11. Umiejętność pracy w zespole.
12. Dojrzałość oraz wysoka kultura osobista.
13. Mile widziane doświadczenie w pracy biurowej.
Osoby zainteresowane ww. ofertą proszone są o przesłanie:
· CV i listu motywacyjnego w języku polskim,
· kwestionariusza osobowego (do pobrania),
· oświadczenia o wyrażeniu zgody na poddanie się postępowaniu sprawdzającemu (do pobrania),
· parafowanej informacji o klauzulach RODO (do pobrania),
· oświadczenia o niekaralności (do pobrania),
· kopii dyplomu potwierdzającego posiadanie wymaganego wykształcenia,
· kopii dokumentów potwierdzających spełnienie wymagań koniecznych i pożądanych zawartych w kwestionariuszu osobowym (np. certyfikaty potwierdzające znajomość języków obcych, referencje, itp.).
pocztą na adres urzędu:
Konsulat Generalny RP w Vancouver
1600-1177 West Hastings Street, 
Vancouver, Kolumbia Brytyjska, 
V6E 2K3, Kanada
Dopisek: Rekrutacja KG RP Vancouver – media
lub e-mailem na adres: vancouver.info@msz.gov.pl
W tytule maila proszę wpisać: Rekrutacja KG RP Vancouver – media
 
Termin składania zgłoszeń upływa w dniu: 3.08.2026 r.
Dodatkowe informacje:
· dokumenty powinny być opatrzone datą i własnoręcznym podpisem kandydata,
· należy wskazać aktualny numer telefonu oraz adres poczty elektronicznej,
· dokumenty rekrutacyjne nie będą zwracane.
Konsulat Generalny RP w Vancouver zastrzega sobie prawo do kontaktu wyłącznie z wybranymi kandydatami w celu zaproszenia na rozmowę kwalifikacyjną.   

