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Zasady wspotpracy audytora wewnetrznego i inspektora ochrony danych
przy realizacji zadan w jednostce sektora finanséw publicznych

Jednostki sektora publicznego od 25 maja 2018 r., tj. od dnia, obowigzywania Rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), s3 zobowigzane do
wyznaczenia inspektora ochrony danych?.
Obowigzkiem kierownika jednostki jest zapewnienie odpowiedniego wsparcia 10D,
w wypetnianiu przez niego zadan, oraz zapewnienie warunkow niezaleznego i skutecznego
wykonywania tych zadan, tj.:

- bezposrednig podlegtos¢ kierownikowi jednostki,

- udziat we wszystkich sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych,

- nieotrzymywanie instrukcji dotyczgcych wykonywania zadan,

- brak mozliwosci odwotania lub ukarania za wypetnianie przez 10D jego zadan,

- nieotrzymywanie innych zadan i obowigzkdw, ktore mogtyby powodowaé konflikt

intereséw.

Jednoczesnie w jednostkach sektora finansdw publicznych, w ktérych prowadzony jest audyt
wewnetrzny funkcjonuje audytor wewnetrzny dokonujacy systematycznej oceny kontroli
zarzadczej, obejmujac zasiegiem swojego dziatania wszystkie obszary jednostki.

Na podstawie art. 282 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych?,
kierownik jednostki jest odpowiedzialny za zapewnienie warunkéw niezbednych do
niezaleznego, obiektywnego i efektywnego prowadzenia audytu wewnetrznego, w tym
organizacyjnej odrebnosci komérki audytu wewnetrznego oraz ciggtosci prowadzenia audytu
wewnetrznego w jednostce.

Warunki niezaleznos¢ audytora wewnetrznego wynikajgce z ustawy to:
- bezposrednia podlegtos¢ kierownika komorki audytu wewnetrznego kierownikowi
jednostki,
- ochrona stosunku pracy poprzez koniecznos¢ uzyskania zgody wtfasciwego komitetu
audytu na rozwigzanie stosunku pracy lub zmiana warunkéw ptacy i pracy kierownika
komorki audytu wewnetrznego ministerstwa oraz jednostki w dziale,

! Dalej jako: IOD.
2Dz. U. 22017 r. poz. 2077, z pbin. zm., dalej jako: ustawa.



- prawo wstepu do pomieszczen jednostki oraz wglagdu do wszelkich dokumentow,
informacji i danych oraz do innych materiatéw zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki,
w tym utrwalonych na elektronicznych nosnikach danych, jak réwniez do sporzgadzania
ich kopii, odpisow, wyciggdéw, zestawien lub wydrukéw, z zachowaniem przepiséw
o tajemnicy ustawowo chronionej,

- zobowigzanie pracownikow jednostki do udzielania informacji i wyjasnien, a takze
sporzadzania i potwierdzania kopi, odpisdow, wyciggdow lub zestawien niezbednych do
realizacji audytu.

Dodatkowo, zgodnie ze standardami audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw
publicznych3, audytor wewnetrzny nie powinien by¢é narazony na jakiekolwiek proby
ingerowania w zakres realizowanego audytu, wptywania na sposéb wykonywania pracy
i informowania o jej wynikach. Jednoczesnie audytor powinien unika¢ konfliktu interesow.

Ze wzgledu na charakter zadan realizowanych w jednostce przez 10D i audytora
wewnetrznego oraz w celu zapewnienia ich niezaleznosci zostaty wypracowane przez
Ministerstwo Finanséw i Urzad Ochrony Danych Osobowych zasady wspoétpracy dotyczace
audytu wewnetrznego w obszarze ochrony danych osobowych.

Obowigzkiem kazdej jednostki sektora publicznego jako administratora danych jest czuwanie
nad zgodnym z prawem przetwarzaniem danych osobowych i wifasciwg organizacjg
bezpieczenstwa informacji. W osiggnieciu tego celu jednostka powinna korzysta¢ zaréwno
z pomocy audytordw, jak i inspektoréw ochrony danych.

Zaréwno 10D, jak i audytor wewnetrzny wspierajg kierownika jednostki sektora finansow
publicznych w realizacji celéw i zadan tej jednostki. Jednostki sektora finanséw publicznych
bedgce administratorami danych ponoszg bowiem odpowiedzialnos¢ za petng i catosciowg
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych z przepisami prawa. Do zadan I0OD nalezy
monitorowanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z obowigzujacymi przepisami
prawa. Natomiast do zadan audytora wewnetrznego nalezy m.in. ocena zgodnosci dziatalnosci
jednostki z przepisami prawa (azatem rdéwniez przepisami prawa o ochronie danych
osobowych) oraz procedurami wewnetrznymi, a takze skutecznosci i efektywnosci dziatania,
ochrony zasobow oraz zarzgdzania ryzykiem.

W zwigzku z tym dziatania audytoréw wewnetrznych i inspektorow ochrony danych powinny
by¢ komplementarne. W celu wsparcia prawidtowego funkcjonowania jednostki powinni oni
wymienia¢ informacje i dokumenty niezbedne dla prawidtowej realizacji swoich zadan.
Zaréwno inspektorzy ochrony danych, jak i audytorzy podlegajg bezposrednio kierownikowi
jednostki, a ich praca moze podlegac jego kontroli, w tym kontroli zleconej przez kierownika
podmiotom wewnetrznym lub zewnetrznym.

Zarowno w przypadku audytora wewnetrznego jak i inspektora ochrony danych kluczowa role
odgrywa niezaleznos¢ w realizowaniu zadan. Stad audytorzy i inspektorzy muszg w swojej pracy

3 Komunikat Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 r. w sprawie standardéw audytu wewnetrznego
dla jednostek sektora finanséw publicznych (Dz. U. poz. 28).



uwzglednia¢ wzajemng niezaleznosc¢ i nie wptywac na jej ograniczanie. Sposéb przeprowadzania
audytu wewnetrznego zostat okreslony w przepisach rozporzgdzenia z dnia 4 wrzesnia 2015 r.
w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu®. W przypadku
gdy audyt obejmuje zadania realizowane przez I0D audytor wewnetrzny powinien odnosic¢ sie
do badanego obszaru, nie formutujac wnioskdéw dotyczgcych bezposrednich dziatarh IOD. W tym
zakresie ostateczne decyzje podejmuje kierownik jednostki. Jezeli 10D nie zgadza sie ze
stanowiskiem kierownika jednostki sektora finanséow publicznych, powinien mie¢ mozliwos¢
przedstawienia swojego stanowiska, ktére powinno zosta¢ uzasadnione i udokumentowane.
Materiat ten moze by¢ przydatny w celach dowodowych w przypadkach oceny prawidtowosci
wykonywania funkcji IOD w kontekscie jego odpowiedzialnosci na gruncie przepiséw prawa
pracy lub Kodeksu cywilnego (odpowiedzialnosci kontraktowej) przez wtasciwe organy.

Inspektor ochrony danych i audytor wewnetrzny posiadajg gwarancje niezaleznosci ksztattujgce
ich status. Kazdy z nich dziata tez w celu zapewnienia zgodnosci dziatan jednostki sektora
finansdéw publicznych z prawem. Dlatego w osiggnieciu tego celu potrzebna jest ich efektywna
wspotpraca oraz wzajemne wspieranie sie w tym zakresie wiedzg i doswiadczeniem.

4 Dz. U. poz. 1480, z pdzn. zm.



