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Chorzów, dnia 30.06.2023r. 

INFORMACJA O WYNIKACH V ETAPU NABORU 
NA STANOWISKO STAŻYSTY, 

DOCELOWO KIEROWNIK SEKCJI KADROWO - ORGANIZACYJNEJ 

W KOMENDZIE MIEJSKIEJ PSP W CHORZOWIE 
  

W dniu 28 czerwca 2023r. Komisja Kwalifikacyjna przeprowadziła V Etap postępowania 
kwalifikacyjnego – rozmowę kwalifikacyjną. Rozmowę przeprowadzono w siedzibie Komendy 
Miejskiej PSP w Chorzowie przy ul. Katowickiej 123.  

 
W trakcie rozmowy ocenie podlegały: 
1. autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowań, doświadczeń i osiągnięć  
     oraz oczekiwań związanych ze służbą w Państwowej Straży Pożarnej; 
2.  kompetencje społeczne niezbędne do służby w Państwowej Straży Pożarnej oraz ich wpływ 
     na motywację kandydata do podjęcia służby w Państwowej Straży Pożarnej; 
3. umiejętność komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji  
     oraz jasnego i wyrazistego formułowania wypowiedzi. 
 

Każdy z członków komisji po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrębnie 
oceniał kandydata. Maksymalna liczba punktów możliwa do przyznania przez członka komisji 
za każdy z trzech powyższych elementów wynosił 10. Liczbę punktów uzyskanych w trakcie  
rozmowy kwalifikacyjnej ustalono na podstawie średniej arytmetycznej liczby punktów 
przyznanych przez członków komisji z dokładnością do jednego miejsca po przecinku. 
Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiągnął kandydat, który uzyskał co najmniej 16 
punktów.  

Punkty przyznane za rozmowę kwalifikacyjną oraz łączna punktacja po V etapie naboru, 
przedstawia się następująco: 

numer 
kandydata 

punkty 
gratyfikacyjne 

średnia punktów 
za rozmowę 

SUMA 
PUNKTÓW 

3 60 27,3 87,3 
 

Kandydat z numerem 3, zostanie skierowany na badania lekarskie w celu oceny zdolności fizycznej i 
psychicznej do pełnienia służby w Państwowej Straży Pożarnej. tj. VI etapu postępowania 
kwalifikacyjnego.  
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