Regulamin rekrutacji do Painstwowej
Szkoty Muzycznej | stopnia

w Strzelcach Krajenskich

PODSTAWA PRAWNA:

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow i
trybu przyjmowania ucznidéw do publicznych szkét i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z
jednych typow szkét do innych ( Dzienniku Ustaw z 2019 r. pod poz. 686) na podstawie art. 142 ust. 10 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000,1290, 1669 i 2245 ze zm.)
§1
1. O przyjecie do klasy | szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze
ubiegac sie kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym korczy co najmniej 7 lat albo 6
lat w przypadku, o ktdrym mowa w art. 36 ust. 1 i 2 ustawy Prawo Oswiatowe, oraz nie
wiecej niz 10 lat;

2. O przyjecie do klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia
moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 8 lat
oraz nie wiecej niz 16 lat.

§2

1. PSM | stopnia w Strzelcach Krajeriskich moze prowadzi¢ dla kandydatéw nieodptatnie:

1) poradnictwo, obejmujace w szczegdlnosci informowanie o warunkach rekrutaciji,
programie ksztatcenia i warunkach nauki w szkole;

2) dziatalno$¢ konsultacyjng w formie Dni Otwartych Szkoty, koncertéw uczniéw dla
przedszkoli i szkét oraz zaje¢ umuzykalniajgcych w formie zajeé praktycznych;

3) wstepne badanie uzdolnien kandydatow i okresla¢ celowos¢ wyboru przez kandydata
zakresu ksztatcenia.

§3

1. Whniosek o przyjecie do szkoty lub placéwki artystycznej, zwany dalej ,,wnioskiem”,
sktada sie w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

2. Termin sktadania wniosku powinien obejmowac co najmniej 14 dni, przypadajgcych w

okresie od dnia 1 lutego do najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku szkolnego

poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne, i

uptywac nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym wyznaczony termin przeprowadzenia

badania przydatnosci.

Rodzice kandydata albo petnoletni kandydat dotgczajg do wniosku:

1) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia
na danym instrumencie, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;



2) zaswiadczenie ze, dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole, jezeli kandydat
w danym roku kalendarzowym nie ukoniczyt 7 lat, lub;

3) opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 oraz zatrudniajgcg pracownikéw
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

§4

. Dla kandydatow do szkoty muzycznej | stopnia przeprowadza sie badanie przydatnosci.

. Badanie przydatnosci polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do
nauki gry na okreslonym instrumencie.

. Badanie przydatnosci obejmuje: zaspiewanie z pamieci piosenki, sprawdzenie poczucia
rytmu, stuchu muzycznego, pamieci muzycznej, rozmowe z kandydatem.

. Termin przeprowadzenia badania przydatnosci wyznacza dyrektor szkoty.

. Termin przeprowadzenia badania przydatnosci powinien przypadaé w okresie od dnia 1
marca do najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktoéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

. Szkofa podaje do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w
siedzibie szkoty termin przeprowadzenia badania przydatnosci, co najmniej na 30 dni przed
terminem jego przeprowadzenia.

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

§5
. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci dyrektor szkoty powotuje komisje
rekrutacyjng, w sktad ktérej wchodzg nauczyciele szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza
przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.

W przypadkach uzasadnionych liczbg kandydatéw, a takze liczbg specjalizacji
ksztatcenia, do przeprowadzenia badania stopnia przydatnosci kandydatéow
przewodniczgcy komisji moze powotaé sposréd cztonkdéw Komisji zespoty rekrutacyjne
liczgce co najmniej trzy osoby.

. Do zadan komisji rekrutacyjnej, nalezy w szczegdlnosci:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;

2) ustalenie rodzaju, formy i liczby zadan dla kandydata, realizowanych w ramach
badania przydatnosci;

3) przeprowadzenie badania przydatnosci

4) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania
przydatnosci ;

5) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatdw przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na
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ktory przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.
Badanie oceniane jest za pomocg punktacji.

Kandydat przechodzi pozytywnie badanie przydatnosci, jezeli uzyskat minimum 60%
maksymalnej liczby punktéw.

Z przebiegu badania przydatnosci komisja rekrutacyjna sporzadza protokét badania
przydatnosci, obejmujacy w szczegdlnosci liste kandydatow, ktorzy przystapili do badania
przydatnosci oraz uzyskane przez nich punkty. Punktacja jest wynikiem realizacji przez
kandydata poszczegdlnych zagadnien, w sktad ktorych wchodzg predyspozycje gtosowe,
stuch muzyczny, poczucie rytmu i tempa.

. Protokot jest przechowywany w szkole przez okres ksztatcenia ucznia w szkole.

§6

. Decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje dyrektor szkoty na podstawie oceny z
badania przydatnosci, biorgc réwniez pod uwage ilos¢ wolnych miejsc przewidywanych na
nadchodzgcy rok szkolny oraz mozliwosci kadrowe i finansowe szkoty.

. W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktdrzy uzyskali wynik kwalifikujacy, o ktérym mowa
w § 5 ust. 5, jest wieksza niz liczba miejsc, dyrektor szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu
kandydata do szkoty uwzglednieniem dodatkowych kryteriow;

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci, ktérzy uzyskali najwyzszg liczbe
punktdow i po raz pierwszy rozpoczynajg nauke w szkole, w drugiej kolejnosci
przyjmowani sg absolwenci PSM, w trzeciej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci
bedacy aktualnie uczniami szkoty (drugi instrument);

2) o przydziale instrumentu decyduje dyrektor szkoty na podstawie sugestii kandydata
zawartych w podaniu o przyjecie do szkoty, wnioskéw komisji rekrutacyjnej i
mozliwosci organizacyjnych szkoty.

. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage

tacznie nastepujace kryteria, o ktérych mowa w art. 131 ust. 2 ustawy Prawo Oswiatowe.

. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 4, majg jednakowa wartosc.

Dyrektor Szkoty w Strzelcach Krajenskich moze odmdéwic przyjecia dziecka do Szkoty
miedzy innymi w sytuacji:

1) ograniczenia srodkow finansowych decydujacych o ilosci uczniow w Szkole;

2) braku klasy instrumentu wymienionej w formularzu zgtoszeniowym;
3) braku miejsca w klasie instrumentu podanej w formularzy zgtoszeniowym.

Odwotanie rodzicéw lub prawnych opiekunéw moze dotyczy¢ wytgcznie procedur badania
przydatnosci.

Liste kandydatéw przyjetych do szkoty podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
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umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;.

Liste kandydatéw przyjetych do szkoty podaje sie w terminie do dnia 5 sierpnia roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry przeprowadzone jest postepowanie
rekrutacyjne.

. Jezeli kandydat przyjety do szkoty nie zgtosi sie na zajecia w ciggu 7 dni od rozpoczecia

nauki, zostaje skreslony z listy uczniow.

§7
W indywidualnych przypadkach dla kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do szkoty do
klasy wyzszej niz pierwsza albo na semestr wyzszy niz pierwszy lub rok ksztatcenia wyzszy
niz pierwszy, a takze w przypadku przechodzenia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty
muzycznej, lub w przypadku wniosku kandydata lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw)
o przyjecie do szkoty w trakcie roku szkolnego, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny.

Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci
kandydata odpowiadajg programowi klasy, semestru albo roku ksztatcenia w szkole, do
ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty.

Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez publiczng
szkote lub publiczng placéwke artystyczng mozliwosci przyjecia kandydata.

§8
W celu przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego dyrektor szkoty powotuje komisje
kwalifikacyjng, w sktad ktérej wchodzg nauczyciele szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza
przewodniczgcego komisji kwalifikacyjne;j.

. Egzamin kwalifikacyjny dla kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do szkoty lub placéwki

artystycznej odpowiednio do klasy wyzszej niz |, na semestr wyzszy niz | lub rok ksztatcenia
wyzszy niz | przeprowadza sie w terminie, w ktérym w szkole przeprowadza sie badanie
przydatnosci.

. Egzamin kwalifikacyjny dla ucznia przechodzacego z jednej szkoty artystycznej do innej

szkoty artystycznej lub kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do szkoty w trakcie roku
szkolnego przeprowadza sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku w sprawie przyjecia
kandydata do szkoty artystycznej lub w sprawie przejscia ucznia z jednej szkoty do innej
szkoty artystycznej w trakcie roku szkolnego.

. Termin egzaminu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 2 i 3,wyznacza dyrektor szkoty.

. Dyrektor szkoty powiadamia odpowiednio kandydata albo ucznia o terminie, warunkach i

trybie przeprowadzenia oraz o zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.

. Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy w szczegdlnosci:



1) przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego majacego na celu sprawdzenie, czy
predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy,
semestru albo roku ksztatcenia w szkole, do ktérej kandydat ma byé przyjety;

2) sporzadzenie protokotu z  przeprowadzonego egzaminu  kwalifikacyjnego
zawierajgcego w szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata
albo ucznia;

3) przekazanie protokotu dyrektorowi szkoty.

4. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 3, jest przechowywany w szkole przez okres
ksztatcenia ucznia w szkole.

§9
Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci
odpowiednio kandydata albo ucznia zawartej w protokole, o ktérym mowa w § 8 ust. 6
pkt 2, podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata albo ucznia do danej klasy, na dany
semestr lub rok ksztatcenia w szkole lub placéwece artystycznej.

§10
Uczen przyjety do szkoty lub placéwki artystycznej na podstawie egzaminu
kwalifikacyjnego uzupetnia réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych na warunkach
ustalonych przez nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne.

§11
1. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do
konca

okresu, w ktérym uczen uczeszcza do szkoty.

2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku.

§12
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora szkoty, minister wtasciwy
do spraw Kultury i Dziedzictwa Narodowego, moze wyrazi¢ zgode na ubieganie sie o
przyjecie do szkoty przez kandydata przekraczajgcego limity wiekowe okreslone w § 1
regulaminu.

§13
Traci moc Regulamin rekrutacji do Panistwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Strzelcach
Krajenskich z dnia 26 pazdziernika 2011r.

§14
Regulamin wprowadzony zarzadzeniem nr 3/2019 z dnia 7 maja 2019 r. Dyrektora
Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. w Strzelcach Krajenskich.



