PO.1110.3.2025.AJ Bydgoszcz, dnia 4 lutego 2025 roku

OGLOSZENIE O NABORZE NR 3/2025

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy
ul. J. H. Dabrowskiego 4, 85-158 Bydgoszcz
oglasza postepowanie kwalifikacyjne o przyj¢cie do sluzby przygotowawczej

w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy.

Informacje wstepne:

. Przyjecie kandydata do shizby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozamej poprzedza

postepowanie kwalifikacyjne, ktore ma na celu ustalenie, czy kandydat spelnia warunki
przyjecia do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz okreslenie jego kwalifikacji,
kompetencji, predyspozycji i przydatnosci do pelnienia tej stuzby.

Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta
Miejskiego PSP w Bydgoszczy, zwana dalej ,,komisja”.

Nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny.

Nabér do stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej rozpoczyna si¢ z chwila publikacji ogloszenia
o planowanym postepowaniu kwalifikacyjnym.

Zlozenie dokumentéw aplikacyjnych jest rownoznaczne ze zgoda na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby rekrutacji.

Informacje sz¢zegolowe:

1.

Liczba stanowisk, na ktore jest prowadzony nabér, zwany dalej ,postgpowaniem
kwalifikacyjnym” do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarne;j: 1

Nazwa stanowisk, ktorych dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne: stazysta w shluzbie
przygotowawcze] (docelowo: Starszy specjalista), stanowisko bezposrednio nie zwiazane
z dzialaniami ratowniczo-gasniczymi.

Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy,
Wydzial kontrolno-rozpoznawczy

Rodzaj rozkladu czasu stuzby: codzienny rozklad czasu.

Planowany termin zatrudnienia: IT kwartatl 2025 r. lub III kwartal 2025 r.

I. INFORMACJE DLA KANDYDATOW:

1. Post¢epowanie be¢dzie przeprowadzone wg terminarza:

Ogtoszenie naboru — 04.02.2025 r.

Zakoriczenie przyjmowania dokumentéw — 24,02.2025 r. godz. 15".

Test sprawnosci fizycznej — 26.02.2025 r. godz. 12%°.

Sprawdzian leku wysokoéci — 27.02.2025 r. godz. 10",

Przyjmowanie dokumentéw przez kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej — 27.02.2025 r. do godz. 15".

Ocena dokumentéw zlozonych przez kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej — 28.02.2025 r.

Rozmowa kwalifikacyjna — 03.03.2025 r.



Terminy przeprowadzania poszczegélnych etapow, miejsce przeprowadzania oraz wyniki
poszczegolnych etapow beda publikowane na stronie internetowej

https://www.gov.pl/web/kmpsp-bydgoszcz/ (zakladka Zalatw sprawe => Sluzba i praca),
biuletynie informacji publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Miejskiej PSP
w Bydgoszczy. ;

Zastrzega si¢ zmian¢ terminéw poszczegélnych etapéw postepowania w przypadku
nieprzewidzianych okolicznosci. Ewentualna zmiana terminu bedzie niezwlocznie umieszczona
na stronie internetowej.

2. Wymagania stawiane kandydatom do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
okreslone w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1443 ze zm.) tj.:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) korzystanie z pelni praw publicznych,

3) nie karanie za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

4) posiadanie co najmniej wyksztalcenia sredniego lub sredniego branzowego,

5) posiadanie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelienia stuzby w PSP (badanie
przeprowadzone jest przez komisj¢ lekarska podlegla ministrowi wlasciwemu do spraw
wewngetrznych na wniosek komendanta jednostki PSP),

Ponadto na podstawie art. 34 ust. 4 i 5 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej mianowanie strazaka
moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia
tej stuzby albo po zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

3. Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak,

2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa,

3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa,

4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gléwnej Shuzby
Pozamniczej studiéw w zakresie inzynierii bezpieczefistwa w specjalnosci inZzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30
wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukoniczenia w Akademii Pozarniczej studidw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego.

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. 2025 r., poz. 91),

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym,

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukorniczone SP,

8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoficzone SP+RT,

9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT+RW,

10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wedlug programu
Z dnia 17 listopada 2015 r., wedlug programu z dnia 4 marca 2022 r. lub wedlug programu
z dnia 21 wrzesnia 2023 r.

11) ukonczone liceum ogodlnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktdrej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty
opracowane w szkole programy nauczania wlaczone do szkolnego zestawu programow
nauczania.



4. Wymagania pozadane:

1. Prawo jazdy kat. B,

2. wyksztalcenie wyzsze, preferowane wyksztatcenie o kierunku informatycznym lub
budownictwo,

3. znajomo$¢ systemow operacyjnych i pakietéw biurowych oraz znajomos¢ budowy
i konstrukcji sprzgtu komputerowego,

4. znajomosé zagadnien z zakresu serwisowania sieci LAN i WLAN oraz sprzetu
komputerowego i elektronicznego,

5. znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z budowa, zarzadzaniem i administracjg sieci korporacyjne;j
opartej na rozwigzaniach firmy Microsoft,

6. znajomo$é¢ zagadnienn RODO i standardéw oraz metodyk w obszarze bezpieczefistwa
informacji.

5. Kandydaci do sluzby zobowiazani sg zlozy¢ nast¢pujgce dokumenty:

a) wszyscy kandydaci do stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej w_terminie do 24.02.2025
roku do godz. 15:00:

1) podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, (zalaeznik nr 1)

2) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do przystgpienia do testow
sprawnosci fizycznej, wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia
do tych testéw, (dopuszcza sie zlozenie zaswiadczenia lekarskiego w dniu
przeprowadzenia testow sprawnosci fizycznej).

Po zlozeniu przez kandydata ww. dokumentéw komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny
oraz zaklada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktérym dokumentuje wyniki
osiagane przez niego w poszczegdlnych etapach postepowania kwalifikacyjnego.

b) kandvdaci zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyinej w_terminie do 27.02.2025 roku

do godz. 15:00:

1) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby,
o ile wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby;

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane  wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosei;

3) zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo - gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej, wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 2
do niniejszego ogloszenia.

4) kopie ksigzeczki wojskowej z widocznymi danymi kandydata oraz stroma dotyczaca
uregulowania stosunku do sluzby wojskowej — wpis WCR w punkcie stosunek do stuzby
wojskowej - przeniesiony do rezerwy. Nie dotyczy kobiet.

Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw nalezy umiescic nastgpujacg adnotacje:
wPotwierdzam za zgodno$¢ z oryginatem” — data, wlasnorgczny podpis.

6. Sposob i miejsce skladania dokumentow:

Zainteresowani kandydaci proszeni sa o skladanie dokumentéw w siedzibie Komendy
Miejskiej Pafstwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy przy ul. J. H. Dabrowskiego 4,
85-158 Bydgoszcz od poniedziatku do piagtku w kazdy dzien roboczy osobiscie lub droga pocztowa
na w/w adres, zgodnie ze wskazanymi datami granicznymi. Dokumenty zlozone po terminie nie
beda rozpatrywane (decyduje data wplywu do Komendy Miejskiej PSP w Bydgoszezy,
a nie data stempla pocztowego).




Dokumenty zloZone po terminie nie bgda rozpatrywane w postgpowaniu kwalifikacyjnym.
UWAGA: Honorowane beda tylko prawidtowo wypehione dokumenty, zgodne ze wzorami
zalaczonymi do ogloszenia. Przedlozenie dokumentéw wg. innych wzordw, brak dokumentéw
okreslonych w ogloszeniu lub zlozenie dokumentéw niespelniajgcych wymagan okreslonych
w ogloszeniu, spowoduje odrzucenie oferty kandydata na etapie postgpowania kwalifikacyjnego.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie, opisanej:
+NABOR DO SLUZBY W PSP - WYDZIAL KONTROLNO-ROZPOZNAWCZY” -
imig i nazwisko

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapdéw beda przechowywane
w Wydziale Organizacyjno-Kadrowym Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Bydgoszczy w terminie 30 dni od dnia zakonczenia postgpowanie kwalifikacyjnego, a nastepnie
zostang komisyjnie zniszczone. Kandydaci niezakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, moga
odbiera¢ dokumenty wylgcznie osobiscie, po okazaniu dokumentu tozsamosci. Dokumenty
kandydatéw, ktérzy zakwalifikowali si¢ do przyjecia do shuzby przekazane zostang do akt
osobowych.

IL. REKRUTACJA I POSTEPOWANIE:

Postgpowanie kwalifikacyjne zostanie przeprowadzone przez komisje kwalifikacyjna
powolang przez Komendanta Miejskiego PSP w Bydgoszczy.
Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata koriczy si¢ z chwila uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktéregokolwick z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego, wymienionego
w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.
UWAGA: W _niniejszym naborze do stuzby w PSP nie beda wykorzystywane wyniki testow
sprawnosci fizycznej oraz leku wysoko$ci, uzvskane w trakcie innego postepowania
kwalifikacvinego w inneji jednostce organizacyinej PSP.

Przed rozpoczeciem etapéw postgpowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje dokument
potwierdzajacy jego toizsamo$é, a komisja zapozmaje kandydata z celem, zakresem
i sposobem przeprowadzania danego etapu postepowania oraz sposobem jego oceniania.
Brak dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ uniemozliwi kandydatowi przystapienie
do poszczegblnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego i w konsekwencji spowoduje
wykluczenie kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

I ETAP POSTEPOWANIA — ocena ztozonych dokumentéw wymienionych w pkt. 5 lit. a)
pod wzgledem kompletnosci oraz spelnienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym.

II ETAP POSTEPOWANIA - test sprawnosci fizycznej.

Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z proby wydolnosciowej oraz préb sprawnosciowych, ktore
przeprowadza si¢ w sposob okre$lony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej, z wylaczeniem punktéw preferencyjnych
przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowe;.




UWAGA:
Przed przystgpieniem to testu sprawnosci fizycznej kandydat zobowigzany jest przedstawié
zas§wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen
fizycznych (wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnosci
fizycznej).

TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEI] — odbedzie si¢ w Bydgoszczy 26.02.2025 r.
Test sprawnosci fizycznej bedzie przeprowadzony przez komisj¢ powolana przez Komendanta
Miejskiego.

2.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw obejmuje:

. w przypadku me¢zczyzn — proby jak dla strazakow bioracych bezposredni udzial
w dzialaniach ratowniczo-gasniczych:

1. podciaganie si¢ na drazku;

2. bieg po kopercie;

3. probe wydolnosciowa.

o w przypadku kobiet:

1. rzut pitkg lekarska;

2. bieg po kopercie;

3. probe wydolnosciowa.

Podcigganie si¢ na drgzku — drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej,
pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez dotykania podloza. W przypadku braku mozliwoéci
doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo do uzyskania pomocy 0séb przeprowadzajacych
test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycj¢ w zwisie na drazku (nachwytem
lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach lokciowych. Na komendg ,,start”
podciaga sie, tak, aby broda znalazta si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej,
nastepnie ponawia ¢éwiczenie. Oceniajacy glosno podaje liczbg zaliczonych podciggnied.
Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na drazku
do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych
w stawach lokciowych, oceniajagcy powtarza ostatnig liczbg prawidlowo zaliczonych
podciggnie¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i n6g. Wynikiem
konicowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggnig¢.

Rzut pilka lekarskg — Kandydat ustawia si¢ przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi
pitke o wadze 2 kg oburgcz za glowe i wykonuje rzut. Odleglo$é rzutu wyznacza punkt,
w ktérym pifka zetkneta si¢ z podtozem. Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub
bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie proby.

Bieg po kopercie — konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5
m, na ktérym w wyznaczonych miejscach ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm.
Kandydat na komende ,,na miejsca” podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowg.
Na komendg ,,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem
(A-B-E-C-D-E-A), omijajgc tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trasg
trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje calkowity zakaz chwytania
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i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki
z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na wczeéniej zajmowanym miejscu
i dopiero kontynuowa¢ bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym
miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ prébe i uznaje si¢ jg, jako
niezaliczong. Kandydat moze popehi¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem
koficowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscia do 0,01 sekundy.

3m

° 0

o _ - O e
3t

4. Proba wydolnosciowa — polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metréw w okres$lonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania, ktérego kandydat musi
znajdowaé si¢ poza wyznaczona liniag dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnalem, powinien zatrzymac si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po uslyszeniu sygnatu.
Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20
metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow
przed sygnalem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych
przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 — 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 —
numer 20-metrowego odcinka.



Liczba 1 2 3 4 b 6 7 8 9 10¢ 11 12 Crzas
Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 X 40 60 80 100 | 120 | 140 90
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 | ) 89
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 3
4 480 | S00 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 T
5 660 | 630 | 700 | 20 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 ’ 6.8
] 830 | 860 | 880 | 900 [ 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6.3
7 1040 | 1060 | 1080 | 1300 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6.2
8 1240 | 1260 | 3280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 134D 60
9 1460 | 1420 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1380 | 1500 | 1620 | 1630 | 1660 37
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 lm wm 1}69 !_330 5.5
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1920 | 2000 | 2020 | 2040 | 2080 | 2080 | 2100 | 2120 33
i2 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 x x % x % x x 5.1
TABELA PUNKTOWA
o (prastcaenie nzyskanych wyuikiw na puakts) )
Podelgganie e | Raet piliq bekarsky | o
,{",&%ng mﬂ!:':::w ( i (:'::"m | Bepmst s wkikin)
(odleglosd w metrack) 3
7 % 10,00 20 12.5 i::
ST 90 P X - 51
7 ) 980 2,10 2.3 = i
) 3 970 15 22 = T=m
n 2 o | um 12-1 ) 5.9
7 El 950 025 [TIY) » [
) ) 940 030 T 32 3.7
3 15 950 35 110 3 s
3 18 920 280 1.9 » .3
6 17 9,10 045 11-8 2 §-4
3 9,00 2,50 1-7 28 8-3
“ 8% | nss 1.6 :_: .:_f
X 250 260 13 -
@ 810 | 16 T 2 =l
a 10 n7o 11-3 :; ;2
) 830 E-14 =i ) 77
] 120 2% FTNT | ey 76
5 230 245 10-1 s
57 320 1 29 10-10 7.4
5% s 285 10.9 3
I 2 300 2,00 10-3 7-2
54 805 10-7 1
5 2,90 2,10 10-6 6-10
2 13 10.5 6-9
51 780 BN 0.4 68
£} 10-3 6.7
[ 10-2 6-6
i E 101 6-5
7 9-11 :‘; —
% 910 >
- _‘_s.. -?.-.2 6-1
] 5.8 T
L) 9.7 it
- EER 57
4 95 5-6
- 9.4 | 5.5

UWAGA!! Test sprawnosci przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z préb podchodzi dwukrotnie. Podejscie
drugie moze nastapi¢ wylacznie w dniu, w ktérym przeprowadzano pierwsze podejscie do danej
proby. Do oceny ogdlnej zostanie wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.
Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz
osiagniecia wyniku koficowego dla m¢zczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

Wynik koricowy ustalany jest na podstawie zalacznika nr 5 Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 roku w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
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oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafistwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1177),
bez uwzglednienia punktéw preferencyjnych i oblicza si¢ jako Srednig arytmetyczng punktow
uzyskanych w ramach kazdej z préb. Wynik koncowy podaje sie¢ w zaokragleniu do dwéch miejsc
po przecinku. W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej,
jest mmiejsza od liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony nabdr mozna obnizy¢é minimalny
do osiggniecia wynik koficowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt dla mezczyzn i kobiet.

III ETAP POSTEPOWANIA - sprawdzian Igku wysokosci (akrofobia)

Sprawdzian leku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie
wszed! na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej.

SPRAWDZIAN LEKU WYSKOKOSCI (AKROFOBIA) — odbedzie sig 27.02.2025 r. w Jednostce
Ratowniczo-Gasniczej nr 3 Komendy Miejskiej PSP w Bydgoszczy.

IV._ETAP POSTEPOWANIA - ocena zlozonych dokumentéw wymienionych
w pkt. 5 lit. b)

Komisja dokonuje oceny zlozonych przez kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej dokumentéw pod katem ich kompletnosci oraz spelnienia wszystkich wymogow
okreslonych w ogloszeniu.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiej¢tnosci s3 oceniane w systemie
punktowym.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez
Lp. kandydatéw do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej wyksztalcenia, | Punktacja
wyszkolenia lub posiadanych umiej¢tnosei.

1. Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 pkt
2. Posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa 25 pkt
3. Posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa 30 pkt
4. Posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukoriczenia w Szkole Glownej

Shizby Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczefistwa w specjalnosci
inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub
studiow na kierunku inzynieria bezpieczefistwa w zakresie bezpieczenstwa | 15 pkt
pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukoniczenia w
Akademii Pozarniczej studiow na kierunku inZynieria bezpieczenstwa w zakresie
bezpieczenstwa pozarowego

5. Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8

wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. 2025 poz. 91) 5 pkt
6. Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w 15 bkt

art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowvm Ratownictwie Medycznym P
7. Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP 5 pkt
8. Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukoriczone SP+RT 10 pkt
9. Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukoriczone SP+RT+RW 15 pkt
10. Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP wg. programu z dnia 17.11.2015 1.

wedlug programu z dnia 4 marca 2022 r. lub wedtug programu z dnia 21 wrzesnia | 15 pkt

2023 r.
11. Ukonczone liceum ogélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byty nauczane

przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych 5 pkt

zostaly opracowane w szkole programy nauczania wlaczone do szkolnego zestawu
programow nauczania

12. Wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej
na danym stanowisku, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne | 15 pkt
w codziennym rozkladzie czasu stuzby.




13. Prawo jazdy kat. B 5 pkt
14. Udokumentowana znajomo$¢ systeméw operacyjnych i pakietéw biurowych oraz
. . o . 2 pkt
znajomos¢ budowy i konstrukcji sprzetu komputerowego
15. Udokumentowana znajomo$¢ zagadnien z zakresu serwisowania sieci LAN i WLAN 3 okt
oraz sprzetu komputerowego i elektronicznego p
16. Udokumentowana znajomos¢ zagadnien zwiazanych z budowa, zarzadzaniem i
. e P . . . . 3 pkt
administracja sieci korporacyjnej opartej na rozwiazaniach firmy Microsoft
17. Udokumentowana znajomos$¢ zagadnien RODO i standardéw oraz metodyk w
obszarze bezpieczefistwa informacji 2 pkt

Wyjasnienie uzytych skrotow:

OSP- Ochotnicza Straz Pozarna,

SP- szkolenie podstawowe strazakéw ratownikow OSP,

RT- szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow ratownikow OSP,

RW- szkolenie strazakéw ratownikow OSP z zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Sposéb liczenia punktéw:
Kandydat moze otrzymaé za udokumentowane wyksztalcenie i kwalifikacje maksymalnie do 60
punktow z zastrzezeniem, ze:

v’ za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhy,
Z najwyzszg wartoécia punktowa;

v’ za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z najwyzszg wartoscia punktowa;

v’ za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
Z najwyzszg warto$cia punktowa;

v’ za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Pafistwowej Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego dat¢ publikacji ogloszenia, tj. terminu
sktadania dokument6éw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia), zaswiadczenie
stanowi zatacznik do ogloszenia;

v’ za kwalifikacje lub uprawnienia wymienione w pkt 13-17 mozna uzyska¢ w sumie
do 15 punktow.

V ETAP POSTEPOWANIA - rozmowa kwalifikacyjna.

ROZMOWA KWALIFIKACYJNA - kandydaci przystepujacy do rozmowy kwalifikacyjnej
stawiajg si¢ w Komendzie Miejskiej PSP w Bydgoszczy w dniu 03.03.2025 r.

1. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

v autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowain, do$wiadczen i osiagni¢¢ oraz
oczekiwanh zwigzanych ze stuzba w Parnistwowej Strazy Pozarnej; umiejgtno$é przekazywania,
odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi;

v' kompetencje spoleczne niezb¢dne do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw na
motywacje kandydata do podjecia shuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej;

v umiejetnoé¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formulowania wypowiedzi. Kazdy 2z czlonkéw komisji,
po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrgbnie ocenia kandydata.




2. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za kazdy
z elementéw wymienionych w pkt. 1 wynosi 10.

3. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie Sredniej
arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z dokladnoscia do jednego
migjsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyskal co najmniej

16 punktéw.

VI ETAP POSTEPOWANIA — ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia
sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Na badania lekarskie do komisji lekarskiej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw

wewnetrznych w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia shuzby
w Komendzie Miejskiej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy zostanie skierowany kandydat,
ktéry uzyska najwyzsza liczbe punktow z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony
nabodr do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej.
W przypadku, gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych
orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozamej, na badanie lekarskie
skierowany zostanie kolejny kandydat z najwyzsza liczba uzyskanych punktéw w postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

DODATKOWE INFORMACJE:

Dodatkowe informacje mozna uzyskac:
Wylacznie telefonicznie w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7 do 15%
w Wydziale Organizacyjno-Kadrowym, telefon: 477512250

Wymagania stawiane kandvdatom do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej opracowane
na podstawie:

1. Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2024 r., poz. 1443
ze Zm.),

2. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do shuzby w Pafistwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. 2021 1., poz. 1772 ze zm.),

3. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika
2005 1. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. 2023 r., poz. 1177).

Zalaczniki:
1. Podanie o przyjecie do stuzby — wzor,
2. Zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostke organizacyjng PSP — wzor. PN
yan
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KLAUZULA INFORMACYJNA
na potrzeby procesu rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 informujg, Ze:

1.

2.

3.

10.

11.

Administratorem przetwarzajgcym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej, z siedziba
w Bydgoszezy, ul. J.H. Dabrowskiego 4, 85-158 Bydgoszcz.

W Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozamej w Bydgoszczy wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych, mail:
iod_kwpsp@kujawy.straz.gov.pl.

Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego zwigzanego z ogloszonym
naborem do shuzby przygotowawczej w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozamej w Bydgoszczy na podstawie wymagan
okreslonych w art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z2024 1.
poz. 1443 ze zm.).

W przypadku koncowego wylonienia Pani(a) sposrod wszystkich kandydatéw uczestniczacych w procesie naboru do stuzby,
odbiorcg Pani(a) danych osobowych beda: Krajowy Rejestr Karny, Kujawsko-Pomorska Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA
w Bydgoszczy oraz Szkota Podoficerska PSP w Bydgoszczy.

Pani(a) danc osobowe szczegélne bgda przetwarzane zgodnie z art. 9 ust 2 lit. b RODO.

Pani(a) dane osobowe nie bgda przekazywane do paristwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.

Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do zakoriczenia procesu rekrutacji. Dokumenty kandydata,
ktory zostanie wyloniony w postepowaniu kwalifikacyjnym, zostang dotaczone do jego akt osobowych. Spos6b posigpowania
z dokumentami pozostatych kandydatéw opisany jest w tresci ogloszenia o naborze do sluzby.

Posiada Pan(i) prawo zadania dostgpu do treéci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia ograniczenia przetwarzania,
wnicsicnia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofni¢ciem.

Posiada Pan(i) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jezeli
uzna Pan(i), ze przetwarzanic narusza przepisy RODO.

Podanie przez Pania(a) danych osobowych jest wymogiem ustawowym do przeprowadzenia rekrutacji. Jest Pan(i) zobowigzana
do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bgdzie wytaczenie z procesu rekrutagii.

Przetwarzanie podanych przez Pania(a) danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 14 RODO.
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st. bryg. mgr Tomasz Czajka
Komendant Miejski
Parnistwowej Strazy Pozarnej
w Bydgoszczy

PODANIE
O PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

iIMig (IMIONA) | MAZWISKO: ... ... i it et et it e e e e e e e e e et e ee e ee sea e e r e e e e e e s ae e eranas

IMig 0JCA: i imie i nazwisko rodowe matki: ...........cooovii

data i miejsce urodzenia: ..........ccoeiiiiiiii, NEPESEL ..o
(jezeli posiada)

ObywatelStWo ....coveiieiiiiiii e

adres do korespondenciji

0 o= |1 I 1= L R LU | O SRR
nr telefonu

Zwracam sie¢ z proSbg o przyjecie mnie do stuzby w Parstwowej Strazy Pozarnej
w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy.

Podanie MotyWUJE tYM, Z& ..o e

Oswiadczam, ze:

Ip. rodzaj o$wiadczenia podpis

Zapoznatem(-tam) sie z informacjg, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przez mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postgpowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
1 sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6ine
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,
Dz. Urz. UE L 127 2 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str.35);
w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2024 r., poz. 1443 ze zm.) administratorem moich danych osobowych jest
Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy.
Korzystam z petni praw publicznych oraz posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Nie bytem (<tam) karany (-na) za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

" Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Jestem $wiadomy (-ma) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia,
zgodnie z art. 233 § 1 kodeksu karnego: |

5 ,Kto, sktadajgc zeznanie majace stuzy¢ za dowéd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat.”.




posiadane wyksztatcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

Ip. rodzaj kwalifikaciji

wpisaé X
w
odpowiednim
wierszu

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

2 posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa

3 posiadanie tytulu zawodowego inZynier pozarictwa

studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria bezpieczeristwa pozarowego,
4 wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie

bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukoriczenia

w Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku inzynieria bezpieczeristwa w zakresie bezpieczerstwa

| pozarowego
uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.

| posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukoriczenia w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej !

| o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2025 r. poz. 91),
uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o kidrych mowa
~w art. 10 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

5
6
7 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy poZarnej - ukonczone SP
8
9

wyszkolenie pozarnlcze w ochotnlczej strazy pozarnej - ukoficzone SP+RT

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoﬁczone SP+RT+RW

10 z dnia 17 listopada 2015 r., wedlug programu z 4 marca 2022 r. lub wedtug programu z 21 wrzesnia
2023r.

11 dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole
_ programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow nauczania

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP wedlug programu

ukoniczone liceum ogéinoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane przedmloty -

) 12 Wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Paristwowej Strazy Pozarnej na danym stanowisku,
| na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne w codziennym rozkfadzie czasu stuzby

13 | Prawo jazdy kat. B

14 Udokumentowana znajomos$é systemdw operacyjnych i pakietow biurowych oraz znajomos¢ budowy i
| konstrukcji sprzetu komputerowego

15 Udokumentowana znajomo$¢ zagadnien z zakresu serwisowania sieci LAN i WLAN oraz sprzetu
| komputerowego i elektronicznego

16 Udokumentowana znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z budowa, zarzagdzaniem i administracja sieci

| korporacyjnej opartej na rozwigzaniach firmy Microsoft

7 Udokumentowana znajomos$¢ zagadnierin RODO i standardéw oraz metodyk w obszarze
bezpieczenstwa informaciji

(miejscowos¢ i data) (podpis sktadajgcego podanie)

Objasnienia uzytych skrotow:

1) SP- szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;

2)  RT- szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dia strazakdéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

3)  RW- szkolenie strazakdw ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatari przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.



Zalacznik Nr 2

(pieczeé jednostki organizacyjnej (miejscowos¢, data)
Paristwowej Strazy Pozarnej)

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani*............coieiiiiiniiiiiiiiii e
(imi¢ i nazwisko)

nr PESEL ... 3 were GRS e n e e esanserasanre e s euetrtanoney s e A e ,

(miejsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajacego datg publikacji ogloszenia (terminu skladania
dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. poz. 1772 ze
zm.), tj. w okresie od dnia ... dodnia ......ooieiiiiiiii brat/brata*

udziat:

a) w dzialaniach ratowniczo-gasniczych eI ¢:VA'A

b) w éwiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjna Panstwowej Strazy Pozarnej — iirr..... TAZY.

..............................................................

(pieczed i podpis osoby uprawnionej**)

Objasnienia:
*  Niepotrzebne skreslic.

*  Potwierdzenia udzialu w dzialaniach ratowniczo-gasniczych oraz w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Pafistwowej Strazy Pozamnej dokonuje komendant powiatowy (miejski) Paristwowej Strazy Pozarnej,
wlasciwy ze wzgledu na obszar dziatalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktorej cztonkiem jest kandydat (lub osoba
przez niego upowazniona), na podstawie danych zawartych w Systemie Wspomagania Decyzji Pafstwowej Strazy
Pozarnej oraz innej dostgpnej dokumentacji.

o



