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Informacja pokontrolna nr 24/2023-2024/POWR/P

Podstawa prawna
kontroli

Kontrole planowg przeprowadzono na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz.
818 z pdzn. zm.), oraz § 18 Umowy o dofinansowanie realizacji Projektu nr
POWR.05.05.00-00-0025/18 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj 2014 — 2020, zawartej w dniu 25.09.2018 r. przez Ministra
Zdrowia, a takze na podstawie umowy nr ADR.250.91.2023 z dnia 25 kwietnia
2023 r. zawartej pomiedzy Ministrem Zdrowia a Premium Consultingi Sp. z 0.0.,
z siedzibg w Szczecinie przy ulicy Krélowej Korony Polskiej 2/2, 70-485 Szczecin.

2 | Nazwa jednostki Premium Consulting Sp. z 0.0. na zlecenie Ministerstwa Zdrowia, Instytuciji
kontrolujgcej Posredniczgcej dla Osi Priorytetowej V Wsparcie dla obszaru zdrowia PO WER

na podstawie upowaznienia nr 24/2023-2024/POWR/P

3 Imiona i Nazwiska Na podstawie Upowaznienia nr 24/2023-2024/POWR/P do przeprowadzenia
0s6b Kontrolujgcych | kontroli planowej, kontrole przeprowadzili:

Roman Siedlikowski — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego;
Artur Rusin — Cztonek Zespotu Kontrolujacego.

4 | Termin kontroli 11-12.09.2023 .

5 | Rodzaj kontroli Kontrola Projektu

6 | Tryb kontroli Kontrola na miejscu

7 | Nazwa jednostki Beneficjent: Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
kontrolowanej

8 | Adres jednostki Adres jednostki kontrolowane;j:
kontrolowanej ul. Gustawa Herlinga-Grudzinskiego 1, 30-705 Krakow
i miejsca, w ktorych
przeprowadzono
czynnosci kontrolne!

9 | Nazwa i numer Nazwa Projektu: ,Motywacyjny program rozwoju dla studentéw i absolwentow
kontrolowanego kierunku pielegniarstwo  Krakowskiej Akademii im. Andrzej Frycza
Projektu oraz numer | Modrzewskiego”;

Dziatania / Numer Projektu: POWR.05.05.00-00-0025/18;
Poddziatania, Numer Dziatania: 5.5 Rozwdj ustug pielegniarskich;
wartos¢ Projektu, Wartos¢ Projektu: 3 085 822,60 zt;
numery Numer kontrolowanego wniosku o ptatnosé: POWR.05.05.00-00-0025/18-019-02
kontrolowanych za okres od 01.12.2022 r. do 28.02.2023 r.
wnioskow o ptatnos¢ | Warto$¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 2 600 204,41zt.
oraz warto$¢
wydatkow
zatwierdzonych
do dnia kontroli
10 | Zakres kontroli Kontrola obejmowata nastepujacy zakres:

(obszary, ktore
zostaty objete
kontrolg)

e zgodnos$c¢ rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnos$¢ podejmowanych
dziatan merytorycznych z celami Projektu i prawidtowos¢ realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem Projektu,

o prawidtowos$¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnos¢ szans
i niedyskryminacji i rbwnosc¢ szans pici,

o kwalifikowalnosé uczestnikow Projektu oraz prawidtowosé przetwarzania

danych osobowych,

prawidtowosc¢ rozliczen finansowych,

poprawnos¢ udzielania zaméwien publicznych,

poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci,

kwalifikowalno$¢ personelu Projektu,

10ilesg réine




e prawidtowos$c realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,
e archiwizacja dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu.
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Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentéw do
kontroli (nalezy
opisa¢ metodyke
doboru proby
dokumentaciji

w poszczegolnych
zakresach
tematycznych

oraz podaé wielkosé
préby
skontrolowanych
dokumentéw

w przypadku
kazdego
kontrolowanego
obszaru)

Dobér préby miat charakter mieszany, tj. dobér losowy i osad ekspercki, w celu
uzyskania préby jak najbardziej zblizonej do reprezentatywnej. Zastosowanie
modelu mieszanego zapewnito zachowanie obiektywnosci przy wyborze préby
i dokonania ekstrapolacji wynikow kontroli proby bez okreslania poziomu ufnosci.
Analiza ryzyka Projektu wskazata na konieczno$¢ zweryfikowania 20%
dokumentow zrodtowych.

Dokumentacia finansowa:

W ramach kontroli zostat zweryfikowany wniosek o ptatnos¢ nr POWR.05.05.00-
00-0025/18-019-02 za okres od 01.12.2022 r. do 28.02.2023 r., ktéry obejmuje
wydatki kwalifikowane na kwote 127 314,19 zt. ZK zweryfikowat 12 sposréd 37
pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentéw ksiegowych w WoP w badanym
okresie, co stanowi 32,43% wszystkich pozycji. Wartos¢ skontrolowanych
dokumentdéw wyniosta 45 632,39 zt.

Uczestnicy Projektu:

Zgodnie z ostatnim zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie, obejmujgcych
uczestnikow, wsparciem objeto 72 osoby. W zwigzku z powyzszym, do kontroli
wybrano dokumentacje rekrutacyjng 15 oséb.

Zamowienia publiczne:
Nie dotyczy — Beneficjent nie podlega przepisom ustawy Pzp.

Zasada konkurencyjno$ci:
Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit 8 postepowan w oparciu o Zasade
konkurencyjnosci:

1. Postepowanie nr 1/POWR/0025/2018 z dnia 17.12.2018 r. w dniu
08.01.2019 r. Beneficjent rozpoczat postepowanie uzupetniajgce, pn.
.Przeprowadzenie obowigzkowych praktyk zawodowych na studiach |
stopnia kierunku pielegniarstwo studia stacjonarne dla 72 o0s6b’;
Szacunkowa warto$¢ zamoéwienia — 449 452,80 zt. Postepowanie
podlegato kontroli IP.

2. Postepowanie nr 3/POWR/0025/2019 z dnia 09.05.2019 r., pn.
,Organizacja i przeprowadzenie warsztatdw wyjazdowych dla 72
studentéw”; Szacunkowa wartos¢ zamoéwienia — 208 800,00 =zt
Postepowanie podlegato kontroli IP.

3. Postepowanie nr 4/POWR/0025/2020 z dnia 02.12.2020 r., pn.
,<Zorganizowanie i  przeprowadzenie  kurséw  kwalifikacyjnych
i kurséw specjalistycznych dla 11 studentéw (nabér 2017/2018)
Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
w okresie: grudzien 2020/styczen 2021 - marzec 2022"; Szacunkowa
warto$¢ zamowienia — nie wiecej niz 208 800,00 zt. Postepowanie nie
podlegato kontroli IP.

4. Postepowanie nr 4/POWR/0025/2020 z dnia 02.12.2020 r., pn.
,LZorganizowanie i  przeprowadzenie  kursow  kwalifikacyjnych
i kursow specjalistycznych dla 11 studentow (nabor 2017/2018)
Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
w okresie: grudzien 2020/styczehn 2021 - marzec 2022”; Szacunkowa
warto§¢ zamowienia — nie wiecej niz 208 800,00zt Postepowanie
podlegato kontroli IP.

5. Postepowanie nr 6/POWR/0025/2021 z dnia 22.12.2021 r., pn.
»Wykonanie ustugi zorganizowania i przeprowadzenia opieki (tutor) dla 1
absolwenta kierunku pielegniarstwo”; Szacunkowa warto$¢ zaméwienia
— 24 000,00 zt. Postepowanie nie podlegato kontroli IP.

6. Postepowanie nr 7/POWR/0025/2021 z dnia 01.04.2022 r., pn.
,Wykonanie ustugi zorganizowania i przeprowadzenia kursow




kwalifikacyjnych i kurséw specjalistycznych dla absolwentéw Krakowskiej
Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego”, Szacunkowa wartos¢
zaméwienia — nie wiecej niz 208 800,00 zt. Postepowanie nie podlegato

kontroli IP.
7. Postepowanie nr 2022-10268-126403 z dnia 15.09.2022 r., pn.
,Wykonanie ustugi zorganizowania i przeprowadzenia kurséw

kwalifikacyjnych i kurséw specjalistycznych dla absolwentéw Krakowskiej
Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego”; Szacunkowa warto$¢
zamowienia — nie wiecej niz 208 800,00 zt. Postepowanie nie podlegato
kontroli IP.
8. Postepowanie nr 2023-10268-154757 z dnia 14.04.2023 r., pn.
,Organizacja Kursu kwalifikacyjnego Pielegniarstwo anestezjologiczne
i intensywnej opieki”; Szacunkowa warto$¢ zamowienia — nie wiecej niz
208 800,00 zt. Postepowanie nie podlegato kontroli IP.
Sposrod ww. postepowan ZK wybrat dwa, o najwyzszej szacunkowej wartosci
zamowienia, ktére dotychczas nie byly weryfikowane, tj. postepowania nr 5
i 8.

Personel:
W ramach Projektu Personel stanowi tacznie 7 oséb. Do proby Zespoét
Kontrolujacy wybrat dokumentacje kadrowg 2 cztonkéw personelu Projektu.
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Ustalenia kontroli (nalezy wskaza¢ zwiezte i przejrzyste podsumowanie poszczegdlnych obszarow
tematycznych).

Zgodnosé rzeczowa realizacji Projektu, w_tym zgodnos$é podejmowanych dziatan _merytorycznych

z celami Projektu i prawidlowosé realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem Projektu

1.

2.
3.

Projekt zatwierdzono w ramach Priorytetu V ,Wsparcie dla obszaru zdrowia” i jest on zgodny
z wiasciwymi celami szczegotowymi dla Dziatania 5.5 Rozwdj ustug pielegniarskich.
Zgodnie z WoD Projekt realizowany jest w okresie 01.12.2018 r. do 30.09.2023 r.
Projekt zatwierdzono w ramach Priorytetu V Wsparcie dla obszaru zdrowia 5.5 Rozw6j ustug
pielegniarskich i jest on zgodny z wtasciwymi celami szczegétowymi dla dziatania 5.5. Projekt
realizowany jest przez Krakowskg Akademie im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego, na podstawie Umowy
o dofinansowanie nr POWR.05.05.00-00-0025/18-00 z dnia 25.09.2018 r. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j 2014-2020. Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie, celem
gtéwnym Projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia wyzszego na kierunku Pielegniarstwo w Krakowskiej
Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego dla 72 osoéb, ktéra przetozy sie na zwiekszenie
zainteresowania studiami i tym samym przyczyni sie do wyksztatcenia dodatkowej liczby absolwentéw
kierunku Pielegniarstwo (I stopnia). Projekt wpisuje sie w realizacje celu szczegétowego POWER, Osi
V rozwdj ustug pielegniarskich.
Informacje przekazywane we wniosku o ptatnos¢ nr: POWR.05.05.00-00-0025/18-019-02 za okres od
01.12.2022 r. do 28.02.2023 r. w zakresie postepu rzeczowego, sg zgodne ze stanem faktycznym.
W ramach Projektu zatozono opracowanie produktow:
e Programu Rozwojowego Uczelni;
e Programu Rozwoju Absolwenta.
Powyzsze programy zostaty przyjete Uchwatg Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu w dniu
12.06.2019 .
W ramach Projektu nie zaplanowano zakupu sprzetu ani wydatkéw zwigzanych z infrastruktura.
Realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z zatozeniami merytorycznymi w zakresie realizacji
poszczegolnych zadan. W ramach Projektu zaplanowano 4 zadania, {j.:

e Zadanie nr 1: Opracowanie i wdrozenie programu rozwojowego (PR);

e Zadanie nr 2: Program stypendialny (PS) oraz zajecia dodatkowe dla studentow kierunku

pielegniarstwa w ramach Programu Rozwojowego;
e Zadanie nr 3: Dostosowanie jakosci warunkéw i zasad odbywania obowigzkowych praktyk do
wymogow Europejskiej Ramy Jakosci Praktyk i Stazy w ramach Programu Rozwojowego;
e Zadanie nr 4: Program rozwoju absolwenta (PRA).




Zgo

8. Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych, w tym Beneficjent monitoruje osiggniecie
wskaznikdéw produktu i rezultatu.

dnie z WoP nr POWR.05.05.00-00-0025/18-019-02 za okres od 01.12.2022 r. do 28.02.2023 r.,

Beneficjent osiagnat nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:

Lp.

.. Wartosé e Stopien
Nazwa wskaznika docelowa Wartos¢ osiagnieta realizacji (%)

WSKAZNIKI REZULTATU

Liczba osob, ktore  dzieki
wsparciu  programu  uzyskaty
uprawnienia do wykonywania
zawodu pielegniarki lub potoznej

61,00 72,00 118,03

Liczba pielegniarek i potoznych,
ktére po zakonczeniu udzialu w
programie uzyskaty kwalifikacje w
obszarach zwigzanych z
potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi

21,00 10,00 47,62

Liczba wdrozonych programéw
rozwojowych  na  uczelniach
ksztatlcgcych na  kierunkach
medycznych opracowanych
dzieki wsparciu z EFS (Wskaznik
anulowany)

0,00 1,00 0,00

4.

Odsetek studentéw, ktorzy
pozytywnie oceniajg otrzymane | 60,00 100,00
wsparcie w ramach Projektu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Liczba obiektéw dostosowanych
do potrzeb osbb z

) A 0,00 0,00 0,00
niepetnosprawnosciami [szt.]

Liczba o0séb na  kierunku
korzystajgca z ptatnych
obowigzkowych praktyk
zawodowych

72,00 72,00 100,00

Liczba os6b na  kierunku
pielegniarstwo lub potoznictwo
objetych wsparciem w ramach | 72,00 72,00 100,00
programu

Liczba os6b na  kierunku
pielegniarstwo, ktére uzyskaty | 22,00 22,00 100,00
stypendium

Liczba oséb objetych szkoleniami
/ doradztwem w  zakresie

kompetencji cyfrowych [osoby] 72,00 72,00 100,00

Liczba pielegniarek i potoznych
objetych ksztatceniem
podyplomowym w programie w
obszarach zwigzanych z
potrzebami  epidemiologiczno-
demograficznymi

22,00 22,00 100,00




Liczba podmiotow
wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne
[szt.]

0,00

0,00

0,00

Liczba projektéw, w ktorych
sfinansowano koszty
racjonalnych  usprawnien dla
0s6b z niepetnosprawnosciami
[szt.]

0,00

0,00

0,00

Liczba  studentéw  kierunku
pielegniarstwo korzystajgcych z
zaje¢ dodatkowych

72,00

72,00

100,00

Do dnia kontroli osiagnieto nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:

Lp.

Nazwa wskaznika

Wartosé
docelowa

Wartos¢ osiagnieta

Stopien
realizacji (%)

WSKAZNIKI REZULTATU

Liczba os6b, ktore dzieki
wsparciu  programu  uzyskaty
uprawnienia do wykonywania
zawodu pielegniarki lub potoznej

61,00

72,00

118,03

Liczba pielegniarek i potoznych,
ktére po zakonczeniu udziatu w
programie uzyskaty kwalifikacje
w obszarach zwigzanych =z
potrzebami  epidemiologiczno-
demograficznymi

21,00

11,00

52,38

Liczba wdrozonych programow
rozwojowych na  uczelniach
ksztatlcacych na  kierunkach
medycznych opracowanych
dzieki wsparciu z EFS (Wskaznik
anulowany)

0,00

0,00

0,00

4.

Odsetek  studentéw,  ktorzy
pozytywnie oceniajg otrzymane
wsparcie w ramach Projektu

60,00

100,00

166,66

WSKAZNIKI PRODUKTU

1.

Liczba obiektéw dostosowanych
do potrzeb osbb z
niepetnosprawnosciami [szt.]

0,00

0,00

0,00

Liczba o0os6b na  kierunku
korzystajgca z ptatnych
obowigzkowych praktyk
zawodowych

72,00

72,00

100,00

Liczba os6b na  kierunku
pielegniarstwo lub potoznictwo
objetych wsparciem w ramach
programu

72,00

72,00

100,00

Liczba os6b na  kierunku
pielegniarstwo, ktore uzyskaty
stypendium

22,00

22,00

100,00

Liczba 0s6b objetych
szkoleniami / doradztwem w

72,00

72,00

100,00




zakresie kompetencji cyfrowych
[osoby]

Liczba pielegniarek i potoznych
objetych ksztatceniem
podyplomowym w programie w
obszarach zwigzanych z
potrzebami  epidemiologiczno-
demograficznymi

22,00 22,00 100,00

Liczba podmiotéw
wykorzystujgcych  technologie
informacyjno-komunikacyjne
[szt.]

0,00 0,00 0,00

Liczba projektow, w ktorych
sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla | 0,00 0,00 0,00
0sOb z niepetnosprawnosciami
[szt.]

Liczba  studentow  kierunku
pielegniarstwo korzystajacych z | 72,00 72,00 100,00
zaje¢ dodatkowych

W trakcie kontroli ZK stwierdzit, ze w stosunku do aktualnej wersji wniosku o dofinansowanie wystepujg
opdznienia zwigzane z realizacjg zadania 4 - kurs kwalifikacyjny pielegniarstwo anestezjologiczne
i intensywnej terapii, ktéry wymaga ukonczenia kursu specjalistycznego z resuscytacji krgzeniowo-
oddechowej. W dniu 13.07.2023 r. Beneficjent zwrocit sie do IP z wnioskiem o wydtuzenie okresu
realizacji Projektu do dnia 30.11.2023 r., na co w dniu 04.08.2023 r. uzyskat zgode. Wydtuzenie okresu
realizacji Projektu oraz zorganizowanie kursu specjalistycznego z resuscytacji krgzeniowo-naczyniowej,
pozwoli na osiggniecie w 104,76% wskaznika pn. ,Liczba pielegniarek i potoZznych, ktére po zakonczeniu
udziatu w programie uzyskaty kwalifikacje w obszarach zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi”. Biorac pod uwage podjete przez Beneficjenta dzialania naprawcze, ZK
odstepuje od wydania zaleceii pokontrolnych.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie zwigzane z op6éznieniami na dzien kontroli
w zakresie terminowej realizacji Projektu. Biorgc jednak pod uwage podjete przez Beneficjenta dziatania
naprawcze, ZK odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych.

Prawidfowo$¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnos$é szans i niedyskryminacji i rownos$é

szans pfci

1.

Beneficjent realizuje zadeklarowane we Whniosku o dofinansowanie i Whiosku o ptatnos¢ dziatania
z zakresu réwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

ZK ustalit, ze rekrutacja uczestnikéw odbywa sie za posrednictwem:

e Strony internetowej Projektu  www.ka.edu.pl/pielegniarstwo-rozwoj/rekrutacja-i-requlamin-
projektu/#:~:text=Requlamin%20rekrutacji%20i%20udzia%C5%82u%20w%20projekcie%20%22
%20Motywacyjny,Za%C5%82%C4%85¢cznik%20nr%201%2029%C5%820szenie %20d0%20udzi
2%C5%82u%20w%20Projekcie;

e Spotkan ze studentami;

e Spotkan z pracodawcami — Pielegniarkami Naczelnymi duzych podmiotéw leczniczych, w celu
prezentacji Projektu i zatozen Programu Rozwoju Absolwenta;

e Spotkan z tutorami absolwentow;

e Mailingu.




3. Na stronie internetowej Beneficjenta zawarta jest informacja o Projekcie oraz wskazany zostat adres
Biura Projektowego wraz z danymi osoby do kontaktu. Dodatkowo, dla uczestnikow zostaty
udostepnione dokumenty rekrutacyjne — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa wraz z zatgcznikami do
regulaminu. Beneficjent o$wiadczyt, ze uczestnicy na etapie wypetniania formularzy mogli zgtaszac
swoje szczegoblne potrzeby. Osobom z niepetnosprawnosciami zapewniona zostata infrastruktura
architektoniczna oraz mozliwos¢ ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej elektronicznie. Niemniej jednak
w trakcie czynnosci kontrolnych, ZK stwierdzil, ze w formularzu rekrutacyjnym nie zawarto
pytania o szczegdlne potrzeby uczestnika, ktory nie jest osoba niepetnosprawna. W zwiazku
z tym, ze Beneficjent zakonczyt rekrutacje, Zespo6t Kontrolujacy odstepuje od wydania zalecenia
pokontrolnego. Niemniej jednak zwraca uwage, aby na przyszios¢ formularze rekrutacyjne byly
zgodne ze standardem szkoleniowym, w tym zawieraly pytanie o szczegdélne potrzeby
skierowane do wszystkich uczestnikéw.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie zwigzane z brakiem w Formularzu
zgloszeniowym pytania o szczegdine potrzeby osob, niebedacych osobami z niepetnosprawnosciami,
Niemniej jednak z uwagi na fakt, ze Beneficjent zakonczyft juz proces rekrutacji, ZK odstepuje od wydania
zalecen pokontrolnych.

Kwalifikowalnosé uczestnikow Projektu oraz prawidfowosé przetwarzania danych osobowych
1. Grupe docelowg Projektu stanowi:
e 72 studentek/ow (71K/1M) Akademii Krakowskiej im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego na
kierunku Pielegniarstwo.
2. Zgodnie z ostatnim zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie, wsparciem objeto 72 osoby.
W zwigzku z powyzszym, do kontroli wybrano dokumentacje rekrutacyjng 15 oséb. W skiad
dokumentacji rekrutacyjnej wchodza:
e Zgtoszenie do udziatu w Projekcie ,Motywacyjny program rozwoju dla studentéw i absolwentow
kierunku pielegniarstwo Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego”;
e Dane osobowe uczestnika;
e Oswiadczenie uczestnika — obowigzek informacyjny;
e Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku;
e Umowa uczestnictwa.
Kontroli poddano dokumentacje rekrutacyjng 15 uczestniczek:

Lp. Nr poz. | Imie Nazwisko
formularza

monitorowania

uczestnikow

w SL 2014.

4
9

13
16
21
25
29
32
37
40
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11. 44
12. 49
13. 54
14. 63
15. 71

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze:

1.
2.

10.

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikow Projektu.

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ wszystkich uczestnikéw Projektu zostaty ztozone przed lub
najpézniej w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia danej osobie.

Beneficjent prawidtowo okreslit kryteria wyboru uczestnikow Projektu.

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikéw Projektu, co zostato
potwierdzone poprzez weryfikacje dokumentéw, stanowigcych zatgczniki do Regulaminu rekrutacji
w ramach Projektu.

Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnosci oraz
nie dyskryminuje zadnej z grup/osdb ubiegajgcych sie o wsparcie.

Beneficjent posiada wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania na biezgco wskaznikow
Projektu.

W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnikéw nie sg zgodne
z danymi zawartymi w SL 2014 tj.:

e Poz. 16 brak nazwy ulicy.
e Poz. 21 brak nazwy ulicy.
e Poz. 25 brak nazwy ulicy.
e Poz. 29 brak nazwy ulicy.
e Poz. 49 btedna nazwa miejscowosci oraz brak nazwy ulicy.

Konieczna jest poprawa danych uczestnikow zgodnie z dokumentami rekrutacyjnymi. W zwigzku

z powyzszym, ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym zakresie.

W ramach Projektu Beneficjent przetwarza dane osobowe uczestnikow korzystajgcych ze wsparcia.

Dane osobowe sg przetwarzane wytgcznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji Projektéw —

w zakresie wskazanym w Umowie o dofinansowanie.

Kazdy z uczestnikéw podpisat oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych do celow

Projektowych;

Beneficjent udostepnit ponizsze dokumenty:

s Zarzadzenie Rektora Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego Nr 17/2018 z dnia
24 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia Polityki bezpieczenstwa informacji w zakresie danych
osobowych w Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego, wraz z zatgcznikami;

o Polityke Bezpieczenstwa Informacji w zakresie danych osobowych w Krakowskiej Akademii im.
Andrzeja Frycza Modrzewskiego;

» Instrukcje korzystania z urzadzen informatycznych, w szczegélnosci komputeréw, drukarek oraz

oprogramowania komputerowego, a takze wewnetrznej sieci komputerowej w Krakowskiej Akademii

im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego;

Instrukcje zarzadzania systemem informatycznym Krakowskiej Akademii;

Ewidencje os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w ramach Projektu;

Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;

Rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza

Modrzewskiego;

s Rejestr czynnoé&ci przetwarzania danych osobowych;

s Analize Ryzyka dla przetwarzania danych/informacji.

W trakcie kontroli Beneficjent przedtozyt Rejestr upowaznien oraz imienne upowaznienia do

przetwarzania danych osobowych:
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11.

Upowaznienie nr 1/2018 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.12.2018 r. wystawione dla

Upowaznienie nr 2/2018 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.12.2018 r. wystawione dla

Upowaznienie nr 3/2018 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.12.2018 r. wystawione dla

Upowaznienie nr 4/2018 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.12.2018 r. wystawione dla

Upowaznienie nr 5/2018 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.12.2018 r. wystawione dla

nie nr 6/2019 do przetwarzania danych osobowych z dnia 02.01.2019 r. wystawione dla

[ ]

Upowaznienie nr 7/2019 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.04.2019 r. wystawione dla

Upowaznienie nr 8/2019 do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.04.2019 r. wystawione dla

Odwotanie Upowaznienia nr 1 do przetwarzania danych osobowych z dnia 29.02.2020 r. odwotujgce
Upowaznienie nr 8/2019 z dnia 01.04.2019 r.

W ramach poprzedniej kontroli, IP w dniu 06.07.2020 r. zobowigzata, w ramach zalecenia pokontrolnego,
Beneficjenta do przekazania wykazu uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych Uczestnikow
Projektu pn. ,Motywacyjny program rozwoju dla studentéw i absolwentdw kierunku pielegniarstwo
Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego”, numer Projektu POWR.05.05.00-00-
0025/18. Beneficjent przeditozyt ZK pismo z dnia 08.07.2020 r., ktére potwierdza realizacje zalecenia
pokontrolnego oraz przekazanie |IP przedmiotowego wykazu umoéw powierzenia danych osobowych. Od
czasu poprzedniej kontroli, Beneficjent nie powierzyt przetwarzania danych osobowych innym
podmiotom.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono uchybienie z niezgodnoscia dokumentow
rekrutacyjnych z bazg uczestnikow w systemie SL2014. W zwigzku z powyzszym ZK wydaje zalecenia
pokontrolne. .

Prawidfowosé rozliczen finansowych

1.

2.

3.

Beneficjent przekazat ZK dokumenty ksiegowe wraz z opisami i dowodami zaptaty, potwierdzajgcymi
poniesienie wydatkow.
W ramach kontroli zostat zweryfikowany wniosek o ptatnos¢ nr POWR.05.05.00-00-0025/18-019-02 za
okres od 01.12.2022 r. do 28.02.2023 r., ktory obejmuje wydatki kwalifikowane na kwote 127 314,19 zt.
ZK zweryfikowat 12 sposréd 37 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentéw ksiegowych w WoP
w badanym okresie, co stanowi 32,43% wszystkich pozycji. Wartos¢ skontrolowanych dokumentow
wyniosta 45 632,39 zt.

o Dokumenty finansowe zostaty prawidtowo opisane, jest widoczny ich zwigzek z Projektem.

e Opisy dokumentow ksiegowych sg prawidtowe i zawierajg m.in. takie elementy jak:

v numer Umowy o dofinansowanie,

tytut Projektu,
numer ewidencyjny dokumentu,
nazwa i nr Projektu,
numer zadania, ktérego wydatek dotyczy,
opis merytoryczny, formalny i rachunkowy,
kwota brutto, kwalifikowalne w tym VAT,
forma wyboru Wykonawcy,
data i forma zaptaty,
zatwierdzenia merytoryczne, formalne i rachunkowe,
oznaczenie konta ksiegowego.
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Podczas kontroli Beneficjent okazat oryginaly dokumentéw, potwierdzajgce dostarczenie

ustug/towarow wykazanych w kontrolowanym Whiosku o ptatnosg, tj.

Pozycja | Ustugi/towary Dokumenty potwierdzajace

WNP

2 Zorganizowanie i przeprowadzenie | Faktura VAT 041/0OSP/01/2023
praktyk zawodowych -Rehabilitacja i | z dnia 01.02.2023 r.; Opis do faktury;
pielegnowanie  niepetnosprawnych, | Potwierdzenie zaptaty =z  dnia
1IV/2021 10.02.2022 r;

4 Stypendium  szkoleniowe -X/2022, | Lista wyptat stypendium 715/X1/2022
Nabor 2017/2018 z dnia 02.12.2022 r.; Opis do

dokumentu; Potwierdzenia zaptaty
z dnia 05.12.2022 r,;

7 Stypendium szkoleniowe -XI/2022, | Lista wyptat stypendium 65/1/2023

Nabor 2018/2019 z dnia 17.01.2023 r.; Opis do
dokumentu; Potwierdzenia zaptaty
z dnia 18.01.2023 r.;

9 Kurs specjalistyczny -szczepienia | Faktura VAT FVS-0001/12/2022

ochronne dla pielegniarek z dnia 02.12.2022 r.; Opis do faktury;
Potwierdzenie zaptaty z dnia
21.12.2022 r.;

15 Wynagrodzenie tutora absolwenta- | Miesieczna ewidencja czasu pracy;
Szpital Specjalistyczny i. L. Rydygiera | Faktura VAT nr 087/OSP/12/2022
w Krakowie, XI1/2022,Nabér | z dnia 15.01.2023 r.; Opis do faktury;
2017/2018 Potwierdzenie zaptaty =z  dnia

24.01.2022 r,;

21 Wynagrodzenie tutora absolwenta- | Nota ksiegowa nr GKF-NOTA-317-
Szpital Uniwersytecki w Krakowie, NK- | 2022 z dnia 01.12.2022 r.; Opis do
111/2021,112/2021,1113/2021-0,46 dokumentu; Potwierdzenie zaptaty z
zt,  NK-128/2021-0,15 zf, NK- | dnia 21.12.2022r;
185/2021-0,15 zt

22 Wynagrodzenie tutora absolwenta- | Miesieczna ewidencja czasu pracy;
Scanmed Sp. z 0.0., 1X/2022 Faktura VAT nr FV MM/192/11/2022

z dnia 30.11.2022 r.; Opis do faktury;
Potwierdzenie zapfaty z dnia
04.01.2023 r;

26 Bilans kompetencji - opracowanie | Lista ptac nr 12/M/12/22 z dnia

indywidualnych raportéw, 22.12.2022 r.; Opis do Listy ptac;
Potwierdzenia zapfaty z dnia
30.12.2022r., 16.01.2023 r.

29 Wynagrodzenia doradcy zawodowego | Lista ptac nr 12/M/12/22 z dnia
udzielajgcego wsparcia w znalezieniu | 22.12.2022 r.; Opis do Listy ptac;
zatrudnienia Potwierdzenia zaptaty =z  dnia

30.12.2022r.;16.01.2023 r,




32 Stypendium szkoleniowe -XI/2022, | Lista wyptat stypendium nr

Nabor 2017/2018 120/11/2023 z dnia 03.02.2023 r.; Opis
do dokumentu; Potwierdzenie zaptaty
z dnia 08.02.2023 r.;

33 Wynagrodzenie tutora absolwenta- | Miesieczna ewidencja czasu pracy;
Ortopedicum-1/2023 Nota ksiegowa nr 01/K/2023

z dnia 02.02.2023 r.; Opis do
dokumentu; Potwierdzenie zapfaty
z dnia 10.02.2023 r.;

36 Wynagrodzenie brutto brutto doradcy | Lista ptac nr  1/M/01/23 z dnia
zawodowego udzielajgcego wsparcia | 30.01.2023 r.; Opis do listy ptac;
w znalezieniu zatrudnienia-1/2023 Potwierdzenia zapftaty z dnia
31.01.2023 r., 13.02.2023 r.

Ksiegi rachunkowe Beneficjenta prowadzone sg w jezyku polskim oraz w walucie polskiej. Jednostka
posiada, wymagang art. 10 ustawy o rachunkowosci, dokumentacje opisujgcg przyjeta polityke
rachunkowosci. Beneficjent posiada Plan Kont, ktory stanowi integralng czes¢ Polityki Rachunkowosci.
W oparciu o wynik przeprowadzonej weryfikacji, Zespét Kontrolujgcy ustalit, ze ksiegi Beneficjenta
prowadzone sg zgodnie z wymogami art. 24 ustawy o rachunkowosci, tj. rzetelnie, bezbtednie,
sprawdzalnie i na biezgco.

Podczas kontroli Beneficjent przedtozyt ponizsze dokumenty:

Zarzgdzenie Nr 24/2004 Kanclerza Krakowskiej Szkoty Wyzszej im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
z dnia 28.12.2004 r. w sprawie wprowadzenia polityki rachunkowosci:

— Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 24/2004: Zasady (Polityka) Rachunkowosci Krakowskiej
Szkoty Wyzszej im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego ul. Kanonicza 9, 31-002 Krakow;
Zarzgdzenie Nr 30/2018 Kanclerza Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego z dnia
28.12.2018 r. w sprawie wprowadzenia Szczegbétowych zasad prowadzenia rachunkowosci projektu
.,Motywacyjny program rozwoju dla studentéw i absolwentow kierunku pielegniarstwo Krakowskiej

Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego” wraz z zatgcznikami:

— Szczegotowe zasady prowadzenia rachunkowosci projektu ,Motywacyjny program rozwoju dla
studentow i absolwentéw kierunku pielegniarstwo Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza
Modrzewskiego”;

— Plan kont projektu Motywacyjny program rozwoju dla studentéw i absolwentéw kierunku
pielegniarstwo Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego”.

Zarzadzenie Rektora Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego Nr 88/2021 z dnia
22.12.2021 r. w sprawie wprowadzenia Polityki rachunkowos$ci w Krakowskiej Akademii im. Andrzeja
Frycza Modrzewskiego;

v’ Zatagcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 88/2021: Zasady (Polityka) Rachunkowosci Krakowskiej
Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego ul. Gustawa Herlinga — Grudzinskiego 1,
30-705 Krakow;

e Oswiadczenie dotyczgce otwarcia rachunku bankowego z dnia 11.09.2023 r. , konto PKO BP nr

15 1020 2892 0000 5902 0683 727.
Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie wkiad wtasny w wysokosci 92 600,00 zt Beneficjent wnosi
w postaci kosztow posrednich. Wedtug przedstawionych dokumentéw oraz ztozonego podczas kontroli
os$wiadczenia, Beneficjent na dzien 11.09.2023 r. wniést wkiad wiasny w kwocie 79 009,40 zt. Zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie (aktualnym na dzieh kontroli) wktad wiasny na koniec 2022 r. powinien
wynie$¢ 85 940,00 zt. W trakcie dziatan kontrolnych Beneficjent przedstawit wyjasnienia, w ktérych
poinformowat, ze kwota wkfadu wtasnego na dzien 11.09.2023 r. wynosi 79 009,40 zt poniewaz wkiad




wiasny stanowi 3% wydatkéw kwalifikowalnych wykazywanych w poszczegélnych wnioskach o ptatnosc.
Biorac pod uwage powyzsze wyjasnienia ZK odstepuje od wydania zalecen w zakresie
modyfikacji WoD.

Nie stwierdzono przypadkéw podwdjnego finansowania okreslonych w krajowych Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci w okresie programowania 2014-2020.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci.

Zasada konkurencyjnos$ci:

ZK wybrat dwa postepowania o najwyzszej szacunkowej wartosci zamowienia, ktdére dotychczas nie byly
weryfikowane.

Postepowanie nr 6/POWR/0025/2021

1.

o

11.

12.

13.

Beneficjent nie podlega przepisom ustawy Pzp, a dodatkowo, z uwagi na fakt, ze przyjat najbardziej
rygorystyczny tryb udzielenia zamoéwienia (Zasada konkurencyjnosci), dla szacowania wartosci
zamowienia mogt przyjaé kwoty zawarte w WoD.

Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w zaktadce ,ustugi’
w dniu 22.12.2021 r., a termin sktadania ofert zostat wyznaczony do dnia 30.12.2021 r., ogtoszenie nr
2022-15416-98832 pod adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/85631.

Przedmiotem zaméwienia byto wykonanie ustugi zorganizowania i przeprowadzenia opieki (tutor) dla 1
absolwenta kierunku pielegniarstwo.

Zamawiajacy ustalit nastepujgce warunki udziatu w postepowaniu.

e O udzielenie zamoéwienia nie mogli sie ubiega¢ wykonawcy powigzani z Zamawiajgcym osobowo
lub kapitatowo;

e W zakresie wiedzy i doswiadczenia, o zamoéwienie mogli ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy
posiadajg udokumentowane co najmniej 3 letni staz na oddziale, a w ramach dodatkowych
warunkow wskazano zatrudnienie w Krakowskim Szpitalu Specjalistycznym im. Jana Pawta Il
w Krakowie, na Oddziale z zakresu Anestezjologii, Intensywnej Terapii.

W kontrolowanym postepowaniu Zamawiajgcy ustalit jedno kryterium oceny ofert — cena, dla ktérego
okreslit wzor:

e Kryterium ceny = Cena najnizsza w postepowaniu / cena oferty badanej x 100%.
Realizacje zamoéwienia zaplanowano od dnia podpisania umowy przez okres 21 miesiecy.
Przewidziano mozliwo$¢ zmian umowy na skutek:

e Zaistniatej omyiki pisarskiej;

e Zmiany danych teleadresowych, zmiany nazwy, oséb upowaznionych do reprezentaciji itp.;

e Zaistnienia sily wyzszej majacej wptyw na realizacje umowy;

e Zmiany terminow lub liczby edycji szkolenia z powodu waznych okolicznosci, niezaleznych od

Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy nie dopuscit mozliwosci sktadania ofert czesciowych.
Zamawiajacy nie dopuscit mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

. Zamawiajgcy nie przewidziat w kontrolowanym postepowaniu mozliwosci powtdrzenia zamowienia

w okresie 3 lat od daty udzielenia zamoéwienia podstawowego.

W opisie przedmiotu zamowienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrodta ani znakéw towarowych,
patentdéw, rodzajéw czy tez zrédta jego pochodzenia. Nie odnosi sie on rowniez do zadnych norm czy
nazw wiasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zamowienia zostat prawidtowo
skonstruowany.

W dokumentacji znajduje sie Protokédt postepowania z dnia 30.12.2021 r. Protokét jest kompletny
i zawiera wszystkie elementy wymagane Wytycznymi kwalifikowalnosci.

W dokumentacji znajdujg sie oswiadczenia os6b o braku powigzan, wykonujgcych czynno$ci w imieniu
Zamawiajgcego.




14. W ramach kontrolowanego postepowania nie wptyneta zadna oferta.

15. W odpowiedzi na zapytanie, upublicznione w sposéb okreslony w pkt. 5.3, nie wplyneta zadna oferta,
w zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy udzielit zamowienia zgodnie z pkt. 7 lit a) Rozdziatu 6.5
Wytycznych kwalifikowalnosci. Panh ktora spetniata wszystkie wymagania okreslone
przez Zamawiajgcego w Zapytaniu ofertowym.

16. Na dzien kontroli umowa jest jeszcze w trakcie realizacji, a na potwierdzenie wykonanej czesci
zaméwienia przedstawiono:

Rachunek nr 139/Z/23 z dnia 12.07.2023 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku;
Miesieczng ewidencje czasu pracy za czerwiec 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 19.07.2023 r.
Rachunek nr65/Z/23 z dnia 07.06.2023 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za maj 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 12.06.2023 r.

Rachunek nr 49/2/23 z dnia 09.05.2023 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za kwiecien 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 15.05.2023 r.;

Rachunek nr 50/2/23 z dnia 04.04.2023 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za marzec 2023 r.; Potwierdzenie zaptfaty z dnia 19.04.2023 r;

Rachunek nr 732/23 z dnia 06.03.2023 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za luty 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 17.03.2023 r;

Rachunek nr 65/2/23 z dnia 02.02.2023 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku;
Miesieczng ewidencje czasu pracy za styczen 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 15.02.2023 r.;
Rachunek nr 22/Z/23 z dnia 05.01.2023 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za grudzien 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 13.01.2023 r.;

Rachunek nr 103/Z/22 z dnia 05.12.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku;
Miesieczng ewidencje czasu pracy za listopad 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 14.12.2022 r;
Rachunek nr 50/2/22 z dnia 03.10.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za pazdziernik 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 14.11.2022 r.
Rachunek nr47/Z/22 z dnia 05.10.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za wrzesien 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 10.10.2022 r.

Rachunek nr 90/Z/22 z dnia 08.09.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za sierpieh 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 19.09.2022 r.

Rachunek nr 89/Z/22 z dnia 08.09.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku;
Miesieczng ewidencje czasu pracy za lipiec 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 19.09.2022 r.
Rachunek nr 16/2/22 z dnia 06.07.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za czerwiec 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 01.09.2022 r.

Rachunek nr 45/Z/22 z dnia 01.06.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za maj 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 06.06.2022 r.

Rachunek nr 542/22 z dnia 06.05.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za kwiecien 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 13.05.2022 r.

Rachunek nr 88/Z/22 z dnia 08.04.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za marzec 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 13.04.2022 r.

Rachunek nr 103/Z/22 z dnia 28.02.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku;
Miesieczng ewidencje czasu pracy za luty 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 14.03.2022 .
Rachunek nr 97/2/22 z dnia 31.01.2022 r. na kwote 1 150,00 zt brutto; Opis do rachunku; Miesieczng
ewidencje czasu pracy za styczen 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 14.03.2022 r.

17. Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci.
18. Beneficjent przeprowadzit postepowanie zgodnie z Wytycznymi kwalifikowalnosci.
Postepowanie nr 2023-10268-154757

1. Beneficjent nie podlega przepisom ustawy Pzp, a dodatkowo, z uwagi na fakt, ze przyjat najbardziej
rygorystyczny tryb udzielenia zamoéwienia (Zasada konkurencyjnosci), dla szacowania wartosci
zamowienia mogt przyjaé kwoty zawarte w WoD.

2. Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci’, w zaktadce ,ustugi” w
dniu 14.04.2023 r., a termin sktadania ofert zostat wyznaczony do dnia 24.04.2023 r. do godz. 10:00.
ogtoszenie nr 2023-10268-154757 pod adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/154757
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10.

11.

12.

Przedmiotem zaméwienia byto przeprowadzenie kursu kwalifikacyjnego Pielegniarstwo

anestezjologiczne i intensywnej opieki.

Zamawiajacy ustalit nastepujgce warunki udziatu w postepowaniu.

e udzielenie zaméwienia nie mogli sie ubiega¢ wykonawcy powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub
kapitatowo;

e W zakresie wiedzy i doswiadczenia o zaméwienie mogli ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy w ciagu
ostatnich 3 lat, liczac wstecz od dnia uptywu terminu sktadania ofert, zrealizowali lub realizujg co
najmniej dwa szkolenia z tematyki odpowiadajgcej przedmiotowi zaméwienia - wymagane
oswiadczenie w tym zakresie;

o W zakresie potencjatu technicznego o zamowienia mogli ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy

v' Posiadali wewnetrzny systemu oceny jakosci ksztatcenia, uwzgledniajacy narzedzia
oceny jakosci ksztatcenia oraz metody tej oceny, o ktorym mowa w art.75 ust.3 pkt 4
ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2016 .
poz.1251 z pdzn.zm.) — Zamawiajgcy wymagat oswiadczenia w powyzszym zakresie;.

v' Posiadali $rodki dydaktyczne okreslone w poszczegoinych modutach obowigzujgcego
programu ksztatcenia zatwierdzonego przez Ministra Zdrowia — Zamawiajgcy wymagat
o$wiadczenia w tym zakresie.

v Posiadali mozliwo$¢ prowadzenia ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ ( niezaleznie od tego, czy
zostato to przewidziane w programie ksztatcenia

v w przypadku ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii —
Zamawiajgcy wymagat oSwiadczenia w tym zakresie.

v' Dysponowali salg szkoleniowg wyposazong w: klimatyzacje, nagto$nienie, projektor,
dostep do sprzetu komputerowego i multimedialnego, oprogramowanie specjalistyczne
niezbedne do przeprowadzenia szkolenia oraz dysponowali specjalistycznym sprzetem
medycznym w ilosci i rodzaju niezbednym do przeprowadzenia szkolenia

v' Dysponowali bazg dydaktyczng i miejscem stazy na terenie m. Krakéw

o W zakresie potencjatu kadrowego Wykonawca musiat dysponowac kadrg dydaktyczng, okreslong w
poszczegdlnych modutach obowigzujgcego programu ksztatcenia zatwierdzonego przez Ministra
Zdrowia — Zamawiajgcy wymagat o$wiadczenia w powyzszym zakresie.

W kontrolowanym postepowaniu Zamawiajgcy ustalit jedno kryterium oceny ofert — cena, dla ktérego

okreslit wzor:

Kryterium ceny = Cena najnizsza w postepowaniu / cena oferty badanej x 100%.

Realizacje zamoéwienia zaplanowano w okresie od maja do wrzesnia 2023 r.

e Przewidziano mozliwo$¢ zmian umowy na skutek:

e Zaistniatej omyiki pisarskiej;

e Zmiany danych teleadresowych, zmiany nazwy, os6b upowaznionych do reprezentacji tp..;

e Zaistnienia sity wyzszej majgcej wptyw na realizacje umowy;

e Zmiany terminéw lub liczby edycji szkolenia z powodu waznych okolicznosci, niezaleznych od
Zamawiajgcego.

Zamawiajacy nie dopuscit mozliwosci sktadania ofert czesciowych.

Zamawiajacy nie dopuscit mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie przewidziat w kontrolowanym postepowaniu mozliwosci powtérzenia zaméwienia w

okresie 3 lat od daty udzielenia zaméwienia podstawowego.

W opisie przedmiotu zamoéwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, zrodta ani znakéw towarowych,

patentdéw, rodzajéw czy tez zrédia jego pochodzenia. Nie odnosi sie on rowniez do zadnych norm czy

nazw wiasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zamoéwienia zostat prawidtowo
skonstruowany.

W dokumentacji znajduje sie Protokét postepowania z dnia 26.04.2023 r. Protokét jest kompletny i

zawiera wszystkie elementy wymagane Wytycznymi kwalifikowalnosci.

W odpowiedzi na zapytanie wptynety dwie oferty zatozone przez:

-+ ProCogta Szkolenia [ -1 35
500,00 — - liczba punktéw 74,00.




13. Z wybranym Wykonawcg (Talmed Sp. z 0.0.) zawarto umowe w dniu 30.04.2023 r.

14. Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci.
15. Umowa zostata zawarta 30.04.2023 r. i na dzien kontroli byta jeszcze w trakcie realizaciji.
16. Beneficjent przeprowadzit postepowanie zgodnie z Wytycznymi kwalifikowalnosci.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidlowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Personel Projektu

Talmed Sp. z 0.0. z siedzibg w Bielsku-Biatej przy ul. Grazyhsskiego 12 z ceng 28 490,00 zt —
liczba punktow 100.

W ramach Projektu, Personel stanowi tgcznie 7 osob. Do proby Zespot Kontrolujgcy wybrat dokumentacje
kadrowg 2 cztonkéw personelu Projektu. ZK zweryfikowat dokumenty kadrowe nastepujgcych osoéb:
1.

2. I

Umowa o prace z dnia 20.09.2018 r. zawarta na czas okreslony do dnia 30.09.2019 r. pomiedzy
Beneficjentem a

Porozumienie zmieniajgce zawarte w dniu 01.04.2019 r. pomiedzy Beneficjentem a

W ramach zwartego porozumienia [Jj za retnienie obowiazkow 4
I ' Projckcie w okresie od 01.04.2019r. - 30.09.2019 r. otrzymywata dodatek z tytutu
wykonywania dodatkowych obowigzkow.

v’ Zatgcznik nr 1 Zakres obowigzkéw na stanowisku _
.
Oswiadczenie personelu Projektu (stanowisko: _ od 01.04.2019r. - 30.09.2019
r.) z dnia 01.04.2019 r;
Umowa o prace z dnia 01.10.2019 r. zawarta na czas okreslony do dnia 30.09.2020 r. pomiedzy
Beneficjentem NN \V ramach zwartej umowy [JJiliza preinienie obowiazkow
I ' Projckcie w okresie od 01.10.2019 - 30.09.2020 r. otrzymywata
dodatek z tytutu wykonywania dodatkowych obowigzkéw;
v' Zalgcznik nr 1 Zakres obowigzkéw na stanowisku opiekun merytoryczno- dydaktyczny
Projektu;
Oswiadczenie personelu Projektu (stanowisko: opiekun merytoryczny od 01.10.2019 - 30.09.2020
r.) z dnia 01.10.2019 r.;
Umowa o prace z dnia 28.09.2020 r. zawarta na czas nieokreslony pomiedzy Beneficjentem a
.
Porozumienie zmieniajgce, zawarte w dniu 01.10.2020 r. pomiedzy Beneficjentem
W ramach zwartego porozumienialllllll za petnienie obowigzkow
I ' Projckcie, w okresie od 01.10.2020 - 30.06.2021 r., otrzymywata dodatek z tytutu
wykonywania dodatkowych obowigzkow.
v' Zalgcznik nr 1 Zakres obowigzkoéw na stanowisku opiekun merytoryczno- dydaktyczny
Projektu;
Oswiadczenie personelu Projektu ( stanowisko: opiekun merytoryczny od 01.10.2020 - 30.06.2021
r.) z dnia 01.10.2020 r.;
Miesieczna ewidencja godzin pracy od kwietnia 2019 r. do czerwca 2021 r.

Umowa o prace z dnia 26.06.2018 r. zawarta na czas okreslony do dnia 30.09.2019 r. pomiedzy

Beneficjentem a ||

Porozumienie zmieniajgce zawarte w dniu 01.04.2019 r., pomiedzy Beneficjentem a
W ramach zwartego porozumienia,, -za petnienie obowigzkow |




I ¥ Projckcie, w okresie od 01.04.2019 - 30.09.2019 r., otrzymywata dodatek z tytutu
wykonywania dodatkowych obowigzkow.
v’ Zalgcznik nr 1 Zakres obowigzkéw na stanowisku opiekun merytoryczno- dydaktyczny
Projektu;

e Umowa o prace z dnia 01.10.2019 r. zawarta na czas okreslony do dnia 30.09.2020 r. pomiedzy
Beneficjentem a W ramach zwartej umowy ]l za petnienie obowiqzk()w_
I - P roickcie, w okresie od 01.10.2019 r.- 30.09.2020 r., otrzymywata
dodatek z tytutu wykonywania dodatkowych obowigzkow.

v Zalgcznik nr 1 Zakres obowigzkéw na stanowisku opiekun merytoryczno- dydaktyczny

Projektu;
e Rozwigzywanie umowy o prace, zawartej w dniu 01.10.2019 r., pomiedzy Beneficientem |
Dokument sporzgdzono w dniu 21.02.2020 r. Jako date zakonczenia pracy wyznaczono

dzien 29.02.2020 r.;

o Miesieczna ewidencja-czasu pracy od kwietnia 2019 r. do lutego 2020 r.;

o Oswiadczenie personelu Projektu (stanowisko: opiekun merytoryczny od 01.04.2019 - 30.09.2019
r.)z dnia 01.04.2019 r;

o Os$wiadczenie personelu Projektu (stanowisko: opiekun merytoryczny od 01.10.2019 r. -
30.09.2020 r.) z dnia 01.10.2019 .

3. Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg kadrowag Beneficjent angazuje do Projektu personel
posiadajgcy kwalifikacje okreslone w WoD.

4. Zgodnie z oswiadczeniem osoby dysponujgce Srodkami dofinansowania nie byty prawomocnie skazane
za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za
przestepstwa skarbowe.

5. Na podstawie dokumentéw kadrowych personelu wylosowanego do proby, ZK stwierdzit, ze osobom
stanowigcym personel przyznano dodatek zadaniowy w oparciu o przepisy:

e Regulamin wynagradzania z dnia 01.10.2009 r.;

e Zarzadzenie Nr 14/2016 Kanclerza Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
z dnia 12.07.2016 r. w sprawie wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania;

e Zarzadzenia Rektora Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego Nr 3/2021
z dnia 25 stycznia 2021 r. w sprawie nadania Regulaminu Wynagradzania Krakowskiej Akademii
im. Andrzeja Frycza:

o Regulamin Wynagradzania Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego;

e Zarzgdzenia Rektora Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego z dnia
17.03.2022 r. Nr 16/2022 w sprawie wprowadzenia aneksu nr 1 do Regulaminu Wynagradzania
Krakowskiej Akadami im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego;

e Zarzgdzenia Rektora Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego z dnia
30.09.2022 r. Nr 61/2022 w sprawie wprowadzenia aneksu nr 2 do Regulaminu Wynagradzania
Krakowskiej Akadami im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego.

e Na podstawie weryfikacji ww. regulaminow ZK stwierdzit, ze stawki oséb zaangazowanych
z Projekcie sg zgodne z ww. dokumentami.

6. tagczne zaangazowanie zawodowe osbéb stanowigcych personel w realizacje wszystkich projektow
unijnych oraz dziatan finansowanych ze $rodkéw beneficjenta i innych zrédet nie przekracza limitu
godzin, ktéry okreslono w Wytycznych kwalifikowalnosci tj. 276 godzin miesiecznie.

Prawidlowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych
Beneficjent nalezycie informuje spoteczenstwo o otrzymaniu wsparcia Unii Europejskiej, w tym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz z PO WER, poprzez m.in. nastepujgce dziatania:

e Informacje na wiasnej stronie internetowej: https://www.ka.edu.pl/pielegniarstwo-rozwoj/




e Spotkania ze studentami — prezentacja zatozen Projektu;

e Spotkania z pracodawcami — Pielegniarkami Naczelnymi duzych podmiotéw leczniczych —
prezentacja projektu i zatozen Programu Rozwoju Absolwenta;

e Spotkania z tutorami absolwentéw zatrudnionymi w podmiotach leczniczych — przedstawienie celéw
Projektu, gtéwnych zatozen i korzysci z zatrudniania absolwentow, uczestnikéw Projektu;

e Plakaty promujace Projekt, ktore zostaty wywieszone na uczelni i w podmiotach leczniczych, gdzie
realizowane sg zadania Projektu;

e Mailing.

Wszystkie ww. materiaty zawierajg prawidtowe wymagane opisy, informacje oraz logotypy.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidlowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Archiwizacja dokumentaciji i zapewnienie Sciezki audytu

1. Na podstawie przeprowadzonych ogledzin w siedzibie Beneficjenta, ZK potwierdzit, iz dokumentacja
dotyczgca Projektu jest przechowywana w sposdb zapewniajgcy dostepnosé, poufnosc
i bezpieczenstwo oraz wtasciwg sciezke audytu.

2. Dokumentacja Projektu jest przechowywana w siedzibie Beneficjenta, w zamykanym pomieszczeniu,
w szafie meblowej zamykanej na klucz, w opisanych i pogrupowanych segregatorach. Ponadto,
Beneficjent stosuje:

e Zarzadzenie Kanclerza Krakowskiej Szkoty Wyzszej im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
z dnia 15.03.2000 r. dot. wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej

o Instrukcja kancelaryjna;

e Instrukcje obiegu i archiwizowania dokumentéw w ramach Projektu Motywacyjny program
rozwoju dla studentéw i absolwentéw kierunku pielegniarstwo Krakowskiej Akademii im.
Andrzej Frycza Modrzewskiego z dnia 3.10.2018 .r;

o Rejestr pomieszczen, w ktérych przechowywane sg dokumenty dotyczgce Projektu
,Motywacyjny program rozwoju dla studentéw i absolwentéw kierunku pielegniarstwo
Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego”, nr POWR 05.05.00-00-0025/18.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru kontrolnego.

13 | Stwierdzone 1. Realizacja Projektu
UPhybienia/ o W trakcie kontroli ZK stwierdzit, uchybienie zwigzane z opdznieniami na dzien
Rieprawidiowosel kontroli w zakresie terminowej realizacji Projektu. Biorgc jednak pod uwage

podjete przez Beneficjenta dziatania naprawcze, ZK odstepuje od wydania
zalecen pokontrolnych.

2. Prawidlowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosé
szans i niedyskryminacji i rbwnosé szans pici

W trakcie kontroli ZK stwierdzit uchybienie zwigzane z brakiem w Formularzu

zgtoszeniowym pytania o szczegdblne potrzeby osob, niebedgcych osobami

z niepetnosprawnosciami, Niemniej jednak z uwagi na fakt, ze Beneficjent

zakonczyt juz proces rekrutacji, ZK odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych

3. Uczestnicy Projektu
W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze dokumenty rekrutacyjne
uczestnikow nie sg zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 tj.:

1. Poz. 16 t brak nazwy ulicy.

2. Poz. 21 brak nazwy ulicy.
3. Poz. 25 t brak nazwy ulicy.
4. Poz. 29 rak nazwy ulicy.




5. Poz. 49 -Jll - btedna nazwa miejscowosci oraz brak nazwy ulicy.
Konieczna jest poprawa danych uczestnikow zgodnie z dokumentami
rekrutacyjnymi.

14

Stwierdzone
podejrzenia oszustw
finansowych lub
dziatania

o charakterze
korupcyjnym

Nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub  dziatania
o charakterze korupcyjnym.

15

Ocena wg kryteriéw

1. Zarzadzanie Projektem i personel Projektu:
Projekt jest zarzgdzany w sposob poprawny. Niemniej Beneficjent napotkat
problemy zwigzane m.in. z sytuacjg epidemiczng. Na dzieh kontroli ZK nie
stwierdza zagrozenia niezrealizowania zatozeh merytorycznych w ramach
Projektu.

2. Kwalifikowalnosé uczestnikéw (w tym jakos¢ i kompletnosé danych
uczestnikéw):
Stwierdzono, ze Beneficient posiada poprawng oraz kompletng
dokumentacje potwierdzajgca kwalifikowalnos¢ uczestnikow, niemniej jednak
w ramach kontroli stwierdzono, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnikéw nie
sg zgodne z danymi zawartymi w SL 2014. W zwigzku z powyzszym, ZK
wydaje zalecenia pokontrolne w powyzszym zakresie.

3. Rozliczenia finansowe:
Ustalono, ze rozliczenia finansowe sg prowadzone w sposob prawidiowy,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz umowg o dofinansowanie.
W toku kontroli stwierdzono jednak, ze wktad wiasny w ramach Projektu
wnoszony jest niezgodnie z WoD. Biorgc pod uwage date zakonczenia
Projektu tj. 30.09.2023 r., ostatecznie warto$¢ wktadu witasnego zostanie
wyliczona na etapie rozliczania koncowego wniosku o pfatnosé.

4. Zgodnosé realizacji Projektu z przepisami i zasadami wspoélnotowymi
i krajowymi (w tym zaméwienia publiczne):
W ramach kontroli nie stwierdzono nieprawidtowo$ci.

5. Dzialania informacyjno — promocyjne:
Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z Umowg
o dofinansowanie, Wnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi w zakresie
informacji i promocji programoéw operacyjnych polityki spojnosci na lata
2014-2020.

6. Archiwizacja dokumentacji:
Beneficjent prawidtowo archiwizuje dokumenty w ramach realizacji Projektu.

7. Sciezka audytu:
W oparciu o przekazane podczas kontroli dokumenty, ZK potwierdzit
prawidtowg sciezke audytu.

Kategoria nr 1 - Projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie

potrzebne sa niewielkie usprawnienia.

15

Zalecenia
pokontrolne?

Rekomendacje zmierzajace do usuniecia stwierdzonych uchybien oraz
majace na celu unikniecie podobnych btedéw w przysziosci:

:I.Uczestnicy Projektu
e ZK zobowigzuje Beneficienta do poprawa ponizszych danych

uczestnikow zgodnie z dokumentami rekrutacyjnymi:
e Poz. 16 ﬁ- brak nazwy ulicy.

2 Jesli dotyczy



e Poz. 21- brak nazwy ulicy.

e Poz. 25- brak nazwy ulicy.

o Poz. 29- brak nazwy ulicy.

o Poz.49- btedna nazwa miejscowosci oraz brak nazwy ulicy.

Informacje o skutkach niewdrozenia zalecern:
Niewdrozenie zalecen pokontrolnych moze skutkowaé w uzasadnionych
przypadkach:
v’ wszczeciem procedury dotyczgcej nieprawidtowosci,
v' poinformowaniem  opiekuna merytorycznego o  koniecznosci
zmniejszenia autoryzowanej kwoty do wyptaty Beneficjentowi,
v przygotowaniem rekomendacji do rozwigzania umowy z Beneficjentem.

Termin na przekazanie informacji o sposobie wdrozenia Zalecen
pokontrolnych:

Beneficjent w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informaciji
pokontrolnej powinien przekaza¢ informacje Instytucji Posredniczacej nt.
sposobu wdrozenia zalecen pokontrolnych.

16.

Data sporzadzenia
Informaciji
Pokontrolnej

10.10.2023 r.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujgcej i jednostki kontrolowane;.

Pouczenie:
Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z péZn. zm.) podmiot
kontrolowany ma prawo do zgfoszenia, w terminie 14 dni od dnia ofrzymania informacji pokontrolnej,
umotywowanych pisemnych zastrzezen do tej informaciji.

Termin 14 dni moze by¢ przedtuzony przez instytucje kontrolujgcg na czas oznaczony, na wniosek podmiotu
kontrolowanego, ztoZony przed upfywem terminu zgfoszenia zastrzezen. Zastrzezenia podmiotu kontrolowanego
moga zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktére zostaty wycofane, pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Roman Siedlikowski
(Podpis Kierownika Zespotu Kontrolujgcego)
Podpisano elektronicznie

Nieprawidtowy pagpis
Dokument podpisal ez Roman
Siedlikowski

Artur Rusill)%m: 2023.10.11 W01:WPCEST
(Podpis Cztonka Zespotu Kontrolujgcego)
Podpisano elektronicznie
Nieprawidiowy podpis
Dokument podpisany przez Artur Rx

Data: 2023.10.11 14:25:41 CEST
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Ernest Bober
(Podpis osoby akceptujgcej i zatwierdzajgcej)
Podpisano elektronicznie




