Uchwala Nr 1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow spolki
Zaklady Ceramiczne ,,BOLESLAWIEC” w Bolestawcu spélka z ograniczong

odpowiedzialnoscig z siedziba w Bolestawcu



w sprawie: zmiany zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Zarzadu Spoétki.

Dzialajac na podstawie art. 203" Kodeksu spétek handlowych oraz art. 2 ust. 2 pkt | ustawy

z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektdrymi

spotkami, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikoéw uchwala, co nastepuje:

§1
Dokonuje si¢ zmiany uchwaly nr 1 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow spétki Zaktady
Ceramiczne ,BOLESLAWIEC” w Bolestawcu spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedzibg w Bolestawcu z dnia 23 grudnia 2016 roku w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu Spétki , zmienionej uchwata nr 9 Zwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikow  Spoétki  Zaktady Ceramiczne .BOLESLAWIEC” w Bolestawcu spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Bolestawcu z dnia 23 lipca 2019 roku w sprawie
zmiany uchwaly nr 1 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spétki z dnia 23 grudnia

2016 roku w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu Spotki w ten sposéb,

ze § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Miesigczne wynagrodzenie state dla poszczegdlnych cztonkow Zarzadu zawiera si¢ kwotowo
w przedziale od 3 krotnosci do 5 krotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust 3 pkt
11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgcych
niektérymi spétkami, z uwzglednieniem innych aktow prawnych zmieniajagcych lub

modyfikujacych podstawe wymiaru, w tym przepisow ustaw o szczegélnych rozwigzaniach

stuzacych realizacji ustawy budzetowej na dany rok.”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzit, ze powyzsza uchwala zostala powzieta wszystkimi

glosami ,,za” wskutek oddania waznych gloséw z 13 004 udzialéw, ktore stanowia 100%

udziatéw w kapitale zaktadowym Spoiki.



Ad 5 porzadku obrad:

Uchwala Nr 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow spolki
Zaklady Ceramiczne ,, BOLESLAWIEC” spélka z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedziba w Bolestawcu

w sprawie: zmiany zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki.---------

Dzialajac na podstawie art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen oséb kierujacych niektdrymi spotkami, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow

uchwala, co nastgpuje:

§1
Dokonuje si¢ zmiany uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego Zgromadzenia WspdInikéw spotki Zaklady
Ceramiczne ,BOLESLAWIEC” w Bolestawcu spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedziba w Bolestawcu z dnia 23 grudnia 2016 roku w sprawie zasad ksztaltowania
wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej Spoétki, zmienionej uchwatg nr 10 Zwyczajnego
Zgromadzenie Wspolnikow Spotki z dnia 23 lipca 2019 roku w sprawie zmiany uchwaly nr 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow Spoétki z dnia 23 grudnia 2016 roku w sprawie
zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej w ten sposdb, ze § 1 ust. |

otrzymuje brzmienie:

1. Miesigczne wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej Spoétki ustala sie wysokosci 1 —
krotnosci podstawy wymiaru, o ktorej mowa w art. 1 ust 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016
r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujgcych niektorymi spétkami,
z uwzglednieniem innych aktéw prawnych zmieniajacych lub modyfikujacych podstawe

wymiaru, w tym przepisow ustaw o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy

budzetowej na dany rok.”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.



Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzit, ze powyzsza uchwala zostata powzigta wszystkimi
glosami ,.za” wskutek oddania waznych gloséw z 13 004 udziatéw, ktore stanowig 100%

udziatow w kapitale zaktadowym Spotki.




