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Pani

Romana Klimek-Jacoszek

Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem
im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie

Wystgpienie pokontrolne

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej! oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli
przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 10-14 pazdziernika 2022 r. zostata przeprowadzona kontrola w trybie zwykilym
w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom na wzgoérzu” w Szczecinie, przy ul. Chojnickiej
61. Czynnosci kontrolne prowadzone byly réwniez w Centrum Opieki nad Dzieckiem
im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie, przy ul. Wszystkich Swietych 66. Kontrole na
podstawie upowaznienia nr 68/2022 z 19 wrze$nia 2022 r. przeprowadzit zespot
inspektorow Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Szczecinie w sktadzie: Malgorzata Andraszkiewicz - starszy inspektor
wojewoOdzki i Renata Karwowska - gléwny specjalista, osoba Kkierujgca zespotem.
Przedmiotem kontroli byty zagadnienia dotyczace dziatalnosci placowki w zakresie standardu
$Swiadczonych ustug, standardu opieki i wychowania z uwzglednieniem ograniczen
spowodowanych COVID-19 oraz kwalifikacje zatrudnionych oséb.
Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2021 r. do 14 pazdziernika 2022 roku.
akta kontroli str. 4

Podstawy dokonanych ustalen:

— informacje przekazane przez dyrektora i zastepce dyrektora centrum

— ankiety i rozmowy przeprowadzone wsrod 11 wychowankéow

— pisemne informacje udzielone przez 4 wychowawcéow

— ogledziny pomieszczen placowki

— dokumentacja prowadzona w placéwce i centrum.

Dziatalnos¢ placowki w zaKkresie objetym kontrola oceniam pozytywnie.3

! Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 . 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2022 r. poz. 447)
Z Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1477)
3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowg skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowo$ciami i negatywna.
Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
tel. 91 43 03 243

www.szczecin.uw.gov.pl, e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl



Okreslenia uzyte w wystapieniu:

placowka - Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza ,Dom na wzgérzu” w Szczecinie

centrum - Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie
dyrektor - dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza
w Szczecinie

wychowawca prowadzacy - wychowaweca kierujacy procesem wychowawczym dziecka

mow, o$rodek - mtodziezowy o$rodek wychowawczy

,kieszonkowe” - kwota do wtasnego dysponowania przez dziecko

sosw - specjalny osrodek szkolno-wychowawczy

MOPR - Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w Szczecinie

Informacje ogélne o kontrolowanej jednostce.

osoba kierujaca jednostka w okresie objetym kontrolg Placéwka kieruje Pani Romana
Klimek-Jacoszek, dyrektor
Centrum Opieki nad Dzieckiem
im. Konstantego Maciejewicza w
Szczecinie. W okresie objetym
kontrolg nie bylo zmian na
stanowisku dyrektora.

dokumenty statut Uchwata Nr XXVIII/818/2013
regulujace Rady Miasta Szczecin z 13 marca
funkcjonowanie 2013r.
placéwki regulamin Zarzadzenie dyrektora centrum
z 10 lutego 2020 r.
zezwolenie wojewody Decyzja Nr 16/2013 z 26 lutego
2013r.
typ placowki socjalizacyjna
liczba miejsc okres$lona w regulaminie placowki 13
wychowankowie liczba dzieci umieszczonych na | 13
dzien kontroli
wiek najmtodszego 3/18 lat

dziecka/najstarszego = wychowanka
lub osoby petnoletniej

liczba dzieci ponizej 10 roku zycia 1

liczba dzieci mieszkajacych poza | 0
placowka

dzieci systematycznie urlopowane | 0
do domu rodzinnego

liczba dzieci, ktorych rodzice maja | 6/0/6/0/0/1/0
ograniczong wtladze
rodzicielska/zawieszong/sa
pozbawieni wtadzy/sieroty/dzieci
przyjete na wniosek rodzica/osoby
petnoletnie/dzieci wychowanek

pracownicy placowki | dyrektor 1

i centrum zastepca dyrektora 2




wychowawcy 6
pedagog 1,5
psycholog 3,5
terapeuta zajeciowy 1,5
specjalista pracy z rodzing 2
starszy specjalista pracy z rodzing 1
lekarz 0,5
starsza pielegniarka 1
stanowiska koordynujace,

administracja i obstuga 54,5

akta kontroli str. 23-38
Oceny dziatalnosci dokonano na podstawie szczegétowej analizy realizacji przez placéwke
nastepujacych zadan.

1. Kwalifikacje zatrudnionych osdb.

W placéwce do pracy z dzie¢mi na dzien kontroli zatrudnionych byto 6 wychowawcéw na
podstawie umowy o prace i jeden na umowe zlecenie. Wszyscy posiadali kwalifikacje zgodne
z wymogami okreSlonymi w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
Zaswiadczenie lekarskie osoby zatrudnionej na podstawie umowy zlecenia wymagato
korekty, co zostato uzupeinione w trakcie kontroli, w zwigzku z czym odstepuje sie od
wydania zalecenia w tym zakresie.

Wsparcie specjalistyczne oraz obstuge administracyjng zapewnialo Centrum Opieki nad
Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie. Osoby zatrudnione na stanowisku
psychologa posiadaty wyksztatcenie kierunkowe, nie posiadaly natomiast prawa do
wykonywania zawodu w rozumieniu ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie
zawodowym psychologéw*. Nie stanowi to jednak nieprawidtowosci, poniewaz mimo,
Ze ustawa jest obowigzujacym aktem prawnym, samorzad zawodowy psychologéw nie zostat
utworzony i nie ma mozliwoSci przeprowadzenia wpisu na liste psychologéow. Pozostate
osoby zatrudnione w centrum spetniaty wymogi okreslone w ustawie.

Dane o0s6b zatrudnionych w okresie objetym kontrolg zostaly zweryfikowane przed
dopuszczeniem do pracy w Rejestrze z dostepem ograniczonym, o ktorym mowa w ustawie
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnyms>.

Zgodnie z art. 98 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej osoby
zatrudnione w placowce: wychowawca, pedagog, psycholog, osoba prowadzaca terapie,
pracownik socjalny, opiekun dzieciecy majg prawo do korzystania z poradnictwa, ktére ma na
celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego. Dyrektor centrum o$wiadczyl, Ze zabezpiecza potrzeby pracownikow
w zakresie wsparcia psychologicznego poprzez umozliwienie im spotkan z psychologami
zatrudnionymi w centrum, organizowanie szkolen i wyjazdéw integracyjnych. Pracownicy
jako forme zapewnienia poradnictwa wskazali szkolenia. Jedna osoba napisata, ze ,Praca
wychowawcy jest bardzo wymagajaca i powoduje duze obcigzenie psychiczne. Dodatkowo
system awansu czy rozwoju praktycznie nie istnieje. Ptaca jaka otrzymujemy jest
nieadekwatna do wyksztalcenia oraz obowigzkoéw i odpowiedzialnosci jaka mamy za dzieci.
Wychowawcy beda w dalszym ciggu odczuwaé¢ wypalenie zawodowe, a nastepnie zmieniac¢
prace jesli sytuacja wyzej opisana nie ulegnie zmianie”.

4 Ustawa z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw
(Dz.U.z 2019 r. poz. 1026).

5 Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
(Dz.U.z 2020 r. poz. 152).




Pracownicy w pisemnej informacji wskazali na udziat w nastepujacych szkoleniach:
— Zespot Aspergera a ADHD

— Dziecko sensorycznie nadwrazliwe w grupie rowiesnicze;j

— ADHD a zachowania opozycyjno-buntownicze

— Agresja nastolatkow

— Jak pracowac z dzieckiem opozycyjno-buntowniczym
— Wsparcie ucznia doSwiadczajacego przemocy
— Style uczenia sie dzieci i mtodziezy

— Kurs kierownik kolonii
— Procesy dydaktyczne

W okresie ograniczen spowodowanych przez COVID-19 organizowanie i udziat w szkoleniach

byt znacznie utrudniony.

akta kontroli str. 39-56

2. Przestrzeganie praw dziecka.

znajomoS$¢ praw przez
dzieci

Ankieta przeprowadzona wsréd wychowankéw wykazata, ze
dzieci znajg swoje prawa. Cztery osoby wymienily prawo do

placéwce/rodzenstwem
i dalsza rodzing/
zapewnienie miejsca do
spotkan z rodzicami,

uwzglednianie zdania | zabawy w ogrodzie, dwie osoby wskazaly prawo do jedzenia

dziecka i pojedyncze do: spotykania sie ze znajomymi, posiadania telefonu,
wychodzenia do domu, uprawiania sportu, spedzania czasu
z rodzing, wyboru ubran, wychodzenia na dwdr, kontaktu
z Dbliskimi, nauki, przestrzeni osobistej, swojego gtosu.
Wychowankowie wskazali tez, ze w placéwce moga: dzwoni¢ do
rodziny, zaprasza¢ do placowki kolezanki i kolegéw, odpoczywag,
korzystac z telewizora, komputera i internetu, realizowac¢ swoje
zainteresowania i obchodzi¢ swoje $wieta. Trzy osoby wskazaty,
ze moga posiada¢ swoje rzeczy, do ktérych nikt nie ma dostepu.
Wymienili gre, bizuterie, pudetko i telefon. Wychowankowie mieli
zaspokojone prawo do kontaktéw z rodzicami. Dziewiecioro dzieci
napisato, ze mogg wyrazi¢ swoje zdanie w kwestiach, ktére ich
dotycza, jedno, Ze czasami i jedno, Zze nie moze. Jako przyczyne
podato nie lubie gadac o sprawach zwiqzanych ze mnq.
Na zasieganie opinii podopiecznych wskazali wszyscy
pracownicy.

dostepnos$¢ telefonéw | Numery telefonéw byty dostepne dla wychowankow.

do Rzecznika Praw

Dziecka i ZUW w

Szczecinie

utrzymywanie Zarowno wychowankowie jak i pracownicy wskazali, ze rodzice

kontaktéw z rodzicami/ | i inne osoby bliskie moga odwiedza¢ dzieci w placowce. Jako

osobami opiekujagcymi | sposoby  utrzymywania zwigzkéw emocjonalnych dzieci

sie dzieckiem | z rodzinami pracownicy wskazali:

bezposrednio przed | — kontakt telefoniczny

umieszczeniem W | — urlopowania do rodziny

— odwiedziny, spotkania na terenie placowki.

Placowka dysponuje warunkami lokalowymi umozliwiajgcymi
organizowanie spotkan z rodzicami i innymi bliskimi osobami.

W  przypadku wszystkich wychowankéw podejmowane s3
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rodzenstwem i innymi
osobami bliskimi
uzgadnianie decyzji
dotyczacych dziecka z
jego rodzicami/
opiekunami prawnymi

prawidtowe dziatania w celu utrzymywania kontaktu z rodzicami
i innymi bliskimi osobami.

Pracownicy wskazali, Ze decyzje dotyczace dzieci podejmujg
w uzgodnieniu z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

rozdzielanie rodzenstw

Po umieszczeniu w placowce nie zostato rozdzielone zadne

po umieszczeniu w | rodzenstwo.
placéwce
relacje pomiedzy | Na pytanie dotyczace zlego traktowania dzieci udzielity

dzieé¢mi i pracownikami

nastepujacych odpowiedzi. Szescioro dzieci napisato, Ze nie ma
takich oséb, dwoje nie chciato udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie.
Jedno wskazato, ze p. (...), p. (...) i p. (...) nie pozwalajg na wiasne
zdanie. Jedno dziecko wskazalo, ze
p. (...) czasem jest bardzo transfobiczny i niemity, ale jest coraz
lepiej. To samo dziecko wskazato, ze p. (...) czasami czepia sie o
wszystko co robie i nie pozwala na rézne rzeczy. Kontrolujacy
przeprowadzili rozmowe uzupetniajacg, w Kktorej dziecko
doprecyzowato swoje opinie. Nie stwierdzono istotnych uchybien
w tym zakresie, ale wskazano dyrekcji na koniecznos¢
systematycznego nadzoru na relacjami w placéwce i reagowania
w razie potrzeby.

Pracownicy w pisemnych informacjach podali, ze ich relacje
z wychowankami opieraja sie na wzajemnym szacunku
i Zrozumieniu oraz na wspotpracy.

wyniki
dzieci i zajec

obserwacji

Obserwacja prowadzona byta 11 pazdziernika w godz. 13.00-
17.00. Opieke nad dzietmi sprawowato  wymiennie
3 wychowawcow. W trakcie obserwacji dzieci bawily sie na
terenie wokdt placowki oraz zorganizowane byly zabawy
tematyczne w placéwce. Ponadto dzieci jadly podwieczorek
i odrabiaty lekcje. Po powrocie ze szkoty, jesli ktores dziecko byto
gltodne, naktadalo sobie jedzenie na talerz i jadto przy stole
w salonie. Chorym wychowankom wychowawcy przygotowywali
obiad, ktory byt podawany w pokojach. Panowata mita i serdeczna
atmosfera. Dzieci odnosity sie do siebie z szacunkiem i chetnie
pomagaty sobie wzajemnie. Prowadzili swobodne rozmowy
z wychowawcami, ktdrzy adekwatnie reagowali na potrzeby dzieci
i zmieniajaca sie sytuacje w placéwce. Relacje pomiedzy dzie¢mi
i osobami petigcymi tego dnia dyzur byty pozytywne, oparte na
wspotpracy i wzajemnym zrozumieniu.

Zastrzezen nie budzit wyglad wychowankéw zaréwno pod
wzgledem ubioru jak i higieny.

praca indywidualna
wychowawcy
kierujgcego procesem
wychowawczym
dziecka

Wychowankowie potrafili wskaza¢ swojego wychowawce
,prowadzacego”. Podali, Ze wychowawcy robig z nimi zakupy
i chodza do lekarzy. Zadne dziecko nie wskazato, ze wychowawca
spedza czas tylko z nim. Kontrolujacy wskazali dyrekcji, Ze nalezy
zwroci¢ wieksza uwage na indywidualne spedzanie czasu z
dzieckiem.

Pracownicy jako formy pracy indywidualnej wskazali m.in.

— rozmowy indywidualne




— wspodlne zakupy

— wizyty lekarskie

— wizyty w poradni psychologiczno-pedagogicznej

— odwiedziny w czasie urlopowania do cioci

— pomoc w nauce

— kontakt z rodzing dziecka

— kontakty ze szkotami.

Jako wazne wydarzenia z zycia dziecka, w ktérych wychowawca
uczestniczyt zostaty wskazane m.in.

— urodziny, Swieta

— przygotowanie do wyjazdu wakacyjnego

— odejScie brata z placowki

— wspolne wyjscie na lody

— rozpoczecie nauki w nowej szkole

— udziat w pogrzebie babci

— wizyta ojczyma w placoéwce

— obchody Dnia Dziecka.

Analiza grafikéw pracy wychowawcéw w miesigcach listopad
2021 r. oraz lipiec i pazdziernik 2022 r. wykazata, ze wychowawcy
mieli zaplanowane godziny na prace indywidualng z dzieckiem.

nagrody stosowane
w placowce

Ws$rdd nagréd stosowanych w placéwce wychowankowie
wymienili: obiad z dyrektorem, nagrody rzeczowe, wyjscie na
rozrywke, wyzsze kieszonkowe, dtuzszy czas na wyjscie.
Wychowawcy wymienili nastepujace nagrody:

podniesienie kieszonkowego

pochwata na forum grupy

nagroda rzeczowa

pochwata stowna

— atrakcyjne wyjscie.

kary stosowane
w placéwce

Na pytanie dotyczace kar stosowanych w placowce,
wychowankowie wskazali: zakaz wyj$¢, ograniczenie na
komputer, ograniczenie na telefon, kara na media, wytaczenie
internetu, krotszy czas na wyjscia, siedzenie w pokoju.

W kwestii zabierania telefonu przeprowadzono rozmowy
z wychowankami. Ograniczenia wynikaty z niewlasciwego
korzystania z telefonu. Zabranie telefonu nie ograniczato dzieciom
kontaktéw z rodzicami i innymi bliskimi osobami.

Zakaz wyjs¢ z pokoju jest rodzajem kary izolacyjnej i nie powinien
mie¢ zastosowania - udzielono instruktazu w tym zakresie
dyrektorowi centrum.

Wychowawcy wskazali, ze w placowce nie stosuje sie kar.

Kary wskazane przez wychowankoéw zaprzeczajg tezie
przedstawionej przez wychowawcdw, ze w placéwce nie ma kar.

tryb odwotawczy od
kary

Na pytanie ,,Co mozesz zrobi¢ jesli nie zgadzasz sie z karg?” dzieci
odpowiedziaty, ze: porozmawia¢ z wychowawcami — 2 0Soby, nie
wiem, raczej nic, nic — po 1 osobie.

Wychowawcy wskazali, Ze mozna odwota¢ sie na piSmie do
dyrekcji. Kontrolujacy wskazali dyrektorowi centrum na
konieczno$¢ przypomnienia pracownikom oraz dzieciom




zagadnien dotyczacych karania oraz trybu odwotawczego od kary.

uczestniczenie w | Zgodnie z informacjami uzyskanymi w trakcie kontroli
praktykach religijnych | wychowankowie moga uczestniczy¢ w praktykach religijnych
zgodnie z | zgodnie z deklarowanym wyznaniem.

deklarowanym

wyznaniem

konieczno$¢ zmian w | Dzieci udzielity nastepujacych odpowiedzi:
placowce na  jakie |1) nic-7 oséb

wskazaty dzieci 2) nie chce dyzuréw, wspotlokatorke, chodzenie spa¢ o godz. 21
na dyzurach niektérych wychowawcéw, nic, jest tu cudownie,
poko;.

Informacje zostaly przekazane dyrektorowi centrum.

Na pytanie o wystepowanie w placéwce zachowan przemocowych dzieci odpowiedziaty
nastepujaco:

nie spotkato | widziatem | kto byt sprawca?
mnie dorosty dziecko

kopania, bicia, szarpania, itp.|5 1 3 X \%
wyzywania, wyS$miewania | 3 4 2 1 \%
obrazania, itp. wskazanie
zastraszania, prze$ladowania, | 6 2 0 X \%
gnebienia, ponizania
wymuszania, wytudzania | 7 1 0 X \%
pieniedzy lub innych rzeczy,
kradziezy
namawiania do  stosowania | 7 0 0 X \Y
$rodkéw odurzajgcych (alkohol,
narkotyki, dopalacze)

Z przeprowadzonej ankiety wynika, Ze jedno dziecko wskazato niewtasSciwe zachowanie ze
strony osoby dorostej. To samo dziecko napisato, ze p. (...), p. (...) i p. (...) nie pozwalajg na
wiasne zdanie. Wskazano dyrekcji centrum na konieczno$¢ obserwacji relacji
w placowce i w przypadku wystgpienia nieprawidtowosci podejmowanie odpowiednich
dziatan. Z odpowiedzi udzielonych przez dzieci wynika, Ze zdarzajg sie réwiesSnicze
zachowania przemocowe. Wychowawcy wskazali, ze pojawia sie agresja stowna
i przepychanki. Jako dziatania niwelujagce te zachowania zostaty wskazane rozmowy
wychowawcze.

akta kontroli str. 57-96, 97-123, 124, 125-128
3. Zasadnos$¢ pobytu dziecka w placowce oraz dzialania podejmowane na rzecz
powrotu wychowankéw do rodziny i utrzymywania przez nich kontaktéw z rodzicami.
Wszystkie dzieci umieszczone w placéwce na dzien kontroli posiadaty postanowienia sadu
oraz skierowania wydane przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie.

akta kontroli str. 130-133

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji zweryfikowano na podstawie dokumentacji
wszystkich wychowankéw ponizej 18 roku zycia przebywajacych w placowce na dzien
kontroli.

rotacja dzieci w | Na pierwszy i na ostatni dzien okresu objetego kontrolg w placowce
placéwce przebywato 13 wychowankéw. Przyjeto 7 oséb i tyle samo opuscito
placéwke, w tym: 6 usamodzielnito sie i jedno zostato przeniesione
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do innej placéwki opiekunczo-wychowawczej.

liczba kontrolowanych
posiedzen zespotow
ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka

Skontrolowano 21 posiedzen.

terminowo$¢
dokonywania ocen -
nie rzadziej niz co 3/6
miesiecy

Kontrolowane oceny zasadno$ci pobytu dziecka w placowce
dokonywane byty z zachowaniem obowigzujacych przepisow.

zasadnos$¢ pobytu
dzieci w placéwce

Ocena zasadno$ci oséb ponizej 18 roku zycia dokonywana byta
przez zespo6t ds. okresowej oceny sytuacji dziecka. Pobyt 7 dzieci
umieszczonych w placéwce na dzien kontroli uznano za zasadny,
1 zdaniem zespotu powinno zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepczej. W przypadku 4 dzieci, ze wzgledu na krotki okres
pobytu w placéwce, nie dokonywano jeszcze oceny.

niezwtoczne
przekazywanie
wnioskéw zespotu do
sadu

We wszystkich kontrolowanych przypadkach wnioski zespotu
ds. okresowej oceny sytuacji dziecka byly niezwlocznie
przekazywane do sgdu.

sktad zespotow

Sktady zespotu nie zawsze byty kompletne, ale placéwka i centrum,
kazdorazowo =zapraszaty na posiedzenia wszystkie wymagane
przepisami osoby i instytucje. W kilku posiedzeniach, w zespole nie
uczestniczyt pedagog i psycholog. Zgodnie z wyjasnieniem
dyrektora centrum byto to zwolnienie lekarskie pracownika albo
praca w innej placowce. Kontrolujgcy pouczyli, aby organizowac
prace w sposob umozliwiajacy specjalistom udzial w posiedzeniach
zespotow.

umieszczanie i pobyt
w  placéwce dzieci
ponizej 10 roku zycia

W placéwce, w okresie objetym kontrolg, zostato umieszczone
3-letnie dziecko. Bylo to umieszczenie razem ze starszym
rodzenstwem. Dziecko nadal przebywa w placéwce.

W kontrolowanym okresie przepis dotyczyt 2 dzieci. Wnioski
zostaty zlozone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

stosowanie art. 100
ust. 4a ustawy -
regulowanie sytuacji
prawnej
wychowankéw
zglaszanie dzieci z
uregulowang sytuacja
umozliwiajaca
przysposobienie  do
osrodkow
adopcyjnych

W kontrolowanym okresie przepis dotyczyt 3 dzieci. Zgtoszenia
nastgpity po ok. 3 miesigcach od daty pozbawienia rodzicow witadzy
rodzicielskiej. Zgodnie ze ztoZonym wyjasnieniem przez dyrektora
centrum, postanowienia wptynelty do centrum po ok. miesigcu od
rozstrzygniecia przez sad. Konieczne byto powotanie zespotu ds.
okresowej oceny sytuacji dziecka w celu wypracowania opinii
dotyczacych przysposobienia dziecka oraz wykonanie niezbednych
badan lekarskich.

Wskazano, aby podejmowac dziatania stuzace jak najszybszemu
zglaszaniu dzieci do o$rodka adopcyjnego.

dziatania na rzecz jak
najkrotszego pobytu
dzieci w

Podejmowane byly dziatania na rzecz jak najkrétszego pobytu
dzieci w placéwce - wspoétpracowano z sgdem w celu regulowania
sytuacji prawnej dzieci, systematycznie dokonywane byty okresowe
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oceny sytuacji dziecka, po dokonaniu oceny zasadno$ci wnioski
przekazywano do sadu. Systematycznie informowano MOPR
w Szczecinie o braku zasadno$ci dalszego pobytu dzieci w placéwce.
Utrzymywano kontakt z rodzicami, ktoérych  wspierano
w rozwigzywaniu probleméw, urlopowano dzieci do domoéw
rodzinnych. Pomimo podejmowanych dziatan w okresie objetym
kontrolg do domu nie powrdcito zadne dziecko

placéwce/wspéipraca
Z innymi instytucjami
na rzecz powrotu
wychowankéw do
rodziny

akta kontroli str. 23-38, 134-354

4. Dzialania placowki wobec dziewczat w ciazy i rodzicow z dzie¢mi.
W kontrolowanym okresie, w placowce nie przebywata matoletnia w cigzy ani z dzieckiem.

akta kontroli str. 355-377
5. Warunki lokalowe.
Placéwka posiada pomieszczenia okreslone w § 18 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej. Funkcjonuje w pietrowym
budynku otoczonym terenem zielonym. Pomieszczenia sg funkcjonalne i dostosowane do
potrzeb wychowankéw.

akta kontroli str. 378-359
6. Zapewnienie dzieciom wyzywienia, dostosowanego do ich potrzeb rozwojowych,
kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia, w tym dostepu do produktow
zywnosSciowych i napojow przez cala dobe, zapewnienie dostepu do nauki, zajec
wyréwnawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych oraz
zaopatrzenie w wyroby medyczne, zapewnienie dostepu do opieki zdrowotnej
i zaopatrzenie w produkty lecznicze. Wyposazenie dzieci w odziez, obuwie, bielizne
i inne przedmioty osobistego uzytku, zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
srodki higieny osobistej.

wyzZywienie, w tym | Pod wzgledem jakoSciowym i iloSciowym wyzywienie zostato
koniecznos¢ stosowania | ocenione przez wychowankéw pozytywnie.
specjalnych diet, | Zar6wno wychowankowie jak i wychowawcy potwierdzili, ze
wyposazenie anekséw | zywno$¢ i napoje sa w placowce dostepne przez cata dobe.
kuchennych Zaden wychowanek nie wymagat zaopatrzenia w S$rodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego.
W aneksie kuchennym znajdowaty sie réznorodne produkty
zywnos$ciowe.
realizacja obowiagzku | Na dzien kontroli 11 wychowankéw objetych byto obowigzkiem
szkolnego, dostep do zajec | szkolnym. Nauke kontynuowata 1 osoba petnoletnia. Sze$¢ oséb
wyrownawczych, byto uczniami szkoty podstawowej, 4 zawodowej i dwoje
kompensacyjnych, $redniej. Wychowankom, u ktérych wystepowaty trudnosci
terapeutycznych i | szkolne, zapewniono indywidualng pomoc w nauce,

rewalidacyjnych

korepetycje, udziat w zajeciach wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych oraz kierowano do centrum psychologiczno-
pedagogicznego.

Dzieci otrzymywaty pomoc adekwatng do potrzeb.

zapewnienie podrecznikow
i przybordéw szkolnych

Dzieci nie zgtaszaly brakéw w tym zakresie.

umieszczanie dzieci

w mtodziezowych
osrodkach socjoterapii i
mtodziezowych osrodkach
wychowawczych /przyjazdy

Na dzien kontroli zZadne dziecko nie przebywato
w mtodziezowym osrodku socjoterapii/mtodziezowym osrodku
wychowawczym.




do placowki

zapewnienie opieki
i pomocy dzieciom
niepetnosprawnym

W placowce na dzien Kkontroli przebywato jedno dziecko
z niepelnosprawnoscig intelektualng. Otrzymato pomoc
i wsparcie adekwatne do potrzeb.

Zapewnienie dzieciom
opieki medycznej, w tym
zapewnienie lekow i
wyrob6w medycznych

Wszyscy wychowankowie posiadali ubezpieczenie zdrowotne
i byli zapisani do lekarza pierwszego kontaktu. Cze$¢ dzieci
wymagata pomocy specjalistycznej: stomatolog - 10 osdb,
okulista, kardiolog, psychiatra - po 2 osoby, endokrynolog,
ortodonta, alergolog, pulmonolog, gastrolog, nefrolog, ortopeda,
neurolog - po 1 osobie.

Recepty realizowane byly na biezgco, a dzieci wyposazane
w wyroby medyczne.

hospitalizacje
wychowankéw
w szpitalach/

na oddziatach
psychiatrycznych

W okresie podlegajagcym kontroli zadne dziecko nie byto
hospitalizowane w szpitalu psychiatrycznym.

wyposazenie dzieci

w odziez, obuwie, bielizne i
inne przedmioty osobistego
uzytku oraz $rodki higieny
osobistej

Na podstawie informacji udzielonej przez pracownikéw oraz
rozméw z wychowankami stwierdzono, Ze posiadali oni odziez
i obuwie w odpowiedniej ilosci i adekwatne do pory roku.
Zabezpieczeni byli réwniez w odpowiednie $rodki higieny
osobistej.

zapewnienie dzieciom
zabawek odpowiednich do
wieku rozwojowego

Pomieszczenia zajmowane przez dzieci byly wyposazone
w sprzet, gry i zabawki oraz materialy dydaktyczne
dostosowane do wieku i zainteresowan wychowankow.

akta kontroli str. 23-36, 57-123, 124, 360

7. Wyptacanie drobnych kwot do wilasnego dysponowania przez dziecko.

W placéwce sposéb przyznawania ,kieszonkowego” okreslat regulamin wprowadzony
Zarzadzeniem Nr 1/2021 Dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego
Maciejewicza z 11 stycznia 2021 roku.
Na podstawie weryfikacji list wyptat za miesigce lipiec i grudzien 2021 r. oraz marzec
i sierpien 2022 r., rozmow z dzie¢mi i informacji udzielonej przez pracownikow stwierdzono,
ze dzieci otrzymywaty kwote do wtasnego dysponowania w wysokosci 12-70 zt. Dziecko nie
otrzymywato ,kieszonkowego” tylko w przypadku przebywania na dtugotrwatej ucieczce.
Nie stwierdzono nieprawidtowos$ci w tym obszarze.

akta kontroli str. 33, 57-123
8. Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji.
8.1. Prowadzenie dokumentacji wychowankow.
Oceny dokonano na podstawie analizy dokumentacji wszystkich matoletnich przebywajacych
w placéwce na dzien kontroli.

Ip. |inicjaly 1 wiek | prowadzenie dokumentacji: diagnoza psychofizyczna, plan pomocy
dziecka dziecku, karta pobytu, arkusze badan i obserwacji, karta udziatu w
zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe
prowadzacg terapie.
1. | (...) bez uwag
2. | (...) bez uwag
3. | (...) bez uwag
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4. | (..) W karcie pobytu przekroczenie terminu wpisu o jeden dzien.
5 | (.. bez uwag
6. |(..) bez uwag
7. | (..) bez uwag
8. |(...) bez uwag
9. |(...) bez uwag
10. | (..) bez uwag
11. | (..) bez uwag
12. ] (...) bez uwag

W placéwce dla kazdego dziecka prowadzona byta dokumentacji okreslona w obowigzujacych
przepisach. Nie stwierdzono istotnych uchybien w prowadzeniu dokumentacji poza
jednorazowym przekroczeniem terminéw wpisu w karcie pobytu 1 dziecka o jeden dzien.
Dyrekcje centrum pouczono o koniecznoSci przestrzegania termindéw wpiséw w kartach
pobytu we wszystkich przypadkach.

akta kontroli str. 134-354

8.2. Prowadzenie innej dokumentacji.

oceny sytuacji dziecka

protokoty z posiedzen
zespotu ds. okresowej

Posiedzenia zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka byty
protokotowane.

ewidencja wychowankéow

Placowka prowadzita ewidencje wychowankéw, Kktéra
zawierata wszystkie elementy okreslone w przepisach.

8.3. Przechowywanie dokumentacji.
Dokumentacja byta przechowywana w pomieszczeniach biurowych, w zamykanych szafach.
Byta zabezpieczona przed dostepem os6b nieuprawnionych.

9. Przygotowanie placowki do wypelniania zadan okreslonych w regulaminie.

Ip. | zagadnienie

opis

1. dziatania

wychowanka
bezposrednio

w

podejmowane wobec

przyjeciu do placowki

zminimalizowania
poczucia  straty
traumy zwigzanej

Pracownicy w pisemnych informacjach o realizacji zadan
opiekunczo-wychowawczych wskazali nastepujace dziatania:
— rozmowa wpierajaca

zapewnienie dziecku poczucia bezpieczenstwa

zapoznanie z grupga

pokazanie placowki

— zapewnienie kontaktu z rodzina.

wzgledem lokalowym

umieszczeniem
placéwce

2. | przygotowanie Placowka pod wzgledem lokalowym jest przygotowana do
placéwki realizowania zadan okres$lonych w regulaminie.

adekwatne do liczby
miejsc okre$lonej

dla  liczby
okreslonej
regulaminie
3. | zatrudnienie W wyniku prowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono,
wychowawcow ze przestrzegany byt przepis stanowigcy, ze jeden

wychowawca moze kierowa¢ procesem wychowawczym nie
wiecej niz 5 dzieci. Liczba zatrudnionych wychowawcéw byta
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regulaminie/
umieszczonych dzieci
organizacja pracy
umozliwiajaca
wychowawcy
wykonywanie
wszystkich zadan
wynikajacych Z
przepiséw, w tym
indywidualnej  pracy

na rzecz dzieci

zakresy obowigzkow
pracownikéw
merytorycznych

adekwatna do liczby miejsc okre$lonej w regulaminie i dzieci
umieszczonych w placéwce.

Organizacja pracy umozliwiata wychowawcom wykonywanie
wszystkich zadan.

Pracownicy posiadali zakresy obowigzkéw uwzgledniajace
wszystkie zadania okreslone w obowigzujacych przepisach.

zgodno$¢ umieszczen
dzieci z liczba miejsc

Zweryfikowano na podstawie analizy pierwszego dnia
kazdego parzystego miesigca w okresie od 1 lutego 2021 r. do

okreslong w | 1 pazdziernika 2022 r. Stan wychowankoéw nie przekraczat 13

regulaminie 0s0b, tj. liczby miejsc okre§lonej w regulaminie.

zapewnienie Zapewnienie wychowankom opieki w ciggu dnia i w godzinach

wilasciwej opieki w | nocnych skontrolowano na podstawie analizy wpiséw z 12 dni

ciggu doby wybranych losowo z ostatniego pétrocza z rejestru opieki
dziennej i nocnej (10.04.2022 r. -10.10.2022 r.). Zapewniona
byta catodobowa opieka sprawowana przez wychowawcéw.

zapewnienie Analizie poddano miesigce: listopad 2021 r. oraz lipiec

specjalistycznej opieki
adekwatnej do potrzeb
dzieci

i pazdziernik 2022 r. Wychowankowie objeci byli opieka
psychologiczng i pedagogiczng przez pracownikoéw centrum
w wymiarze ok. 7 godzin tygodniowo. Braki kadrowe nie
pozwalajg na zapewnienie wiekszej ilosci godzin. W centrum
oglaszane s3a nabory pracownikéw, ale jest problem =z
pozyskaniem wiasciwych kandydatow.

W placéwce nie przebywaja dzieci wymagajace szczegdlnych
oddziatywan specjalistycznych, w zwigzku z czym mozna
uzna¢, Ze zapewnione jest podstawowe wsparcie specjalistow.

przygotowanie do
samodzielno$ci/pobyt

W informacjach udzielonych przez pracownikéw placowki,
jako dziatania przygotowujgce dzieci do samodzielnoSci

w  placéwce 0s6b | zostaty wymienione m.in.:

petnoletnich — udziat w programie Rejs ku dorostosci
— wspolne przygotowywanie positkéw
— rozmowy
— nauka utrzymania porzadku
— nauka wypetniania dokumentow
— nauka zatatwiania spraw urzedowych.
Na dzien kontroli w placéwce przebywata 1 osoba petnoletnia.
Kontynuowata nauke w II klasie Szkoly Branzowej I st
w WZDZ, kierunek cukiernik. Jej pobyt regulowat kontrakt
zawarty pomiedzy wychowanka a dyrektorem centrum.
W kontrakcie okreslone zostaty obowigzki osoby petnoletniej
oraz tryb postepowania w przypadku, kiedy osoba pelnoletnia
nie wywiaze sie z natozonych obowigzkdéw.

pokrywanie kosztow | Zgodnie z informacjg udzielong przez pracownikéw, placowka
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przejazdu do
uzasadnionych miejsc
pobytu,  pokrywanie

pokrywa koszty przejazdéw dzieci. Wychowankowie maja
pokrywane koszty przejazdéw komunikacja publiczna, badz
tez majg zapewniony transport przez placowke. Istnieje

rowniez mozliwo$¢ przejazdu taksdwka.
W okresie objetym kontrolg nie byto dzieci przebywajacych w
osrodkach ani internatach.

kosztow pobytu w
bursie lub internacie

9. | organizowanie Na pytanie co robisz w czasie wolnym podopieczni wskazali

dzieciom czasu | m.in.: gram - 5 os6b, wychodze do ogrodu - 4 osoby, czytam -
wolnego 3 osoby, korzystam z telefonu, ogladam telewizje, ogladam
zapewnienie dzieciom | seriale - po 2 osoby, rozmawiam z wychowawcami,
warunkow do | rozmawiam z innymi dzie¢mi, robie pranie, mam odwiedziny,
rozwijania zwalniam sie, spotykam sie z rodzing, chodze na treningi pitki
zainteresowan noznej, czytam Kksigzki, gram na telefonie, wychodze ze

znajomymi, bawie sie z rodzenstwem, siedze z grupa, $pie,
spedzam czas z rodzing, gotuje - po 1 osobie.

Dyrektor placowki jako formy spedzania czasu wolnego przez
wychowankéw wskazat m.in.: organizowanie przyjec¢
urodzinowych wychowankéw, wspolne Swietowanie Dnia
Dziecka i innych $wiat, wyjscia do kina, na basen, na lody, do
parku trampolin, kapiele i plazowanie, spacery, udziat
w sptywach Kkajakowych, wyjazdy nad morze, zajecia
sportowe, kulinarne, plastyczne, ogrodnicze. Organizowane sg
wycieczki oraz wyjazdy na kolonie w czasie wakacji.
Wychowankowie majg mozliwo$¢ rozwijania swoich
zainteresowan. Uczestniczg m.in. w treningach pitki noznej,
zajeciach crosfit i sztuk walki jiu-jitsu.

W placéowce opracowano i realizowano dwa programy:
»Ekopsychologia dla duszy i ciata” oraz ,Ztudna kontrola -
klasyfikacja i przeciwdziatanie”. Opracowane zostaty rowniez
i wdrozone 22 procedury postepowania w réznych sytuacjach.
W zwigzku z wystepowaniem COVID-19 dyrektor centrum
wydat zarzadzenia regulujace rézne aspekty funkcjonowania
placéwki.

10. | opracowane
procedury i programy

W okresie objetym kontrolg placdwka nie korzystata ze
wsparcia wolontariuszy.

11. | wsparcie
wolontariuszy

akta kontroli str. 57-123, 361-374
11. Funkcjonowanie placowki w okresie epidemii spowodowanej przez COVID-19.
Dyrektor centrum na biezgco wprowadzat zarzadzenia regulujace funkcjonowanie placéwki.
Stosowane byty wytyczne Gtoéwnego Inspektora Sanitarnego oraz Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej. Placowka utrzymywata kontakt z podmiotami leczniczymi, Urzedem
Miasta w Szczecinie, Urzedem Wojewo6dzkim w Szczecinie, inspektorem sanitarnym.
Pracownicy byli na biezgco informowani o aktualnych przepisach, nakazach, zakazach
i ograniczeniach. Dzieci miaty zapewniong ciggla opieke oraz wsparcie specjalistéw.
Wychowankowie utrzymywali kontakt z rodzinami i innymi bliskimi osobami za pomoca
komunikatoréw spotecznosciowych.

akta kontroli str. 33-36

Podsumowanie ustalen kontroli.

stwierdzone nieprawidtowosci/
uchybienia

nie dotyczy

przyczyny stwierdzonych nie dotyczy
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nieprawidtowosci / uchybien

skutki stwierdzonych
nieprawidtowoSci / uchybien

nie dotyczy

osoby odpowiedzialne za
stwierdzone nieprawidtowosci /
uchybienia

nie dotyczy

wpis w ksigzce kontroli

7/2022

uprawnienia
kontrolowanej

jednostki

zgodnie z art. 197d ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej jednostka kontrolowana
moze  zglosi¢ umotywowane  zastrzezenia do
wystgpienia pokontrolnego w terminie 7 dni od daty
jego otrzymania

wystapienie otrzymujg

1) Dyrektor = Centrum  Opieki nad  Dzieckiem
im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie

2) Wojewoda Zachodniopomorski

W dziatalno$ci Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom na wzgo6rzu” nie stwierdzono
istotnych uchybien, w zwigzku z czym nie zachodzi potrzeba wydania zalecen pokontrolnych.

Zespot inspektoréw:

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego

Na oryginale wtasciwe podpisy.
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